Argang 35 - Nr 3 - Juni 1977

JARNPULVER - vad anvinds det till
JARNPULVER - nyckeln till lisets framging

JARNPULVER - vad vore en symaskin utan
jarnpulver

JARNPULVER - en bil utan jiarnpulver,
otankbart

JARNPULVER - i kylskipet och frysen
JARNPULVER - i elvispen
JARNPULVER - dir du minst anar det

VARFOR DETTA TJAT
OM JARNPULVER?

Om du inte visste det forut:
VI TILLVERKAR JARNPULVER I
HOGANASBOLAGET

VI SALJER DET OCKSA
TILL VEM OCH VAD?
Lis sid 3-7

Bilderna: Est déirrias frin ASSA-Stenman | Exkilstuna
fnnehdller fyvra sinterdetalier (framasvillda av jirapulver),
sam tillverkay av Kohiswa Jernverks AB.




ISSN 0345-1801

Ansvarig utgivare: Rune Synnelins
Huvudredakior: Mamanne Quist
Layout: Evert Danielsson
Tryckeri: AB Boktryck
Copyright: Hogunas AB
Hﬁmﬁs

I redaktionen:
Bo Olausson — redaktor
Margaretha Snygg - sekreterare

REDAKTIONSKOMMITTE:

De anstilldas

representanter

frén LO: Leif Larsson
Hoganis
Arne Rosqvist
Bjuv
Hans Larsson
Skromberga

fran PTK: Michael Bockstiegel
Hoganis
Arne Lundin
Hoganis
Kjell Johansson
Bjuv

I egenskap av Marianne Quist

redaktor: Hoganis

LOKALA MEDARBETARE:

Division Metallurgi Ulf Hakansson
Hoganis
Kjell Lundgren
Bohus

Division Eldfast Bengt-Arne Schier
Hoganis
Margaretha Cederstrom
Bjuv

Division Byggmaterial

BYGGKERAMIK Hasse Kvist

Skromberga
PAPP Bo Hallbeck
Hoganas
Hogands Tak AB  Kerstin Fillstrom
R Helsingborg
FARG
Hogands Farg AB Margita Lindstrom
. Malmé
HANDOLSPRODUKTER
Handols Talj- Einar Larsson
stens AB Handol
Divison Slipmaterial
AB Slipmaterial Hampus Bergstrom
Naxos och Lasse Johnsson
Vistervik
Koncern- Birgitta Siwek
administration Hoganis
Teknisk avd Inger Reinhold
Hoganis
AB Hoganasarbeten  Sven Wallmon
Hoganis
Nordviistra Skénes Gertrud Harstedt
Kraft AB Hoganis
Invandrarfrigor Katina Intoftsi

Pavel Pavlevski

Adress till personaltidningen:
Briannpunkten, Hoganis AB,
Fack, 26301 HOGANAS

tel. 042/42400

Sista dag for bidrag till nasta nummer
15 augusti 1977

Glom inte anmila andrad adress!

Bilaga medfoljer



Jarnpulver —
vad anvands det till

Division Metallurgi, som svarar
far produktion, forskning och for-
siljning av jarnpulver, & en av
Hoganiskoncernens fyra divisio-
ner. Produktions- och forsknings-
arbetet har presenterats i tidigare
nummer av Briinnpunkten och tu-
ren har nu kommit till forsaljnings-
sidan,

Forsaliningen av jampulver ar
uppdelad i tvd sektioner — press-
pulver samt svets- och édvriga pul-
VEF.

Per Lindskog, bitr marknadschef,
och Sten-Ake Kvist, forsilinings-
chef for sektion presspulver, berit-
tar i den har artikeln om vad kun-
derna anviinder presspulvret till. |
nista nummer far vi inblick i for-
saljningen av svets- och OGvriga
pulver.

Per Lindskog Sten-Ake Kvist

En pulverpartikel forstorad ca 500 ggr.

Jarnpulverdivisionen svarade for nd-
got over en fjirdedel av koncernens
omsdttning under fjoldaret. Trots det
verkar det mdnga gdanger som om
jdrnpulvret skulle vara den minst
kéiinda av bolagets manga produkter.
Ndr man talar med mdnniskor utan-
for Hégandsbolaget finner man att
ytterst fd kdanner till att vi dr virldens
storsta tillverkare av jirnpulver. 1
stillet ldgger man pannan i djupa
veck och fragar vad i all vdrlden det
kan anvdndas till. Man brukar i all-

minhet forknippa Hégandsbolaget
med ’Carlsson-krus’’ och syltkrukor i
stallet for moderna industriprodukter.
Mojligen kan ndgon drista sig till att
gissa att jdrnpulver dr ndgon sorts
jdrnfilspdn som far fyrverkeripjiser
att gnistra vackert mot natthimlen.

Och det iir faktiskt inte sa dumt gis-
sat. Jirnpulver liknar jirnfilspan. Det
skulle bara vara lite opraktiskt att
framstdlla vdara ca 100000 ton jarn-
pulver per ér genom att fila pd jarn.



Olika sorters jarnpulver

Jarnpulver ar helt enkelt jarn i pulver-
form. Det kan vara svart om det fort-
farande ar fororenat av syre, men i
dess renaste form ar det gratt. Kornen
ar i vissa pulver upp till 0,15 mm
stora, i andra upp till en halv mm. De
forra anviands mest for framstillning
av sinterdetaljer — presspulver, som
den hir artikeln skall handla om.

De grova pulvren anviands mest som
ett tillsatsmaterial vid tillverkning av
svetselektroder — svetspulver.
Huvuddelen av allt jarnpulver an-
vands for de nyss namnda dndamalen,
men en del anvinds ocksa som reduk-
tionsmedel i den kemiska industrin
(kemipulver) och for skdrning av stl
med skérbrannare - en tillsats av
jarnpulver till lagan gor att man litta-
re kan skdra igenom rostfria och and-
ra hoglegerade stal (skdrpulver).
Jarnpulver som pressats ihop till cen-
timeterstora flagor anviands pga sin
extrema renhet inom specialstalver-
ken for smaltning och tillverkning av
hogvardiga stal (Melting Flakes).
Fordelningen av var jarnpulverfor-
saljning pa olika anvindningsomra-
den framgir av vidstaende figur. Ca
90 % gar pa export.

Bilderna visar har en av vdra kunder i Frankri-
ke, Métafram, pressar ent synkroniseringsnay
tilf en vaxelldda.

I. Ew verkiyg med en sk dvaa, som har den
Sform, som den firdiga detaljen skall ha, |
bildens overkant finng en sk stany. Under
dynan finns ytterligare en stans. § bakgrin-
den svns fyllskon i viltken pulvret befinner
iR

2. Genom an skjuta fyllskon fram och tillbake
dver dynans oppning flls hdlrummet med
pulver.

3. Den dvre och unidre stansen pressar sedan
thop pulvret.

4. Den undre stansen pressar sedan ut detaljen
wr verkiyget.

3. De pressade detaljerna varmes [ én ugn sd
att pulverkornen vixer ihop. Pd bilden dr
detaljerna pd vag ut ur ugnen,

Svetspulver 42.%

Diverse.  Kemipulver

Fran presspulver till sinterdetal-
jer

Av presspulvret tillverkar vara kun-
der sinterdetaljer. Hur gar detta da
till? Jo. Jarnpulvret blandas med and-
ra pulver av legeringsamnen och

Presspulver 45%

S k‘ﬁrpuiver

smorjmedel och fylls sedan i ett
pressverktyg som har samma form
som den fardiga detaljen (se bild 1 och
2).

Pulvret pressas sedan ihop under hogt
tryck. Presstrycket motsvarar unge-




far tyngden av 2 till 6 personbilar pa
en yta sa stor som en tjugofemoring
(bild 3). Detaljen, som sedan pressas
ut ur verktyget (bild 4) bestar av pul-
verkorn, som hakats fast vid varand-
ra. Pa detta stadium ar detaljerna rela-
tivt brickliga och kan skadas vid han-
tering. Det ar darfor viktigt att pul-
verkornen har en tillrickligt oregel-
bunden kornform s att de enskilda
partiklarna forankras mycket fast i
varandra. Vi har presspulverkvalite-
ter som i detta avseende har mycket
goda egenskaper.

For att materialet skall bli starkt mas-
te det virmas i skyddsgas till en tem-
peratur av 1100-1200°C under ca en
halv timme. Vid denna varmning vax-
er pulverkornen ihop och legerings-
tillsatserna forenar sig med jarnet.
Detta kallas sintring (bild 5).

Ibland pressas detaljen ytterligare en
gang for att uppna bittre mattnog-
grannhet. Man kan ocks& hérda mate-
rialet precis som vanligt stal for att fa
basta mojliga hardhet och slitstyrka.

Varfor tillverkas
pulver?

Den

detaljer av

tillverk-

pulvermetallurgiska

ningsmetoden Kkonkurrerar med en
rad andra metoder nir det giller att
framstalla maskindetaljer, tex svarv-
ning, frisning, borrning och slipning
av stangstdl, gjutgods eller smide.
Med pulvermetallurgi far man utan att
behova tillgripa dyrbar maskinbear-
betning komplicerade detaljer med
mycket god mattnoggrannhet och fina
ytor. En annan fordel ar att materialet
oftast utnyttjas till 100 % medan man
vid andra tillverkningsmetoder kan fa
ett spill pa upp till 70 %.

De pressverktyg, som anvénds ar ofta
komplicerade och dyrbara och det
fordras langa serier for att gora detal-
jerna lénsamma. Helst bor man till-
verka minst 40-50000 likadana detal-
jer per ar.For att hitta anvandnings-
omraden for sinterdetaljer bér man
alltsa leta efter saker, som ofta fore-
kommer i véara hushall eller for ov-
rigt i vart dagliga liv.

Flera kg i din bil

Det ar da litt att forsté att bilindustrin
ir dominerande niar det giller kon-
sumtionen av sinterdetaljer. 60-65 %
av allt presspulver anvéands for till-
verkning av bildetaljer. Dessa finner

man nastan 6verallt i bilen. I motorn -
saten for ventiler, ventilstyrning,
oljepumphjul, kedje- eller remhjul for
drivning av kamaxeln. [ viaxelladan —
synkroniseringsnav (som visas i bild-
serien 1-5), synkroniseringsringar
och vaxelforare. Varje stotdimpare
innehaller normalt tre sinterdealjer.
Vidare finner man sinterdetaljer i sa-
kerhetsbalten, dorrlas, vindrutetor-
karmekanism och instéllning av sa-
ten.

Anviandningen av sinterdetaljer vari-
erar mycket mellan olika bilméarken.
Flest detaljer finns i Audi-VW och
Citroén medan andra som tex Re-
nault och Saab har fi. En Renault in-
nehaller ca 1,5 kg sinterdetaljer med-
an Citroén har upp till ca 6 kg per bil.
Orsakerna till dessa skillnader ar att
pulvermetallurgin fortfarande &4r en
ung teknologi och kunskaperna ar pa
ménga hall daliga. Det ar specielit
viktigt att konstruktdrerna blir med-
vetna om de mojligheter till kostnads-
besparingar som pulvermetallurgin
erbjuder.

Det hiar demonstreras tydligast av ut-
vecklingen hos Fiat under de senaste
aren. Fram till borjan av sjuttiotalet
anviande Fiat endast ett fatal sinterde-




taljer. I samband med att Fiat fér nag-
ra ar sedan bérjade f4 problem med
lonsamheten mirkte vi ett markant
okat intresse. Detaljer borjade konst-
rueras for pulvermetallurgisk till-
verkning och man tog vara p& de mdgj-
ligheter som véira nya hoghaillfasta
och hdgrena material erbjuder. Under
de senaste 5 aren har pa detta sitt den
italienska presspulvermarknaden for-
dubblats.

Synkronnavet som visas i bildserien
ar ett utméarkt exempel pa hur materi-
alutvecklingen pd  metallurgiska
forskningsavdelningen har Oppnat
nya anvandningsomrdden for sinter-
detaljer. Detaljen tillverkas av det
mest avancerade pulver som finns pa
viarldsmarknaden, vart sk Distaloy
AE.

En annan typ av sinterdetaljer far man
nir pulver pressas vid mattliga tryck.
D4 blir nimligen detaljerna relativt
porosa. Porerna kan fyllas med olja,
som hills kvar i detaljen p4d samma
satt som vattnet i en tviattsvamp. Det-
ta utnyttjas for sk sjalvsmérjande la-
ger som oftast dr rorformade. En axel
som roterar i ett sddant lager smoérjes
automatiskt av oljan frdn porerna.
Hoganasbolaget gor ett sirskilt jarn-
pulver for detta dAndamal, MHS80.23.
Ungefar 15% av allt presspulver an-
vands for detta andamal.

Tva detaljer for ett skjutmatt tillverkas av BSA i England.

I en Husqvarna symaskin finns det 26 sintrade detaljer.

Det finns faktiskt sinterdetaljer i
ditt kok

Nir vi skulle ta fram bilder till den hir
artikeln férsokte vi hitta sinterdetaljer
som alla kunde kénna igen. Det visa-

de sig vara svérare an vi trodde. De
flesta detaljer ingar som en del av ma-
skiner och apparater och ir for det
mesta inte synliga.

Kylskdpet och frysen har en kom-

Bygeln till en mikrometerskruv tillverkas av Alliages Frittés SA i

Frankrike.




pressor som astadkommer kylningen.
Den innehaller en kolv, en vevstake
och en ventilplatta som alla gors av
pulver. Motorn som driver kompres-
sorn innehéller tva sjalvsmorjande la-
ger.

I elvispen och assistenten finns kugg-
hjul och sjilvsmorjande lager och spi-
sen innehiller ocksa sinterdetaljer.
Andra exempel ar detaljer i dorrlas,
tviattmaskiner och 1 oljebrannaren.
Symaskinen innehéller ett stort antal
sintrade detaljer, tex finns det 26
stycken i en Husqvarnamaskin.

P3 jobbet

finns det sinterdetaljer i elektriska
borrmaskiner och andra typer av
verktygsmaskiner.  Mitinstrument,
som skjutméatt och mikrometerskru-
var innehéller ocksa sinterdetaljer.

I vissa modeller av Rank-Xerox-ko-
pieringsapparater ingar anda upp till
150 st olika pulverbitar.

Konkurrensen

bland biltillverkarna hardnar alltmer.
Foljden blir att man letar intensivt ef-
ter kostnadsbesparingar och pulver-
metallurgin ger stora mgjligheter till
det. Hoganiasbolaget har presspulver
som ar avancerade och val anpassade
till de krav marknaden stiller. Vi
konkurrerar & var sida med andra ma-
terial — framforallt stal — samt med allt
mer avancerade och billiga metoder
for att bearbeta stal. Alla vet ju att
stalindustrin befinner sig i en Kris,
vilken medfért att stélpriserna ar syn-
nerligen laga. For fortsatt tillvaxt ar
det darfor viktigt, att vi haller kostna-
derna nere si att priset inte blir alltfor
hogt i1 jamforelse med priset pa stal.

Japanska svird — vad har de med var
pulvermetallurgiska tillverkning att
gora? Ja, den fragan kan man ju stilla
sig. Men faktum ir att det finns berd-
ringspunkter, en hel del. Det visade
sig vid en traff pA Bruksgirden, Ho-
gands, under en varm majdag. D4 gis-
tades Hoganidsbolaget av dr Takao
Kawakita, en framstdende japansk
metallurg fran Sumitomo Electric i
Osaka. Vid sidan om sitt arbete har
han Adgnat ett stort intresse at forntida
jarntillverkning. Och det var kring
den tillverkningsmetoden som hans
anfoérande handlade.

Karakteristiskt for all forntida till-
verkning av smidbart jirn var att man
i datidens ugnar inte lyckades uppnéa

temperaturer hoga nog for sméltning
av smidbart jarn. Darfér miste man
gh via jarnsvamp och fran jarnsvam-
pen tillverka bruksforemél genom
smidningsférfarande. Likheten med
dagens moderna pulvermetallurgiska
forfarande ar sldende, framgick det
vid foredraget.

Dr Kawakita, som &ar en gammal god
vin till var VD Ernst Geijer och for-
saljningsdirektor ~ Sven  Hulthén,

kompletterade sitt anforande med bil-
der av bla svird, tillverkade enligt
den gamla metoden. Som framgér av
bilden hann vér japanske gést ocksd
med att ge Sven Hulthén en lektion i
det japanska alfabetet.




Text: Marianne Quist

Det dr till stor del personalen pa Ut-
liindsk skeppning pd Bruksgadrden i
Hégands som har ansvaret for att
Hégandsbolagets kunder i fraimman-
de linder far bestdillda varor i rdnt
kvantitet, i rdtt tid och pa rdtt plats.
Den oinvigde tycker att det dr vil inte
sd mdrkvdrdigt att skeppa tex jdrn-
pulver. Det behovs bara en bdt eller
bil och sd lastar man i eller pa pulvret
och ger order om vart det ska.

Men sd enkelt dir det nu inte att sdnda
ivdg en vara till ett annat land. De
som i sitt dagliga arbete sysslar med
skeppning vet att det dr forenat med
noggrann planering och en hel del
pappersexercis.

Ett besok pa Bruksgarden i Hogands
hos personalen pd Utlindsk skepp-
ning klargor vad det dr fragan om.
Utldndsk skeppning ingdr i Plane-
ringsavdelning Metallurgis sektion
Orderservice med Goran Wastenson
som chef for hela Planeringsavdel-
ningen och Eric Fridlund som ansva-
rig for Orderservice.

Det ar Olle Nilsson som tillsammans
med Lars Goran Ohlsson haller i tra-
darna fér Utlindsk skeppning. Olle
har en bra bakgrund till det har job-
bet. Innan han 1963 kom till Hoga-
nidsbolaget hade han sysslat med spe-
dition bade inom en speditionsfirma
och vid SJ:s kommissionar. Lars Go-
ran kom till Hogandsbolaget och Ut-

landsk skeppning for ca ett ar sedan.
Ett vilbehovligt tillskott till avdel-
ningen, pa vilken det stills stora krav.

Servar hela bolaget

Olle berittar:

— Vi tillhdr visserligen Division Me-
tallurgi men det &r inte enbart den
divisionen vi ger service. Division
Eldfast och Byggmaterial anlitar oss

n
r | T

Olle Nilsson

109.418 ton

brutto ar siffran for 1976 ars leveran-
ser ombesdrjda av Utlandsk skepp-
ning.

13 batleveranser

35 billeveranser

20 jarnvagsleveranser

ar vad man arbetar med

i genomsnitt per vecka
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Karin Nordstrém och Lars Goran Ohlsson

och vi ser sdledes till att skeppnings-
handlingarna for eldfasta produkter
och byggmaterialvaror 4r i ordning
och att varorna kommer ividg. Dér-
emot har vi inget att géra med leve-
ranserna till Norden. Dessa skots av
en speciell avdelning.

— I stort gar arbetet till si att vi far de
utskrivna orderna fran Orderutskriv-
ningen, som ingar i sektionen Order-
service. Var uppgift ar att forst och
frimst se efter vad for betalningsvill-
kor som giller fér ordern likasd nar
varan ar klar for leverans fran var fa-
brik. Vi kollar uppgifterna mot de an-
visningar vi fatt frin kunden. Stim-
mer de Overens dr det bara att sitta
igang med pappersexercisen. Giller
det tex en rembursaffar far vi dock
vanta med sidndningen tills vi fatt
handlingarna fran banken.

Olika lander emellan

— Alla lander har inte samma fore-
skrifter nar det galler att tain en vara i
landet ifraga. Exportrestriktioner och
tullbestimmelser varierar fran land
till land. Till vara vanligaste export-
lander kan vi rutinen utan och innan
men géller det en stat borta i Afrika

far vi ta fram var "bibel”, siger Olle.
Bibeln ar skeppningshandboken, som
innehaller allt om exportforsindelser
véirlden over. Som for alla lag- och
instruktionsbocker giller det att kun-
na kdnna till var man ska leta for att
finna guldkornen”. Trining ger far-
dighet och nagon brist pa trianing fo-
rekommer inte pd den har arbets-
platsen.

13 batlagenheter i genomsnitt
per vecka

uppskattar Olle och Lars Goran att de
tar hand om. Varje batldgenhet inne-
haller som regel leveranser till olika
mottagare som var och en fordrar sina
speciella skeppningshandlingar. En
sandning kan kridva ett tiotal olika
papper som varucertifikat, faktura i
original och kopior, exportanmilan,
skeppningsinstruktion, bankinstruk-
tion, packlista, ursprungscertifikat,
aviseringsbrev m.m. Men det ir inte
enbart utfirdandet av sjilva hand-
lingarna som ska géras. Innan man
kommit s& langt ska batlagenhet an-
skaffas. Det innebdr kontakt med
speditionsfirmor och rederier. I en del
fall ska séljaren Hoganisbolaget sva-

ra for forsakring av transporten — tele-
fonsamtal till forsikringsbolag. Ex-
portbestimmelser fordrar ibland kon-
takt med ambassader och handels-
kammare. Olika sétt finns for att beta-
la varan - kontakt med banken. I vir-
sta fall stimmer inte ordern med ovri-
ga anvisningar frin kunden — kontakt
med orderbehandlarna.

Den enes brod den andres dod

ar ett bisarrt uttryck. Lastfartygen
har mer och mer overgatt till contai-
nertransporter. Detta innebidr visser-
ligen inte Utldndska skeppningens
déd men vil ett merarbete. Fran att
transporteras i stora enheter med
kanske en sats skeppningshandlingar
skeppas nu samma kvantiteter i flera
mindre behéllare, sk container. Detta
innebdr att ett storre antal handlingar
méste skrivas ut med noggrann upp-
lysning om respektive containers in-
nehall. Risk for forvaxling kan ske om
inte en mycket noggrann kontroll
gors.

Utlandsk skeppning

heter visserligen arbetsplatsen men
skeppningen fOrsiggdr inte enbart
med bat. Mer och mer kommer lang-
tradarna in i bilden och detta trans-
portsitt fordrar fler handlingar. En
batleverans om ca 100 ton fordrar en
sats skeppningshandlingar. Det be-
hovs § bilar for att transportera sam-
ma kvantitet och di behovs ockséa §
satser transporthandlingar.

Brattom

var det just nir Brannpunkten hilsade
pa. En lastbil aviserade sin ankomst
en dag tidigare &n bestamt och det
innebar en nagot stressig behandling
av transportpapperna.

— Vikan givetvis vigra att forcera le-
veransen men det kan fa konsekven-
ser for kunden och det vill vi undvika.
I mojligaste man forsdker vi ordna
upp sadana hir situationer.

Transporten ir pa vig

och detta far kunden reda pa genom

9
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sk aviseringstelex och aviserings-
brev. Efter en tid kommer betalning
for varorna vi sant ivag. Men dessa
glidjens pengar far inte Utlandsk
skeppning se skymten av — de gar som
var och en forstar raka vagen till var
Ekonomiavdelning. Diaremot kommer
ocksa efter en tid en nfgot tristare
pAminnelse av ekonomisk art, nimli-
gen frakt- och speditionsriakningarna.
Dessa ska kontrolleras att de stam-
mer med utférda transporter.

Orderbehandlarna

pé de olika forsiljningsavdelningarna
har en viktig post, poangterar bade
Olle och Lars Goran. Den asikten de-
las av Jan Bengtsson p4 Orderutskriv-
ningen. Genom att orderbehandlarna
kommer med ritta och kompletta
uppgifter om leveransen blir ordern
ratt utskriven av Jan och hans med-
hjalpare, vilket gor att skeppnings-
och transporthandlingarna snabbt kan
expedieras. Med andra ord den forsta
lanken i kedjan — orderbehandlarna —
ar den som kan forhindra att kedjan
blir onddigt lang. Stora krav stills sé-
ledes pa dessa personer av Orderser-
vicepersonalen.

Olle papekar att ovanstaende inte far

10

tolkas som kritik mot orderbehand-
larna ~ ingen anledning finns till det.
Personalen pa Utldndsk skeppning ar
i sitt arbete oerhort beroende av dessa
funktioner och att tillricklig kapacitet
aven finns dar; det ar detta man vill
framhava.

Den fantastiska maskinen

P4 tal om kapacitet sa ar den “fantas-
tiska maskinen’, dvs den sedan ett
halvar installerade systemmaskinen
Rank Xerox 3600, till stor hjalp vid
framtagningen av transporthandling-

Jan Bengtsson och Olle Nilsson

Irene Palmquist och Lars Nilsson

arna. Men maskiner i all dra — den
minskliga insatsen klarar de sig inte
forutan. Sju personer sysslar med ut-
skriften, tre pa heltid och fyra med
deltidsarbete.

Aina Johansson ir en av deltidarna,
som jobbat linge inom Hoganisbo-

laget. 1972 kom hon till Utldndsk
skeppning.

— Den har maskinen ar toppen! siager
Aina. Tidigare fick vi skriva papperna
ett for ett och méngfaldiga dem i en
ormigapparat. Smutsigt och kladdigt!
Nu skriver vi ett original, s k Master,
med alla uppgifter som behovs for le-
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Bastiana Andersen och Solveig Hedlund

veransen. 17 olika handlingar kan ma-
skinen kora fram och vi programme-
rar det antal vi behdver av vardera.
Snabbt och renligt!

Personalen som sysslar med utskrif-
ten gér samma jobb. Det 4r inte si att
nagon specialiserat sig ph ett visst
land och kan rutinen for det. Det skul-
le bli besvirligt nir nigon ir borta
fran arbetet.

— Alla klarar av allt, sdger Aina.
Jobbet som Bastiana Andersen, Irene
Palmquist, Solveig Hedlund, Aina Jo-
hansson, Gunilla Nilsson, Lars Nilsson
och Karin Nordstrom utf6r 4r inte en-
bart ett rutinmissigt skrivjobb, Har
giller det verkligen att tinka till och
halla reda pa si att rant antal hand-
lingar foljer med leveransen. Antal
kollin och kvantitet ska vara riktiga
och icke att férglomma, fakturabe-
loppet ska vara ritt riknat. En miss
av nagot slag och leveransen kan bli
fordrojd vid fortullningen. Omsesidig
koll pa de utskrivna handlingarna ir
en nodvandighet och gors ocksa. Fe-
len som gors &r sa fa och smé att det
inte dr ndgot att orda om, siger Olle.

| L
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Aina Johansson och Gunilla Nilsson framfor den fantastiska maskinen.

Under takisen

i Bruksgérden har det blivit trivsamt.
Skeppningspersonalen ir glad oSver
att lokalerna blivit renoverade. Den
tidigare benamningen "'rittboet” vore

i dagens lige en skam att anvinda.

Malning, nya mattor och gardiner har
gjort lokalerna charmiga och nu trivs
man. Med ett sddant konstaterande ar
det trevligt att avsluta ett reportage
fran en arbetsplats.

11



Tva nya ledamoter i Hoganasbolagets styrelse

Vid bolagsstimman den 25 maj om-
valdes styrelsen med undantag av
overintendent Knut von Horn som
avbdojt fornyat uppdrag.

Som ny ordinarie ledamot i styrelsen
invaldes som representant for All-
méanna Pensionsfondens fjarde fond-
styrelse landstingsledamot Folke Nils-
son, Hogands. Fjarde AP-fonden ar
den nast storsta stamaktiedgaren i
Hoganas AB — 87.726 aktier som mot-
svarar 9,8 % av totala stamaktierna.

.=

Folke Nilsson

Folke Nilsson dr méngirig kommu-
nalman och driatselkammarens ordfo-
rande 1 Hoganis. Kontakt med Hoga-
nasbolaget hér till hans dagliga arbe-
te. Som forestdndare fér Arbetsfor-
medlingen i Héganis ar han vil insatt
i arbetskraftsfrigorna inom bolaget.

De anstillda har tva ordinarie repre-
sentanter i Hogandsbolagets styrelse,
Stig Svensson for tjinsteminnen och
Egon Jonsson for arbetarna. Egon

Egon Jénsson av-
tackades av VD Ernst =%
Geijer vid den mid-
dag pa Grand Hotel i
Helsingborg som
holls efter bolags-
stamman. Ett konsi-
verk med lokalt motiv .~
(konstndr Bertil Lil-
jeblad) blev avskeds-
gavan till Egon.

12
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Hans Nilsson

Jonsson gér i pension i slutet av 1977
och som hans eftertridare i bolagssty-
relsen har valts Hans Nilsson. Hans
har gemensamt utsetts av samtliga
fackliga LO-anslutna klubbstyrelser
inom Hoganaskoncernen.

Hans Nilsson som ar 30 &r kom till
Hogandsbolaget i mars 1972. Sedan
september 1974 4r han montér vid
Centralverkstaden i Hogands. Hans
ar vice ordforande i klubbstyrelsen
for Fabriks avd 66. Efter semestern
kommer det fackliga arbetet att vara
ett heltidsjobb. Dad kommer han att
folja Egon Jonsson i hans arbete som
klubbordférande. Egon lamnar ordf6-
randeskapet ndgon ging under hosten
- han blir pensionir da - och vi kan ju
gissa vem som tar Over ordforande-
klubban ...

— Jag hoppas att min representation i
styrelsen ska vara till nytta for 6mse-
sidig information. siger Hans. Facket

bor kunna fa ut en hel del information
via mitt arbete i styrelsen. Sjilv kan
jag sikert informera dgarna om det
praktiska arbetet inom foretaget — ett
arbete som de kanske inte alltid ar s&
vil insatta i.

Hans Nilsson var med vid bolags-
stimman den 25 maj, d& som Egons
“skugga”. Egon lamnade sitt styrel-
seuppdrag samma dag.

— Det kiinns lite osdkert att gd in i
styrelsen efter en person med si
manga ars erfarenhet, menar Hans.
Men med det grundliga intresse han
sedan manga &r har for arbetsmiljo,
personalpolitik mm gér det sikert
bra.

En av vara
styrelseledamoter
ny VD i
Industriforbundet

Den 4 maj i ar tilltridde professor
Lars Nabseth som VD i Sveriges In-
dustriforbund. Nabseth ir sedan 1976
styrelseledamot i Hoganids AB.

Lars Nabseth, tidigare VD i Jernkon-
toret, har under 1976 varit vice verk-
stallande direktor i Industriforbundet
och ensamutredare av handelsstalin-
dustrins situation i Sverige.

Lars Nabseth



Hoganaskoncernens ekonomidirektér Olof Rinné:

Den ekonomiska

Av den nyligen utsinda forvaltnings-
beriittelsen for 1976 framgir att vi i
Hoganéiskoncernen befinner oss i en
utfrsbacke from 1975 liksom svensk
industri i allménhet.

Redan 1974

— forsta oljekrisiret — hade vira kost-
nader borjat éka snabbare dn vad vi
kunde ticka in med Gkade forsilj-
ningspriser. Genom att vi samtidigt
producerade och silde betydligt stor-
re Kvantiteter fn tidigare ar fick vi
emellertid ett vinsttillskott som var
stérre an den ovannimnda forlustef-
fekten frin kostnadssidan. Ar 1974
kunde vi dirfor glidja oss over ett
forbittrat resultat, ja tom det bista i
koncernens historia. Eftersom det
motsvarade en forrintning pa syssel-
satt kapital med ungefir 10% sig vi
det inte som en “Gvervinst’ utan sna-
rare som en uppnadd mélséttning.

Nista ar 1975

fortsatte den ogynnsamma kostnads-
utvecklingen i férhéllande till véra
forsiljningspriser, men nu gick — till
skillnad mot 1974 — dven Kvantiteter-
na ner i samband med konjunkturfor-
siimringen och rorelseresultatet niis-
tan halverades.

Infor 1976

stod vara férhoppningar till att
dels kunna kompensera kostnads-
Okningarna genom prishdjningar
dels genom det forvintade kon-
junkturomslaget fA en kvantitets-
uppgang i produktion och forsilj-
ning.

Den forsta forhoppningen infriades

ej. Kostnadsutvecklingen sprang pa

nytt ifrdn prisutvecklingen. Detta
fortsatte hela aret. Pa volymsidan in-
tridde under andra halvéret en Or-
biittring genom en stark leveransok-
ning for jarnpulver, som ensam orka-
de med att viinda den fallande volym-
kurvan fér koncernen totalt till ny ok-
ning. Den negativa kostnadseffekien
var dock sa kraftig an rorelseresulta-
tet f6ll &ven under 1976.

1977?

Under den giangna delen av 1977 har
tillviixten fér jarnpulverleveranserna
fortsatt och medfért att koncernens
totala leveransvolym fortfarande
okar. Ovriga produktgrupper ligger
dock volymmissigt kvar pa lag niva
och viintar pd en konjunkturforbitt-
ring pa den svenska marknaden.

Nér kommer da denna? Alla experter
har olika svar, fran hosten 1977 till
oviss framtid. Informationen frin
viirlden omkring oss visar att bortsett
fran Sverige och England s& har indu-
strilinderna 1 Viisteuropa liksom
USA och Japan passerat produk-
tionssvackan som oljekrisen medfor-
de 1974-1975. De ir nastan samtliga
tillbaka pa niva 1974 eller higre. At
dir tala om fortsatt ldgkonjunktur
idag kan inte vara ratt.

Men varfor har déa inte den svenska
marknaden f6ljt med taget uppfor
backen? Den framsta orsaken anser
jag vara det higa kostnadslige som vi
hamnat i genom de sista arens hoga
lonedkningar — hoga i forhallande till
vira konkurrentlinder. Att rationali-
sera  bort konkurrensforsdmringen
torde vara uteslutet. Man maste
komma ihdg awt dven i var omvirld
arbetar industrin méalmedvetet med

rationaliseringsinsatser. Eftersom de-
ras uigingslige i allminhet ér ldgre dn
vart, kan deras rationaliseringssteg
tom fa stérre effekt for konkurrens-
kraften @n vad vi sjilva kan Astad-
komma.

Ar det da endast lonedkningar som
drivit kostnaderna uppat? Naturligt-
vis inte. Men andra kostnadsokningar
— typ oljepris, internationella ravaru-
priser etc — slar ungefir lika hért éiven
hos vara konkurrenter och férsiamrar
darfér inte var konkurrensférmiga.
Lonekostnadsutvecklingen ar  dir-
emot speciell for varje land. Jamfor
man utvecklingen ay lénekostnad och
priser under senaste 12-ménaderspe-
rioden i var och en av de vistliga in-
dustrilinderna finner man att i varje
enskilt land har prisdkningen ungefir
motsvarat lonekostnadsokningen,
Hog lonedkning ger hog prisokning,
lag lonedkning lag prisokning.

Den nyligen avslutade I6nerdrelsen
pekar pa det omgjliga i att stoppa den
konkurrenshammande  kostnadsok-
ningen hir i landet. Vad Aterstir da?
Ja naturligtvis endast en séinkning av
den svenska kronans vérde. Jag hop-
pas en sadan kommer fore arets slut
med minst 10% och ger storre kon-
kurrenskraft for svensk verkstads-
och stalindustri. Det skulle oka leve-
rans- och produktionsvolymen och
diarmed vinstmarginalerna. Detta r
dven nodvindigt i det blandekono-
miska system vi lever i som stimulans
till nya investeringar och didrmed
okad sysselsittning. Det skulle dven
pa nytt skapa bittre forhallande for de
av vara divisioner som huvudsakligen
lever pa den svenska marknaden. DA
kommer den véntade uppgéngen for
eldfast, slipmaterial och byggmateri-
al.



Bolagets ABC

C star for chamotte och detta hogvar-
diga material har gruvan utforligt be-
skrivit i tidigare nummer av Brinn-
punkten. Aterstar A och B. De i sane-
ringsprogrammet ingdende ask- och
bergbunkarna har en egen historia
och det kan vara pa sin plats att nagot
orientera om deras tillkomst och an-
vandning.

Askbunkarna ar ett industriavfall vil-
ket som regel uppkommit genom ko-
lets forgasning i gasgeneratorer och
gasverk, eller genom kolets forbran-
ning i kraft- och panncentraler. Berg-
bunkarna ar ett gruvavfall, vilket bla
av utrymmesskial avlagsnats ur gru-

Text: Ingmar Lindgren — Hogands

vorna vid kol- och lerbrytningen.
Dessa berghOgar har utgjort ett pitto-
reskt inslag i landskapsbilden.

Askan som ar gulaktig med inslag av
oforbrianda kolrester skall inte forvax-
las med chamotte som ar en adel och
kvalitativt hogvardig produkt fram-
stilld genom faltbranning i Bjuv av
viss typ av leror att anvandas i pro-
duktionen.

Askan som saledes inte kan jamfGras
med chamotte har dock en del goda
egenskaper som gor att den kunnat
anvandas 1 vissa av Bolagets produk-
ter och dven funnit avsittning till and-
ra dndamal.

En del av den hir bunken anviinds for fritidsaktiviteter.

Genom arens lopp har bolaget haft
“att ta hand om” stora kvantiteter av
denna kolaska. Har nigra exempel pa
hur man kunnat utnyttja askan.

I Hoganis anlades asktegelbruk aren
1878 och 1893. I Bjuv pagick asktegel-
tillverkning aren 1883-1890. I Skrom-
berga anlades den forsta rorfabriken
1887. vilken snabbt foljdes av flera.

I Hyllinge byggdes en ringugn 1899
dar man briande murtegel och dréne-
ringsror och i1 Hoganas byggdes ror-
fabriker. 1 sddana tillverkningar och
produkter har man kunnat tillvarata
askan. I den man askan var av mycket
god kvalitet har den Adven kunnat



Bergbunken i Nyvang mitten p& 40-talet med kompressorcentralen i forgrunden.

komma till anvindning i ndgon eldfast
produkt dar kraven pa eldfasthet och
kvalitet inte varit sirskilt hdga.

I Nyvéang anlades 1945 en fabrik for
tillverkning av mellanviggsplattor, s k
asko-plattor, en tillverkning som pa-
gick fram till 1960-talets bdrjan. En
liknande produktion startades i Hyl-
linge 1954 nar tillverkningen av dri-
neringsror och murtegel upphérde. |
det keramiska byggmaterialet i
Skromberga ingér i viss utstrickning
inblandning av Skrombergaaska.

De partier av askan som icke kommit
till anvindning i den egna produktio-
nen har funnit avsittning till andra
andamal bla pa grund av dess drine-
rande och isolerande egenskaper. |
samband med kolets férbrinning blir
askan steril = bacillfri och har dirvid
kunnat anvindas till kulturer fér driv-
ning av blomsterlokar.

Askans porositet gor att den med f6r-
del kan anvandas till sviktande under-
lag. Vid anlidggande av travbanor, ex
Jagersro, Halmstad, har askan darfor
utnyttjats dd den bedémes som trav-
vanlig. Askan har forekommit som
isolering i ugnsdick och kanalsystem
bl a vid ringugnar.

Men dven andra industrier har kunnat
tillgodogora sig askan. Ett verkligt
avsittningsobjekt blev cementindu-
strin som Bolaget sl6t avtal med i bér-
Jjan pé 1950-talet. Beroende pa val av
tillverkningsmetod vid cementtill-
verkningen, i detta fall *’den torra vi-
gen” har askan och dven bergbunkar-
na ett givet intresse. Vid cementtill-

verkningen finns ett behov av seskvi-
oxider, R203 + TiO:2, som om de &r
bundna till SiO: i samma material
medverkar till att luckra upp och ge
sintern béttre uppslutning. Under
aren 1953 fram till slutet pa 1960-talet
har av den anledningen stora kvanti-
teter aska och bergmaterial funnit va-
gen till Limhamn. P4 si sitt har dven
bergbunkarna kunnat utnyttjas.

I det inre av bergbunkarna i Gunnars-
torp och Nyvang har lokaliserats par-
tier av “relativt god kvalitet” vilka
darfor i viss procenttillsats kunnat in-
ga i produktionen av bla Hyllinge-
tegel.

Materialet i bergbunkarna har dven

kommit till anvindning som tick-
ningsmaterial och vid utfyllnader i till-
fartsviagar och i vigbankar vid vissa
vagprojekt. Under hoésten 1976 och
véren 1977 har levererats ca 30 000 m?
bergmaterial frin Nyvang och Gun-
narstorp till det stora vigbygget vid
E4 kring Hyllingekorset.

Bolaget har dven varit leverantdr av
stora kvantiteter grus fran Alberts
dagbrott. En stor del av detta grus
gick tillsammans med material fran
Lunnom dagbrott till ett utbyggnads-
projekt i Billesholm i bérjan pa 1970-
talet.

Genom denna lagertomning av ask-
och bergbunkar har stora arealer fri-
lagts som hiarigenom kunnat anvindas
till andra 4ndamal.

I Gunnarstorp och Skromberga tex
har sddana omraden tagits i ansprik
for fotbollstraning da planer anlagts. I
Bjuv och Hyllinge har frilagda omra-
den utnyttjats till upplagsplatser och i
Hogands, Gustaf Adolf, dr planerad
en traningsrunda fér Kullens motor-
sallskap.

Numera sker ingen pafyllning varken
till ask- eller bergbunkarna, varfor i
synnerhet nir det giller askan ater-
hallsamhet i leveranserna gjorts for
att trygga en viss lagerreserv. Natur-
vardsenheten pa linsstyrelsen har si-
na synpunkter p& bergbunken i Ny-
vang.




Svenskundervisning i1 Bjuv

Pa bilden ses frv Ana Petkovic, Agneta
Backeus, Maria och Radovan Sabov samt
Milesa och Sreten Burtanovic.

Tvatta och
meka bilen

Ett fint initiativ har tagits pd Bjuvs-
verken. 1 gamla brandbilsgaraget vid
Vakten har ett utrymme iordning-
stallts dar du som anstilld vid Bjuvs-
verken kan tvitta, rundsmérja och
reparera din bil. Dar finns tillgang till
vattenslang med hogt tryck och bors-
te, domkraft och bockar att palla upp
bilen med och ett bra arbetsbord. 1
Vakten hidmtar du en innehallsrik
verktygslada som innehaller det mes-
ta for diverse sméareparationer. Déar ar
varmt och ljust. Du far anvinda loka-
lerna alla vardagar mellan kl 16-19

“"Mekaren'’ Leif Mdrtensson
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Nu ar snart de 240 timmarna fullgjor-
da. Denna grupp har nu hallit ihop i
nistan ett ar och lart sig en massa om
det svara svenska spraket, dess ore-
gelbundna verb och den besynnerliga
stavningen. Men trigen vinner och
allt gar lattare sedan “froken” Agneta

men maste bestilla tid hos Vakten.
For dig som jobbar skift gar det natur-
ligtvis fint 4ven med annan tid.

En som utnyttjat forménen mycket ar
Leif Martensson, som vid ett flertal
tillfillen reparerat sin bil. Leif tycker
allt #r toppen, men naturligtvis finns

Backeus hjalpt till med att riatta och
forklara. I kursen har ocksé ingétt en
utflykt till Helsingborg dar Fredriks-
dals museum besoktes for att lara lite
om svensk kultur. — Det har varit en
trevlig tid, forklarar alla samstim-
migt.

onskemal om komplettering av verk-
tyg och belysningen bor nog kunna
vara en aning starkare. Det ar ju en
bagatell som litt gar att &tgérda. Leif
menar att detta initiativ verkligen ar
en fin grej som uppskattas till hundra
procent.




Den kommentaren var en av manga
positiva som uttalades i samband med
Hoganasbolagets pensionéarsdagar
under maj manad. Over 200 pensioni-
rer som haft sin girning pa foretaget
fick da tilifalle att komma tillbaka for
en dag. Traffa gamla arbetskamrater,
titta pa fabrikerna och samtidigt fa en
pratstund med sina pensionarskolle-
ger.

~ Visst triiffas vi pa sta’n ibland men
det blir mest bara ett "hej”, sa en av
pensiondrerna. FoOr att i ndsta sekund
ge sig in i diskussion om en gammal
episod med en nygammal arbetskam-
rat ...

Hoganidsbolagets informationsavdel-
ning, som holl i arrangorstradarna,
har all anledning att vara ndjd med
genomforandet. Och foretagets repre-
sentanter kan vil knappast ha undgatt
att hora de positiva tongangarna
bland pensiondrerna. Nu far man vil
bara hoppas att det blir en tradition
med dessa traffar — de fyller utan tve-
kan en viktig funktion! Aven i andra
sammanhang sd talar vi om “vara”
pensiondrer — aldersstrecket gor inte
att pensiondrerna gléms bort. En
planbok och en blomsterbukett i all
ara, men inte skall val en trotjinare
genom en sadan avtackning stingas
ute fran Bolaget? Tyvirr ar det nog sa

pa manga arbetsplatser att man inte
hinner med att intressera sig for pen-
siondarerna nir de val limnat sina
jobb. I det avseendet har Hoganidsbo-
laget mer omtanke om sina pensiona-
rer.

[ allt det positiva kom det dock lite
smolk i gladjebigaren. Konflikten pa
arbetsmarknaden gick inte ens spar-
16st forbi dessa pensionarstriaffar. In-
formationsavdelningens personal fick
namligen inte vara med pa den efter-
foljande lunchen och aterforeningen i
Folkparken. Sadant kallas for over-
tidsarbete, vilket var forbjudet under
dessa dagar.
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”’Man far stjila tre takter” har Martin
Ljung sagt i ett revynummer. Det har
sedermera blivit motsagt av folk som
KAN och VET. Vara hur det vill med
det - jag ar inte ute efter en melodi
utan snarare en boktitel: ”’ Tankar frin
roten”’. Tage Danielsson hann fore.
Det gjorde ocksé Cello med sin: ’Lat-
ta tankar som lattat ankar”. Varfor ar
det alltid andra som hittar p& bra sa-
ker?

Tankar fran griasroten later inte alls
bra — i varje fall inte nar man vet att
roten = hjarnan i exemplet ovan och
alls inte har med en rot att gora. I si
fall blir Tankar fran grasroten = Tan-
kar frén foten och . .. nej det gir inte.
DA far vi lana. Det far man inte heller
numera (inte ens tre takter av redan
komponerad komposition). Si vad
aterstar? TANKAR helt enkelt.
(Skryt inte, sdger belackarna).

Ett av mina bista tankstéllen ar i bus-
sen pa vag hem fran jobbet pa tidig
eftermiddagstid. Vid min” héllplats
embarkerar tex alltid invandrare som
man efter ett tag blir "Hej” med. Dir
slutar kontakten och man #r bara
observator och helt nollstalld nar de
pratar sinsemellan och man k&nner
sig dum och utlamnad eftersom man
inte forstdr vad som sags. Det dar
med bussdkande kan ha sina sidor
ocksa. Redan vid denna tid p& dagen
forekommer ofta svenska gentleman
med réda 6gon och ostadig gang vilka
envisas med att ’konversera’ medpas-
sagerarna. Framfor allt sm& barn pa
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~ Kdsor: Kf pa taket
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vagnstadiet. Mamman torsoker se
oberdrd ut. Ler mot sin telning, tittar
ut genom fonstret osv men blir allt
mer besviarad av uppméarksambheten. I
synnerhet om barnet dessutom abso-
lut ska foriras en slant. Men mamman
liksom alla andra passagerare vet var
gentlemdnnen ska g& av — det ar ett
axiom namligen — och hon forsoker
std ut till HALLPLATSEN.

Det finns ocks& passagerare som all-
tid lyckas tappa sina pengar pa golvet,
tom flera ginger p4 samma resa. Ar
det kategori A sd stjilper dessutom
kassarna. Eller s& toms handviskan,
som inte stingts riktigt, pa sitt inne-
hall medan letandet efter den for-
svunna pengen pagar. Alla blir in-
blandade och ibland ar hindelsefor-
loppet sé fascinerande att man glom-
mer att g& av vid den tinkta héllplat-
sen och helt pl6tsligt finner att det
redan ar for sent. I rattvisans namn
maste papekas att detta aldrig hinder
nar bussen vid badhuset tar ombord
en nybadad skolklass med stripvatt
hér och godispasar si stora som sa.
Tuggandet och knuffandet ar sd ljud-
ligt att man verkligen inte glommer att
gd av diar man ska. Eller tidigare.

Ett annat bra tankstille ar i kon pa
post, bank, snabbkdpskassa eller lik-
nande. I mitten och slutet av manaden
hinner man tinka mycket i tex post-
kon. Varfor tar man alltid fel k6? Ef-
ter en snabb okularbesiktning av ko-
ernas lingd gor man sitt val och har
an en gang gatt pa en nit. Alla andra

koer gar alltid fortare. 1 “min” ko
finns namligen den som glomt skriva
pa sina avier, den som glomt legitima-
tionen, den som inte ar liskunnig utan
maste fraga vad det kostar att skicka
ett vanligt brev etc etc. Det kanske ar
fel att kalla detta for ett bra tankstille
forresten. Visserligen hinner man
tanka en hel del men det ar sillan
sdrskilt snalla tankar.

Mitt favorittankstélle ar utan jamfo-
relse vid vattentanken i DISKOSTE-
KET. Diskbaljan i kéket i klartext.
Det ar K de M (gemenligen kallad
Erik Zetterstrom) som dépt mitt kok.
Diar tanks skona, snilla och ibland
enormt stora tankar (sk tanks). Dar
vilvs minsann planer fér nuet och
framtiden men eftersom tiden gér si
fort numera hinner man inte alltid sét-
ta planerna i verket forran nuet och
framtiden redan blivit diet och He-
denho6s. Kanske lika bra det ibland —
det ar inte alla stora tankar och planer
som vinner pa att forverkligas. "’ Vad
ratt du tankt .. .” fast det var fel. Ack
ja. Har du férresten tankt pa att det ar
forsta april bara en gdng om aret men
pask varje ar? Det tycker badde Gahlin
och Kf pa taket ar konstigt.

Tankvart

En glng nér du kiinner dej fullird

en gang nir du natt livets hojdpunkt
en ghng nir du tycker att du ar biittre
in de flesta

en ging nir du kiinner att tomrummet
efter dej aldrig kan fyllas

gor blott s hidr och ditt sinne blir
stilla och 6dmjukt:

Tag en kanna och fyll den med vatten.
Stick din ena hand ner i vatinet och
Iyft sedan upp den igen.

Det hil din hand limnar efter sig i
vattnet ir mattet pi hur mycket du
skall saknas.

Du kan astadkomma vagor i vattnet
men upphor du bara en enda minut si
ar vattnet lika lugnt som forut.

Det &r négot som giller oss alla:
Vad helst du sysslar med i livet

gor ditt bista

Men glém inte att oerséttlig ar ingen.



Conny

Ja, s& kan man andra pd det gamla
ordspriket om man heter Conny
Svensson och har bott i Australien i
nagra ar. Conny jobbar for narvaran-
de pa SlipNaxos. Nidrmare bestamt pa
metodavdelningen och till historien hor
att han ocksa var anstilld pa SlipNaxos
fore sin sejour i Australien.

Drom som blev verklighet

For Connys del borjade det vid nagra
nattliga samtal med ett par goda vin-
ner. Det visade sig att dessa i sin tur
hade slaktingar som fortfarande bor i
Australien. Samtalen blev allt inten-
sivare och plotsligt bestimde sig
Conny och en kompis till honom att
nu skulle man aka titl Australien. Sagt
och gjort. Efter att ha avyttrat alla
inventarier — det som blev kvar rym-
des i en resvaska - fick man flygbiljet-
ter fran australiensiska ambassaden.
Sa borjade en ling resa som tog 3
dagar. Tviars oOver hela jordklotet.
Malet var Sydney, och har utspelade

sig den forsta episoden. Innan passa-
gerarna hunnit lamna flygplanet kon-
fronterades man med den austra-
liensiska verkligheten i form av tull-
myndigheterna. Uppdraget var deli-
kat. Samtliga passagerare avlusades
med DDT-sprutor. Tulltjansteman-
nen foljde sannerligen Runebergs go-
da radd Sliapp ingen djavul Over
bron”.

Borja om fran borjan

Det var just vad Conny fick gora. Ef-
ter en tid i ett immigrationslager slus-
sades han vidare. De gamla platba-
rackerna byttes nu ut mot ett modernt
bostadsomrade. Conny fick gladje av
sin utbildning, savil den tekniska som
skolengelskan.

~ Vi skulle sittas i skola, men det
visade sig att de flesta svenskar inte
behdvde nagra sprakstudier pa det
elementidra plan som bedrevs har. |
stallet borjade jag soka jobb. Forst
anlitade jag arbetsférmedlingen, men

Text: Lasse Johnsson

dar hade man inte ndgot arbete ledigt
som passade mig. S& sminingom
plojde jag igenom annonser om lediga
platser i dagspressen och ganska snart
fick jag napp. P4 en plastfabrik be-
hovde man en arbetsledare till under-
hallsavdelningen. Det kidndes som
klippt och skuret for mig, och jobbet
var kul. Men utan min ingenjorsut-
bildning hade jag aldrig fatt platsen.
Ett gott rad till alla som funderar pa
Australien ar att den som saknar na-
gon form av utbildning bade praktisk
eller teoretisk gor sig icke besvir.
Hur smdlte du in i gdnget?

— Det gick forvanansvart bra. Austra-
liensarna har en underbar férméga att
fa andra ménniskor att kianna sig vél-
komna. De ar helt chosefria och ar
motsatsen till stela. Det dr en sak som
man inte drvt frin engelsménnen. Det
engelska inflytandet pa seder och
bruk dr annars markant. Jag ska be-
ratta lite mer om det langre fram. Nu
tankte jag fraimst pa australiensarnas
engelska benédgenhet att strejka. Det
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Australiens berémda kéiinguru. Titta pd ungen som kikat fram ur mammans pdse.

drabbade mig direkt. Samtliga offent-
liga transportmedel stod plotsligt stil-
la en dag, men jag beddmdes tydligen
som en viktig person av foretaget ef-
tersom man hamtade mig med taxi.
En nitt resa pa 4 mil fram och tillba-
ka.

Samvaron pa jobbet fortsatter
ofta pa fritiden

Hur  fungerar forhallandet mellan
parterna pa arbetsmarknaden?
— Man har ganska ringa lagstiftning

pa det har omradet. I stallet ar fackfo-
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reningarnas stillning stark dven pa
det lokala planet. Det bygger pa att
alla staller upp for varandra och en i
det niarmaste hundraprocentig fackfo-
reningsanslutning. Nigon MBL-dis-
kussion som i Sverige existerar inte
och tiden var knappast heller mogen
for det. Det ar faktiskt ganska svart
att jamfora vara forhallanden.

Trdiffas man efter jobbet?

~ Det ar en helt annan sammanhall-
ning 4n 1 Sverige. Precis som 1 Eng-
land traffas alla pa puben och tar en 61
efter jobbet. Puben har samma funk-

tion som vardagsrummet i Sverige. |
Sverige sa sdger vi ju hej vid fabriks-
porten och sa séger vi hej igen nista
morgon pa samma stille.

Ndr vi dnda talar om trivselfragor,
hur dr lonesystemet uppbyggt?

— Jag kan givetvis bara svara for de
arbetsplatser jag fatt personlig erfa-
renhet av. Dar forekom enbart timlon
som utbetalades var fjortonde dag el-
ler en gang i manaden. Nagon skillnad
i arbetstakten mellan Sverige och Au-
stralien kunde jag knappast se. Men
som sagt var, det giller bara de ar-
betsplatser som jag fick personlig er-
farenhet av.

— I det hdar sammanhanget ska jag
kanske siga att Australiens teknolo-
giska niva nar det giller produktion ar
fullt jamforbar med Sveriges. Med det
hir i bakhuvudet forstir man att vi i
Sverige med vart kostnadslige har
bekymmer fér att halla vara export-
andelar just nu.

Har man satsat pa arbetsmiljo-
fragorna?

— Nej, man har inte kommit lika langt
som i Sverige pa det hiar omradet och
det giller speciellt de mindre foreta-
gen. Men utvecklingen gar snabbt och
minniskorna driver de hir frigorna
framst via fackforeningarna.

Storre sociala skillnader an i
Sverige

Berdita ndagot om den materiella
standarden.

-~ Ser man till totalbilden skiljer det
knappast nagot. Skillnaden ligger vil
narmast i hur systemen ar uppbyggda.
Loneliget i Australien ligger pa sam-
ma niva som i1 Sverige. Kanske nagot
lagre. 1 stillet ar det totala skatte-
trycket klart lagre. Du far alltsd mer
pengar i pldnboken och det dr en mar-
kant skillnad. Till saken hor dock att
man far sjalv klara ut de sociala for-
sdkringarna som behodvs. Det innebar
att den som ar frisk far ut mer medan
den som blir sjuk och utnyttjar sin
sjukforsdkring tjanar mindre. Men det
jamnar nog ut sig i det langa loppet.
Sedan bor man ju ocksad ha klart for
sig att det finns en storre sium i Au-



stralien dn 1 Sverige. Visserligen har
man engagerat sig mer i de har fragor-
na under senare ar. Framst da lev-
nadsvillkoren  fér  urinnevanarna.
Fortfarande finns det dock stora klyf-
tor i samhillet.

Berdtta om ndgra trevliga minnen.

— S& smaningom flyttade jag till den
vackra staden Perth pd Australiens
viistkust. Dar fick jag jobb pa den
statliga jairnvagen. I det hir samman-
hanget fick jag vara med om en sk
barbecue. Det &r helt enkelt en grill-
fest. Anledningen till det hir speciella
tillfallet var att en kille fyllde tjugoett
ar. Han hyrde en hel dansbana och ett
antal grillar. Over hundra personer
kom, och utav dem sa var endast fy-
ra-fem speciellt inbjudna. De Ovriga
hade hort att det skulle bli festligheter
och sa fungerar det mestadels. Man
tog med sig mat och dryck och ett
glatt humor. Och det fanns det gott
om i det har gidnget. Minniskorna

som deltog var ett tviirsnitt av Austra-
liens innevanare nir det giillde alder,
kon och yrkeskategorier.

Historien om hur en vasterviks-
yngling dker manga tusen mil
for att traffa en vasterviksflicka

Ryktet sdger att du dakte ivig ensam
men kom hem . ..?

— Nar du nu blivit sa personlig far jag
vél reda ut begreppen for lasarna. Min
mor tyckte att det skulle bli trist for
mig att missa den svenska julen. Hon
visste om att det bodde svenskar ett
antal mil fran den plats déir jag vista-
des. Sa hon tipsade mig att jag skulle
ta kontakt med dem. Sagt och gjort,
jag ringde upp dem och det slutade
med att jag var vialkommen att besdka
dem. Da visade det sig att en av flick-
orna 1 huset som hette Agneta hade
bott i Vistervik. Hennes foraldrar bor
forresten fortfarande kvar har. Sa den
forsta julen i Australien tillbringade

jag under palmer pd en Soderhavsod
vid stora Barridrrevet tillsammans
med en flicka fran Vistervik. Vi bor-
jade sillskapa och forlovade oss. Se-
dan flyttade vi tillsammans tillbaka till
Sverige och Vistervik.

Nyttigt att se sig om

Varfior stack du i vig?

— Jag var trott pa lunken 1 folkhem-
met och kinde hur Aventyrslusten
ocksa drev pa.

Skulle du vilja gora om det?

— Absolut. Det stora utbytet av resan
var forutom glidjen att triffa andra
mianniskor och se andra miljoer, vet-
skapen om att vi i Sverige inte ir
varldsbiast 1 allt. Det gav lite perspek-
tiv pa tillvaron och samtidigt lirde jag
mig att uppskatta Sverige pa ett annat
sitt 4n jag gjort tidigare.

Faunan avviker mérkbart mot svensk natur.
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Text: Inger Reinhold

Till Centralverkstaden inom Tekniska
avdelningen i Hogands hor forutom
centralforradet, som vi presenterat i
ett tidigare nummer av Brdnnpunk-
ten, en snickerifabrik, en maskinverk-
stad, ett platslageri och en monte-
ringsverkstad.

Den hir géngen har vi gjort ett besok
pa maskinverkstaden och dér triaffade
vi basen for basset verkmistare Jan
Svensson.

Ett fyrtiotal svarvare, frasare och
borrare jobbar pi maskinverkstaden.
Lokalerna ar fran 30-talet men triv-
samma.

— Ur miljdsynpunkt dr dom helt till-
fredsstallande, sdger Jan.

— Vi fungerar som serviceverkstad till
divisionerna och for att méta deras
krav har vi fatt hinga med i utveck-
lingen. Vart senaste tillskott pA ma-
skinomradet ar en kurvlinjestyrd
svarv. Maskinen kan kora detaljer
sjilv efter programmering pa remsa.
Den skulle till och med kunna skotes
av en kvinna, sidger Jan. Men vi har
ont om den varan hir p& verkstaden.
For nirvarande har vi bara en, Ing-
Marie Armgren, som sedan flera ar
tilibaka skoéter verktygsforradet pa
egen hand. Hon trivs med verkstads-
folket. Hennes arbetsuppgifter bestir
i att expediera material och verktyg —
allt fran spik till el-maskiner. Vid si-
dan om expedieringen har Ing-Marie
hand om rekvisitioner, bestallningar
och uppfoljning pa kartotek. Stidd-
ningen i pausrummet faller ocksa pa
Ing-Maries lott eftersom killarna tar

Nytillskottet — den kurvlinjestyrda svarven -
och Lars Rosenkvist.
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Léiraren Jan Svensson vid svarta tavian.

for givet att det ar ett kvinnojobb™.

Jan har ménga stringar pa sin lyra.
Forutom ansvaret for maskinverksta-
den och verktygsforradet har han till-
sammans med verkstadschefen Bengt
Andersson hand om inkdp av storre
maskiner och specialverktyg. Dess-

utom undervisar han i foOretagets
verkstadsskola i yrkesteknik, meka-
nisk uppbyggnad och stalkvalitetsla-
ra. Jan trivs med att undervisa efter-
som han tycker om att jobba med
ungdomar.

- Det ar ett hart men roligt jobb det



hér, fortsatter Jan. Nackdelen dr den
ojamna arbetsbelastningen. For att
rida bot mot den har vi bildat en ar-
betsgrupp, som héller pa att forsoka
fora in ett beldggningsschema pa data.
Vi hoppas bli klara med var utredning
till hosten.

Pa viggarna i Jans lilla kontor hinger
en hel del diplom som minnen fran en
svunnen tid nidr verkstadsskolan tiv-
lade i handboll i korpidrottssamman-
hang.

-~ Det var en rolig tid, siager Jan. Men
tyvarr ar den forbi nu.

Dom orden kunde ocksa ha yttrats av
en av Jans trogna medarbetare arbor-
raren Ake Svensson, som gar i pension
i september i ar. Ake har arbetat pa
verkstaden sedan 1928 och liangtar in-
te precis efter att sluta. Han trivs med
sitt jobb och skulle garna velat vara
kvar nagra ar till. Ake arbetar med
detaljer till plastsprutmaskiner eller
ocksé kan det vara till en stativsida pa
en offsetpress.

— Det ar ett stort precisionsarbete —
det ror sig om hundradelar, sidger han.
Man maste dessutom kunna lidsa rit-
ningar. Men det brukar inte bli nagra
problem — klarar jag inte av det sjalv

Ing-Marie Armgren

Trotjdnaren Ake Svensson

s& finns det ju alltid nidgon tekniker
som kan hjalpa till, fortsatter Ake.
Ake har inga fritidsproblem. Han ir
medlem i Héganas Musikkar sedan 50
ar tillbaka. Hoganids Musikkar ar en
av Sveriges dldsta amatérmusikkarer
med snart 125 ar pa nacken.

Pa var lilla rundtur i verkstaden hann
vi ocksd prata med allroundmannen

framfor andra, Nils-Ake Nilsson, som
ar en av Jans forsta verkstadsskole-
elever. Nils-Ake borjade hirnere
1950.

— Nils-Ake stiller upp i alla vader.
Eftersom han kan bade svarva, frisa,
kippa och sticka ar han en stor till-
gang for avdelningen. Han har riddat
oss manga ganger, sager Jan till slut.

Allroundmannen Nils-Ake Nilsson
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Klas Nilsson anstdlldes i augusti pd
avdelning BMPR (= Byggmaterial
Marknadsavdelning Produktutveck-
ling Reklam). Han sysslar mest med
foretagets utstdllningar pd mdssor
mm. For Brinnpunktens lisare ger
han hdr en reflexion éver den forsta
tiden pa foretaget. Han beskriver
ocksd hur han upplevde introduktio-
nen, dvs det sdtt pd vilket han fick
sdtta sig in i foretagets verksamhet
och mdota mdngder av nya arbetskam-
rater.

Tank vad man glommer fort! Dessa
funderingar kring introduktion av ny-
anstillda skulle egentligen ha skrivits
ned redan i hostas. Med den forsta
arbetsdagen i Hoganisbolagets tjdnst
den 16 augusti 1976 hade jag under de
forsta manaderna hunnit forvénas
atskilligt o6ver introduktionen. Eller
rittare sagt bristen pé introduktion.
Hoganasbolaget — det ar val dom som
gor pottor och krus? Jag ar formodli-
gen inte den enda som fatt den fragan
niar vanner och bekanta hoért sig for
om den nya arbetsplatsen. Och visst
ar det skrimmande nar ett foretag
som tillhér de 100 storsta i landet
framstar som pott- och krustillverkare
i den breda allmanhetens 6gon? Sam-
tidigt som de anstillda (itminstone
under den forsta tiden) har svart att ge
en bra beskrivning 6ver verksamhe-
ten. Att tala om vad vi egentligen
sysslar med ar ett naturligt led i en
introduktion. Detta naturliga led gick
atminstone mig forbi. Och nog vore
det fornuftigt att ha en introduktions-
resa med buss inom omradet for alla
nyanstillda. En sddan rundresa borde
vara obligatorisk!

Det tog ett halvar ...

Alla vill ju komma iging si snabbt
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som mdojligt pa ett nytt jobb. Darfor
hinner man inte engagera sig s
mycket i vad andra divisioner inom
foretaget sysslar med nar man vil ir
p4 plats hos sin egen division. Samti-

Hdr dar jag — var dr introduktionen?

digt upplever jag foretaget som besta-
ende av ett flertal isolerade sméoar -
Oar dar det nistan rdder landningsfor-
bud. Folk héller hart pa sin bit. Det
fraimjar ju knappast introduktionen.
Det kuvert man far forsta dagen inne-
héller en hel del anonym information,
men Aven dir sidtter ambitionen att
snabbt komma in i jobbet en kipp i
hjulet. Det bruna kuvertet far vinta
tills i morgon och i morgon och i mor-
gon ...

Genom min avdelningschefs forsorg
fick jag traffa mina nirmaste medar-
betare och dem som jag kunde tinkas
fa kontakt med i mitt arbete. Dessa
personer fick ge en kort presentation
av sig sjilva och sina arbetsuppgifter.

S4 daven om namnet forsvunnit ur
minnet redan nir jag limnade veder-
borandes rum visste jag att den blon-
da tjejen jobbade med exportforsik-
ringar osv. Men samtidigt tog det ett
halvar innan jag visste att vi hade en
informationsavdelning pa det har f6-
retaget . ..

Frun vet battre

Den hir isoleringen pd smadar har jag
fatt ett patagligt bevis for. Min fru har
vikarierat pa inkopsavdelningen en
kortare tid. Och hon vet betydligt mer
om féretagets samlade verksamhet dn
vad jag gor. Helt enkelt beroende pa
att hennes avdelning har bredare kon-
takter inom de olika divisionerna an
vad jag och méanga med mig har pa
vara avdelningar. Min fru har dess-
utom akt med en introduktionsbuss
fran Personalavdelning Arbetare.

Fardiggnallt

Men nu far det vara fardiggnallt, Aven
om jag sammanfattningsvis konstate-
rar att det finns mycket att géra inom
omradet “introduktion”. Med tiden
kommer man mer in i foretaget och
dess verksamhet. Och bland de
ménga intrycken som hunnit samla sig
under detta forsta ar finns manga po-
sitiva ocksd. Stimningen inom Hoga-
nasbolaget ar fin — alla man kommer i
kontakt med ar otroligt vanliga och
man upplever det inte som att jobba i
ett storforetag. Snarare har man en
kénsla av att arbeta i ett familjefore-
tag. Och efter bara ett 4r i Hoganis
kdnner jag fler manniskor hir én jag
gjorde i Malmo efter 10 ar dir. Aven
om det kan vara lite jobbigt att under
en l6rdagsformiddag ha hégerarmen i
kronisk "hej-hej-stillning™ ...



Text: Bo Olausson
— Han ar alkoholist!

Tank sa latt det ar att satta dit stam-
peln, egentligen. En arbetskamrat
som tex efter en skilsmissa tar flas-
kan till trost l6per stor risk att bli slav
under alkoholen. Han som fungerade
sd perfekt i arbetslaget tidigare maste
kanske sOka vard p& alkoholistan-
stalt. Och nér han kommer tillbaka s
sitter stimpeln dar — alkoholist!
Arbetskamraten som skadats i en bil-
olycka och efter ndgra ménader pa
sjukhus kan &terga till jobbet &r alla
beredda att hjilpa. Vi kan diskutera
eventuella problem med honom eller
henne. Men vad kan vi géra - och vad
gor vi — for att hjilpa den som ar
stamplad som alkoholist?

Den fragan bor vi alla ta oss en funde-
rare pa. Att ta pa skygglapparna och
saga att vi ar forskonade fran alko-

holproblem pa Hoéganisbolaget vore
att handskas vardslost med sanning-
en. Utan att ha nagon statistik dver
hur ménga anstéllda som har alkohol-
problem vagar vi pasta att de finns dar
— bade bland tjansteméin och arbetare.
Den som har problem med alkohol
kan i vissa fall sprida problemen vida-
re: sikerhetsrisk for sig sjilv och for
arbetskamrater, otrevlig stimning pa
arbetsplatsen osv.

Inte minst ldsare av Brinnpunkten
vet att det arbetas inom Héganisbo-
laget for att hjalpa méanniskor med al-
koholproblem. Sedan négra ar verkar
en alkoholkommitté med 19 kontakt-
méin. Dess arbete har ront stor upp-
skattning och representanter fran
andra foretag har ocksé varit pa plats i

Hoganis for att fa ta del av erfarenhe-
terna. Denna verksamhet har tidigare
behandlats i Brannpunkten.

Men ar det inte ocks& en arbetsupp-
gift for personalavdelningarna att for-
sOka hjalpa anstéllda som av olika an-
ledningar far spritproblem?

- Jo, utan tvekan! Och sedan ett
halvar tillbaka har vi forsokt att arbe-
ta med uppsékande verksamhet bland
dessa personer. Personalavdelning
Arbetare har forstirkts och vi befin-
ner oss i en lagkonjunktur med firre
nyanstéallningar. DA far avdelningen
mer tid over for personalvard av den-
na sort, berittar Hans Tuvesson pa
Personalavdelning Arbetare.

— Men vi vill absolut inte framsta som
négra spritpoliser! For nigra sidana
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ar viinte. Vi ar inte heller experter pa
alkoholproblem och hur dessa skall
tacklas. Verksamheten ir i stillet sé-
dan att vi forsoker stodja personer
med alkoholproblem. Stédet kan se ut
pa manga sitt. Ibland racker en prat-
stund. Andra ginger formedlar vi
kontakter med alkoholkommittén el-
ler, om personen si vill, med sociala
myndigheter.

Personalavdelningens anstillda har
alltsd ndgot av en kuratorsroll. Men
hur ar det med det nddvandiga fortro-
endet? Och tystnadsplikten? Hans
Tuvesson:

-~ For att verksamheten skall fungera
maste vi skapa ett fortroende mellan
oss och personen med problem. Né-
gon laglig tystnadsplikt har vi inte,
men givetvis kan den som vi talar med
lita pAd att samtalet stannar mellan
personen och medarbetaren pd per-
sonalavdelningen. Det 4dr en oskriven
lag.

Samhillet har genom bla de sociala
myndigheterna en apparat for att an-
gripa alkoholproblemen. Bevisligen
har samhallet misslyckats och det
sticker man inte heller under stol
med. Samtidigt stir manga manniskor
med alkoholproblem utanfér de soci-
ala myndigheternas vetskap. Risken
for att hamna i rullorna bedoms av
manga som stor. Och att komma ut ur
nidmnda rullor kan vara svért.

— Just det argumentet har vi ofta hort.
Som en konsekvens skriver vi heller
aldrig nagra papper bland dem som vi
har att gora med. Jag tror det kan
forstarka intrycket av att vi vill ge ett
stdd som vilken kompis som helst,
menar Hans Tuvesson.

Att ha ménga manniskor i sin omgiv-
ning ar ingen garanti for att man inte
skall kidnna sig ensam. Och trots flera
tusen anstillda pa foretaget finns det
de som upplever ensamheten som ett
stort problem. Kanske allra mest de
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som inte har nigon familj att komma
hem till efter arbetets slut.

— I ensamheten hinder det att spriten
blir det som tillgrips. Vi har exempel
pd anstillda inom Hoganisbolaget
som i fortvivlad ensamhet och kon-
taktsvarigheter blivit alkoholister.
Och hér ar jag overtygad om att ar-
betskamrater skulle kunna géra en in-
sats. Varfor inte friga kompisen om
han vill hinga med pa tex en fot-
bollsmatch under helgen. Sddana sma
detaljer kan betyda mycket fér den
ensamme.

— Tyviérr har vi ocksa erfarenhet av
siddan hjilp” som att bjuda pa en 6l.
En &l som kan bli den direkta falluck-
an igen for en person med spritpro-
blem.

Den verksamhet som Personalavdel-
ning Arbetare bedriver for att hjilpa
problempersoner ar svar att mita.
Nagot “bokslut” gir inte att gora —

ibland kanske kontakten riaddar en
person under en viss tid, i biista fall
kan samtal mellan personalavdelning-
ens folk och personen ifriga fa ett
bestaende virde.

— I vissa fall misslyckas vi helt, det
maste vi tyvarr ocksd konstatera. Vi
far helt enkelt inte tillricklig kontakt
med de personer som vi vill.

Det beriattar Hans Tuvesson, som
med sina 29 ar pa foretaget kanner de
flesta anstdllda. En tillgng som gi-
vetvis ar vird mycket i denna form av
arbete.

— Genom att bedriva uppsdkande
verksamhet vill vi komma in pa ett si
tidigt stadium som mgjligt nar anstill-
da far spritproblem eller andra pro-
blem. Ju tidigare vi far mojlighet att
diskutera problemen, desto bittre ar
forutsiattningen for att kunna losa
dem.

— I den méan vi far vetskap om an-
stillda tjainstemidn med alkoholpro-
blem tar vi kontakt med dem och for-
sOker intressera dem for frivilliga
organisationer som exempelvis Lin-
karna.

Det berittar chefen for Personalav-
delning Tjanstemin, Rolf Julin. Na-
gon motsvarighet till det mer syste-
matiserade arbetet pd den andra per-
sonalavdelningen har man alltsa inte.
-~ Vi vet inte omfattningen av det ar-
bete som alkoholkommittén utrittar.
Men sjalvklart sa talar vi om den mgj-
ligheten for de anstillda som behéver
hjalp.

— I flera fall har vi ocksd medverkat
till att anstillda kommit under véard
for sina alkoholproblem.



Det dr Kalle som séger det om sprit-
drickandet.

Kalle heter egentligen nigot helt an-
nat. Men man talar inte giirna om sitt
riktiga namn ndr man berittar att man
ar alkoholist.

— Jag sticker inte under stol med det,
sdger Kalle, men man behéver ju inte
heller annonsera ut det.

Kalle har jobbat vid Hbéganisbolaget
ett antal ar och trivs bra med jobbet —
det &r sjalvstiandigt. Till och med si
sjdlvstandigt att han inte har nigon
storre kontakt med sina arbetskamra-
ter.

Ar det ensamheten som gor att han
dricker eller rattare sagt har druckit?
For Kalle har lyckats hdlla sig fran
spriten i ett halvér.

- Nej, jag tycker om att vara ensam
emellanat. Det dr vil nirmast dalig
miljé och vana. Och nir man fatt na-
got problem eller niagon skillt ut en si
ar det latt gjort att ta sej ett glas.

Det har med vana” kommer Kalle
tillbaka till ofta. Varje fredag och I6r-
dag d& han var fri var det en vana att
g4 och kopa en sjuttifemma. Annars
var det inte fridag. Hade han en ledig
dag mitt i veckan skulle den firas.

Text: Marianne Quist

Med en sjuttifemma. Men Kalle drack
aldrig ensam - det skulle helst vara ett
helt géng. Och det ir inte litt att
komma ifrdn det daliga ginget. Kalle
har manga gdnger kunnat sitta och se
p& nédr andra dricker. Men s& kunde
det komma en dag d& huméret var
uselt och génget tog sej ett jarn och
var trevliga och glada. D4 var det litt
hént att hinga med ~ varfér skulle inte
Jjag fa vara lika glad?

Kalle har aldrig druckit pa arbetstid —
det har han hillit styvt pa. Daremot
har arbetet de senare &ren blivit li-
dande pa att han har druckit pa friti-
den. Nar arbetsdagen borjat har han
inte varit i form att ta sej till jobbet.
Och som sagt tvirtemot alla andra ak-
tiviteter: Ju mer man trinar, desto
samre blir man ...

Kalle har minga ginger funderat pa
att sluta dricka. Men inte férrin nu
har han menat det p4 allvar. Tidigare
kunde han siga till sej sjdlv ”’nu far du
sluta”. Men det var bara menat “tills
kroppen har repat sej och du orkar
sitta igdng igen”.

— Det blir till slut ett sug efter alko-
hol, siager Kalle. Det har jag haft flera
ganger under det hir halviret, men

jag har hittills lyckats komma over
det. Jag har sagt till mej sjilv att ”’nu
har du hallit upp sa hir linge, det vore
synd att behéva bérja om fran borjan
igen”.

Lankarna har blivit till stor hjalp for
Kalle. — Jag hade hort talas om fore-
ningen och efter en veckas héll-i-ging
nar jag kdnde mej urusel bestimde jag
mej for att g dit. Jag trivs med kam-
raterna dar och det bésta av allt 4r att
vi gor utflykter och reser ut till andra
foreningar inom Linkarna. Jag beso-
ker kongresser och konferenser och
moter andra minniskor.

Har du haft nigon nytta av kontakt-
ombuden inom foretaget?

- Nej, jag tror inte pd den verksam-
heten for min del. Hur ska en enda
ménniska kunna hjilpa mej? Det ir
inte sakert att jag far fértroende for
just den personen. Inom Linkarna
finns det ett femtiotal personer och
bland dom finns det alltid ndgon som
jag kan umgés med - nigon som pas-
sar mej och tvartom.

att sluta dricka, det ar det enda som
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hjalper en alkoholist. Det finns inga
andra hjialpmedel, sager Kalle helt
overtygad. Och man ska sluta upp de-
finitivt. En del tror att de kan klara av
att bli ’mattlighetsdrickare’”, men det
gar inte. Det racker att ta en enda 6l
och man ar definitivt fast — man kan
inte sluta efter en 61, man maste ha
fler.

— Jag mérker ju nu att det finns annat
att syssla med. Jag umgas med mina
lank-kamrater, spelar bingo och ar ute
och reser. Ska man spela bingo maste
man vara nykter — annars kan man
inte hanga med i rikningen och missar
chansen att vinna.

av dr Barbro Barck — Lindgren

Ordet alkohol kommer fran det ara-
biska sprakets al-kuhl, som Overfor-
des till latinet med betydelsen fint
pulver, det finaste, det minsta. Mu-
hammedanerna anvande sig pa 900-ta-
let av alkohol som konserveringsme-
del och till desinfektion. Inom sjuk-
varden har alkohol fortfarande en
uppgift, men har nu stdrst intresse
pga sina skadliga effekter p4 manni-
skan. I min gamla kemibok star fol-
jande: >’ Den s k vanliga alkoholen kan
16sas i vatten i vilka proportioner som
helst, dylika losningar utgoér de sk
spritdryckerna, vilka anvédndes som
njutningsmedel trots att alkoholen ar
giftig”. For nagra hundra &r sedan
stod det att lasa i en skrift med hilso-
rad till svenska folket en varning for
att gd ut om morgonen innan man ta-
git morgonsupen.

Nar vi dricker alkohol paverkas var
kropp pa olika satt. Huvudeffekten ar
en paverkan pa centrala nervsystemet
som gor att vi upplever en stimule-
rande kinsla. Denna &ar en foljd av
alkoholens undertryckande av vara
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— Visserligen ricker inte pengarna till
nu heller, men jag har i alla fall skaffat
mej TV, stereo och telefon. Och sa
samlar jag kaffekoppar med blommo-
tiv. Det giller att hela tiden ha syssel-
sattning.

— Det bista av allt ar att jag kan sova
pa natterna. Tidigare hade jag sOmn-
16sa nitter och att sen vara uppe och
jobba med for 6vrigt dalig kondition —
det gick bara inte.

— Nej, jag tar dan som den kommer
och forsoker gora béasta mojliga av
den. I ett halvar har det gitt bra, men

hogre centra och vi uppfor oss déri-
genom mer okontrollerat 4n normalt.
Pa det ytliga karlsystemet verkar al-
koholen vidgande och man kinner sig
varm och blir rod i huden. Alkohol
Okar utsOndringen av magsaft och
hiammar det hormon som reglerar
urinutsondring och foljden blir att
man far stora urinméngder.
Hastigheten med vilken alkoholen
upptages i kroppen ar beroende av
alkoholens koncentration och fore-
komsten av mat i magen. Nar man
dricker alkohol pa fastande mage blir
koncentrationen i blod som hogst in-
om mindre 4n 1 timme. Alkoholkon-
centrationen i blodet ar ocksa bero-
ende pa bla miangden alkohol och den
hastighet varmed den intages,
kroppsvikten och méngden kropps-
viatska. En normalbyggd person for-
branner 6-8 g alkohol per timme och
man kan inte skynda p4 den proces-
sen genom exempelvis muskelaktivi-
tet, bastubad etc.

Levern dr det viktigaste organet for
alkoholens omvandling i kroppen och

nu kommer semestern, det dr en lang
ledighet.

Och Kalle har inte planerat nagot for
semestern. Kanske hilsar han pé
slaktingar — om dom &r hemma.
Link-kamraterna har ordnat var och
en for sej — tror Kalle.

Men det ir inte sidkert att Kalle tror
ratt. Kanske ar det si att vi bara gar
omkring och “tror” att alla andra har
fullt upp att géra. Kanske ir alla and-
ra lika beroende av sillskap och sys-
selsattning som Kalle. Kanske det
finns nagon som kanner en ~Kalle™.
Kanske helt enkelt kan hitta p& nagot
tillsammans. Nu under semestern.

darfor ar det ocksa levern som oftast
blir skadad vid alkoholmissbruk. Re-
sultatet blir fettlever.

Vid berusning paverkas méanniskor
mycket olika — en del blir gratmil-
da’’, andra aggressiva och i stand till
valdshandlingar.

Regelbundet intag av alkohol framkal-
lar latt en tillvinjning som ar svar att
bryta. Ett missbruk som abrupt av-
brytes kan resultera i abstinenssymp-
tom och man blir da orolig, skakig,
illaméende, i virsta fall tilistoter deli-
rium tremens, som innebar synvillor
oftast av obehaglig karaktar, krék-
ningar, kramper, feber och hjart-
klappning.

Den stora fragan ar ju varfor vissa blir
alkoholberoende och andra inte. Det
finns flera orsaker hartill tex psykisk
storning som roten till det onda, en
rubbning i hjirnans omsittning av
vissa substanser. Nagot garanterat
botemedel finns dnnu ej. Man har till
buds olika slags mediciner och former
av psykoterapi.



Hoganis-Protim AB dr ett hilf-
teniigt marknadsforingsbolag med
uppgift att silja vatten- och oljeba-
serade impregneringsmetoder och
- medel pa den skandinaviska
traskyddsmarknaden.

Bolaget startade i januari i 4r och
verksamheten ar saledes ung. VD
for bolaget dr KG Paulson. Mark-
nadsforingen  skéts  av  Bertil
Aberg, Anders Elggvist och Robin
Blackburn. For kontroll och servi-
c¢e hos Kunderna svarar Bo Jons-
son, Robin Blackburn som kom-
mer fran den andra deldgaren, Pro-
tim Ltd i England, arbetar i Hoga-
nis under ca tvia ars tid.

Fragan i rubriken stiller vi till mark-
nadschefen Bertil Aberg men vi ska
forst helt kort klargdéra skillnaden

i

mellan vatten- och oljebaserade

tryckimpregneringsmedel.

Impregneringsmedel for industriellt

andamal utgors av tva grupper

® Vattenlosliga salter — vart Cupri-
nol®Tryck — impregnerar hela
splintveden och &r lampligt fér im-
pregnering av virke som har mark-
kontakt, t ex stolpar, syllar till hus.
Nackdelen ar att virket vid im-
pregnering far ytresning och kan
sla sig.

® Den andra gruppen har en oljepro-
dukt, tex lacknafta, som IGs-
ningsmedel. Fordelarna med detta
ar att virket inte reser sig och att
matten inte dndras. Man kan med
andra ord impregnera t ex en fardig
fonsterkarm och den behaller
samma matt efterit. Hela splint-
veden impregneras normalt inte.
Denna metod ir saledes lamplig
for snickerier.

En del av Protim-giinget. Frv Robin Blackburn, Bertil Aberg och Anders Elgqvist.

— Sverige har varit bortskiamt med
goda tillghngar p& virke, sager Bertil
Aberg. Man har kunnat slésa och ta
enbart det basta. Den gamla langsamt
vixande skogen har gett ett kirnvirke
med ett naturligt rotskydd. Bilden ar
annorlunda idag. Atervixten har inte
hunnit med i samma takt som vi har
avverkat skogen. Vi far ta till metoder
som gor att triden vixer snabbt. Vi
kalhugger, planterar, godslar och tri-
den viaxer relativt fort, men en samre
kvalitet blir foljden.

Den som idag bygger hus eller snick-
rar kianner ocksa till priserna pa virke.
En bradbit forr viarderades inte myck-
et. Idag ar den nastan guld vard. Och
det giller att kunna bevara virket sa
lange som mojligt. Energiproblemen
vi star infor gor att man satt igdng
med att tita fonster, vilket visserligen
stinger inne virmen men vid olamplig
konstruktion dven fukten.

Rotskyddet

kommer mer och mer att bli betydel-
sefullt.

Bertil Aberg:

— Vart Cuprinol Tryck, som av Nor-
diska Traskyddsradet och nationella
myndigheter godkénts for impregne-
ring enligt klass A,B och Bx, ar det
enda impregneringsmedel som hittills
placerats i lagsta faroklass av pro-
duktkontrollnimnden. Ur arbetshy-
gienisk och miljosynpunkt ar detta av
stor vikt. Vi mirker att produkten har
sddana egenskaper som marknaden ar
intresserad av.

—~ De olika oljebaserade produkterna
- impregneringsmedel for klass B och
Bx - har tagits fram av det engelska
foretaget. Vi arbetar med att f4 dem
godkdnda pad den skandinaviska
marknaden.

— Den 1 januari i &r kom en ny im-
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pregnerningsstandard i Sverige. Det
har lange funnits behov for en stan-
dard inom det har omradet. Nu arbe-
tar man pa att med denna som bak-
grund faststilla normer for impregne-
ring inom bla byggnadsverksamhe-
ten.

— Ett problem som aterspeglas pa oss
som siljare av triskyddsmedel ar att
de kostnader som ar forknippade med
impregnering av snickerier inte &r be-
laningsbara enligt de statliga lanebe-

stimmelserna for bostadsbyggen.
Detta innebéar att de foretag som hal-
ler p4 med bostadsbyggande forsoker
undvika sddana kostnader. Vi hoppas
pa att dessa lanebestammelser snart
kommer att dndras sa att dven im-
pregneringsdelen kommer att bli be-
laningsbar.

Konservativ marknad

Tramarknaden ar ocksd en relativt

konservativ marknad. Andrad teknik
och nya idéer behdver tid att sla ige-
nom.

— Jag ser ljust pa framtiden for vara
produkter, siger Bertil Aberg avslut-
ningsvis. P4 den vattenlosliga sidan ar
vi ensamma om att ha ett miljovanligt
impregneringsmedel och borde darfér
kunna 6ka var marknadsandel. For de
oljebaserade medlen ser jag en kraf-
tigt vixande marknad.

Prevac® -
anlaggning

for
dubbelvakuum-

impregnering

Bo Jonsson demonstrerar anldggningen i
Plastfabriken, Hégands

Hogands Protim AB har stallt upp en
av Protim Ltd tillverkad Prevacan-
laggning i Plastfabriken for demon-
stration. Anldggningen ar leverans-
klar sa snart godkannande erhallits av
de svenska myndigheterna som haller
pa att granska utrustningen med tanke
pa att det ror sig om ett tryckkarl.

Bo Jonsson berittar om anlaggningen:
Prevacanlaggningen ar konstruerad
for impregnering av snickeri- och
konstruktionsvirke med oljebaserade
impregneringsmedel. Styrenheten ir
utford med programviljare for de
olika huvudprogrammen - dubbelva-
kuum, enkelvakuum och doppning.
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Huvudprogrammens olika perioder
av vakuum, tryck osv ar tidrelikon-
trollerade s att ritt intrangningsdjup
kan erhéllas.

Den fran arsskiftet nya svenska SIS-
standarden foreskriver fér impregne-
rat tra enligt klass B 10 mm:s intring-
ning i splintveden, vilket kapacitets-
massigt gor att dubbelvakuumpro-
grammet passar bast.

En dubbelvakuumimpregnering tillgar
med Prevac enligt f6ljande. Operato-
ren rullar in vagnarna med virket i
impregneringskammaren och stinger
dorren. Efter instillning av ritt pro-
gram startas anliggningens automatik

som Overtar arbetet. Automatiken
nollstiller vatskenivan, kénner efter
att dorren till impregneringskamma-
ren ar stangd, varefter programmets
olika tidskontrollerade etapper foljer:
forvakuum, fyllning under bibehallet
vakuum, tryckperiod, tdmning och ef-
tervakuum. D& programmet ar fardigt
indikeras detta med ljus- och ljudsig-
nal, varvid operatéren har att avlisa
och journalfora férbrukad mangd im-
pregneringslosning, Oppna impregne-
ringskammaren och ta ut vagnarna
med det fardigimpregnerade virket.



Ammoniak anvdnds vid framstillning
av det nya triskyddsmedlet Cuprinol
Tryck. Hogands AB har inldmnat en
dispensansokan till Statens Natur-
vardsverk om framstdillning av trd-
skyddsmedlet i Hogands.

Hur stora blir utslippen av ammoni-
ak och dr dmnet miljofarligt? Vi har
fragat KG Paulson, chef for division
Byggmaterial, hur det ligger till med
den saken.

KG Paulson: P4 frigan om ammoniak
ar ett miljofarligt Amne méste svaret
bli nej. Vid sidan om svavelsyra torde
ammoniak vara den éver jorden mest
spridda kemiska foreningen. Ammo-
niak forekommer frimst sdsom verk-
sam kvivesubstans i alla naturliga
gddselmedel och i de flesta syntetiska
godselmedel. Utan ammoniak skulle
vi Over huvudtaget inte kunna existe-
ra, da vi inte skulle ha nigot brod att
leva av.

Ammoniak ar sédlunda en kemisk pro-
dukt som sedan tidernas begynnelse
har verkat for ménniskors och djurs
fortsatta bestdnd. Liksom ménga and-
ra vilsignelsebringande produkter sa-
som exempelvis salt ir ammoniak far-
lig i mycket starka koncentrationer,
nagot som allmédnheten ytterst sillan

kommer i beréring med. I det aktuella
fallet dvs tillverkning av det nya tra-
skyddsmedlet Cuprinol Tryck an-
vinds ammoniak som ravara huvud-
sakligen bundet till kolsyra i form av
ammoniumbikarbonat, forr i varlden
ofta kallat hjorthornsalt och anviant
som bakpulver.

Ammoniak ingir med ca 20% i den
fardiga produkten. Den till fabriken
anskaffade rvaran foradlas till 98 %
och lamnar alltsd anlidggningen igen
med det fardiga saltet. Det svinn om
ungefar 2 % som uppstar, sprids i luf-
ten med mycket stor utspadning och
bor rimligen inte fororsaka négra
namnvirda obehag vare sig for dem
som ar sysselsatta i produktionen el-
ler for omgivningen.

Detta har vi mangarig erfarenhet av
fran den hittillsvarande tillverkningen
i Malm6é. Ammoniak har i betydande
kvantiteter konsumerats i Hoganisan-
laggningar under en lang rad av ar i
annan produktion dn den nu aktuella.
Vi har oss inte bekant att detta pa
nagot sitt har vallat omgivningen nig-
ra oligenheter. Vi riknar darfor inte
med att en utdkad anvindning av
ammoniak genom tillkomsten av salt-
fabriken skulle medféra nagon form
av miljooligenhet eller annu mindre
nagon miljofarlighet.

st 7, —
it

MBL och lokala
forhandlings
bordet

MBL talar om tidsfrister frdn tva

veckor i vissa fall till tva &r i andra.

1. Vad géller néar representanter i
en PFID-grupp vid ett mdéte
kommit éverens om att éverféra
en fraga till det lokala férhand-
lingsbordet?

2. Vem tar initiativet till att lokal
férhandling blir av?

3. Vari ligger skillnaden mellan lo-
kala férhandlingsbordet och lo-
kal férhandling?

Sign. saklig

Vi har fort frAgorna vidare till var
MBL-kunnige Knut Arne Nilsson
som svarar:

1. Nar fraga overfores till det lokala
férhandlingsbordet forutsittes
att berdrd PFID-ordférande eller
sekreterare samtidigt med pro-
tokollet 6éversdnder handlingar
rorande den frdga som PFID-
gruppen inte kunnat enas om.
Foreligger inte sadana hand-
lingar bér en kort skriftlig infor-
mation i fragan lamnas. Forst
harmed anses fragan dverford.

2. Arbetsgivareparten svarar for att
lokal férhandling kommer till
stdnd inom angivna tidsramar
enligt MBL.

3. | princip finns ingen skillnad
mellan lokala férhandiingsbor-
det och lokal férhandling. | lokal
féorhandlingsordning enligt MBL
har faststillts att ’Fraga varom
berdrda parter ej kunnat enas far
ej foras vidare till central for-
handling med mindre &n att
denna forst behandlats i lokal
féorhandling”.
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Frian och med nidsta nummer byter
Briannpunkten ansvarig utgivare. Hu-
vudredaktor och ansvarig utgivare ar
da en och samma person. En person
som regelbundet deltar i redaktions-
arbetet har otvivelaktigt lattare att
bedoma tidningens innehdll och bor
siledes dven bira det juridiska ansva-
ret for vad som publiceras.

Rune Synnelius har inte varit nagon
“besvarlig” ansvarig utgivare men vi i
redaktionen ser andd med tillfreds-
stillelse p4 den nya tigordningen.

Med den nya organisationen och med
de riktlinjer som giller kan vi nu helt
klart sdga att vi har ett arbetsklimat
som gor det mgjligt att arbeta objek-
tivt med Brannpunkten — si objektivt
som det star i mansklig makt att gora.

Den positiva instdllningen till att
medverka i tidningen — den finns hos
de anstillda var de 4n befinner sig i
Hoganaskoncernens organisation — ar
vi i redaktionen mycket tacksamma
for. De lokala medarbetarnas insatser
har varit till stor hjilp och vi hoppas

KONCERNDELEGATIONENS
BESLUT

Huvudman for Brannpunkten och informationsbladet for moder-
bolagets anstallda HB-nytt skall vara ett partssammansatt organ.
Koncerndelegationens Arbetsutskott ar saledes huvudman for de
bada tidningarna. | detta Arbetsutskott ingar Rune Synnelius

(arbetsgivaren), Egon Jonsson (Fabriks), Bertil Johansson (SALF)

och Bjorn Pettersson (SIF).

Likasa ar faststéallt att ansvarig utgivare-funktionen skall vara knuten
till redaktorskapet. Ansvarig utgivare och huvudredaktor for de bada
tidningarna ar sa snart alla formaliteter ar klara Marianne Quist.

att de inte skall fortrottas. Genom att
sd manga som mojligt medverkar far
vi en levande tidning. Men vi kan
kanske tillsammans goéra den #nnu
bittre. Och det ar darfor vi gar ut med
lasvardesundersdkningen som finns
med som bilaga i detta nummer. Fyll i
och skicka in den till oss. Puffa girna
pa arbetskompisen s att han/hon gor
likadant.
For att kunna gora en bra tidning ar vi
beroende av dej.

Marianne — Bo - Margaretha

Brannpunktens organisation kom-
mer from nasta nummer att se ut
sd har:

Marianne Quist — huvudredaktor
och ansvarig utgivare

Bo Olausson — redaktor
Margaretha Snygg — sekreterare
Lokala medarbetare: se sid 2

Koncerndelegationens Arbets-
utskott. Redaktionskommitté: se
sid 2

Riktlinjer for personaltidningama
Brannpunkten och HB-nytt

skall aterspegla ett tvarsnitt av koncer-
nen, dess verksamhet och de manni-
skor som arbetar dar.

Alla anstélida — | detta begrepp ingar
aven foretagsledningen — skall kunna
komma till tals i tidningen, antingen
som talesman for den befattning han/
hen har eller som privatperson. Exem-
pelvis beritta om produkter vi framstal-
ler, hur arbetsplatserna ser ut, den eko-
nomiska situationen, framtidsutsikter
for tarataget, fritidsintressen, miljopro-
blem, genom inséndarspalter (fraga/
svar) och debatter (mojlighet att ga i
svaromal).

Malsattning 4r att fa de anstallda att
aktivt delta med stoff till tidningen.
Utaivningsfrekvens: fn § gg/ar.
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@ HB-nyti

skall innehalla snabba, korta, aktuella
notiser om vad som tilldrager sig inam
moderbolaget,

Utgivningsfrekvens: Efter behov, dock
minst 2 ggr/manad.

. Facklig verksamhet skall belysas
objektivt och resp klubbar har majlig-
het att i “fackliig spalt” informera om
sin verksamhet.

P e ]
HUVUDREDAKTOR/BEDAKTOR svarar

for tidningarnas Innehall och utform-
ning.
DE LOKALA MEDARBETARNAS uppgift

(galler Brannpunkten) ar att ge uppsiag
och idéer till tidningens innehall, sa att
den blir sa intressant och givande som
moijligt for |asarna. De skall om de sa
vill gora egna intervjuer och reportage
inom resp arbetsomrade samt stimulera
de anstillda att skriva i tidningen.

e e
HUVUDMAN svarar for policyfragor,
forordar ansvarig utgivare/redaktor

och forandringar i tidningarnas produk-
tion.

REDAKTIONSKOMMITTEN (galler
Brannpunkten) deltar i det praktiska
arbetet genom radgivning och genom
att vara lyhord for de anstalldas asikter
och synpunkter pa tidningen,



Hattar och mossor | Skromherga

Att fotokonsten var vil utvecklad redan
vid seklets borjan ar den hir gamla bilden
ett bra bevis for. Den &r tagen utanfér
arbetsplatsen Schakt Konsul 1 Skromber-
ga ndgon gang 1904-1905. Med hjilp av
79-arige Edvin Lindfors har vi kunnat fa
fram namnen pé de allra flesta pa bilden.
Och du som till 4ventyrs kan komplettera
namnlistan — tala med John Lindkvist i
Skromberga. '

Att sekelskiftet var huvudbonadens forlo-
vade tid behover vi vil knappast tillagga?
Har foljer namnen pa de kinda personer-
na pa bilden:

1) Karl Palm (Kivlinge, mélare) 2) Edvin
Lindfors 3) Hjalmar Palm (bror till 1) 4)
Frans Jonsson (son till kolhuggare Jons-
son nr. 44) 5) Elgard Friberg (son till Frans
Friberg nr. 49) 6) Karl Nilsson Emil (bror
till Ekvall och Lundin) 7) Albert Hagstrém
(son till fogden Hagstrom nr. 24) 8) Oskar
Bliberg (son till P O Bliberg nr. 78) 9)
Svante Bliberg (bror till nr. 8) 10) Albin
Goransson (bror till Sture Gdransson) 11)
Bror Lonn, Gunnarstorp {2) Birger Nils-
son 13) Armand Vendel 14) Svante Svens-
son (bror till Konstantin, Axel och Fabi-
an) 16) Malare Thornkvist 17) August
Mollare (hade son som hette Charles.
Familjen emigrerade till Amerika) 18) An-
ders Svensson (var engagerad i avd 29) 19)
Martin Vendel 20) Edvard Lindfors 21 b)
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Nils och Vilhelm Bergendahls far 22) Frit-
jof Lundstedt 23) August Hansson (bror
till Edvard Lindfors) 24) Fogden Hag-
strom 25) Fogde Andreas Lundstedt 26)
Anders Jonsson (far till Bror och Alfred)
27) Ola Joénsson 28) Bengt Persson (Gruv-
husen, Olgas far) 29) Nils Hakansson (Ata
Olssons far) 30) Sven Jonasson, Valleber-
ga 31) Kristian J6énsson, Gruvhusen 33)
Nils Lundberg 34) Karl Persson (Gothild
Karlssons far) 36) Per Roslund (Ake
Akessons morfar) 37) Karl Persson (son
till nr. 34) 38) Askman (reste till Amerika)
39) Bagare Park (fadern hette Bjorklund)
41) Ola Olssons Kalle 42) Anders Nilsson
“Pumpare” 43) Olof Gustavsson 44) Kol-
huggare Jonsson 45) Albert Jonsson, Val-
leberga 46) Thomas Maénsson 47) Vahl-
gren, Norrevarn 49) Frans Friberg 50)
Oskar Nilsson, (lantbrukare vid Rovehu-
sen) 52) Johan Karlsson (far till Vilhelm)
53) Jons Jonsson, Gultarp 54) Nils Svens-
son (bodde dir Allan Engdahl bor) 55) Pet-
ter Nilsson (Nyhusa Petter) 56) Johan
Lindblad. Bryningstorp (svager med Albin
Sandberg) 57) Smed Moller (bodde dir
Hugo Rosberg bor) 58) Johan Petter (sva-
ger med Ernfrid och Olof Olsson i Trueds-
torps Mosse) 59) Oskar Nilsson, Oster-
varn (Nils Anders Oskar) 61) Ernst Jo-
hansson ("’ Lille Ernst’) 62) Lonn, Trueds-
torp 63) Alfred Lindberg, Gruvehusen 64)
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Olof Andersson, Annexet 66) Johan Pers-
son, Gruvehusen (Bernhard Bengtssons
svarfar) 67) Vahlgren, Gruvehusen (Tor-
valds far) 68) Sven Svensson (Lille Sven)
69) Martin Sjéholm 70) Johannes Nilsson
71) Johannes Vahlgren (far till Ernst och
Edvin) 72) Janne Fridlund 73) Olof Ek 74)
Per Thern 77) Vehlin (dog ung, hans dnka
var hushdllerska hos Bernhard Larsson)
78) Per Bliberg 79) Petter Svensson, Gru-
vehusen 80) Per Olsson (svirfar till Ferdi-
nand Olsson) 81) Ludvig Andersson (bror
till Axel) 82) Per Vaag 83) Hékan Berg,
Norrevirn 85) Per Palm (bodde dar Algot
Davidsson bor) 86) Henrik Hansson 89)
Martin Jansson 94) A P Kvist (Arvids fos-
terfar) 95) Johannes Engdahl 96) Prahl 97)
Sven Bille 99) Norrlov, lantbrukare i Eket
100) Ludvig Kristiansson 101) Pontus Ju-
lius Rundstrom 102) Elof Svensson
(""Einar Buss” far) 103) Albert Andersson,
Annexet 104) Alfred Lundell 105) Johan-
nes Andersson K-E Greens svirfar) 106)
Nils Jonsson 107) Petter Eklund 108) Lin-
dahl (morbror till "Keller”) 110) August
Lundberg, lantbrukare i Hyllinge 111)
Mans Anton (bodde dar Hugo Hillman
bor) 112) Nils Olsson (torkgubbe, farfar
till Edit Hansson Scmidt) 113) Petter
Svensson (tsar) 114) Forslund
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“"For Gud och en tekniker ar inget
omdjligt”, lar nagon ha sagt. Var Her-
res kapacitet vill vi inte ataga oss att
beddéma, men nog ar maskinkonstruk-
toren Lennart Andersson vid Bjuvs-
och Skrombergaverken ett bra bevis
for det senare i1 pastdendet. Lennart
har ett 10-tal maskinkonstruktioner
pa sitt samvete och just nu haller han
pd med de avslutande arbetena pa en
sattmaskin.

— Den storsta maskinen hittills,
atminstone vad det giller nytinkan-

Text: Bo Olausson

de, kommenterar Lennart.

Gammal i garden

Lennart Andersson dr gammal 1 gar-
den. Han kom till Hoganasbolaget for
20 ar sedan. Den forsta 10-arsperio-
den tillbringade han i Hogands. Lika
manga ar har han sedan varit i Bjuv.
Under senare ar har han arbetat med
maskinkonstruktioner  vid  savil
Bjuvs- som Skrombergaverken. Len-
narts far var smed. Sa det dar med att
konstruera hade han i blodet. Nar

Lennart Andersson och hans medhjdlpare Bertil Davidsson
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andra barn kopte sina modelljarnvi-
gar av market Mirklin s& byggde
Lennart sina egna. Teknikstudier var
som vikta for honom och direkt efter
examen borjade han sin giarning vid
Hoganasbolagets konstruktionskon-
tor.

Forsta maskinen fyller 10

Det var vid Bjuvsverken som Len-
narts forsta maskin — en kanaltegel-
press — monterades upp. Och den har



hunnit fylla 10 ar redan. Men det skul-
le bli fler. Och trots det minga ginger
tidsddande och modosamma arbete
som ligger bakom en maskinkonstruk-
tion har alltsi Lennart idag hunnit
med ett 10-tal egna sidana.

— Att konstruera maskiner ir i allra
hogsta grad ett lagjobb. Och jag #r
bara en i laget. Man dr mycket bero-
ende av att ha skickliga medarbetare i
sin omgivning, tex pa verkstaden.
Och den forménen har jag — bade i
Bjuv och Skromberga! Dessutom har
jag hjalp av flera avdelningar inom f6-
retaget.

S& >’fods”’ en maskin

Niar man, som tex skrivaren av dessa
rader, ar mindre bevandrad i tekni-
kens mystiska korridorer framstar de
fardiga maskinerna som nést intill un-
der. Men vad ar det for jobb som lig-
ger bakom? Och hur fods” en ma-
skin?

— For min del sd far jag oftast ett
uppdrag frdn platschefen. Det kan
gilla en maskin, som skall ersatta ett
tungt arbete till vilket det kanske ir
svért att rekrytera folk. Och det allra
forsta som d& gors dr en kontroll pa
marknaden: Finns den eftersokta ma-
skinen fardig att képa?

— Om den finns, s& blir det billigast
att kopa den fardig. Men ofta ar det
speciella moment som skall ersittas,
vilket i sin tur innebir att vi sjilva
maste konstruera maskinen ifriga.

Manga sitt att bygga pa

Lennart Andersson berittar vidare:

— Om man tar den sittmaskin som vi
nu arbetar med si finns det ménga
olika sitt att konstruera den pa. Men

eftersom den dr en hanteringsanord-
ning s& maste man se till just hante-
ringssidan i forsta hand. Maskinen
skall sétta upp plattor pa brannvag-
narna och det giller att hanteringen
blir varsam si att s fi plattor som
mojligt méste kasseras.

Det 4r nir sddana faktorer kommer in
i bilden som konstruktoren blir bero-
ende av sin omgivning. Driftspersonal
vet t ex vad plattorna ’tal” i hantering
och kan tala om fér Lennart att den
eller den metoden inte kan tillimpas.
Héar kommer ocksa presentationspro-
blemet in i bilden. Prototyper maste
ofta tagas fram pa vissa besvirliga de-
lar i maskinen si att dessa kan testas.
Samtidigt som helhetsbilden maste
héllas aktuell aven nir enskilda detal-
jer testas. Som i s& manga andra fall
giller namligen fér en maskin att den
inte ar starkare dn den svagaste lan-
ken.

Sattmaskinen snart fardig

Arbetet med att konstruera en sitt-
maskin har pégatt i drygt tva ar under
Lennart Anderssons ledning. Att det
ar en svar konstruktion rider inget
tvivel om - automatisk sittning har
man talat om i drygt 10 4r. Men forst
nu tycks automatiseringstanken kun-
na bli verklighet. Men om maskinen
nu fungerar, vilket vi bade tror och
hoppas, innebéar det att Hoganasbola-
get gjort en ordentlig landvinning. Det
forekommer Aatskilligt manuellt sitt-
ningsarbete pa foretaget som pa liang-
re sikt bor kunna ersittas med hjalp
av idéer frin den nya maskinen.
Kapaciteten berdknas bli 100 000 plat-
tor/dag och den skall monteras upp
vid tunnelugn 5 i Skromberga. Kost-
naden for konstruktionen ar i runda
siffror 400 000 kronor.

Far chansen att folja upp

Enligt Lennart Anderssons synsitt si
ar dock inte maskinen “fardig” bara
for att den kan anvindas i produktio-
nen. Den maste fungera dven i fram-
tiden.

— Jag har formanen att kunna folja
upp maskinens funktion. I Bjuv ir jag
numera 'underhdllsgubbe’ till 10%
av min arbetstid. Det ar en sjalvpata-
gen, men ocks& mycket viktig uppgift.
Inte minst eftersom det ar av missta-
gen som man lar . ..

Han trivs med sitt arbete, Lennart
Andersson. Men &ven jobbet som
maskinkonstruktér har givetvis sin
baksida. Maskinen ersétter ju i mangt
och mycket flera personers arbeten.
Manga ser kanske med dampat humoér
pa Lennarts skapelser:

— Jovisst tinker man p& det ibland.
Men mitt jobb bestar inte i forsta hand
av att rationalisera bort arbetskamra-
ter. Manga ganger kan ju maskinen ta
hand om ett tungt och smutsigt jobb.
Samtidigt méste ju foretaget forbilliga
och forbittra sin produktionsapparat
for att hinga med i konkurrensen.

Maskinen medfor
begriansningar

Mainniskan kan utfora ett snart sagt
oandligt antal kombinationer med si-
na hinder. Diarmed har den ocksi ett
klart forsprang till maskinen. Skall
man automatisera tillverkningen s
begrinsar man produktionen - en
sattmaskin kan tex inte klara av allt-
for manga typer av plattor. Fér mén-
niskohanden spelar det mindre roll
om plattorna dr rektangulara eller
kvadratiska i olika format. For att
klara bada dessa plattor behévs kan-
ske tv& maskiner osv.
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Vet ni att det finns en dragspels-
klubb i Hoganias? Det visste inte
Brannpunkten forrin vi talade med en
av medlemmarna i klubben, kontroll-
rumsoperator Bengt-Ake Nilsson pa
Murbruksfabriken 1 Hoganis.

Hur kom dragspelsklubben till? fragar
vi och Bengt-Ake berittar:

- Kajle (Karl-Erik Persson pa Cent-
ralférridet) brukade spela dragspel pa
en liten bar hir i Hoganis pa fredags-
kvallarna vid sk pubaftnar. En fre-
dagskvill hade han inte tillfille att
spela sd han frigade om jag kunde
stilla upp. Varfor inte tinkte jag och
detta blev borjan till en lang rad kvil-
larna nér vi triffades och spelade till-
sammans nagra stycken. Efter en tid
fick vi plotsligt en idé. Varfor inte
sdtta in en annons i dagspressen och
bjuda in intresserade “dragspelare”
runt om i Kullabygden till en gemen-
sam spelafton.

Sagt och gjort. Ett tiotal spelare still-
de upp och undan for undan kade
antalet. Detta var 1973, Till slut bil-
dade vi den hir klubben, som fortfa-
rande ar mycket livaktig. Den har 30
medlemmar, varav 6 kvinnliga. Al-
dern varierar mellan 16-70 ar. Grup-
pens dldste ar Emil Blixt, pensionerad
sedan nagra ar tillbaka. Han har en
gang arbetat i gruvan vid Hoganisbo-
laget.

Komponerar sjilva

~ Ca 120 melodier finns pa program-
met. En av dem Julius” har kom-
ponerats av Emil Blixt, fortsatter
Bengt-Ake. Var signaturmelodi heter
P4 Sundsbron™ och har skrivits av
en helsingborgare, som blivit inspire-
rad av tanken p& ett brobygge mellan
Helsingborg-Helsingdr. Men vi har
ocksd en hel del av Evert Taube, Kal-
le Jularbo och Bréderna Lindqvist pa
programmet. Vi forsoker att variera
hela tiden. Man maéste ju férnya sig.
Klubben har 26 dragspelare och 4 som
“kompar”. Annu har vi ingen voka-
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list, men det kommer kanske med ti-
den, siger Bengt-Ake.

Medverkat i TV

Det ar verkligen en aktiv klubb. Den
har ca 15-20 engagemang om aret och
har forutom att ha deltagit i ett
Kvillsoppet-program pa TV #ven
medverkat i ett radioprogram. Annars
ar det mest sjukhus och alderdoms-
hem och andra offentliga inrittningar
som far besok av dragspelarna.

— Pengarna vi far in gar till inkép av
klader och gemensamma fester dar
dven véra fruar far vara med. Efter-
som vi ska vara enhetligt klidda be-
kostar klubben inkép av drikterna.
For tillfallet gir herrarnas byxor i
himmelsblatt och till dem bir de en
gulmonstrad skjorta. Damerna klir
sig i skar kjol och blus.

Flitig traning

- Varje tisdagskvill samlas vi pa
Scoutgirden — som ligger pd Langa-
rodsvagen i Hoganids — for att trina.
Nar vi spelar dar méste fonstren vara
stingda annars skulle det sikert héras
i hela Hoganis. Vi dr ju inte speciellt
dampade. Trettio dragspelare pa en

Text: Inger Reinhold

gang det &r grejer det. Da och da bry-
ter vi av for en kaffepaus och en
pratstund. Stimningen #r gemytlig
och trivsam. Vi har gott kamratskap
och trivs verkligen med var hobby.
Aven om vi inte dr nagra proffs maste
vi trdna ganska mycket bade pa
Scoutgarden och hemma.

Bengt-Ake har spelat sedan han var i
tiodrsdldern. Det var far i huset och
en faster som inspirerade honom. Och
sedan har han fortsatt. Han dger nu
ett italienskt dragspel, sk pianodrag-
spel.

Den 12 juni i &r deltog klubben i Bro-
mdélla dragspelsfestival och det siger
sig sjalvt att det 4r full fart pa dragspe-
len nar klubbar fran olika delar av
Skéne traffar samman. Klubben har
spelat in ett kassettband med sina als-
ter och det har gatt ut i ca 500 ex. Vi
har inte haft nagra stérre problem att
fi banden salda, siger Bengt-Ake,
vartenda ett har gatt at.

- Vi hoppas att fa spela p4 nigon
HB-traff, kanske en pensionirstraff
eller liknande, siger Bengt-Ake innan
han gér i vig med dragspelet pA ma-

gen.

Pd Hégandsbolaget hittar vi ndgra av medlemmarna. Frimst ser vi Emil Blixt (pensiondr) och
Bengt-Ake Nilsson. I bakre raden Sfrv Karl-Erik Persson, Arni Jiirgenson och Holger Andersen.



en nyckelroll i kommunikationerna

Brinnpunkten har under nagra dagar
(pd ndra hall) foljt jobbet inom vakt-
mdsterigruppen i Hogands och kan
hdlla med om att det ligger mycket
sanning i rubriken.

Vaktmdsteriets huvuduppgift dar att ta
emot och vidarebefordra all ankom-
mande post, se till att den interna
postkommunikationen fungerar och
dessutom ombesérja avsdndning av
all post.

Vaktmdsterigruppen ingar i Kontors-
servicesektionen (Avdelning Admini-
strativ service) och dr p g a den stora
spridningen av byggnaderna i Héga-
nis uppdelad pa tre olika vaktmdste-
rienheter. En finns pa Huvudkonto-
ret, en pa Tekniska kontoret och en
pd Bruksgarden.

Den som héller i trddarna ar forste
vaktméstaren Norman Olsson. Nor-
man kom till Hoganasbolaget 1954
och han dr sedan 1957 ansvarig for
vaktmisterigruppen. Han har dess-
utom hand om alla kontorsmaskiner
inom foretaget. Om din skrivmaskin
eller riknemaskin ar sonder ser Nor-
man till att den blir lagad.

Hur ser du pa ditt jobb? fragar vi och
Norman berittar:

— Tiderna har forindrats. Men jag
maste saga att det ar till det bittre.
Forr i tiden fick vi halla méssan i han-
den och hilsa grant pa cheferna, som
vi hade forfarlig respekt for. Nu ar vi
du och bror med de flesta och det gor
det littare att jobba. En gang hade vi
en kontorschef som var vildigt strikt
och ville att hela hans personal skulle
vara enhetligt kladd. Jag kommer ihag

Text: Inger Reinhold

att vi fick aka in till stan och prova
uniformer. Kavaj, skjorta, slips och
batmossa i gratt och av bista kvalitet.
Men det drdjde inte lange forran det
foll bort. Nu har vi inga uniformer
langre, siger Norman.

— Vaktmisteriarbetet fungerar myck-
et smidigare nu an det gjorde forr,
fortsdatter Norman. Bilen har tagit cy-
kelns plats och vi har fler maskiner
som hjilpmedel, tex automatisk
stimplingsmaskin, brevéppnare och
igenklistrare. Portokostnaderna har

Annika Fridh

Mikael Landelius och Sven-Erik Karlsson

gatt upp. Jag kommer ihig nir jag bor-
jade pa femtiotalet, d& hade vi ca 125
kr om dagen i portokostnad och nu ar
vi uppe i mellan 1.000 och 1.200 kr. Vi
har ju ocksd en stor brevskdord. Om-
kring 1000 forsiandelser kommer in
om dagen och vi skickar vil ut nidstan
lika méanga, siager Norman till slut.

Norman tar oss med till vaktmésteriet
p4d Huvudkontoret. Hir traffar vi

vaktmistare  Sven-Erik  Karlsson.
Sven-Erik ar enbart positiv till sitt
jobb.

— Vi ar ett sammansvetsat giing, si-
ger han. Jattefin personal. Alla vet
precis vad dom skall gora. Inga ond-
diga fragor sa det mesta fungerar som
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Frv Anna-Maj Kamf, Norman Olsson och John Moe

smort. Visst har vi toppbelastningar
emellanat. Om vi bara inte varit sa
tringbodda. Det ar faktiskt ett pro-
blem for oss. Men vi far hoppas att
det kommer att 16sa sig, siger Sven-
Erik innan han gér vidare med brev-
hdgarna till postoppningen.

Britt Gunnarsson
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I postdppningsgruppen sitter férutom
Sven-Erik och Norman &4ven John
Moe, som ar chef for Inkopsavdel-
ningen och Anna-Maj Kamf som arbe-
tar inom Kontorsservicesektionen.
Pa postoppningen rader stor aktivitet.
Breven dr ménga och man méste job-
ba effektivt. Har stimplar och sorte-
rar man upp posten som sedan skall
skickas ut till de olika avdelningarna
inom foretaget.

Nir brevmapparna kommer in fran
postoppningen blir det full fart pa
vaktmasteriet, dir buden Britt Gun-
narsson och Annika Fridh ser till att
breven kommer till ritt mottagare pa
Huvudkontoret. Britt och Annika de-
lar arbetet och arbetar en vecka var-
dera. Dessutom har Britt och Annika
pé sin lott att sortera den interna pos-
ten, som skickas runt i sk halkuvert.
Halkuverten ligger de sedan i olika
fack sa att de skall bli klara att biras
ut vid de olika postrundorna.

Posten utanféor Huvudkontoret tar
Mikael Landelius och Bertil Anders-
son hand om. Bertil kér postbilen till
M-kontoret, Hoganasarbeten och
andra lite avlagsnare platser och han
hamtar dessutom posten varje mor-
gon vid Postkontoret. Mikael kor med
sin moped till Dataavdelningen och
Expeditionen och han agerar dess-
utom som bud vid behov.

Bertil Andersson

Den post som skall till Skromberga,
Bjuv och Helsingborg tar den sk tur-
bilen hand om. Turbilen gér tva gang-
er om dan.

Vi gjorde en pahilsning hos de olika
vaktmaistarna och triaffade Harry som
slutar och Tommy som borjar.

Harry Maénsson, som varit anstélld
sedan september 1975 som vaktmis-



tare pa Tekniska kontoret ser fram
emot den nara forestdende pensionen.
Harry har en géng arbetat som brin-
nare och sattare i Gamla Jarnverket.
Sedan var han industrivakt i 7 ar.

— Nu skall det bli skont att ta det lite
lugnare, siger han. Nir jag vilat upp
mig lite skall jag kanske forséka fé tag
i en liten jordbit sa att jag kan odla
gronsaker. [ sommar tdnker jag ut och
cykla en hel del.

—~ Skont att slippa vara mopedbud
langre — det ar lugnare det hir, tycker
Tommy. Tommy Andersson ar ny
vaktmaistare pd Tekniska kontoret.
Tidigare har han arbetat pa Central-
forradet som mopedbud. Han borjade
dar 1965. Det Tommy framforallt
uppskattar pa sitt nya jobb ar ordnade
arbetsuppgifter, trevligare och renli-
gare jobb. Sin fritid tillbringar Tom-
my med kameran i hand eller pa re-
sande fot. Han ar namligen intresse-
rad av att studera hur dom lever i
andra lander” och sen skriver han ned
sina upplevelser. Sa han ar verkligen
en mangsysslare.

o

Allan Alhbin

Harry Méansson

Vi gar vidare till Bruksgarden. Hir
harskar hustomten Allan.
I ett litet krypin med fin utsikt Oover

tradgard med rododendronbuskar hit-
tar vi Allan Alhbin som 4r vaktmista-
re pa Bruksgarden.

— En alla tiders arbetsplats, siger
han.

Allan har arbetat i tjugo ars tid som
lastbilschauffér pd Transportavdel-
ningen i Hoganis, men eftersom ryg-
gen blev lite dalig fick han tyvérr sluta
med det. Nu ar Allan sedan fyra ar
tillbaka anstilld som vaktméstare och
han har férutom posten bland annat
hand om tull- och bankirenden. Han
ser ocksa till att lokalerna ar iordning
for sammantraden och annat.

— Vad jag uppskattar i det hdr jobbet
ar framforallt kontakten med andra
ménniskor — man liar kinna mycket
folk — och det ar ett omvixlande arbe-
te sa dan gar fort, siger Allan innan
han forsvinner bland posthdgarna.

Tommy Andersson

Ett onskemal fran personalen far vi
med oss innan vi lamnar dem och vi
har lovat att vidarebefordra det. Si
har lyder det.

— Sniilla ni var mana om att skriva
ritt beteckning pa hélkuverten. Det
underlattar vart jobb har pd vaktmas-
teriet.
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— Om man cyklar far man fin kondis,
sager Torsten Nilsson mest kind som
Tibbe. Torsten jobbar som kontorist
pd Centralverkstadens planeringsav-
delning inom Teknisk Avdelning;
Hoganis.

— Cykling har val alltid varit min
stora hobby, men det var inte forrin
1969 som jag bodrjade motions- och
tavlingscykla pa riktigt. Fran borjan
var det vil mest dagsturer tillsam-
mans med frugan.

Tibbes fru Gun-Britt har ocks& sin
arbetsplats pd Tekniska kontoret.
Hon skéter kopieringsavdelningen.

— Gun-Britt och jag brukade vara
med pa " Ringsjon runt” och det var
ritt roligt det ocksd. Men efterhand
vixte mitt intresse fér cykelsporten
och darfor anslot jag mig, tillsammans
med ndgra andra killar hirifran Hoga-
nis, till IS-Kullens cykelsektion.

— Det fordras mycket traning, siager
Torsten. P4 vintern far jag trina
hemma i killaren dar jag kor pé “’rul-
lar’. Minst en timme &t gingen tre
ganger i veckan blir det for min del.
Det behdvs for att man skall orka
med. Haller man upp ndgra ganger
kinner man av det. S3 det ar bara att
trina pa.

— SA4 snart det boérjar véras ar vi
igang, sdger Torsten. Antingen det nu
blir motionscykling eller tavlingscyk-
ling. Forra aret var jag med i treda-
garsloppet ”’Vinern runt’, som orga-
niserats av Orebrokorpen. 56 mil
hann vi avverka. Da korde vi till-
sammans i grupp under gemytliga
former.

— Sen har jag varit med for sjunde
aret i rad i endagarsloppet  Vittern
runt’”. Det &r lite kortare, bara 30 mil,
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30 mil — en lagom cykelrunda, tycker Tibbe

men det KOr vii ett svep. Vi startar pa
natten och ar framme efter ca 10 tim-
mar. I fjol hann jag ocksd vara med i
ett lopp, som gick mellan Trondheim
och Oslo i Norge. Det hade arran-
gerats av Oslo Cykelkrets och var
verkligen hart. Det tog mig ca 26
timmar att kora dom femtiosex milen.
Det var tur att min fru foljde efter mig
med bilen annars hade jag nog aldrig
orkat med, sidger Tibbe.

— Nairmast siktar jag pd Granstram-
pen, som gar mellan Skéne/Smaland
och Blekinge. Det blir bara 13 mil och
tar oss ca 3 1/2 timme att kdra sa det
blir latt att klara av. I maj korde vi
Helsingborgs GP, som hade arran-
gerats av Cykelklubben Fix. Dar star-
tade jag i old boys-klassen. Banan

Text: Inger Reinhold

matte 6 varv med 13 km langa slingor,
men eftersom det var tidtagning blev
det riatt hart and4. Det var i alla fall
roligt att préva pa det, siger Tibbe.
Tibbe cyklar omkring 500 mil om aret
allt som allt och hans stora drom har
varit att fa vara med i Sverigeloppet
som gick frin Haparanda till Ystad.
Men som han siger, det har dom ju
slutat med.

Finns det nagot du speciellt gillar in-
om cykelsporten? fragar vi Tibbe till
slut.

— I sa& fall skulle det vara Eddy
Merckx, som jag sett pA TV och som
brukar vara med i Italien runt” och
andra stora tdavlingar. Han &r rétt bra,
sager Tibbe och det far vi vl tro pa.
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Till "Var idrottselit” kan vi den har
gingen ocksd ansluta Bengt Anders-
son och Holger Persson.

EN BADDARE I VATTEN ...
Bengt Andersson ar chef for Central-
verkstaden i Hoganas. S& har ser hans
idrottsliga bana ut i kronologisk ord-
ning:

Svenska masterskap

1947 3:airaka hopp, 4:ai livriddning
1948 S:a i raka hopp

1949 5:a i forenklade héga hopp

Uppsvenska misterskap

Har har Bengt Andersson en rad for-
staplaceringar. Narmare bestimt atta
stycken under perioden 1942-1950.
Samtliga medaljer har han erdvrat i
simgrenar.

. OCH EN I PINGIS
Holger Persson, 27 ar, arbetar pd Me-
tallurgiska  Forsiljningsavdelningen
sedan december 1976.

Holgers meritlista

i bordtennis

Junior-Europamasterskap lag brons-
medaljor 1967, 1969

2:a Skandinaviska masterskap for ju-
niorer 1968

2:a Svenska masterskap for juniorer

ca 20 juniorlandskamper

ca 10 seniorlandskamper

Flerfaidig sydsvensk mastare

31 skanska masterskap

8 allsvenska sasonger

"Stora grabbars marke”

Holger ar fortfarande aktiv i division
3 och spelar kommande sidsong for
Steglinge Bordtennisklubb i Hoganis.

Distriktsmasterskap

Har ar listan dnnu lingre. 43 guld i
simning (inklusive simhopp och liv-
rdddning) samt vattenpolo. Vatten
som vatten, tycks sportsmannen
Bengt resonera. Vid sidan om denna
digra meritlista har han namligen tva
DM-tecken i — ishockey!

e Ml ]
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Text: Margaretha Cederstrom

Bjuv ér ett samhille med flera mycket
framgéngsrika lite udda sportgrenar
bland dem bowling. Intresset for bow-
ling viacktes redan 1966 di Bowling-
hallen byggdes. Tva eldsjdlar frin
Bjuvsverken, Per Johansson, forman
pd Torrpressen och Kalle Nilsson pi
Planeringen startade bowlingklubben
”Sweep”’.

Fran borjan var klubben ett rent korp-
lag p4 10 medlemmar, samtliga an-
stillda vid Bjuvsverken. De skotte sig
verkligen med den #ran och hade
stora framgdngar. 1967 var det tid att
anmila klubben for spel i Skdneserien
division 7. Efter 10 &rs slit och entra-
get spel och flerfaldiga seriesegrar har
nu “’sweeparna’ kommit upp i All-
svenskan division 2. Det ar verkligen
en klar framgéng i den harda konkur-
rens som rader inom bowlingidrotten.
Dessa framgangar, siger Per Johans-
son blygsamt, hade aldrig nitts om
inte klubben fatt forstarkning utifran.
Eve Persson ar tex en av dem med en
fin meritlista: svenskt rekord over 6
serier och svensk mistare bade i tva-
mannalag och individuellit.

Per sjalv har vunnit framskjutna pla-
ceringar i SM och DM och har fortfa-
rande mycket att ge. Klubben &r
mycket livaktig och varje torsdag ar
det trianing och samvaro i en fin
klubblokal, vilket bidrar mycket till
kamratskapet och sammanhéallningen.
Medlemmarna har sjalva gjort iord-
ning och skaffat mysiga mébler till lo-
kalerna.

Dessutom ar det korpbowling varje
mandag och da bildar Kalle Nilsson
och Kerstin Franssén, Skromberga,
ett lag och Sune Nilsson, Hyllinge
och Torsten Eliasson, Bjuv, ett lag.
Tavlingar med Hoganés Farg i Malmo
har gitt av stapeln flera ganger och
sist lyckades ”sweeparna’ vinna. Pa
varen 1978 skall en ny sporthall st
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Kalle Nilsson och Per Johansson

klar med 8 banor fér bowling och lo-
kaler for faktning och skjutning och
did kan medlemsantalet ytterligare
okas. For tillfallet finns det 197 med-
lemmar varav 27 aktiva och ju fler
som anmaler sitt intresse desto battre.
Anmélan kan goras hos klubbens sek-
reterare Kalle pa Planeringen.

Spelmassigt ar klubben mycket stark
och kommer sidkerligen att klara sig
fint i framtiden. Det enda som be-
kymrar styrelsen idag 4r ekonomin

NYKONTORSBYGGN

IHOGAN

Alldeles onod t
tyckey Branpun

| okalpyoblew for
HB- t anstewidnnen kan
Iosas pa deb har sattet.

lnvesteringskostviaden
!nskrankersng tillinkop av
paraplyer (for yegvader oth ev.
Stavkt Sol
(for skémwmem)

) och favskinnspalsar H

och de far leva under knapphetens
kalla stjarna — det ar dyrt att resa och
bo borta och enbart medlemsavgifter-
na racker daligt. S& klubben hoppas
pa nagon firma som ar villig stéalla upp
med bidrag.

Klubben “Sweep” Onskar att manga
bade unga och gamla, “gubbar’ och
”gummor” prévar pa denna fina sport
och vi pd redaktionen onskar lycka
och framgéng for vara duktiga kamra-
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Det ir den 27:e maj 1977. En historisk
dag, basta lasare. I den sena timmen i
gar kvill raiddades niamligen arbets-
freden pa den svenska marknaden.
De djupa pannvecken har slitats ut —
bade pa Blasiecholmen och p4 Hoga-
nasbolaget. Mungiporna har pa ort
och stalle flyttats betydligt hogre upp
idag 4n det lage de haft under den
ovissa majmanaden 1977. Ett outtalat
“antligen” lyser i de allra flestas
o6gon. Vi har sluppit undan en stor-
konflikt pd arbetsmarknaden - en
konflikt som ingen skulle ha vunnit
nagonting pa. Alla skulle framst som
forlorare dven om konflikten lett till
forbattrade avtal for l6ntagare eller
arbetsgivare.

Den ovissa majmanaden har ocksa
varit min forsta manad pa Hoganésbo-
laget. Jag kom hit mitt i hetluften — i
dubbel bemirkelse — for att hjilpa till
pa avdelningen Samrad/Intern Infor-
mation. En av mina viktigaste uppgif-
ter den forsta manaden har givetvis
blivit att formedla information om si-
tuationen pa arbetsmarknaden. En
uppgift som inte tillhort de kanske all-
ra mest tacksamma, men som fér den
delen visst innehallit en hel del tjus-
ning. Manga poanger finns med i mitt
forsta manadsbokslut, en del av dem
ar av den arten att de knappast mar

Semestern
ar aktuell

Har du nagon trevlig upplevelse fran
din semester? Beratta for oss. Inga
langa romaner vill vi ha utan en kort
historia om nagot speciellt som fast-
nat i ditt minne. Gérna en bild ocksé —
svartvit helst. Skicka in ditt bidrag till
Briannpunktens redaktion. Vill du
skriva under signatur gir det bra. Ba-
ra vi pa redaktionen fir veta namn
och adress. De bidrag som publiceras
kanske blir belonade. Vi ska fundera
pa saken ...

bra av att pd nytt komma i offentlig
belysning ...

Den unikaste av alla unika avtalsfor-
handlingar har ndgon benidmnt arets
match om I6ner och anstillningsvill-
kor. Och visst var den unik - med
varsel hit, varsel dit, strejker hit,
strejkhot dit, lockouthot hit, upp-
skjutningar hit och ... ja, ni vet
sjalva. Hela avtalsalfabetet har kom-
mit till anvandning under denna ma-
nad och det har nog varit svart for
manga att hinga med i turerna. Sjalv
var jag kanske den ende pa foretaget
som drabbades av lockout. Det var
nir jag var pa viag till mitt arbetsrum
pa Huvudkontoret efter att ha lamnat
material till ett HB-nytt pa tryckeriet.
Klockan var 1620 nar jag kinde pa
HK:s entrédorr. Den var last — lock-
outen var ett faktum! Anda tills en
”lockoutbrytare” med van hand lir-
kade upp ldsmekanismen pa insidan
och sldappte in mig i korridorerna . . .
T om ett nytt fackligt begrepp foddes
under dessa dagar — lockin. Redan
niamnda entrédorr var namligen last
aven nar man skulle ta sig ut i den
ljumma majaftonen vid 1630. Vakt-
masteriet fick ju inte jobba pa 6vertid
och personalen var darfor tvungen att
skota lasningsdetaljerna innan minut-
visaren var i lodritt lage.

Vi pad avdelning Samrad/Intern In-
formation har gjort vad som statt i var
makt for att ge ldsarna av vara alster
s& god information som mojligt och sa
snabbt som mdjligt. Manus har skri-
vits om, ibland sedan utspelen och
vapenskramlet andrat skepnad mellan
radions nyhetssindningar varje tim-
ma. Ett och annat besked som givits
har varit fel. Men det viktigaste in-
trycket for min egen del dr det intres-
se som visats for intern information.
Bade fran foretagsledning, facket och
enskilda personer. Och visst behdvs
det information! Alla bor vi sld vakt
om den interna informationen, inte
vara radda fér att kritisera den om
nagot gar snett samtidigt som vi pa
alla siatt bor bidraga till att gora den
battre. Och det giller oavsett om vi
befinner oss i den unikaste av alla
unikaste avtalsforhandlingar eller ej.
Bo

&My

43



ah



