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Konjunkturen

svinger snabbt. For ca | ar sedan var
optimismen stor, nu har pessimismen
fatt fotfdaste. Detta trots att vi vet att
lag- och hogkonjunktur vixlar. Lika
sikert som vi for ett ar sedan visste
att vi skulle fa en lagkonjunktur, lika
siakert vet vi idag att det kommer en
ny hogkonjunktur. Fragan ar bara hur
lange det drdjer, och om vi ar tillrick-
ligt rustade ekonomiskt for att "ut-
nyttja” lagkonjunkturen till att mobi-
lisera en slagkraftig organisation nar
forsaljnings- och produktionsrushen
siitter in.

»Overvinster’’

pratades det mycket om for ett ar se-
dan. Fransett att man inte definierade
vad ett foretags overvinst dr (Ska vart
foretags kapital ge mindre “bankrin-
ta’” dn vara egna enskilda besparing-
ar?) tycker jag det ar inkonsekvent att
man det ena aret talar om att "vins-
ten” ar for hog och det andra aret om
sysselsattningssvarigheter pa grund
av for lite kapital 1 foretaget.

Bolagsvinsten

ar forresten ett ord som misstolkas
mycket i den allminna debatten. Ar vi
inte alla pé4 foretaget intresserade av
att vi i hogkonjuktur kan fa si stort
Overskott som mojligt for att kunna
gora investeringar for vart foretags
framtid och var sysselsittning? Jag
kan inte se annat #n att det ar ett
gemensamt intresse for alla anstillda
att sa lite som mojligt av var gemen-
samt ihopskrapade vinst limnar fore-
taget. Efter det att vi betalat skatter
och avgifter till samhillet finns det
tva viagar som pengarna kan limna
var gemensamma pott i foretaget: ut-
delning till aktiedgare samt till vara

egna medarbetare i form av enskilda
lonedkningar.

Lonerna

ska sjalvfallet vara sidana att de foljer
den allminna loneutvecklingen. Ge-
nom gemensamma anstrangningar har
ocksé lonenivan 1 landet successivt
héjts. Det ér da viktigt att det ar den
reella standardhgjningen vi tar ut. An-
nars blir det bara “luftpengar™, som
vi alla forlorar pa. Det ar éinda natur-
ligt att vi i foretagsledningen ér riadda
for att de pengar, som blir kvar i fore-
taget, inte riacker till for var utveck-
ling och darfor upptrader som snéla
arbetsgivare i loneforhandlingarna.
Det ar alltsi en fraga om hur mycket
vi ska ta ut till den enskilda konsum-
tionen och hur mycket vi ska ha kvar
i vart foretag for kommande gemen-
samma behov.

Utdelningen

till aktieagarna far heller inte vara allt-
for avvikande i forhallande till annan
forrantning pa kapital. Hiinsyn méste
givetvis tas till att bankplacering ir
sikrare dan aktieplacering, varfor det
vore naturligt med en hogre rinta pé
aktieplacering.

Riknar vi avkastningen pa de medel
som placeras i aktier, finner vi ett rin-
temedeltal pa ca 4 % under de senaste
tio aren eller 7,5% om #ven Kursut-
vecklingen medraknas. Bankrintan
har i snitt varit 6,4 %. Sa lat oss darfor
sluta att tala om overvinster och se
till att vi gemensamt tjdnar in si
mycket pengar som mdjligt till niista
hégkonjunktur, sa att vi pd den darpa
foljande lagkonjunkturen stdr 4nnu

bittre rustade én i dag.
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Sven Ljunggren

Carla Lundh

Kjell Araas

Margaretha Snygg

Lokala medarbetare:
Bjuv: Eckard Berglund
Skromberga och Hyllinge: Bjérn Hallberg
Bonnelyche & Thurde AB, Malmé: Margita
Lindstréom
Forenade Tak AB, Helsingborg: Alf Biillgren
Handols Tiljstens AB. Handol: Einar
Larsson
Handols Tiljstens AB:s Forsiljningskont. ,
Bromma: Kerstin Hansson
Hoganis Bohusverken AB, Bohus: Kjell
Lundgren
AB Slipmaterial-Naxos, Vistervik: Hampus
Bergstrom
Sydsvenska Takpappfabriken AB,
Karlshamn: Gunnar Bengtsson

Brinnpunkten divisionaliseras!

Ingen stdrre forindring ar pa gang. Ovan-
stdende medarbetare kommer att gruppe-
ras om divisionsvis. Négra av medarbe-
tarna har dessutom fatt dndrade arbets-
uppgifter och maste darfor ersittas av
andra. Alla anstilldas verksamhetsfalt
skall tickas. Vi haller pA med en Gversyn.
Har du nagra synpunkter sd kontakta re-
daktionen,

Adress till personaltidningen:
Hoganas AB
Fack
26301 Hoganis |

Sista dag for bidrag till decembernumret
5/11 1975.

Glom inte anmila dndrad adress!



Att kopa

ar inte svart
bara man har pengar

Det ar vl et1 pastaende som inte helt
haller sej till sanningen. At képa till
sej sjilv dr enklare dn att kopa rill
andra. Det dr ldtare att kdpa en
dammsugare till sej sjilv utan pengar
dn att svara for inkop till ett helt fore-
tag med pengar i kassan.

Exemplen kan bli manga men lat oss
ta en titt pa inkopssidan i vart fore-
tag.

Divisionaliseringen inom vart foretag
betyder att de olika divisionscheferna
ar resultatansvariga for sina resp om-
raden. Produktion, planering, forsilj-
ning och forskning ligger inom resp
division men vi har en gemensam in-
kopsfunktion. Ansvaret for inképen
ska ligga pa divisionerna men sjilva
upphandlingen sker genom Inkdpsav-
delningen. Hur fungerar samarbetet
mellan divisionerna och Inkdpsavdel-
ningen? Hur bir man sej at for att tex
fa basta mdjliga mangdrabatt fran ett
inkopsstille? Den ena divisionen vill
kanske kopa en maskin fran ett hall
och den andra divisionen en liknande
maskin fran ett annat hall.

Hur gér det till att kopa in
foretagets behov?

Vi stiller stegen till Inkdpsavdelning-
en for att fa svar pa var undran. Sam-
tidigt gor vi en rundvandring pa av-
delningen for att triffa inkopsperso-
nalen och fi reda pa vad den sysslar
med.

John Moe - stilld mot viggen - ser glad ut och
ldter medarbetarna svara pd fragorna.

Inkdpsavdelningen éar inrymd i en sk
kontorspaviljong, vars utrymme delas
med mottagningsexpeditionen och av-
I6nings/anstillningskontoret for arbe-
tare. Vid intervjutillfilliet var det lite
rorigt pa avdelningen, eftersom pavil-
jongen var invaderad av hantverkare
som snickrade, “stillde till” och héll

Inképen under 1974 kostade bo-
laget ca 165 miljoner kronor for-
‘delade pa narmare 17000 in-
Kopsorder.

Vi kapte allt fran hamnkranar till
nubb.

Inkopsbudgeten fﬁr 1975 ligger
gp& ca 190 mllluner kronor, Den

'storsta posten ar slig, ca 22 mil-
joner kronor.

ovisen. Vissa omflyttningar var pa
gang, bla flyttades expeditionen fran
sddra delen till norra delen av pavil-
jongen och kom pa si sitt nidrmare
vaktbyggnaden. Léangtradarchauffo-
rerna har nu chans att hitta expeditio-
nen!

Vi vill gora ett bra jobb

John Moe, nybliven chef for Inkops-
avdelningen sedan den 1 juni i &r,
finns pa plats och stills mot viggen
for att besvara fragorna.

- Att fa ga till dukat bord ér alltid
tacksamt, sager John. Det nya teamet
som jag nu blivit medlem av sitter in-
ne med mycket kunnande och det blir
i forsta hand Gunnar Sjogren och Erik
Sjodin som far besvara frigorna — jag
lar mej s& smaningom.

— Men forst vill jag saga nigra ord om
hur vi vill arbeta pé Inkdpsavdelning-
en. Nyckelordet dr samarbete. Grup-
pens prestationsforméaga paverkas i
hog grad av trivseln pi arbetsplatsen,
lojaliteten och det omsesidiga fértro-
endet inom gruppen. Kunnandet,
"det heliga”, som dr summan av teori
och praktisk erfarenhet ar viktigt -
inte minst det kollektiva utnyttjandet
av detsamma. Vi sitter vid samma
bord. Vi vill helt enkelt géra ett bra
jobb!

Gunnar Sjogren, nyss hemkommen
fran semester, ser utvilad ut och hans
syn pé inkopsarbetet fir vi med en

ging.



Vira tekniker bor vara
inkopsminded

och med det menar jag, sdger Gunnar,
att de i diskussioner med eventuella
leverantorer ska folja bolagets in-
kopspolicy och att Inkdpsavdelningen
ska deltaga i upphandlingen. Inkops-
avdelningen ska ha mdjlighet att kun-
na fa fram ett bra pris, rabatter, ga-
rantier, funktionsbeskrivningar och

icke minst fordelaktiga betalny -
kor. siledes inte att
nike LR ]| leverangtoren en
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Grnnar Sjdgren = van inkdpare.

hiir maskinen ska vi ha. det ir bara
Inkopsavdelningen som ska klara
formaliteterna”™. Gor dom sa kan vi
komma i ett daligt forhandlingslige.

— For att na bésta resultat, fortsatter
Gunnar, bor ett samarbete ske med
Inkdpsavdelningen redan fran borjan
for att fa med alla tekniska och kom-
mersiella synpunkter i vara forfrag-
ningar till leverantorerna. Vira be-
stilllare kan sedan givetvis ta upp tek-
niska diskussioner med anbudsgivar-
na utan Inkopsavdelningens delta-
gande. Det dr naturligtvis sa att det ar
bestillaren som avgor vad och av vem
han vill képa och till vilket pris. Be-
stdllaren, om vi satter honom lika
med divisionsansvarig, har ansvaret
for kostnaden som belastar divisio-
nen. MEN han ska informera Inkops-
avdelningen om sitt beslut och upp-
handlingen kan ske antingen enbart
genom Inkopsavdelningen eller ge-
mensamt. Vi har d@ mojlighet att med
leverantéren gora ett avslut som in-
nehaller formanliga villkor.
Samarbetet i inkOpsfragor har blivit
bittre med aren och fungerar inom
Hoganasbolaget numera mycket bra,
anser Gunnar.

~ Jag minns, berattar Gunnar, for
manga ar tillbaka da vi skulle gora
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upp en miljonaffar. Forst vid slutske-
det blev jag inkopplad och fick en
halvtimme p& mej att sitta mej in i
affaren. Det ar i knappaste laget och
nagot man hoppas inte ska upprepas.
Gunnar Sjogren borjade pa Inkops-

avdelningen redan 1956. Det ir
ménga miljoner kronor han kopt in for
sedan han borjade. Vi kan ta exempel
fran 1974: emballage for ca 12 mkr,
helfabrikat i form av keramiska plat-

Erik Sjodin kollar liget i hamnen.

tor, eldfast tegel mm for 10-12 mkr
samt maskiner och anliggningar for
uppskattningsvis 10 mkr. Nar det gil-
ler ravaror handligges en del av inkd-
pen av Erik Sjodin. Gunnars del som
bla bestar av asfalt, glasvlies, kisel-
karbid, papp,. alumina, kemikalier lig-
ger pa 64 mkr. Inkopsbudgeten som
Gunnar visar dr omfangsrik och ar en
tung post pa bolagets kostnadssida.

— Vad som ocksa ar viktigt inom in-
kopsarbetet ar att veta, vilka resurser
leverantoren har att fullgora leveran-
sen till oss pa det sitt vi vill ha den.
Besok av oss — bade tekniker och in-
kopare — hos icke forut anlitade leve-
rantorer ar darfor av stor betydelse.
Aven hos viil kinda firmor bor man
gora besok for att hilla sej underrit-
tad om nyheter och framsteg i1 deras
tillverkning.

Tyvirr har Gunnar Sjogren inte haft
tillrackligt med tid for att gora sa
manga besok hos leverantérerna som
han Onskat. Gunnar svarar dven for
den administrativa sidan, den sk kon-
torsgruppen. Och med ca 17000 in-
kdpsorder om aret blir det en hel del
arbete och rutiner som ska skotas.

— Vi far ocksa manga besok har i Ho-
ganas, berittar Gunnar vidare. Stors-
ta delen av forsiljarna vander sej till
Inkopsavdelningen. Givetvis  gar
mycket tid at till den sidan av inkops-
arbetet. Sammankomster ska ordnas
med representanter fran andra avdel-




ningar pa tider som ska klaffa for alla
parter, En annan uppgift vi har pa In-
kopsavdelningen ar att “'sortera”™ for-
saljarna pa sa satt att vi avgor om de
representerar nagon firma vart bolag
kan ha nytta av. Om sa ar formedlar
vi kontakt med den avdelning som
kan tdnkas ha anvandning for produk-
ten ifraga. Vi har ocksa ett kartotek
Over leverantorer och materialer och
man kan siga att vi bedriver en viss
upplysningsverksamhet for vara av-
delningar.

Utan tvekan kan vi sidga att Gunnar
Sjogren med sina snart 20 ar i Hoga-
niasbolaget kan svara vara tekniker pa
det mesta om var, néar och hur de ska
kopa sina maskiner och andra behov
for att fa det basta tor sina pengar.

En bat kKommer lastad ...

Vi glintar pa Erik Sjodins domrr och
hor honom siga i telefon “jag aker till
England for att gora upp skeppnings-
kontrakt for antraciten nista ar”. Det
later intressant. Telefonsamtalet &r
slut och vi stiller den intelligenta fra-
gan "vad sysslar du med?”

Halla,
Margaretha Holmstrom,
nkoper ..

— Min arbetsuppgift tycker jag ar be-
tydelsefull, sager Erik med glimten i
Ogat. Vi manniskor ar ju sadana att
det vi sjalva hiller pa med tycker vi ar
vildigt viktigt. Och tur ar det att man
finner stimulans i sitt arbete. Jag ar
stimulerad av mitt arbete och sa linge
jag ar det tror jag det ar ett tecken pa
att jag ar frisk.

— Som framgick av telefonsamtalet,
fortsatter Erik, sysslar jag med be-
fraktning. Jag sluter avtal med befrak-
tare for transporter av vira ravarule-
veranser. Jag svarar med andra ord
for att det finns batar tillgingliga som
kan ta hem vira ravaror pa tider som
passar bade véra driftschefer, var ka-
pacitet i hamnen och icke minst be-
fraktarna sjalva. Det ror sej om batar
for jamslig, antracit, koksgrus, lera,
cyanit, bauxit, kaolin m m. Jag sysslar
dven med sjilva upphandlingen av
dessa ravaror. Man ska vara nagot av
typen “gambler” med en pase tur i
fickan for att trivas med jobbet. Det
ar hela tiden ett schackrande hit och
dit. Helt plétsligt kan man sta dar med
tva batar for mycket och da galler det
att kunna fa nagon annan att ta hand

om dem. Idag fick jag forsoka fa ivag
en av ARA s batar till Riga istillet for
till Hogands. Det korde ihop sej for
oss hiir hemma.

— Mellan 140-150 bitar om aret tar vi
emot i var hamn nir det galler import.
Jag méste ocksa ha ett intimt samar-
bete med vér skeppning pd exportsi-
dan. Vi har ju begrinsad kapacitet
béade nar det giller kajplatser och kra-
nar, si det giller att tillsammans med
kollegerna pussla ihop tiderna. Likasa
ar det betydelsefullt att besoka agen-
ter och befraktare pa ort och stille.
Den personliga kontakten ar alltid li-
ka viktig i affirssammanhang. Tele-
fonkontakterna gar littare sen.

- Ca 10 tjinsteresor om aret har jag
nog, siger Erik. Den intressantaste
resan jag gjort var till Kina férra aret.
Det gallde upphandling av bauxit.
Bauxitaffirer har jag sysslat med
mycket men aldrig pa Kina, sa det var
en upplevelse.

- Det hdr med ansvaret for inkopen
pa divisionerna kan vara komplicerat
ibland. Om tex LKAB-gubbarna ho-
tar med strejk vem ska da sta for an-
svaret att vi inte blir utan jarnslig?
Lagringskostnaderna ar stora, likasa
kostar det att sta utan ravaror. An-
svarsfrigan kan manga ganger vara
svar att definiera. Ar det jag som ska
vara forutseende och planera in batar
eller ska jag viinta pa divisionschefens
stallningstagande?

Dér lamnar vi Erik Sjédin. Kommer
problemet upp loser sidkerligen Erik
det pa bista sidtt. Han ar en erfaren
gambler med halm i tofflorna och en
pase tur i fickorna.

Sekreterarbyte

Inkopsavdelningen har inte bara skif-
tat inkopschef utan dven sekreterare.
Den forra sekreteraren, Inger Avery,
foljer med Bertil Aberg och hjilper
honom i hans uppgift som anligg-
ningschef/transportchef. 1 hennes
stille som sekreterare till John Moe
har Margaretha Holmstrom tritt in.

— Nu &r jag tillbaka pa det stille dar
jag borjade, siger Margaretha. Mar-
garetha kom till Hoganisbolaget for
fem ar sedan och borjade da pa In-
kopsavdelningen. Efter tre ar dar flyt-
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tade hon over till exportsidan pa fd
orderserviceavdelningen. From den
I juni i ar dr hon tillbaka pa Inkopsav-
delningen.

—Jag tycker det ar jitteskont att borja
hir igen, siger Margaretha. Arbetsru-
tinerna kanner jag till och det gér en
omflyttning mycket littare. Sa jag ar
enbart tacksam for att John Moe ville
att jag skulle arbeta foér honom nir
han blev chef for Inkopsavdelningen.
FOr ovrigt tycker jag att Hoganasbo-
laget har en bra personalpolitik nér
det giller ildre kvinnlig arbetskraft.
Vi ér ett bra komplement med véar
erfarenhet till de yngre duktiga men
kanske manga ganger lite otaliga
flickorna.

Innan Margaretha kom till Hoganids
hade hon arbetal i tio ar som sekrete-
rare till Portugals ambassador i
Stockholm. Margaretha talar tyska,
engelska, franska, portugisiska och
som hon séger “lite grann™ spanska
och italienska.

— Portugisiska larde jag mej pa am-
bassaden. Den trummades in via rap-
porter och brev som jag skrev. Sen
fanns det rika tillfallen att triana kon-
versationen ocksa.

Pa fragan om hon far anvindning for
sina sprakkunskaper pa Inkdpsavdel-
ningen svarar Margaretha:
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Somia Jonsson, Ulla Andersson (vikarie), Sonja Persson

- .

ach Jenny Green diskuterar kursen med | . .

— Det hoppas jag. Har skrivs manga
telex och brev och sen ér vi grannar
med expeditionen dit alla utlindska
langtradare kommer. Chaufférerna
behover ofta en tolk och det ar bara
trevligt att kunna hjalpa till.
Margaretha har méanga ars erfarenhet
som sekreterare och hennes slogan
“en sekreterare ar en skugga av sin
husse™ vittnar om det.

Vi har varit pa kurs

Flickorna pa Inkopsavdelningen har
varit pa kurs. Och det ar inte vilken
kurs som helst. Forre inkdpschefen
Bertil Aberg tog initiativet till att hela
inkopspersonalen fick genomga Glo-
be Intégros kurs "Minskliga relatio-
ner och samarbete”. Kursen var for-
lagd utanfor hemorten under 2 1/2 da-
gar. Nagot ovanligt dr att en hel av-
delning genomgar kursen samtidigt.
Man brukar annars sammanfora per-
soner fran olika hall.

Det ar fredagseftermiddag och en
stunds samling kring kaffekannan.

Vi borjar prata om kursen.

Agneta Wijkander som tillsammans
med Gunilla Karlsson star for order-
utskrivningen siger spontant:

- Jag liarde mej forstd andra ménni-
skor och deras problem samt kanske

... Karin Jonsson och Agneta Wijkander.

det allra viktigaste varfor andra man-
niskor inte alltid delar min uppfatt-
ning. En sadan hir kurs borde man
infora i skolan, tex i nionde klass, sa
man har lite sikerhet och forstaelse
for sina arbetskamrater nidr man
kommer ut i arbetslivet.

— Det biista av allt, sdager Gunilla, var
att vi lirde kinna cheferna och kom
underfund med att dom ar som andra
méinniskor dom ocksa.

— Mitt problem har alltid varit att jag
ar radd for att séaga ifran, sdger Sonja
Persson. Likasa ar jag radd for att ytt-
ra mej bland flera manniskor. Efter de
hdar kursdagarna tycker jag att den
rddslan har minskat. Kanske beror
det pa att jag blivit medveten om att
det inte ar bara jag som har en sadan
radsla. Jag var ocksa skeptisk mot
kursen som sidan, men jag har dndrat
uppfattning.

Sonja Perssons dagliga arbetsuppgif-



ter bestar av att fora upp fakturorna
pa leverantorskort, fora av dem pé
inkdpsorder och kontera dem. Faktu-
rorna dr manga och till sin hjilp har
hon Karin Jonsson.

— Vi hade en uppféljning av kursen en
eftermiddag och den tycker jag gav en
hel del, séger en annan Sonia. Det ir
Sonia Jonsson som star for arkivering-
en och har hand om avdelningens
post. Sonia har varit tva ar pa Inkops-
avdelningen, tidigare pad Centralfor-
radet och Dataavdelningen.
Uppfoljningen av kursen éar viktig och
borde aterkomma med jamna mellan-
rum sa att man inte glémmer bort syf-
tet med kursen. Det dr samtliga eniga
om.

Kerstin Andersson har ocksa varit pa
kursen, men hon ar fordjupad i sina
missiv och har inte tid att vara med i
samtalet. Semester vantar och det gil-
ler att ha allt klart. Kerstin har alltsa
hand om missivering av fakturor. Vad
ar missivering? undrar vi.

— Ett missiv, forklarar Kerstin, dr en
bunt fakturor, sorterade i alfabetisk
ordning, stamplade med verifika-
tionsnummer och som didrmed ir kla-
ra for betalning. Framfor dessa faktu-
ror sitter ett forsittsblad, pa vilket
fakturorna ar sammanriknade. Innan
jag missiverar fakturorna, har jag
kontrollriknat dem, riknat ut eventu-
ell kassarabatt och sett till att de blivit
attesterade av ansvarig chef.

—Jag har dven hand om skattedeklara-
tionerna avseende bolagets oljefor-
brukning. Det tycker jag ar intres-
sant. Det ar alltid lika spannande var
gang kontrollanten fran riksskatte-
verket kommer och gér igenom pap-
perna for att se om mina uppgifter
stammer.

Kerstin har mycket att géra och Jenny
Green har hjalpt henne.

—~ Men nu ska Jenny vikariera pa ett
annat stille, si jag far se om jag hin-
ner med jobbet sjilv, sidger Kerstin
och tillagger, att for att trivas med det
héar jobbet far man tycka om siffror.
Och det gor jag som tur ir.

Birgit hiller i tullpapperna

Birgit Lilja dr vil kiand av skeppsmiik-
larfirman Sjosten i Hogands. Det ér

Siffror, siffror i mdngder — det gillar Kerstin
Andersson.

Birgit som skiter om speditionshand-
lingarna och tullpapperna fér bla vara
rdvaror som kommer till Hoéganis
sjovagen.

Det giller att halla reda pa batarna
och att alla handlingar fylls i1 bade i
riatt ordning och i ratt tid. Tullen har
stranga bestammelser - det kan bli tal
om boter om man inte uppfyller dem.
Birgit har arbetat fyra ar i Hoganis.
Hon hade god erfarenhet av inkops-
arbete redan da hon kom eftersom
hon tidigare varit anstilld pa Forena-
de Taks inkopsavdelning.

— Aven forsikringshandlingar sysslar
jag med, beriattar Birgit. En del av
ravaroma ir inte forsiakrade av silja-
ren utan det ligger pa oss att skota om
den detaljen — en mycket viktig detalj
forresten. Ravaror som jirnslig, cya-
nit och antracit forsakrar vi sjalva li-
kasa de utlandska keramiska plattor-
na.

— Det ir ett stressigt men kul jobb jag
har, fortsitter Birgit. Telefonen ring-
er i ett kor. Pa alla inkopsorder star
mitt namn som 'kontaktnamn” vid
forfragningar. Och det gor att telefon-
samtalen kommer ganska sa tatt. | 6v-
rigt hjilper jag Gunnar med inkép,
avrop, uppgifter om nya leverantorer.
Telex och brevskrivning ingar ocksa i
det dagliga arbetet.

Birgit liksom den Gvriga inkOpsperso-
nalen tycker att deras lokaler inte ar
nagot att skryta med. Det ar lyhort,
varmt pad sommaren och kallt pa vin-
tern, dalig ventilation, urusla toaletter
och alltsammans i behov av renove-
ring. Glada farger pa vaggar och texti-
lier skulle géra bade humoret och ar-
betet lattare — speciellt for dem av
personalen som ar hidnvisade att sitta
vid sina skrivbord under alla atta
timmarna kanske méanga ganger med
rutinjobb. Men renovering ar utlovad
och den ser personalen pd Inképsav-
delningen fram emot. Q

Av Birgits min atnt doma ser tullpapperna wt ati vara i ordning. T.h. Gunnar Nilsson, Tullen i

Hagands.



Nu kan Gamla Svampverket rivas

Det kan vi konstatera efter direktor
Sigvard Strandhs besok i Hoganis
den 11 jumi. Sigvard Strandh ar chef
for Tekniska Museet och hans besok
gillde genomging av olika fabriks-
byggnader och inredningar, som kun-
de tankas ha teknikhistoriskt virde.
Gamla rorfabriken, Stengodsfabri-
ken, Gamla svampverket, Fabrik V
och Fabrik VIII inspekterades bl a.
Bland dessa byggnader ir det endast
Stengodsfabriken som museichefen
ansag vara intressant att bevara. Inte-
rioren med ugnarna bor bibehallas
och dé helst med fortsatt produktion.
Dir bedrivs numera tillverkning i
mindre omfattning av bla det strind-
bergska Carlssonkruset, krukor och
askfat for internt bruk. Sa i fortsétt-
ningen far hoganidsarna betrakta ro-
ken fran skorstenen pa fabriken som
kulturhistorisk!

Gamla svampverket, som uppfordes
1910, har diremot inte ndgot teknik-
historiskt virde, eftersom inget dir
numera utvisar hur processen gatt till.
A andra sidan borde man dokumente-
ra berittelser frin personer som arbe-
tat diir, menade Sigvard Strandh.
Fabrik VIII, den byggnad som ligger i
anslutning till huvudkontoret, ar fran
en ointressant epok tekniskt sett.
Byggnaden uppfordes 1902 i huvud-
sak for tillverkning av eldfast tegel.
Det ror sej om miljonbelopp om man
skulle rusta upp den till tex utstill-
ningslokal.

- "Dess fasad utat gatan #“r icke
omistlig”, var Sigvard Strandhs
kommentar.

Aven Schakt Gustaf Adolf var fore-
mal for inspektion. Under den tid
schaktet var i drift — fram till den 15
september 1961 — har utrustningen
kontinuerligt renoverats och bytts ut
for att man skulle fA en sa rationell
och saker drift som mdéjligt. Vad som
finns kvar idag #r siledes inte av
gammalt ursprung.

Under Insdndarspalten i nr 2|75 stdlldes fragan *’Gor vi vad vi
kan for att bevara kulturhistoriskt intressanta byggnader?’’
Fragan besvarades i forra numret av koncernchefen Ernst Geijer.
Har foljer ytterligare information i dmnet.

Mer av intresse ar att man it efter-
virlden bevarar eller utmirker var
Sveriges forsta jarnviag slutade vid
schaktet. Ar 1798 byggde Hoganis
Stenkolsverk en “Wagn Wiag™. Sten-
kolsvagnarna rullade pa skenor som
forst var av tri och sedan av jirn,
Vagnarna drogs av hidstar. Jarnvigen
gick frin hamnen till de olika schak-
ten och niar Schakt Gustaf Adolf var

fardigsinkt &r 1897 anordnades en
forbindelse dit.

Ovanstaende ar en mycket summa-
risk relatering av vad som framkom
vid Sigvard Strandhs genomgang av
byggnaderna. Hoganidsbolaget kom-
mer att fran Sigvard Strand erhilla en
ingaende rapport, som skall ligga till
grund for byggnadernas framtida
dden. Q

Under drens lopp har bolaget skinkt en hel del
till Tekniska Museet bla den s k Owenska pum-
pen, krossar och kollergdngar.

Bilden ovan visar det Owenska pumpverker.
For atr majliggira avséinkning av Ryds pump-
schakt var det nodvdandigt att avleda vatinet

Sran de delar av griovan dir kolbryvining pagick.

Ar 1829 bestillde Hogandsbolaget dérfor en
pump av det tekniska geniet Samuel Owens,
som hade sin verkstad vid Hantverkaregatan i
Stachholm. Owenska pumpen togs ur drift i
bhorjan av 1900-talet och skinktes sedermera

till Tekniska Museet.




Stengodsfabriken bor vi bevara

Drejning och formning hor till var kulturhistoria

1832 borjade tillverkningen av gult
blyglaserat gods och di huvudsakli-
gen i form av hushalls- och servisfo-
remal. Det gula blyglaserade lergod-
set var en hogt uppskattad tillverk-
ning och fram till 1890-talet tillverka-
des det 1 stora serier och spreds over
hela landet. Direfter gick man mer
och mer dver till det mangfargade
godset och aven prydnadsforemal in-
forlivades i tillverkningsprogrammet.
Den 24 september 1926 beslét Hoga-
nisbolagets styrelse att ligga ned till-
verkningen vid kirlfabriken sa néar
som pa det saltglaserade hushallsgod-
set.

De blyglaserade karlen var forhallan-
devis dyra i framstillning och krivde
tva branningar. Dessutom var glasy-
ren vil sprod och man forsokte redan
tidigt vid kérlfabriken 1 HoOgands
framstilla ett saltglaserat stengods
som skulle kunna nedbringa tillverk-

Kicll Brandin tdmmer qenen efter en Ivekad branning
It
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| sjalva Stengodstabriken arbetar
idag fyra man. Det & Sven Boh-
lin, drejare, samt formarna Karl
Persson, Folke Bengtsson och
Kjell Brandin. Karl, Sven och
Folke &r veteraner pa omradet
med sina 40, 37 resp 36 ar inom
yrket. "Nykomlingen” Kjell bor-
jade 1973,

| slipverkstaden som ar belagen |
Gamia rorfabriken arbetar Sven
Nilsson sedan 1949 och vid ut-
lastningen Olle Persson med 42
tjanstear.

ningskostnaderna och som ocksa ha-
de en slagtaligare glasyr.

Det berittas att man i HOganas inte
kinde till den exakta tekniken for gla-
sering med salt och darfor skickades
kérlfabriksarbetare till stenkérlsfabri-
ken i Helsingborg (grundad av greve

Erik Ruuth som bildade Stenkolsver-
ket i Hoganiis) for att genom spionage
forsoka fa reda pa hur glaseringspro-
cessen gick till. De mottogs vil i Hel-
singborg men nir saltugnarna tandes.
kordes hogandsarna bort. De ska ha
atervint vid ett senare tillfille, denna
gang forsedda med briannvin — och sa
kunde man saltglasera aven i1 Hoga-
nis.

1835 borjade tillverkningen av saligla-
serade stenkiirl och pagick fram till
1954. Darefter tillverkades endast
storre kirl for industriellt bruk.

Idag — en ugn brdanner
saltglaserat gods

Nir produktionen var som  storst
briande man i 10 koleldade rundugnar.
Idag brinner man i en och endast
saliglaserat gods.

Numera tillverkas prydnadsforema-

Handformning dr en gammal vekesurovming. Karl Persson har just for-
[ i & 1
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Folke Bengisson tar hand om de firdighrindu
vasharna.

len som krukor, askfat, krus mm for
internt bruk. Kunder och besokare
har chans att fa en kruka likasa har de
anstillda mojlighet att kopa av god-
set.

Fortfarande plockar man ut vaskar ur
ugnen. En saltglaserad vask klarar att
ta emot bade syror. baser och los-
ningsmedel utan att paverkas - en
egenskap som dr betydelsefull for vis-
sa dndamal pa laboratorier och indu-
strier.

Leran som anvinds ir engelsk och
har egenskaper som gor att den ar
limplig for syrafast gods. Leran blan-
das med filtspat och klinkerskrot fran
Skromberga och efter ett visst forfa-
rande dr massan klar att bearbetas av
drejare och formare.

Krus. krukor, Olsejdlar, askfat och
vaskar trangs om platsen i ugnen och
genomgar samma procedur vid brin-
ningen. Ugnen ér en av de allra éldsta
ugnstyperna och det finns inte sa
manga Kvar av den typen i Sverige.
Den ugn som anvinds idag murades
upp i slutet av 1930-talet. Den skots
med précision béade nir det galler kol-
eldning. temperaturkontroll och till-
satser. Innan uppeldningen av ugnen
borjar, staplas godset med hjilp av
tegel, ror och plattor. Oppningen mu-
ras igen med tegelstenar. 7-8 ginger
om aret brainner man numera i ugnen,

4-5 ton stengods ryms i en ugn
ca 12 ton tegel, rér och plattor
anvands som hjalpmedel for att
stapla godset

ca 15 ton kol = en jarnvagsvagn
gar at for eldningen

150 kg salt behovs till glasyren

Karl Persson berittar hur branningen
gar till:

- Ugnen eldas med kol upp till
1280°C. Det tar 96 timmar att fa upp
temperaturen dit. Salt, kol och vatten
i vissa proportioner blandas och kas-

Fina blanka mdssingskranar har Sven Nilsson
monterat pd vattenkhrusen.
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Olle Persson star for packningen.

tas i elden. sk inkast. Efter en halv-
timme kastar man pa kol, direfter salt
och till sist ytterligare ett kolinkast.
Alla spjall och luckor ar stangda.
Temperaturen sinks sakta for att for-
hindra sprickbildning och efter fyra
dygn ir det dags att borja riva muren
for oppningen. Efter tionde dygnet
kommer det spannande ogonblicket
da ugnen tdms pa sitt innnehall. God-
set ska nu ha fatt den ritta glasyren
som dr karakteristisk for Hoganiasbo-
laget. Det iir lika fascinerande varje
gang att se hur brinningen lyckas. —
En del av det briinda godset kommer
till Sven Nilsson for att vissa detaljer
ska passas samman. Vattenbehallaren
ska tex ha en fin bliankande mis-
singskran och det ir Svens jobb att
satta dit den.

Allt gods mérkes fore brinningen med
HOGANAS och ankaremblemet.
Den som drejat eller format godset
sitter sina initialer i botten.

Hur gar det i fortsdttningen
med drejningen och handformningen?

De yrkesmén vi har idag nar i sinom
tid pensionsaldern. Har vi tinkt pi att
ldra upp nya?

Vi fragar chefen for Arbetsbyrin
Knut Arne Nilsson.

- Med tanke pa att vi — som vi idag
ser det - ska fortsatta med produktio-
nen i Stengodsfabriken forsoker vi in-
tressera folk for arbete dir. Det ar da
speciellt drejningen vi méaste se om i
tid. Sven Bohlin, som &r 54 ar, har
langt kvar till pension, men det tar tid
att lira sej drejning. Drejning ar ett
hantverk och det ar inte vem som
helst man kan satta till det. Jag hop-
pas verkligen pa att vi ska kunna f6ra
traditionen vidare. — Q

Karl Persson visar upp de legendariska
Carlsson-krusen.




Ett vattenkrus blir till

Sven Bohlin har drejat sedan han var 17 ar. Att se honom
dreja ett krus ir en upplevelse. Pa en friga hur han bir sej
At svarar han " Det gér inte att beskriva. Man kédnner det.”
Under hans kiinsliga fingrar blir lerklumpen litt och ele-
gant ett viilformat krus. 14 vattenkrus om dagen hinner
Sven med att dreja och dé ér de putsade och helt firdiga.
— Mina fingrar tal ingenting, séiger han. Ska jag griiva eller
riifsa méste jag ha handskar pa. — ’

R~




Arbetarskyddet missade tobaksroken

Kraven pa god arbetsmiljo och laga
gransvirden har 6kat. Svensk industri
har under de senaste iren drabbats av
en rad restriktioner avseende hogsta
tillitna koncentration av skadliga 4m-
nen pa arbetsplatserna.

Ett omrade inom arbetsmiljén som in-
te uppmarksammats dr rokiga sam-
mantradeslokaler och rastrum. I tid-
ningen Arbetsmiljo har dock Arbets-
medicinska Institutet presenterat siff-
ror som visar att tobaksrokens skadli-
ga amnen betydligt overstiger de hy-
gieniska gransvardena.

Vidstaende tabell ger en samman-
stallning av koncentrationen hos nag-
ra skadliga dmnen i cigarettrok och
som jamforelse det i Sverige nu gil-
lande grinsvirdet.

Man éar i praktiken maktlés om for-
oreningarna kommer frin annan killa
an arbetsgivaren och dven om de i
nagot sallsynt fall skulle komma fran
direktorens/agarens feta cigarr, ir det
tveksamt om man kan ingripa ens da.

Fimpa pé sammantriiﬂe:_m'

& ¢ e b
Man far rikna med att de hygleaiska
gransvardena ofta kan overskridas i
rokiga sammantradeslokaler och rast-
rum. Alla som vistas i lokalen ifraga
drabbas. For allergiker och andra som
besvaras av tobaksrok kan det inneba-
ra en pina att vistas i rokiga lokaler.
Det bor inte vara sa svart att halla
sammantradena rokfria om man lig-
ger in kortare pauser. Aven for icke
rokare kan det vara skont att stricka
pé benen i fem minuter.
Citat fran tidningen Arbetsmiljo:
"Det ar fororeningarnas killa som
maste angripas.”

Koncentration i Hygieniskt
cigarettrok (ppm) gransvérde (ppm)
Koloxid 40.000 35
Acetaldehyd 3.000 50
Akrolein 150 0.1
Ammoniak 300 25
Cyanvate 1.600 10
Formaldehyd 30 2T
Kvavedioxid 250 8T
Svavelvate 40 10
T = takvarde

Dessutom férekommer benspyren i roken, och har saknas ett gransvarde:

Rokfritt

atminstone 1 sammantriadeslokalen
var det pd senaste foretagsnimnd-
sammantradet | Hoganids. Rokpauser
hade lagts in i programmet till gladje
for de roksugna.

Det visade sej dock att meningarna
var delade betriffande tidsbestimda
rokpauser. 1 demokratisk anda kom
man dverens om att den som ville fick
ga ut och roka nirhelst det behaga-
des. Ndamnas kan att rorligheten un-
der sammantradet var inte storre dn
normalt och alla sdg ut att mé vl efter
sammantradet.

Vad tycker du om rékfria samman-
triden?

Synpunkter fran ndgra av ledamoter-
na:

Bertil Johansson, rokare: Det ar bra.
Kan man ga och sitta sej pa en bio i

ett par timmar kan man lata bli att
roka under ett sammantriide ocksa.

Tommy Bergdahl, fd rokare: Tycker
jag inte om. Jag sympatiserar helt
med rokarmna. Rokpauser medfor
onddiga avbrott,

Egon Nilsson, rokare: Det har jag ing-
enting emot. Men 5 minuters rokpaus
ar for litet, s& korta cigaretter finns
inte.

Curt Bostrom, icke rokare: Alldeles
utmérkt. Rokfria sammantriaden har
Jjag efterlyst lange.
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Der var sommarens stdende uttryck.
Och det hordes likadant, bade i fabri-
ker och pa kontor.

Hur varmt har vi haft det pa vdra
arbetsplatser och finns det majlighe-
ter ant fa ner temperaturen till en
driglig niva?

Vi vet art Skyddskontoret gor olika
sorters mdtningar och vi ber dirfor
skvddsingenjor Arne Lundin svara pd
fragan.

— Sommaren har ju hitintills varit ex-
trem och det har medfort att ménga
arbetsplatser varit pafrestande ur
viarmesynpunkt. Virst utsatta har
sjilvfallet varit arbetsplatser vid och
kring véra ugnar, men #dven Kontor
och fabrikslokaler i &évrigt har varit
hart drabbade.

Pa uppdrag av lokala skyddskommit-
ten i1 Hoganis har Skyddskontoret ut-
fort klimatmatningar pa kontorsav-
delningarna i Hoganés under perioden
maj—juli. Kontinuerliga temperaturer
pa 25-30°C har registrerats bla pa
Tekniska kontoret. Klimatproblem ar
mycket komplexa bl a beroende pa
att vi som individer reagerar vildigt
olika for vidrme. Vissa minniskor
tycker att 25-27° ar en behaglig tem-

peratur i en arbetslokal, medan andra
vill ha 18-20°. Nir s& "oliktyckande™
ménniskor jobbar i samma lokal, kan
latt konflikter uppsta betriaffande in-
stillning av ventilation mm.

For att kontrollera risken for rent fy-
siologiska viarmebelastningar (vir-
mekollaps™) anvinds en metod som
kallas SWBGT (Swedish Wet Bulb
Globe Temperature). Lufttempera-
tur, stralningstemperatur, luftfuktig-
het mits och man erhaller en faktor
som jamfors med den fysiska arbets-
belastning som individen utfor. Den-
na metod ar framtagen internationellt
och dr fn den basta for att mita var-
mebelastning pad ménniskan.

Problemet for de flesta ar dock inte
den fysiologiska varmebelastningen
utan mera obehaget att vistas i en
varm miljo. Direkta griansviarden for
komforttemperatur saknas. Hir finns
endast allmanna rekommendationer. |
dessa sdgs att temperaturen bor vara
15-25° beroende pa den fysiska ar-
betsbelastningen (fér kontor 18-24°),
Undersokningar visar att koncentra-
tions- och prestationsférméagan ned-
satts relativt kraftigt vid okning av
rumstemperaturen fran 20° tll 27°,
varfor det kan vara angelaget att halla

[ SO UrnnT®

en behaglig temperatur bade ur sa-
kerhets- och effektivitetssynpunkt,
Betriaffande mdojligheterna att halla
temperaturen nere finns det generellt
3 olika vigar att g fram pa:

1. Okad ventilation

Begrinsas dock av att vid vindhastig-
heter 6ver 0,5 m/s upplever vi kinslan
av drag och dirmed sammanhingan-
de problem.

2. Avskdrmning av vdrmestralnings-
kdllor

Effektivt satt att minska den direkta
varmestralningen exempelvis fran so-
len genom markiser eller persienner
for fonster.

3. Kylning av tilluft

Mest effektiva sittet att fa en behaglig
temperatur via allmdnventilationssys-
tem. Ar dock kostsamt bade ur instal-
lations- och driftssynpunkt.
Avslutningsvis fir man dock konsta-
tera, att vid extremt hoga yttertempe-
raturer far vi vara beredda att arbeta i
ett klimat som inte alltid ar helt behag-
ligt, beroende bade pa praktiska och
ekonomiska orsaker.

Tradgardsmastarmors hylleblomsaft

var vilkommen i sommarvirmen.
Under de hetaste augustidagarna bjod
Carla Lundh, Informationsavdelning-
en i Hoganas, sina arbetskamrater pa
denna hirliga dryck.

Carla lamnar hir receptet. Spar det
till niista hylleblomsasong och prova!

30 st stora blomklasar

2 citroner i skivor

2 kg socker

50 gram vinsyra

1 1/2 liter kokande vatten
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Blommor, citronskivor, vinsyra och
socker lagges i lampligt karl (garna
hoganidskruka). Det kokande vattnet
hilles 6ver och allt omrores. Far sta 5
dygn under lock, omriéres nagra
ganger dagligen. Silas och hilles pd
val rengjorda flaskor som tillslutes
ordentligt.

Blir bédst om saften far std ordrd nagra
manader i kallaren.




Nya eldfasta
produkter

Text: Peter Havranek — chef for tekniska avdelningen inom Division Eldfast

I samband med uppdelningen av bolagets verksamhet i divisioner bildades en
teknisk avdelning (PT) inom den eldfasta divisionen.

Malsdttningen for den tekniska avdelningen ir att samla alla véra tekniska
kunskaper inom det eldfasta omrddet och pé detta sitt

1. forsdkra att vart eldfasta material finns pé ri stille i en optimal konstruk-

tion,

2. utveckla och introducera nya produkter pdé marknaden,

3. forbdttra befintliga produkter och hjilpa driften med "trouble-shooting’’,
4. hjdlpa forsiljningsavdelningen PF att lésa kundernas eldfasta problem.
Kostnaderna for teknisk service plus forskning och utveckling uppgar till 3 %

av saluvirdet for division Eldfast.

Utvecklings- och forskningssidan har
redan Lennart Ivarsson berittat om
i Brinnpunkten (april 1974). Erik
Ljung, som éar chef for service- och
konstruktionsavdelningen, kommer
att presentera medarbetarna pa detta
viktiga verksamhetsomride i ett fol-
jande nummer av denna tidning.

I denna artikel ska jag begrinsa mig
till att redovisa ndgra av véra nyaste
eldfasta produkter samt en del fakta
kring var produktion.

1% av
varldsproduktionen -
storst i Skandinavien

Trots att HB 4r den storsta eldfasta
tillverkaren i Skandinavien med en
arsproduktion av 70000 ton chamot-
tetegel, 20000 ton hogeldfasta spe-
cialtegel och 20000 ton eldfasta mas-

sor och murbruk &r vi ett relativt litet
foretag internationellt sett och svarar
for omkring 1% av den totala eldfasta
produktionen i varlden. Det giller
darfor att hélla sig “up-to-date” vad
betriffar utvecklingen bland vara
kunder och konkurrenter och folja
upp nya processer och material ute i
virlden.

Fréin 1964 till 1974 hade HB ett sam-
arbetsavtal med Harbison-Walker
Refractorics Company i Pittsburgh,
USA, som ir en av virldens storsta
tillverkare av eldfasta produkter och
dar jag sjalv arbetade med utveckling
av eldfasta produkter i deras forsk-
ningscentrum innan jag borjade hos
HB i september 1965.

Sedan 1965 har vart specialtegelpro-
gram fornyats successivt och idag ir
det endast véra anrika ALUMO tegel
som dr dver 10 ar gamla, Utveckling-
en har gitt likadant p4 massasidan dar
var H-44 gjutmassa och H-23 cement
ar gamla produkter som ir “still going
strong” vid sidan om véra nya pro-
dukter.

Lampliga
ramaterial

Vilka ramaterial finns egentligen till-
géngliga for produktion av eldfasta
tegel och massor? Enligt definitionen
ar eldfasta material oorganiska oxider
med en smaltpunkt éver 1600° C. Ne-
dan finns en sammanstillning av
limpliga mineraler tillsammans med
deras smiltpunkt (ju hogre smilt-
punkten ar ju mera “eldfast” ir mate-
rialet). [nom parentes visas deras ke-
miska formel och i vinstra kolumnen
deras kemiska reaktionsbenigenhet
vid hog temperatur.

Sura

kvartsit (SiO,)

Neutrala
aluminiumsilikat

(lera, kaolin

Al O, - 28i0, - 2H,0)
(cyanit,

andalusit Al,O, - SiO,)
diaspor, bauxit

(ALO, - Hy0, ALLO, - 2H,0) 1900° C

1710° C

1780° C

1860° C

korund (Al,O,) 2050° C
Basiska

dolomit (Ca0O - Mg0) 2400 C
magnesit (MgO) 2800° C

Av dessa mineraler finns kvartsit, lera
och dolomit inom landet, resten av
véra rimaterial méste importeras. En
viktig del av vart utvecklingsarbete ir
darfor att leta efter limpliga rimate-
rial for tillverkning av vara hogeldfas-
ta produkter.
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Vira eldfasta tegel kan indelas i
Bjuvschamottetegel, baserade pa véa-
ra egna leror som innehéller 30 ull
45 % aluminiumoxid (Al,0,), och va-
ra specialtegel i Hoganis som innehéal-
ler mellan 45 och 99 % aluminiumoxid
(Al,0,) och dessa produkter visas i
figur 1.

Smiiltpunkten, dvs eldfastheten, sti-
ger med okande halt av aluminiumox-
id som framgér av figur 2, som ér en
forenklad form av fasdiagrammet for
oxid-systemet SiO,-Al,0,.
Tillverkningen av silikategel och
-massor baserade pa kvartsit frin
Dalsland lades ner 1971.

HB tillverkar fn inga basiska produk-
ter, men vi har omfattande “know-
how" pa detta omrade, som gar till-
baka till 50-talet d&@ man korde storre
driftsforsok med dolomittegel.

70% av vara eldfasta material gar till
stalindustrin, diar de anvands for han-
tering av tackjirn och stal, resterande
30% till annan metallurgisk industri
(koppar, aluminium, gjuteriet), ce-
mentindustrin, petrokemisk industri,
glasindustri,  sopforbrinningsindu-
strin mm.

Nya produkter

Stalindustrin

Bland véara nya produkter for stalin-
dustrin finns VICTOR 81 cement. Er-
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blandare visade att fogangrepp, dvs
kemiskt angrepp pa den eldfasta ce-
menten, som anvands for att mura
ihop teglen, var huvudorsaken till for-
slitningen av vara tegel. Denna typ av
angrepp syns tydligt i bild 3 dar det
hogra partiet av teglen i en tackjarns-
blandare har utsatts for fogangrepp
medan det vénstra partiet visar en
jamn forslitning. Vart H-29 fosfat-
bundna cement, som har ¢kad resis-
tens mot slaggangrepp, utvecklades
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hallbarheten.

Niar NJA skulle 6ka héllbarheten pa
sina stalskankar, som ar infodrade
med vara VICTOR HWM aloxidte-
gel, utvecklades ett nytt cement med
en hogeldfast bindefas som doptes till
VICTOR 81 cement. Héllbarheten pa
skdnkarna har okat med over 50%
och VICTOR 81 cement rekommen-
deras Overallt dir det eldfasta mur-
verket ar utsatt for stora kemiska pa-
kdnningar,

Bild 3. Eldfast infodring i en 1000 tons tackjirnsblandare efier en genomsitining av 250.000 ton
tackjarn. VICTOR HW M tegel pa vinstra sidan, konkurrenttegel pa hégra sidan.



VICTOR 81 cement har dessutom
den fordelen att den inte innehéller
nagra vadliga kemikalier.

VICTOR 89 sprutmassa: Eldfast mur-
verk i kontakt med slagg och stal ut-
séttes ofta for ojamnt slitage, sarskilt i
den sk "slagglinjen™ dar slaggen an-
griper hart. Murverkets héllbarhet
kan okas avsevirt genom sprutlag-
ning av dessa slitna partier med var
nya VICTOR 89 fosfatbundna sprut-
massa. En fordel med denna nya mas-
sa ar att den fastnar pa varma viggar
s& att man inte har nagra driftsavbrott
och kan sprutlaga skidnkarna mellan
tappningarna.

VICTOR 89 sprutmassa har anvants
med framgéang hos Oxelésunds Jern-
verk for sprutning av ASEA-SKF-va-
kuumskidnkar och hos Bjorneborgs
Jernverk for sprutning av vanliga
skidnkar infodrade med vara VICTOR
HWM tegel.

VICTOR KORUND skivtarning: Se-
dan borjan av 70-talet har de flesta
svenska stalverk ersatt det gingse
stoppar/tarning-systemet for Oppning
och stiangning av skénkar ndr man
gjuter stal med den sk "'skivtirning-
en’’, som visas i bild 4. Denna kera-

Bild 4. Birje Aronsson, var wivecklingsman i
produktionen, visar en VICTOR KORUND

shivedgrningsplatta,

miska ventil sitter pad undersidan av
skianken och bestar av tva slipade eld-
fasta plattor med ett hal genom vilket
stalet rinner. Genom forskjutning av
bottenplattan oOppnar eller stanger
man stalflodet.

Den keramiska delen av skivtirning-
en utsdttes for hoga pafrestningar i

form av termochock, erosion genom
flytande stal och mekanisk belast-
ning. Darfor maste plattorna vara
mycket mattnoggranna och slitstarka.
Efter omfattande utvecklingsarbete
har vara VICTOR KORUND skiv-
tarningar provats i stalskdnkar for
stranggjutning med tillfredsstallande
resultat, Vara plattor har hog eldfast-
het, lag porositet och hog mekanisk
halifasthet vid hog temperatur och
kan bli en av vara stora produkter i
den narmaste framtiden.
Utvecklingen av véara chamottegel ar
begriinsad genom tillgangen till vira
egna Bjuvsleror. Vira nya ALBERT
och VICTOR 50 kvaliteter har okad
eldfasthet genom tillsats av hogeldfast
bauxit och har funnit 6kad anvand-
ning som restegel och konstruktions-
material i virmebehandlingsugnar.

Gjuterier

Den mest lovande nya produkten for
gjuterier dr var VICTOR 75 stamp-
och gjutmassa, som har utvecklats pa
grund av var “"know-how" for kisel-
karbidprodukter. Vid sidan om vara
aloxidtegel tillverkas arligen mer an
2500 ton SICTO kiselkarbidproduk-
ter dels for egen forbrukning i form av
kapslar for jarnsvampproduktion,
dels SICTO tegel for den kemiska in-
dustrin och dessutom som SICTO
plattor for den keramiska industrin.

Genom en kombination av alumini-
umoxid (Al,0,) och kiselkarbid (SiC)
har VICTOR 75 hog eldfasthet och
utmarkt resistens mot slaggangrepp.
Genom tillsats av ett speciellt binde-
medel &r massan litt att installera ge-
nom gjutning och bindemedlet skyd-
dar samtidigt kiselkarbiden mot for-
brianning (oxidation).

VICTOR 75 ar avsedd for infodring
av sk LFR-ugnar inom gjuteribran-
schen diar man gjuter grajarn, aducer-
jarn mm. Var forsta ASEA "Press-
pour’-ugn av denna typ, som visas i
bild S, har varit i drift hos ett stort
gjuteri i Holland i dver ett ar vilket
tyder pa forbattrad hallbarhet jamfort
med konkurrentprodukter.

Under industrisemestern har HB in-
fodrat liknande ugnar hos VOLVOs
gjuteri i Skovde och hos KOCKUMS
i Kallinge.

Dessutom har filtforsok med brianda
VICTOR 75 tegel hos NJA visat att
massan antingen som gjutmassa eller
tegel har utmirkt resistens mot mas-
ugnsslagg och har en stor potentiell
marknad inom stalindustrin.

Cementindustrin

Var utveckling av eldfasta massor
for cementindustrin fortsitter i hog
takt och HB:s VICTOR KORUND
stampmassa, VICTOR KORUND ES
och ES-C gjutmassor har blivit vara

Bild 5. Aseas presspour LFR-ugn for gjutning av aducerjdrn infodrad med VICTOR 75
gjutmassa.



storsta eldfasta exportprodukter och
har gjort namnet HOGANAS AB
kint som tillverkare av hogvirdiga
eldfasta produkter i de flesta europe-
iska linder och ménga exotiska linder
bla Japan, Mexiko, Brasilien, Tanza-
nia och Senegal.

Massorna anvinds till infodring av ut-
loppsdandan av cementroterugnar ut-
rustade med sk planetkylare dir de
heta cementklinkerna kyles ner och ér
kdnnetecknande genom sin hoga slit-
styrka och resistens mot kemiskt an-
grepp. Bild 6 visar en typisk roter-
ugn dér cylindrarna runt sjialva ugns-
roret ar planetkylarna. Sadana jatte-
ugnar kan ha en produktionskapacitet
av upp till 4.000 ton cementklin-
ker/dygn och hallbarheten pa den eld-
fasta infodringen ar en viktig faktor
for driftssdkerheten.

Utvecklingen av dessa massor har
skett i intimt samarbete med ugnsle-
verantoren F.L. Smidth i Képenhamn
och konsumenten Cementa i Skovde.

Petrokemiska industrin

Slutligen nagra ord om en ny produkt
for den petrokemiska industrin som ir
en marknadssektor av vixande in-
tresse i samband med dess expansion
efter oljekrisen.

Kimrok (mycket fint sot) tillverkas i
reaktorer diar man brinner olja vid
mycket hég temperatur. Dessa delar
har hittills infodrats med VICTOR
KORUND tegel med gott resultat. En
onskad okning av driftstemperaturen
till 6ver 1800° C ledde till utveckling-
en av VICTOR KROM tegel, som
har okad eldfasthet genom tillsats av
kromoxid.

Dessa nya tegel har hittills fungerat
tillfredsstallande hos Nordisk Phil-
black AB i Malmé.

Hur ser framtiden
ut for vara eldfasta
produkter?

I figur 7 visas forbrukningstrenden i
USA under de senaste arton aren och
dessa siffror visar en bra tillvixttakt
for vara aloxidprodukter (streckade
linjer pa diagrammet). Enligt var se-
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Bild 6. Cementroterugn med en kapacitet av 3.000 ton cement per dygn. De koniska indstyckena

mellan ugnen och planetkvlarna dr infodrade med VICTOR KORUND stampmassd.

naste S-arsprognos kommer denna
positiva utveckling att fortsitta. For-
brukningen av chamottetegel i Skan-
dinavien vintas stiga nfgot under
samma period i motsats till minsk-
ningen redovisad for USA. Kravet

pa kvalitet pa véara eldfasta produk-
ter kommer att 6kas och vi ar vl rus-
tade bade vad det giller duktiga med-
arbetare och tekniska resurser for
att hivda oss i den harda konkurren-
sen dven i framtiden.

FORBRUKNING AV ELDFASTA TEGEL | USA

(1000 x format nr 1)
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Ar du radd-at

I Luftfartsverkets personaltidning har Hugo Ahlén kartlagr orsakerna till flve-
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rdadsla och vi relaterar artikeln till viss del.

Madnga ménniskor pldagas av flygridsla. Det giller dven mycket
vana flygresendrer. Statistiken visar dock att det inte dr
Sfarligare att flyga dn att dka buss. Man tar betydligt stirre risk

ndr man sdtter sej i en bil.

Ar du ridd nir du sitter dej i ett pas-
sagerarflygplan? D& ar du i ett stort
sillskap, for manga flygpassagerare
kanner en viss olust i den situationen.
En del dr direkt skriackslagna.
Egentligen behidver du inte vara ridd,
fast det &r ju latt sagt. Det ér farligare
att sitta sej i en bil. Statistiskt sett
hinder det flera olyckor med bilar per
transportkilometer an det gor i flyg-
plan. Men statistik ar en sak, person-
liga kanslor en annan.

Det ar egentligen inte s& konstigt att
vi kdnner oss ridda, nir vi ska upp i
luften. Ménga av véara instinkter har
vi kvar sen grottmianniskornas tid,
och sett ur det perspektivet ar det ju
inte precis naturligt att placera sej i en
stor metallfagel, som rytande fraktar
oss en mil upp i luften. Att sitta sej i
en bil dr ju inte heller naturligt, men
da @r vi inte s& ridda. Det méaste vara
nagot annat som paverkar oss.

Vad ar egentligen flygradsla?

Fragan har stallts till en flyglikare
och psykiater.

Det finns olika slag av flygridsia.

- Ménga miénniskor har flygéngest
och plagas mycket svart av den.
Grovt sett kan man i huvudsak skilja
pa tva slags angest. Den minst vanliga
ar radslan for att falla. Vanligare ar
den fobiska dngesten, jamférbar med
klaustrofobi dvs cellskrick. Man ar
inte sé radd f6r en katastrof, men man

tycker att det ar fruktansvirt obehag-
ligt nar flygplanets dorrar stiangs och
man i fortsiattningen inte har négra
mdjligheter att paverka skeendet.
Den angesten ar mycket stark och
bryter mot alla fornuftslagar. Vuxna
ménniskor med pondus och vana att
ta ansvar i svara situationer kan bli
helt lamslagna och fullkomligt hand-
fallna i ett flygplan. De utsatts
obarmhartigt for en mangd symtom:
angest, kansla av instingdhet och
dven kroppsliga reaktioner, tex hjirt-
klappning, svettning och andnéd. |
svara fall kan de riaka i ett fullkomligt
paniktillstind. S& snart planet kommit
upp i luften vinkas det ivrigt pa flyg-
vardinnan, Dags fér den forsta drin-
ken, inte beroende p4 akut alkoholbe-
gir dock. Vad man vill ha ar den lug-
nande effekten. Den som utan att
tveka utsatter sej for risken att kora
den egna semesterlastade bilen pi ut-
lindska motorvégar, han kan vara
riadd som ett barn om han ska flyga till
Stockholm, Han férsdker gora allt
han kan for att fa ta tiget eller bilen i
stillet. Det finns flera teorier om
orsaken. Viktigare ir det att veta vad
man kan gora &t forhallandet.

S4a hér blir man av med radslan

Det mest genomgripande ar att ge-
nomféra en psykiatrisk utredning.
Man letar efter upplevelser i barndo-
men — patienten kan ha fastnat i en
sovsick, blivit instingd i en hiss eller

lasts in i en skrubb, ofta pé skoj. Men
den fobiska problematiken ligger inte
alls s& ofta i Gppen dager, det kan
finnas helt andra faktorer som utldser
angesten. For att reda ut dessa krivs
omfattande psykiatrisk erfarenhet
och ofta langvarig psykoterapi.
Vidare kan man genom olika typer av
avspinningsteknik, sjialvhypnos och
andra former av suggestionsterapi
forsoka paverka beteendemdnstret.
En av SAS flygvirdinnor siger:

- Ytterst fa vill erkidnna att de dr rad-
da. Jag skulle vilja siga till varje flyg-
passagerare: Skidms inte for att visa
om ni 4r ridd. Ménga i kabinen kén-
ner likadant. Virdinnorna méste vara
uppmirksamma pa de vanligaste
tecknen — spandhet, kramade arm--
stod, stela blickar - for att kunna gri-
pa in och lugna. En litt lugnande ta-
blett kan vara bra att ta fore start. Det
ar bittre dn sprit. Och kombinationen
alkohol och tabletter ska helt undvi-
kas — den &r alltid lika farlig.

Siakerhetsnivan ar hog

Hur pass sikert ar det att flyga?
Luftfartsinspektionens chef, &verin-
genjor Lars-Erik Nordstrém, svarar:
— Frén USA har vi statistik som séger
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atskilligt om detta. Den bygger pa
jamforelser mellan olika trafikslag
och pa ett betydligt stérre underlag én
vi kan fa fram hir i Sverige. Man rak-
nade fram antalet omkomna per 100
milj passagerarmiles under aren
1964—1967 och medelvardet blev fol-
jande for olika kommunikationer (den
avrundade relativa risknivan inom pa-

rentes):

personbilar inkl taxi 2,42 (10)
bussar 0,18 (1)
jarnvig 0,09 (0,5)
reguljar linjeluftfart 0,22 (1)
allmanflyget totalt 21 (100)

En annan metod dr att berdkna dods-
fallsrisken per person och timme. Det
visar sej dd att dodsfallsrisken per
timme ligger pa en miljondel for bade
linjeluftfart som biltrafik och att den-
na risk ar lika stor som medelrisken
for dod genom sjukdom. For jarn-

Vi har roat oss med att titta i revisio-
nens uppfoljning av resdagar (franva-
rodagar pga tjansteresor) for anstallda
i Hoganis och kommit fram till ovan-
staende siffror. Denna resefrekvens
maste betyda att en hel del av dessa
personer anlitar flyget for sina resor.
Ur samma material har vi plockat
fram uppgifter pa nigra resenirer frin
olika divisioner som huvudsakligen
har flyget som transportmedel vid si-
na resor och fragat dem

Ar du flygriadd?

Pa Division Eldfast leder Sverker
Holmberg, Forsiljningsavd Export,
med 106 resdagar pa utlandet. 21 re-
sor har han gjort for att komma upp
till den siffran. Sverkers resor avser
besok hos kopare och tilltinkta kun-
der av vart eldfasta tegel. Bade for
den eldfasta och metallurgiska for-
sdljningspersonalen giller det att vid
besoken inte enbart sdlja produkten
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vagsresor ar risken tio ganger ldgre
och for allménflyg — dvs med smé plan
- ar den tio ganger hogre.
Linjeluftfartens sikerhetsniva ar allt-
sa hog, medan allménflygets siker-
hetsniva dr oformanlig, jamford med
Ovriga transportmedel. Att flyga i
stora passagerarplan ar i genomsnitt
lika riskfritt som att dka buss.

Internationella normer

Har har vi alltsd svart pa vitt betraf-
fande linjeluftfartens hoga sakerhets-
niva. Trots det &r flygriadslan ut-
bredd, medan folk i allmédnhet inte
drar sej for att sétta sej i en bil och ge
sej ut i hard trafik. Det méaste finnas
annu flera orsaker till en sadan in-
stallning.

Chefen for luftfartsverkets haverisek-
tion, UIf Strid, séger:

En sammanbiten Sverker Holmberg pa ett bra
transportmedel,

i u .
!“hﬁg’hﬂ“};ﬂh 000 K& onor

— Massmedia tar alltid upp flygolyc-
kor och ger dem stort utrymme, och
dessutom skiljer den enskilda ménni-
skan inte pé olika slags flygverksam-
het. Om vi tittar pa situationen for
svensk linjeluftfart, s& har vi dess-
battre mycket positiva siffror.

— De normer som ligger till grund for
sikerhetsbestammelserna i olika ldn-
der ar internationella och giller alla
flygbolag. De vaxer fram genom erfa-
renhet och genom staternas samarbe-
te i den internationella organisationen
ICAQO, Intemnational Civil Aviation
Organization, som &ar ett organ inom
ramen for FN. Inom denna organisa-
tion inriktar man sig nu pa utokat ha-
veriforebyggande arbete genom att
skapa forutsattningar for en virlds-
omfattande haveristatistik. Systemet
bygger pa databehandling av haverier
for kommande flygsakerhetsanalyser.

m iﬂ%”i kmtadfo ]
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utan dven att hjilpa kundema med
tekniska losningar.

— Nej, siager Sverker, jag ar inte radd
nar jag flyger, men jag har respekt for
flygningen. Jag noterar hela tiden
flygsittet. Som forsta resenir tittade
jag pa utsikten, sen laste jag tidningar
och nu "deltar” jag i flygningen hela
tiden. Noterar hur pass fort planet
stiger, sattet pa vilket kaptenen tar
ned planet osv. Varfor jag inte dr radd
att flyga beror formodligen ocksa pa
att jag aldrig varit ute fér nagot som
helst missode under de atta ar jag rest
for Hoganasbolaget. Min erfarenhet
stracker sej till flygresor inom Europa
och de har hitintills klaffat. Jag har
alltid kommit till den tidnkta destina-
tionsorten — aldrig varit med om né-
gon omdestinering. Jag skulle inte
orka med att vara flygradd - d& hade
jag fatt skaffa ett annat jobb.

— Det som ar minst lika viktigt i mitt
jobb, fortsitter Sverker, det ar att min
familj inte ar riadd att jag flyger. Sa
ofta som jag ar ivag hade det varit en
psykisk press for min fru om hon hela
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Bli det, om Du

— tycker om att resa 12 timmar i strack och anda vid ankomsten vara ''pigg som en

notskrika'.
— tycker om flygplansmat.
— har en sann kaérlek till cif och fob.

— tycker att under tva ars stress, hett och fuktigt vader, hogt blodtryck etc ar det

enda sattet att bese variden pa.
— anda inte behover familjeliv.

— har valt flygterminalen till det stalle dar Du helst vill spendera 1/3 av Ditt liv.

- har ambitioner "som foretagets man i..."” sa rakna da med att fa utfdra praktisk
underrattelseverksamhet, géra marknadsanalyser, olja ner den nya kostymen
med reparationer, hindra transportstrejker, klara av berg av pappersarbete, och
vara en ambitios kontorist av yttersta betydelse.

— har uppfunnit en ny "icke-valdsmetod'’ att ge svar pa tal till Dina kolleger, som
valkomnar Dig tillbaka till kontoret med: ""'Jasa, Du ar trott pa det ljuva livet, va?
Har Du kommit tillbaka for att se hur vi stackars slavar har det har hemma.”
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tiden skulle gd& omkring och vara
radd. Nagon typ “klingranka” kan
man saledes inte ha till fru om man
har ett sant hir jobb.

— Det skulle inte heller skada om man
kunde avglorifiera jobbet vi har som
reser pa utlandet. Det dr inte alltid
flotta hotell och spinnande ménni-
skor. Det dr oftast avresor pa sGnda-
gar och hemkomst sent pa fredagsnat-
ten, vantetider pa flygplatser, kund-
besok som ska foljas enligt ett vil in-
rutat program och till och med som en
kollega upplevde en gang - rittor pa
sangkanten.

Harald Engstrom, Byggkeramiks Ex-
portavd., toppade Division Byggma-
terials lista avseende resefrekvens
under 1974. Han hade 99 resdagar péa
utlandet fordelade pa 15 resor. Harald
borjade i Hoganasbolaget den 8 au-
gusti 1960 och han firade 15-arsjubile-
um just den dag den hér intervjun
gjordes. Det ar forst under de senaste
tva aren som Haralds arbete medfort
den hoga resefrekvensen. Hans resor
avser forsiljning av keramiska plattor
till storsta delen inom livsmedelsin-
dustrin i bla England, Oststatslander-
na och p4 Fjirran Ostern.

- Radd for att flyga? Nej, det har jag
aldrig varit, sdger Harald. Jo, en gang
kinde jag mej faktiskt lite skakad,
andrar han sej. Det var i bérjan av det
har adret vid landningen pa flygplatsen
i Bagdad. Ljud som pAminner om pis-
tolskott hordes fran flygplanets un-
dersida. Samtliga passagerare verka-
de uppskirrade, men ingenting mer
hinde. Formodligen var det nigon

mindre explosion i hjulen som utlos-
tes da planet tog mark.

—~Nej, det som jag dr “'radd” for ar de
trakiga momenten innan man kommit
sa langt som till flygplanet och likasé
efter flygresan. Det finns nagot som
heter bagage. Och representerar man
forsdljningssidan inom Byggkeramik
innebir det att man ska sldpa omkring

s §

Det var formodiigen inte ovanstdende tid-
ningsklipp som fick Harald Engstrém att valja
yrke.

med prover runt halva jordklotet. Ke-
ramiska plattor kan inte jamforas med
bomull precis. Det dr ménga och
langa strackor som man dr nédsakad
att bara omkring tunga vaskor. Sen
finns det vintetider for att fa ut baga-
get. FoOr passagerarna tror jag darfor
det dr vidsentligare att man satsar pa
en effektivare markservice, bla snab-
bare bagageutlimning, &n att man sat-
sar pé att forkorta sjilva flygtiden na-
gra minuter.

- En flygresendr tillbringar mycket tid
pa flygplatsen. Speciellt om man ar
ute pé langresor och mellanlandar lite
varstans. Det ar inte aila flygplatser
som #r s& spannande som tex i Fjar-
ran Ostern. Dir kan man roa sej med
att titta pa folklivet. Jag sdg tex pi en
flygplats en man som lig pé kni i ett
horn viand mot Mecka och forrattade
sin bon. Hans flygresa kolliderade
tydligen med bonetimmen. Hur han
burit sej &t om han suttit i flygplanet
kan man ju undra.

— Sjilva flygresan ar som regel oin-
tressant. En inrikesflygning i Ryss-
land kan vara omvixlande. Flyg ar
dar ett vanhgt kommunikationsmedel
och man ser i flygplanen ofta hela fa-
miljen inklusive husdjur, husgerad
och annat pick och pack. En sadan
flygresa avslutas med att samtliga
passagerare appladerar efter land-
ningen.

- Det intressanta med flygningen,
fortsatter Harald, ar givetvis att man
upplever manga linder och ldr kidnna
olika folkslags levnadssitt. Men det
kan vara trottsamt ocksa. Det har in-
traffat mer dn en gang att jag flugit
fran Kastrup sent pa kvillen, kommit
fram féljande morgon till ett land med
tryckande virme, akt direkt pa olika
kundbesok, flugit vidare pa kviallen
for att hamna i en hotellsang for nagra
timmars vila. Det ar darfor inte kons-
tigt att det efter en sadan resa kanns
skont att sitta sej i ett SAS-plan (obs
reklam) och veta att man ar pa vag
hem.

Pa Division Metallurgi reste Hans Ar-
ne Quist, Forsaljningsavd, mest under
1974. Han hade 112 resdagar pa ut-
landet fordelade pa 18 resor. Metal-
lurgiska forsaljningen ar uppdelad i
tva servicesektioner — Pulvermetal-
21



Mot fors.avd. kontor § Bruksgarden, Hogands.

lurgi (PM) och Svetsning. Hans Arne
svarar for den sistnamnda sektionen,
vars marknadsforing galler jarnpulver
tor bla tillverkning av svetselektro-
der. PM-sidan svarar for den typ av
jampulver som anviénds till pressade
detaljer for tex bilindustrin. Huvud-
delen av allt jarnpulver gir pa export,

— De 112 dagarna under 1974 ar mer
dan normalt i resdagar for mej, sager
Hans Arne, som har rest for HB i 14
ar. I den siffran ligger ocksa tva lang-
resor som omfattar tre veckor varde-
ra. Om man ska se pa flygfrekvensen
ar det lite missvisande att enbart titta
pa resdagarna och antalet resor rak-
nat fran start/landning Kastrup. Det
ar sallan sa att vi enbart besoker en
kund pa ett stille under “en’ resa.
Som regel gir en resa over flera lan-
der och flera kunder och det blir
manga starter och landningar under
en sadan sejour.

- Sjélv kopplar jag av fullstandigt nir
Jag flyger — jag kan till och med sova,
svarar Hans Arne pa den stillda fra-
gan om flygriadsla. Men jag ser ofta
bade damer och herrar som helst hade
sett att de befunnit sej pa marken

alel

istillet for i luften. Jag tror att den
forsta flygturen man gor i sitt liv har
stor betydelse for hur man i fortsitt-
ningen reagerar for flygning. Jag skul-
le darfor inte rada en forstagingsre-
senar att flyga mellan tex Ham-
burg-Berlin. Dir ligger planen pa ca
2700 meter som oftast ar lika med
molnhéjd. Turbulens kan dia uppsta
som gor att planet kringer. En helt
normal foreteelse, men for en person
som flyger for forsta gangen kan det
verka orovickande.

— Om jag varit med om nigra inter-
mezzon i samband med flygningarna
4r svart att svara pa. Som regel mar-
ker inte passagerarna om besittning-
en har problem - och det ir ju inte
meningen heller. Det dr nog bara en
ging som jag undrat om jag skulle
komma ner helskinnad pé jorden igen.
Mitt 6de lag helt i en kvinnas hiander.

Pa en resa for nagra ar sedan mellan
Sofia och Wien skrot flygbolaget med
att det var virldens forsta kvinnliga
flygkapten som hade ansvaret for oss.
Och det gick ju bra tills vi skulle lan-
da. Trots att det i Wien var idealiskt
viader lyckades hon forst vid fjirde
forsoket fa ner planet pa marken. Vad
orsaken var fick vi passagerare inte
reda pa. Det kan ju vara majligt att en
manlig kapten 1 samma situation hade
fatt ner planet forst vid femte férso-
ket!

— Mina kolleger pa PM-sidan, Gésta
Gustavsson och Sten-Ake Kvist, som
flyger lika mycket som jag, haller sa-
kert med om att véra jobb inte ir na-
got for flygridda ménniskor. En trést
for alla flygradda kan ju vara att flyg-
besittningen dr lika man om att
komma vilbehillen ner pad jorden
som passagerarna.

En modig man

som vagar erkinna att han ir flygriadd
kan vi presentera for er. Det ar Arne
Lundin i Hdoganas. Yrke: skydds-
ingen)or!

- Jag seglar hellre in jag flyger. likasi
foredrar jag SJ framfér SAS och Lin-
jeflyg, sidger Arne. Med andra ord jag
ar radd for att flyga. Varfor? Jag ir
radd for att ramla ner, si klart. Men
finns det inget annat transportmedel
an flyg att tillga sa far jag med min
ridsla finna mej i det.

Sakerhet till sjoss.
Arne har infort
hjéilmpéabud bland
seglarna. lfall et
Sfveplan skulle bli for
ndargdaneet ...

Hur forbereder du dej for en flvgresa?
~ Jag forbereder mej inte pa nagot
speciellt sitt. Det ar forst nir jag sti-
ger in i planet som det borjar kiinnas
obehagligt. Tankarna irrar di fran
fragan om “chaufférernas™ kompe-
tens, om alla motorer ir fastsatta, se-
nast intriffade flygolyckan osv. Det
bista pa hela flygresan ar nér planet
landat och dérrarna Oppnas. “Det
gick vigen den hir gangen ocksa™.




Gasgeneratorerna har gjort sitt

I may 1 ar revs gasgeneratorerna, inal-

les 18 st. De byggdes under iren
1937- 1945 i syfte aut producera gas
till tegelugnarna i Hogands och var i
drift ull 1961. Numera drivs ugnarna
med eldningsolja.

— Det var inte precis bekymmersfritt

———— = ==

Det handlar om Kaolin

Vi fick i Sverige den | januari en ny
minerailag, som bla omfattar kaolin-
lera. Fyndigheterna av kaolin pa Ska-
ne-Blekingegrinsen skall darfor nu ha
sin rittsliga status fasistialld. Hoganis
AB soOkte salunda nagra bearbetnings-
och undersokningskoncessioner. Diir-
med var ocksa det till myndigheten
ingivna materialet offentlig handling
och nyhetsorganens journalister satte
igang att. sin uppgitt likméugt, in-
formera oss. Sadan rapportering ar
sitllan korrekt. men till var gliadje var i
varje fall lokalpressen dirborta pa
trakten helt prima.

Det handlar alltsa om ansékningar att
“fore varje annan™ fa Kungl Maj:ts

att kora gasgeneratorerna, siger ma-
skinmistare Kurt Lundh pia Angcen-
tralen. De utgjorde brandfara och var
inte viidrets makter med oss i form av
regn fick vi ta fram vattenslangen for
att kyla ner tristillningarna runtom-
kring. Trots hettan som gasgenerato-

koncession att bade undersoka, dven
pi annans mark, och tillgodogora kao-
lin pa de villkor som myndigheterna
bestimmer. Diri inbegrips en royalty
tll statsverket. Sedvanlig remissbe-
handling pagar nu som bist med ett
stort antal avgivna yttranden i form
av papekanden, ernnringar och pa-
minnelser.

Nir om nagon ud koncessionsvillko-
ren blir meddelade kan man bittre be-
stamma de samlade forutsittningarna
for fortsatt verksamhet pa de olika
fyndigheterna i nordostra Skane.
Envar som liser detta forstar sikert
hur nédvindigt det ir att kinna alla
storlek

kostnadselementens innan

rerna spred var det inte den biista
kolkvaliteten vi eldade med. Nej, det
bista kolet saldes och det med simst
virmevirde fick vi till gasgenerato-
rerna. Vi hade ofta driftsproblem pii
grund av det daliga kolet. Smutsigt
och ohilsosamt var arbetet ocksa och
dom som arbetat med gasgenerato-
rerna saknar dem sikerligen inte. -

S - il Sy S——— ——r |

Arne Gustafsson — Chef for Gruvavdelningen

nagra beslut fattas av den storleks-
ordning som framskymtade i pressen i
samband med var koncessionsanso-
kan.

An sa linge har i varje fall inte nagot
avgorande "nej” drabbal planerna pa
var kaolinutvinnings utvidgning och
det kan alltjiimt tiinkas komma nagot
till stand nar tiden dr inne. Gladjande
dar att de “tunga’ remissinstanserna
visat sig positiva till taktverksamhet i
omradet. An en gang ir det slutligen
angelaget att upprepa att nagra som
helst beslut om utbyggnad sjilvtallet
annu inte kunnat fattas,



En intresserad grupp besoker Metallurgiska
forskningsavdelningen. Fr.v. Egon Engman
och Sven Erik Nilsson visar svetselektroder
tillverkade av virt svetspulver for gdsterna frin
Oresundsvarvet Karl-Magnus Lundgren, Ja-
cob Lauersen, Gunnar Axestam, Eva Wick-
man, Maie Koorits och Ake Persson.

Vi lar av varandra och om varandra

Det vet Oresundsvarvets foretags-
namnd som emellanat lamnar hemor-
ten Landskrona och ger sig ut pa olika
industribesok.

Den 6 juni i1 ar gillde besoket Hoga-
nisbolaget. Julmiddagen med julskin-
kan borjade bli slentrian, tyckte
niamndledamoéterna, varfor man hade
hoppat éver den och ersatt den med
en sommarmiddag ute i Kullabygden.
Hoganas skulle passeras och varfor
di inte sla tva flugor i en smill och
stanna till vid Hoganiésbolaget. Sa re-
sonerade foretagsnamndsekreteraren
Eva Wickman och samlade ihop re-

presentanterna i Oresundsvarvets fo-
retagsnamnd och skydds- och miljo-
kommitté med ordforanden och VD:n
Hans G Forsberg i spetsen for att visa
dem sin tidigare arbetsplats. Innan
Eva kom till Oresundsvarvet var hon
namligen bibliotekarie pa Hoganasbo-
laget samt dven namndsekreterare
och redaktor for Brannpunkten.

Besokarna ville se Metallurgiska pro-
duktionsavdelningen och Centralla-
boratoriet samt dven fa mojlighet att
diskutera gemensamma fragor med
representanter for Hoganasbolagets
foretagsnimnd och skyddskommitté.

De bada arbetsstillena visades av
“husets” folk och dérefter samlades
man kring en kopp kaffe pa Bruksgar-
den. Var administrative chef Rune
Synnelius berittade om hur arbetet i
var foretagsnamnd ar upplagt och om
samarbetet med de fackliga represen-
tanterna. Tiden forsvinner fortare én
vantat i sddana hiar sammanhang och
fragestunden blev kortare dn som var
planerat. De fragor som hanns med
besvarades av hdganidsarna efter bés-
ta forméga.

Ett trevligt initiativ av Oresundsvar-
vet, tycker vi i Higanis!

/9 VRS
g‘f;/'fr?w nyd

- Blev ni eniga pa sammantridet?
- Ja. sa tillvida att vi var eniga om att
vi inte var dverens.

P L]
Den dkta mannen kommer hem till sin
lagvigda:
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— Jag har kommit med ett forslag och
pa det tjinar foretaget 36000 kr om
aret.

— Jasa, har du fatt sparken.
ke

Lararinnan:

— N4, Greta, vad brukar man kalla
sana saker som man inte kan se?

— Jag vet inte.

— Joda, forsok! O-0-0 ...

— Oanstindiga!

*kk

— Nar jag klagar pé att vi aldrig kom-
mer ut pa nagot, sdger min man att
han vill inte ga ut med gifta kvinnor.
L3 3
— Jag ar inte tillriickligt politiskt insatt
for att tala om dmnen som jag inte
begriper.
EX
Den som kdnner igen sina insédnda
vitsar bland ovanstaende kan hora av
sej till redaktionen. En liten keramik-
sak véntar.



Hur 630 mkr i omsattning
blir 6 mkr
till utveckling

Var ekonomidirektor Olof Rinné

forklarar koncernens beraknade utveckling for 1975

Januari — Augusti
- verkliga siffror

Under de atta forsta ménaderna i ar
har vi inom Hoganiis-koncernen salt
produkter och tjinster for 410 mkr
(mkr ='milj kronor) mot 388 mkr un-
der samma tid ifjol, dvs 22 mkr mer.
Det motsvarar en okning med 6%,
Detta betyder tyvéarr inte att vi ékat
utlastningen i ton eller m* med 6 %.
Kostnaderna inom fabriker och kon-
tor har stigit kraftigt i r och vi har
darfor tvingats hoja forsaljningspri-
serna pa vara produkter med i genom-
snitt 16%. Dra bort dessa prishdj-
ningar fran det nya omsittningsvirdet
och vi finner en minskning av férsald
volym med 10 %.

Vi beraknar
for 1975

Leveranserna lag under 1973 och 1974
i en tillvixttakt av ca 10 % per 4r. En
nedgéing under varen 1975 var vantad
men direfter en langsam uppgang for i
forsta hand exportmarknaderna. Den
svaga konjunkturutvecklingen de se-
naste manaderna saval utomlands
som hiar hemma ser ut att férskjuta
uppgangen for vara produkter till om-
kring halvarsskiftet 1976. En nedjus-

tering av var budget fér 1975 ar darfor
nu nodvandig. Vi riknar med att i
koncernen fo6r 1975 na en forsilj-
ningssumma av 630 mkr, vilket ir 26
mkr mer &n 1974 eller +4%. Detta
betyder att levererad volym sjunker
med ca 10 %.

Hur péverkas
da arsresultatet?

Sedan alla externa leverantorer blivit
ersatta for sina varor och tjanster
aterstar 281 mkr. Av dessa beriknas
ungefar 214 mkr gé till 16ner och and-
ra personalkostnader. Direfter ater-
star 67 mkr som ska delas mellan fore-
taget, aktiedgarna, stat och kommun,
Det ar angelaget att {oretaget far be-
hélla dels medel for att ticka behovet
av ersattningsinvesteringar, dels me-
del for sjialvfinansiering av ytterligare
expansion. Det forsta behovet vari-
erar naturligtvis fran ar till 4&r. Sam-
manlagt finns i koncernen anligg-
ningstillgdngar till ett dagsvarde av ca
800 mkr. Erfarenheten visar att de
behover utbytas efter i genomsnitt 15
ar for maskiner och 30 &r for byggna-
der och ugnar. Detta skapar i genom-
snitt ett arligt behov av ersittningsan-
skaffningar med ca 34 mkr. Denna
post kallas i resultatrikningen fo6r
kalkylmiassiga avskrivningar och ska

dragas frin ovannamnda restbelopp,
67 mkr. Darefter kvarstar av den tota-
la intdktssumman 33 mkr. Frian den
avgar sedan riantekostnader pa 6 mkr
varefter aterstir 27 mkr. Motsvaran-
de resultat var 1974 61 mkr och
minskningen ar alltsi 56 %.

Dessa 27 mkr ska bla ricka till in-
komstskatt for foretaget och betalning
av utdelning till aktieagarna. Om vi
antar att de i ar uppgér till 10 respek-
tive 11 mkr aterstir 6 mkr, som ett
litet bidrag till den delen av 1975 ars
stora investeringsprogram som utgo-
res av kapacitetshéjande investering-
ar.

Ar nu detta resultat
tillfredsstallande?

Svaret maste bli nej nir man konsta-
terar att den ovan beskrivna vinsten
(fore rintor, skatt och naturligtvis f6-
re utdelning) — allts& 33 mkr — endast
forrantar det i foretaget sysselsatta
kapitalet (hdr ingir anlidggningsvir-
den med 430 mkr och kundfordningar,
varulager etc med 270 mkr) med ca
5%. Som genomsnitt for senaste kon-
Junkturvdg pa 5 ar blir avkastningen
6.8 %. Aven den nivan bor upp for att
vi ska kidnna oss sdkra pd att kunna fa
nytt kapital utifrin nér vi vill bygga ut
och vixa.
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Vad innebar
divisionalisering?

Rune Synnelius — administrativ chef

For Hogandskoncernen faststdlldes i
mars 1973 en ny koncernorganisa-
tion, innebdrande att koncernen upp-
delades i fyra sjdlvstindiga operati-
va divisioner, Metallurgi, Eldfast,
Byggmaterial och Slipmaterial. Den
organisatoriska anpassningen till det-
ta beslut dr dnnu ej slutford, men full-
foljes nu i och med den pdgdende
organisationsutvecklingen inom Tek-
niska avdelningen.

En standigt Aterkommande fraga i
detta utvecklingsarbete ir om denna
divisionalisering innebdr att de tre
funktionella avdelningarna, Adminis-
tration, Ekonomi och Teknik enbart
kommer att bli serviceinstanser utan

Operativt och funktionellt
ansvar

Det operativa ansvaret avser
divisionerna och innebir i Kort-
het att det slutliga ansvaret och
diirmed beslutanderiitten vilar
pa divisionerna,

Det funktionella ansvarer avser
ovriga avdelningar sasom ad-
ministrativa avdelningen, cko-
nomiavdelningen och tekniska
avdelningen. Eit exempel far
askadliggira betydelsen av det
funktionella ansvaret.
Administrativa avdelningen har
ansvarel for att koncernen har
en fungerande andamalsenlig
organisation, atl personalresur-
ser finns, att administrativa sys-
tem och rutiner finns sa att fére-
taget kan fungera etc. Petta an-
svar begransas 1 prineip till att
samordna, informera och fore-
sla (paverka) men den slutliga
beslutanderiitten ligger pa divi-
sionerna eller VD,
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nagot eget ansvar. Detta dr en miss-
uppfattning. Redan att vara service-
organisationer innebir ett stort an-
svar, men dessutom har de funktio-
nella avdelningarna fortfarande kvar
“egna' ansvarsomraden.

Eget ansvar

Salunda ansvarar avdelningarna ex-
empelvis helt eller delvis for nedan-
stdende omraden:

Administrativa avdelningen

Samarbete med de anstilldas organi-
sationer

Forhandlingsverksamhet

Koncernens personalpolitik

Arbetsmiljofragor

Extern och intern information samt
samhéllskontakt

Kontors- och bostadsfastigheter

Ekonomiska avdelningen

Koncernens finansieringsfragor

Ekonomisk redovisning, rapportering
bla till VD och styrelse

Internredovisning

Tekniska avdelningen

Foretagets generalplanefragor

Gemensamhetsanliggningar, sasom
hamn, interna vigar samt avstillda
fabriksomraden

Yttre miljofragor, exempelvis avlopp
och luftutslapp

Kraft- och vattenforsorjningsfragor.

Service

Exempel pa servicedelar fran de olika
avdelningarna ar:

Administrativa avdelningen
Organisationsutveckling och rationa-
liseringar
Rekrytering
forts sid 28

Citat

Lars-Olof Odengran, direkior,
EF Management Consultants

"Under 30-, 40- och 50-talen utveck-
lades specialistfunktionerna raskt.
Detta medférde forandringar i orga-
nisationsstrukturen hos méanga fore-
tag. Man samlade olika typer av spe-
cialister i stora avdelningar centralt i
foretagen. Pa detta sétt fick man en
styrning av utvecklingen av tex pro-
dukter, tekniker och processer.

Denna tendens har svangt kraftigt. |
allt hogre grad har man gattin féren
divisionalisering av de stora foreta-
gen. Detta har inneburit en nedbryt-
ning av stora centrala staber och ut-
flyttning av specialister till divisio-
ner, rorelsegrenar, regioner etc. Ge-
nom att fora specialistuppgifter till-
baka till linjen ser man idag nya moj-
ligheter att forbattra produktivitet
och arbetstillfredsstallelse.

Den viktigaste anledningen till en
uppdelning av foretagens verksam-
het i divisioner eller rorelsegrenar i
stallet for funktioner (marknadsfo-
ring, produktion, ekonomi etc) ar
ansvarsfordelningen. | en organisa-
tion dar nagon person tar ansvaret
for tillverkning eller anskaffning av
produkter, en annan svarar for
marknadsféringen och en tredje for
vissa ekonomiska relationer under
processen, ar det standigt oklart
vem som har ansvaret for att en viss
produktgrupp, en viss kundkategori,
en viss region etc, blir utnyttjad pa
basta satt. Genom att skapa rorelse-
grenar med relativt fullstandig upp-
sattning av funktioner kan man bilda
resultatenheter och fa verksamheten
satt under ett mera personligt an-
svar.

En annan faktor ar forhallandet att
konflikter mellan affarsdrivande en-
heter och stabsenheter reduceras.
Aven i divisionaliserade féretag ar
det vanligt att en liten stab kring den
centrala foretagsledningen blir kvar
for koordinering, impulsgivning och
uppféljning av divisionernas verk-
samhet.

En langtgaende uppdelning i divi-
sioner eller rorelsegrenar, en de-
centralisering av verksamheten och
en langtgdende delegering av ratten
att fatta beslut innebar sjalvfallet
problem och skarper kraven pa pla-
ner och budgets samt uppfdljnings-
system.

Ett avgorande inflytande pa takten i
utvecklingen har sannolikt politiska
instanser haft.”
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Forslags

¥
LENS

verksamheten

12 forslagsstallare fran HB
delade pa 10 460 kronor

Vid namndsammantridet den 19 sep-
tember 1975 belonades foljande for-
slag:

O Christiansen: Nytt system for ren-
goring av brinnarror. Sven Johansson
och Lars Gustafsson: Forenklad pro-
grammering for centrifugalmaskin
samt Uppsamlingskarl till dverlopps-
sand. Bo Lovstrom: Distanslada vid
siackstopp till pallastare.

Franc Kucek: Forbittrat fiste for bot-
tenklots. Einar Norlin: Andrat fiste
for lyftcylindrar till golvtravers. Stig
Lundahl: Renborstning av travers-
rils. Stig Lundahl och Inge Anders-
son: Rengoring av stag i torkfack. B
Johannesson:  Multippelskiarmaskin
for svamprorsringar till gjuteriet. Erik
Ingemansson: Anvandande av karnror
for tegel FB. Magnus Laursen: And-
ring av ror 100/150-sikt i halvfabrikat-
lager samt Skyddskapa for juster-
skruvar pa brythijul till bandugnar,

4 420 kronor till SlipNaxos
forslagsstillare

Vid nimndsammantridet den 17/6 be-
I6nades:

Jan-Olof Karlsson: Magnetlyft, Pa-
svetsning samt Svetsfixtur. Hdkan
Nordén: Andring automatik. Lars Wi-
lén och Leif Nilsson: Pallstopp, Fixtur
samt Andring emballage. Helge Orn-
fjider: Direktpressning av ursvarv-
ningsskiva. Mats AKesson: Rikne-
verk. Sten Isberg: Flyttning manover-
don. N-E Karlsson: Slang vid limho
samt Fargmirkning. Ingvar Ahlgren:
Instillningsfixtur samt Sékerhets-
koppling. Stig Widerberg: Héllare for
band samt Vagn vid rullmaskin.

2 forslagsstallare

belonades med tillsammans 500 kro-
nor vid Forenade Taks namndsam-
mantrade i juni.

Sven Olof Ytterberg: Montering av
hidlphandtag pa gren. Lennart Rerg-

Forslag av en tillfallighet

= Det var rena tillfalligheten art jag la
riren i vatten, siager Otto Christiansen,
ngnsshotare vid Jarnsvampverket. For-
staget, som han fick 4.300 kronor for, gdr
ut pa ait brinnarroren sdrs i vattenbad
under crt dvgn. Slaggen lossnar och bors-
tas lart av. Till tva tunnelugnar hor 280
brannarrir som ska rengoras var fjorton-
de dag. Tidigare knackades slaggen bort,
stalborstades och filades sldata. En tids-
adande procedur som medforde stort sli-
tage pa roren. Ottos forslag ger en drs-
vinst av 11.400 kronor.

lund: Alternativt utférande av tak-
brunn med blykrage och vamings-
mérkning,

forts fran sid 26

Administrativ utveckling
Utbildning
Kontorsservice

Ekonomiska avdelningen

Budgetuppfdljning

Ekonomisk redovisning till de opera-
tiva enheterna

Dataservice

Tekniska avdelningen
Teknisk utveckling
Konstruktionsservice
Byggnadsfragor
Verkstadsservice
Inkop

Transport
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Divisionerna —
egna foretag?

Divisionaliseringen innebar att divi-
sionerna har fullt resultatansvar. Dir-
for maste ocksa divisionerna ha be-
slutandebefogenheter for att kunna ta
detta ansvar. Detta betyder dock inte
att varje division kan fungera helt
sjalvstandigt som ett eget foretag. Det
finns i koncernen méanga overgripan-
de fragor som maste behandlas och
utforas gemensamt for alla divisio-
nerna och exempel pa detta har angi-
vits ovan.

Bland inskrankningar i divisionernas
befogenheter kan namnas finan-

siering, investeringsfragor, miljofra-
gor, generalplanefrigor och personal-
administration, Forutom sadana in-
skriankningar har vi, vad vi vill kalla
obligatorisk, gemensam service. Det
vill sédga, trots att divisionerna dr su-
veridna i sitt beslutsfattande, tvingar
vi dem att anlita en gemensam servi-
ceinrittning, Exempel: konstruk-
tionskontor, verkstad, inkopsavdel-
ning, anstallningskontor.

Hur denna obligatoriska serivce ska
organiseras, och hur mycket den ska
omfatta r just nu foremal for studium
i samband med organisationsutveck-
lingsarbetet. Detta arbete resulterar i
ett antal instruktioner, som den nér-
maste tiden kommer att faststillas.



70 000 kronor

for ett

fotavtryck

Det #r varken kungens, Palmes,
Strangs, Wallenbergs eller nagon an-
nan vilkind persons fotavtryck som
betingar detta higa pris utan en Gdlas.
Men det ar inte vilken ddla som helst.
For omkring 180 miljoner ar sedan
klafsade en jitteodla bland manga
andra, sk dinosaurier, omkring vid
strandkanten, didr numera Vallikra
dagbrott ir beliiget, och limnade efter
sej fotavtryck. Experterna sager att
sediment fran havet eller sjon lagt sej
over fotavtrycken och att de ovanfor
liggande jordmassornas tryck astad-
kommit att sedimentet si smaningom
forstenats. Avtrycken har dirmed
forevigats.

I samband med lerbrytningen i Vall-
akra dagbrott pi hédsten 1973 och
framover har avtrycken kommit i da-
gen och tillvaratagits. Tio av dessa
fotavtryck ar utplacerade pa olika
stillen och blocken har preparerats
for att forhindra sondervittring. Fot-
avtrycken finns att beskada pa Hoga-
nias Museum, Helsingborgs Museum
(2 st), Paleontologiska Institutionen i
Lund samt i Kommunalhuset, Bjuv,
och Skriackodledalen i Konga. Hoga-
niasbolaget har tva st, ett i Schakt 111,
Bjuv, och ett vintar i Hoganis pa att
bli placerat. | Centrallaboratoriets en-
tréhall i Hoganas finns Aven ett av-
tryck, men det ér ett tidigare fynd fran
Hoganis gruva for ca 20 ar sedan. Var
kung fick ett avtryck som giva vid
besoket i Hogands i véras och det
tionde skinktes till Sveriges Radio for
att som auktionsforemal ingd i
TV-auktionen i Mélle l6rdagen den 9
augusti i ar. Den som foljde TV-se-
rien "Sverige ratt upp och ner” med
Karin Falck och Lennart Swahn

Hir i viiggen ska for-
avirycket monteras
in, sdger Hugo Berg.

kommer férmodligen ihag auktioner-
na. Behdllningen frin dessa gick till
vilgorande indamdl och utroparen
Karl Erik Eriksson gjorde allt for att
trissa upp priserna, vilket han lyc-
kades med.

Vem kopte fotavtrycket for den
hoga summan?

Jo, det var direktor Hugo Berg, #ga-
ren av AB Ugnsbygge i Hoganis.
Hugo Berg arbetade vid Hoganisbo-
laget som murare under &ren
1948-1950 och startade direfter eget.
AB Ugnsbygges verksamhet bestar
av entreprenadarbeten i samband
med eldfast och syrafast murning.
Med andra ord likartad den verksam-
het vart dotterbolag AB
Hoganiasarbeten bedriver.

50m

Hur kom det sej att du kipre aviryck-
et for en sa hog summa? fragar vi
Hugo Berg.

— En av mina medarbetare ringde upp
mej samma kvill som avtrycket visa-
des i TV och undrade om jag inte
skulle bjuda pa det. Eftersom jag sett
ett liknande pa Hoganisbolaget och
fascinerats av det tvekade jag inte.
Jag ar fodd och uppvuxen i Hoganas,
min far arbetade vid Hoganisbolaget
och jag sjalv har arbetat dir. Numera
ar jag kund till Hoganisbolaget. AB
Ugnsbygge koper eldfast material for
over en miljon kronor om éret. Indi-
rekt dr det mer eftersom véra storsta
kunder sjilva koper sitt material frin

Hoganasbolaget. Ar det di s& mirk-
ligt att jag har vissa kinslor fér min
hemtrakt och finner virde i att dga ett
unikt foremdl som harror fran trakter
dar Hoganidsbolaget ar verksamt?

Pa fragan om han inte dr radd for att
blocket ska stjilas, svarar Hugo Berg:
- Blocket ska monteras in i viggen i
mitt kontorsrum, s& det blir lite be-
svarligt att stjdla det, om det nu skulle
vara nagon som har glidje av det. Det
ar ett unikt foremal som ir svart att
avyttra pa 6ppna marknaden for den
som inte ir rattmatig dgare till det.
Det kan forstas forstoras. Men det far
bli dirvid. Jag kommer inte att riva
upp himmel och jord for det.

— Det ar riktigt att jag var beredd att
betala upp till 200000 kronor for av-
trycket. Jag har blivit erbjuden
150000 kronor for det. Men jag siljer
det inte. Det hir kopet skedde infor
s ménga ogon att det fort med sej
inte bara skriverier i dagspressen utan
ocksd en massa brev. Allt fran tiggar-
brev om pengar till tipsrader och hus-
vagnar till erbjudanden om att kpa
bl a antika mébler. De breven ska mu-
ras in i vdggen bakom fotavtrycket.
Eftervirlden kan ju gladjas eller for-
tretas Over dem!

Till slut, Hugo Berg, var inte kipet
som folk siger en PR-grej for ditt fo-
retag?

- Denna PR kan i sa fall Héganisbo-
laget och AB Ugnsbygge dela pa, Ho-
ganisbolaget som varande givare och
AB Ugnsbygge som kopare. Q
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Vi sager
portrattgalleriet '

Det har visat sej att de flesta nyan-
stillda vi har presenterat under vinjet-
ten ""Vilkomna dnskar vi till”" har bor-
jat sin anstallning inom moderbolaget.
De anstillda vid dotterbolagen tycker
med skal att presentationen ir tamli-
gen sa ointressant for dem. Vi har 1ast
problemet pa sa sitt att moderbola-
gets internblad HB-nytt tar hand om
presentationen av nyanstillda i Ho-
ganis, Bjuv, Hyllinge, Skromberga
och Helsingborg. HB-nytt ges ut un-
gefar var fjortonde dag och har dar-
med mdojlighet att snabbare komma ut
med presentationen.

Brinnpunkten kommer inte helt att

lagga av med presentationen av nyan-

adjo

stillda. Eftersom Brinnpunkten ar en
tidning for alla anstillda inom kon-
cernen kommer vi att presentera sa-
dana personer som i sitt dagliga arbe-
te far mycket att géra med véra dot-
terbolag. Likasa ar det fritt fram for
dotterbolagen att informera om ny-
anstéllningar, som de anser bor kom-
ma till alla anstilldas kannedom.

En sadan allman person ar
Sten-Ake Lindstedt. Sten-Ake ar jur
kand och borjade den | september i r
som bitradande ombudsman vid Juri-
diska avdelningen i Hogands. Han
kommer nidrmast frin Nykopings
tingsritt, dar han fullgjort nota-
rietjanstgoring. Alder: 30 ar. Det 4r

till ¥

N

Sten-Ake Lindstedt

W a

saledes Sten-Ake som tillsammans
med var ombudsman Bertil Akeson
och sekreteraren Anna-Greta lsaks-
son skoter om koncernens juridiska
angeligenheter.

Till alla nyanstallda inom koncernen:
VALKOMNA ONSKAR VI TILL
att medverka i var gemensamma per-
sonaltidning!

S0 ar vid

Efter 50 ars anstéllning vid Skrom-
bergaverken tar nu féorman Arthur
Lundin semester for gott, Da Arthur
vilat ett brutet ben nigra manader fick
han inte fira 50-arsdagen i jobbet utan
dveringenjor Yngve Bohlin hilsade
pa i Arthurs hem och framférde fore-
tagets tack.

— Vi pensiondrer brukar ju alltid
hinge oss at sentimentala tillbaka-
blickar i varje fall i tidningsreportag-
en, sidger Arthur Lundin. Och visst ar
det manga glada minnen jag har. Dom
svara stunderna gldmmer man ju gir-
na bort. For femtio ar sedan var vi
narmare tusen man vid Skromberga-
verken och tonarspagarna var Over
hundra. De flesta fortsatte sin bana
vid verket och sammanhéllningen
bland oss skrombergabor har alitid
varit stor.

— Musiken har varit mitt stora intres-
se. Jag borjade som trumslagare i Pal-
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Skrombergaverken

las dansorkester pd 30-talet och spe-
lade i Skromberga gamla blasorkes-
ter. Jag var ocksa ordforande i den

nya blasorkestern som vi startade pa
40-talet.

B.H.




Ar du intresserad av
att traffa dina
sekreterarkollegor?

I april i ar stallde Anna-Greta Isaksson
och Barbro Cavallin den fragan till si-
na sekreterarkollegor i Hoganis.
Fragan resulterade i ett kraftigt gehor
och samling p4 Tunneberga Gastgi-
vargérd i Jonstorp. Ett 50-tal sekrete-
rare motte upp och formerna for en
sekreterarklubb vixte fram.
“Upphovskvinnan™ till det har initia-
tivet dr Barbro, som ar sekreterare till
administrative direktdren, Rune Syn-
nelius, Hoganis.

Vad fodde idén hos dej?

— Tanken kom for mej nér jag var pa
min tidigare arbetsplats, forsiljnings-
avdelning Byggmaterial. Jag hade da
telefonkontakt med méanga kollegor,
som jag endast kdnde till rosten. Sa
otroligt mycket littare det hade varit
att diskutera och prata med dem om
jag hade kint dem lite mer och visste
vad de sysslade med!

Vad dr ditt syfte med klubben?

— | forsta hand att vi ska triffas och
ldra kanna varandra for att kontakten
mellan oss i1 arbetet ska gi littare,
Men vi bor fa ut ndgot mer av sam-
mankomsterna och det ar det vi ska
hjalpas at att utforma.

Anna-Greta, sekreterare pa Juridiska
avdelningen, har stottat Barbro i star-
ten. Tillsammans har de utformat fri-
gor till sina kollegor for att fa fram
olika 6nskemal,

Barbro Cavallin och Anna-Greta Isaksson ser glada ut éver den stora anslutningen till sekreteraririiffarna.

31



— For att triffarna ska ge nagot ar det
viktigt att alla hjalper till med idéer
och sjilva tar initiativ till aktiviteter,
sager Anna-Greta. Svaren pa enkiten
vi skickade ut — den besvarades for-
resten av 50% - visade stort intresse
for besok ute i produktionen, stu-
diebesdk pa andra industrier, massor
och icke att forglomma pa vira dot-
terbolag. Likasa vill vi garna bjuda in
personer fran olika avdelningar for in-
formation sa att vi pa det sattet kan
lira kdanna Hoganasbolaget battre.

- Konferens- och diskussionsteknik.
sidger Barbro, dr nagot som stir hogt
pa listan. Manga av 0ss dr inte vana
att agera infor en storre samling méan-
niskor och det starker sjalvkinslan att
kunna det. Det ir en god borjan att
trana infor sina kollegor. Det svenska
spraket kan vara svart ibland och for
att bli mer hemmastadda i det har vi
ocksa tinkt pa att bjuda in nagon re-
presentant for skriften "Sprakvard”
eller nigon foreldsare fran Lunds uni-
versitet.

Till sekreterarklubbens forsta mote
var vara internrevisorer Lars Peters-
son och Per-Erik Hedlund inbjudna.
- Det var mycket lyckat, sager
Anna-Greta. Lasse och Pelle infor-
merade oss om hur reserikningar ska
utformas och klargjorde en del diffusa
begrepp i rese- och representations-
reglementet. Reseridkningar ar ju ni-
got som vi sekreterare drabbas av
dagligdags och alla vill vi lamna ifrdn
oss en reserikning som revisorerna
ska slippa behova andra pa.

Har ni téinkt pd att ansluta er till na-
gon befintlig forening?

— Vi avvaktar och ser vad vi far ut av
var klubb, sa for nirvarande ar det
inte aktuellt, sdger Barbro. Négon
riksforening finns dnnu inte. Lokala
sekreterarforeningar finns och for var
del skulle det i sa fall bli Malmo eller
Halmstad.

Ska ni bdda hdlla i sekreterarklubben
i fortsdttningen?

— Nej, det ska vi inte, siger Anna-
Greta. Pa sitt och vis ar det synd for
det ir trevligt att syssla med det. Det
ingér i "utbildningen™ att alla ska vara
med om att organisera triffarna. Vi

32

har delat in oss i 12 grupper. mellan
4-5 personer i varje, och vid varje
traff lottar vi ut vem som ska sta for
arrangemanget foljande gang. Grup-
perna Ar sammansatta sa att inte en
avdelnings samtliga sekreterare ska
vara engagerade i forarbetet. Likasé
nir det blir aktuellt med studiebesok
gor vi detta gruppvis. Vi kan ju inte
tomma hela bolaget pa sekreterare!

Hur har ni forlagt tiderna for sam-
mankomsterna?

— Tiderna ar det stora problemet, sa-
ger Barbro. Vi dr vil medvetna om att
vi har ett servicejobb och ska finnas
pa plats. A andra sidan har bolaget

nytta av att vi sekreterare har ett fint
samarbete och att kontakterna avdel-
ningarna emellan dr goda. Vi anser att
vi som alla andra i bolaget pa detta
satt ska kunna ha vira sammankoms-
ter aven pa arbetstid. Hitintills har vi
haft triiffarna en gang vid lunchtid och
de andra tva gangerna har vi forlagt
till k1 16. Vi har i princip tagit en tim-
me av var arbetstid varje gang.

Har alla haft méjlighet att komma till
traffarna’?

— Det finns nagra, sager Anna-Greta,
som har sagt att de inte har samvete
att be sej fria eftersom de har mycket
att gora. Bade Barbro och jag tycker

— Det beror pa oss sjdlva

om sekreterarklubben ska kunna hallas
vid liv. — Det anser tre av sekreterarnd i
“erupp'’ 5, Margaretha Johnsson Mel.

forsknings- och utvecklingsavd.,
Maj-Brint Kull Eldfasta forsdljiningsavd.
och Mary Johansson Planeringsavd. Eld-
fast och Byggmaterial.

Hir pa bilden iir det Margaretha som
vantar pa fr.v. Maj-Britt och Mary for att
ta itu med forberedelserna till triffen som
holls den 2 september. Aven den triffen
blev vilbesokt och lyckad, mycket tack
vare Sonja Larsons trevliga presentation
av Biblioteket.



att den instéllningen ar felaktig. Som
Barbro sa innan ar dessa triffar vil sa
viktiga for bolaget. Det finns sa
manga av vara manliga anstallda har
som trots att de har mycket att géra
inte skulle dromma om att avsiga sej
ett deltagande i ett sammantriade. Den
tid vi kommer att avsatta till triffama
utgdr en sa ringa del av var arbetstid
att vi inte behdver ha nagra samvets-
kval for det.

—~ Samarbete med véra kollegor i dot-
terbolagen vill vi givetvis ha. Hér ldg-
ger avstinden ett visst hinder i vigen.

Klipp ur en kvillstiduing

Sekreterarens
bon

Giv mig &n domares visdom, en Jobs tala-
mod och an elefants hud, Giv mina fingrar
en sadan snabbhet att jag innan kvallen kan
bli fardig med de brev som jag skulle haft
fardiga i gar.

Giv mig en sadan god horsel att jag kan hora
den diktamen som chefen mumlar ut genom
fonsiret, medan han skramlar med sma-
pengarna i fickan.

Giv mig en magisk lada varur jag 6gonblick-
ligen kan trolla fram konvolut, blyertspen-
nor, brev, arkivetade handlingar, stift till ci-
garettandaren och tappade knappar.

Hjalp mig att rdtta hans grasliga stavning
ach annu varre formuleringar pa det att han
vid |@sningen av mina brev matte skina av
stolthet over sitt eget sprak.

Hialp 'mig att tanka pa att om han en dag
kannar sig trott och blir otrevlig, ar vresig
och hanfull, skall jag anda le ett milt och
vanligt leende, oavsett hur jag kénner mig.

Hjalp mig att minnas-att mitt privata telefon-
nummer ar till for att han skall fa tag i mig
vilken tid som helst pa dygnet — oman aldrig
54 olamplig— och att han vantar sig ett leen-
de | stamman, avan om jag maste kliva upp
ur badet och sta darrande av kéld och drop-
pande av vatten pa korkmattan.

Giv mig avernaturlig insikt och mifne som
ett lexikon, pa det att jag matte komma Ihag
datum och bemarkelsedagar han aldrig
namni och méten han har glémt anteckna.

Giv mig som ytterligare pabrod lite extra un-
dervisning | hur man kombinerar en sekrete-
rares, en vardinnas, en diplomats, en bokfo-
rares, an teletonists, en arkivaries, en garde-
robsdams och en sjukskolerskas plikter,

Flickorna hos Bonnelyche & Thuroe
har visat intresse for att hanga med i
vara sammankomster. SlipNaxos kan
ju tex sjalva bilda en klubb och att vi
sedan har visst utbyte med den, siger
Barbro som slutklam.

Vad siger du om den hdr klubben
som sekreterarna har startat?

frigar vi Rune Synnelius, administra-
tiv chef.

— Jag tycker det dr ett bra initiativ
och stdder det till fullo. Divisionalise-
ringen som vi haller pa att genomfora

TOPSECRET

innebar dven att varje division har si-
na egna administrativa rutiner. Det ar
darfor betydelsefullt att sekreterarna
héaller kontakt med varandra for sam-
ordning av dessa arbetsuppgifter.
Sammankomsterna ska betraktas lika
som dvriga sammankomster inom bo-
laget. Samma ansvar giller ocksa som
for alla ssmmantridesdeltagare. Man
far fran géng till gdng avvéga vilken
arbetsuppgift som ar viktigast — sam-
mantridet eller 6vrigt arbete.

Q

SECRET.

SECRET

33



AR Biinnpinlove

A

Dali ste znalida ...

Novo kupatilo

Pored MetalurSkom odelenju na za-
padnom delu fabrike pocela je iz-
gradnja novog kupatila koje ée imati
26 tuSeva (od kojih 2 odvojena) sa
svlationom za ukupno 192 osobe,

U sredini kupatila koje ¢e imati izgled
slova H ¢e biti sauna i mala soba za
odmor. Kupatilo ¢e imati 4 ulaza Sto
¢e olaksati ulaz i izlaz iz kupatila.

Na rengenskom snimanju

Rengensko snimanje svih zaposljenih
radnika u fabrikama koncerna u Hé-
gands izvrsice se od 10 do 13 novem-
bra.

Nova radna odela postaju licna

[spitivanje je pokazalo da su nova
radna odela prihvaéena vrlo pozitiv-
no. Neki Zele da imaju pamuéna odela
zato Sto sinteti¢ni materjal ne drzi to-
lotu tako dobro preko zime. Drugi
opet traZe da se odela Ce§c¢e menjaju i
t.d.

Istrazivatka komisija za ova pitanja je
odluéila da od iduée godine uvede lic-
na odela t.j. svako ¢e dobiti nazad isto
odelo koje je predao na pranju.

O saobracéaju

U industriskom delu Hogands Bola-
geta vaZe postojeca pravila koja se
poStuju u redovnom saobraaju. To
zna¢i da se moraju poStivati saobra-
¢ajne table, organi¢enje brzine i sl.
Prema tome i parkiranje se dozvolja-
va samo na mestima gde je to sa tab-
lom oznaceno.
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Otisak dinosaurusa na TV
licitaciji

(Pogledaj slku na strani 29)
Televiziski program ,,Sverige ratt
upp och ner* (3to bi u prevodu znadi-
lo Svedska od gore pa na dole,) imao
je svoju zadnju emisiju u Mélle sa lici-
tacijom u malom pristani$tu.

Izmedju vrednih stvari Koje su proda-
te na licitaciji bio je i otisak Dinosau-
rusa star 180 mil godina. Otisak koji je
tezak 25 kg 1 pronadjen u proleée u
Vallakra je Hoganis Bolaget poklonio
organizaciji Radio Hjdlpen.

Direktor Hugo Berg, vlasnik firme
AB Ugnsbygge u Hoganas kupio je
otisak za 70000 kruna.

Tradicionalno najavljivanje
pocetka letnjeg odmora

(Pogledaj slku na strani 35)

Kad ¢itate ovaj ¢lanak sigurno je vec
jesen sa kiSom i skonskim vetrovima
ali kad su ovi redovi napisani bilo je to
na dan prije pocetka industriskog
odmora.

U Skromberga ve¢ odavna pocetak
odmora najavljivaju svetano, na taj
na¢in $to Sune Ekvall i njegov du-
vacki orkestar daje koncert na travn-
jaku ispred fabrike. Tradicija je stara
preko 25 godina. Od samog pocetka
1944 godine orkestar je dobio podriku
sa strane Hoganas Bolageta in na taj
nacin imao mogucnosti da svake go-
dine daje ove koncerte.

A —

Ako se tebi nesto dogodi . . .

Koji su Tvoji najblizi, koga ¢e mo
obavestiti ako se nesto dogodi Tebi u
fabriki? Jedna veéa nescreca u jednoj
fabriki u gradu pokrenula je ovo pitan-
je i u Hoganis Bolaget.

Zajedno sa sindikatom je personalno
odeljenje poslalo upitnike svima za-
posljenima u Bulagetu. Izmedju osta-
log u upitnike se trazi najbliZi u poro-
dici kako i neke druge podatke, od
vecCeg znactaja. DALI SI TI POPU-
NIO UPITNIK?

Zakon o zastiti na radnom
mestu prupostio je dim
duvana

(Pogledaj na stranu 13)

Zahtevi za bolju radnu sredinu su pos-
tali veéi. U posljednim godinama
§vedsku industriju zahvatio je val
zabrana u vezi najveCe dozvoljene
koncentracije Stetnih sastojaka u vaz-
duhu na radnom mestu. Zadimljenim
prostorijama za sastanke 1 sobama za
odmor nisu polagane vece paZnje.
Postoje medjutim brojke koje pokazu-
ju koliko dim duvana prelazi dozvol-
jene mere zagadjenosti. Treba imati u
vidu ovaj problem svaki put kad se
veéi broj ljudi sakuplja u maloj pros-
toriji.

Suncana putovanja u Split
(Pogledaj na stranu 49-51)
Produzetni dio $kolovanja u predmetu
Bolja radna sredina je zavr$en. Preko
tristotina ucesnika, pogonski rukovo-
dioci, predstavnici zaStite na radu kao
i rukovodioci odeljenja su u pet grupa
zavrsili zimski teaj o za$titi na radu
sa po jedne sedmice kombiniranog
rada i rakreacije u Trogiru u blizini
Splita u Jugoslaviji.



Ucesnicima je bilo dozvoljeno da sa
sobom povedu suprugu-a na li¢ni tro-
Sak. Jedan od ucesnika je povodom
toga izjavio da je bilo duplo skuplje ali
ne i toliko zabavnije 5to je poveo svo-
Ju suprugu sa sobom. Utisci sa ovog
putovanja se puno razlikuju. U ovom
broju data je prilika Margiti Lind-
strom, predstavnica zaStite na radu i
njenome muzu pevacu opera u Malmo
KG Lindstrom da ispricaju svoje ut-
iske.

Margita Lindstrom imala je i pohvale i
male primedbe. Organizacija samog
putovanja, smestaj u hotelu kao i le-
pote Kraja su po njenom misljenju bili
za pohvalu, dok su hrana i usluge ma-
lo zaostajali po kvalitetu. Ona medju-
tim poku3ava da razume te propuste s
time 3to je bio pocetak sezone, tako
da osoblje u hotelu jo3 nije bilo najbol-
Jje pripremljeno za dogek gostiju. Mo-
gucnosti rekreacije bile su u velikom
izboru i to je M Lindstrom isto tako
pohvalila.

Njen muz KG Lindstrom opisuje pu-
tovanje mnogo opSimije u reportaZi
na Svedskom jeziku u ovom broju no-
vina. Preporutuje se svima koji to
mogu da procitaju njegove utiske. U
nekoliko redova opisaéemo vam kako
je on proveo uvu sedmicu. On je prije
svega imao viSe vremena na raspola-
ganju da se upozna sa okolinom u ko-
Joj je odmarao. Zato je nastojavao da
poseti i upozna $to viSe istoriskih
spomenika s kojima je ovaj kraj vrlo
bogat. lzmedju ostalog posetio je
Dioklecijanovu palatu u Split, (on
opsirno opisuje istoriju ove palate,)
stare crkve u Trogiru, Katedralu i
gradsku kucu u istom gradu i dr spo-
menike.

Citajuci njegovu reportazu dobija se
utisak privlacnih slika za turiste i sve
koje interesiraju istoriske znameni-
tosti. Dali je on imao vi$e razumevan-
Jja za nedostatke ili je od odmora do-
bio ono §to je ocekivao pitaju se si-
gurno mnogi koji ¢e procitati njegove

utiske zato jer je on na kraju svoje
reportaze proporucio svima koji to ni-
su uradili da posete ove krajeve ili
bilo koji kraj u Jugoslaviji!

Sledeci broj

U narednjem broju ovog lista koji iz-
lazi u decembru nameravamo obrad-
Jivati predmet Nastava $vedskog jezi-
ka za doseljenike. Ako imas$ koje pri-
medbe, pozitivne ili negativne u vezi
ove nastave, Ti nam se javi.

MoZze$ nam isto tako ispri¢ati o pro-
blemima na Tvom radnom mestu. Da-
li bi Ti hteo da pokrenemo neka speci-
fi¢na pitanja u ovim novinama? Javi
nam o tome.

Ako ne moze$ napisati Tvoje pismo
na Svedskom Ti nam piSi na Tvom
Jjeziku, Tvoje zabeleske $alji nam na
adresu: Brannpunktens redaktion,
Hoganis.

Traditionell semesterinledning i Skromberga

Nir detta lises ar det férmodligen
host med regn och skaneblast men nir
detta skrives ar det dagen fore semes-
tern. Semester — detta hirliga ord.
Semesterstarten har alltid firats i
Skromberga som en av érets hogtids-
dagar. | tjugofem ar har Sune Ekvall
med Skromberga Blasorkester for-
gyllt dagen med konsert pi den i ar
solsvedda grismattan framfér fabri-
kerna.

Arthur Lundin nybliven pensionir,
som tillsammans med Sune Ekvall
startade orkestern 1944, berittar att
man alltid haft ett fint st6d frin Hoga-
niisbolaget, och som tack har vi alltid
stalit upp med konserter. | bérjan ha-
de vi ocksa kvillskonserter pa fab-
riksgirden, men sedan Ekebys cent-
rum forskjutits har kvillskonserterna
flyttats till den nya bebyggelsen.

B.H.

I vintan




Woldt skrammer kilow

Varfor lyser inte

obetald

eller
Lar dej lite om
Kraftbolaget!

Pa de nordvistskanska vigarmna ses
ofta gron-orange bilar komma faran-
de. Stir det si Nordvistra Skines
Kraft AB pa dorrarna vet ortsbefolk-
ningen att det kan vara Roy Woldt
och hans mannar som ér i farten.

Vad ar da Nordvastra Skanes Kraft
AB och vem ar Roy Woldt?

Det har ar det minsta du bor
veta om Kraftbolaget

Lat oss helt kortfattat forst klara av
Nordvidstra Skdnes Kraft AB
(NVSK) eller Kraftbolaget som det
vanligen kallas. Kraftbolaget ar ett
heldgt dotterbolag till Hoganids AB.
Dess verksamhet bestar av elkraftle-
verans till saval hogspannings- som
lagspanningsabonnenter inom nord-
vistra Skdne. Omfattningen framgér
av kartan harintill.

For att bedriva verksamheten fordras
tillstind av Statens Industriverk och
sadana tillstind kallas for koncessio-
ner. Det heter att man har koncession
for ett omrade. Kraftbolaget har om-
radeskoncession for detaljdistribu-
tivnsverksamheten saml linjekonces-
sioner for hogspianningslinjerna till
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och med ar 2003.
Kraftbolaget koper ra-
kraften fran Sydkraft

och transformerar ner den
till lamplig spanning, tex

brukningsspanning for s k hus-
héllsabonnenter, 220 och 380 V.
Tittar vi i arsredovisningen for
Hoganiskoncernen hittar vi inga
siffror p4 omsiittningen i kronor men
vil i1 kilowattimmar. Distribuerad ei-
energi uppgick for 1974 till 323
MkWh. 25% av denna energi gar till
var egen industri i nordvéstra Skéne.
Administration och teknisk ledning &r
forlagd till Hoganas. Den personal
som &r ute pa faltet har sina lokaler i
Billesholm, nirmare bestamt i Schakt
Malmros. Linjeméstare Thure Ask-
man och hans folk svarar for allt arbe-
te ute pa linjerna - allt frin hégspan-
ningsledningarna som utgér fran Syd-
krafts station 1 Morarp, stiallverken
med transformatorer och till lagspén-
ningsledningarna fram till abonnen-
ten. Nar strommen s att séga star vid
husviggen och pockar pa att bli ut-
nytijad dr det dags for Roy Woldt och
hans medarbetare att ta vid,

attimmeforbrukare

¢ lampan nar tre
a rakningar ligger p4 koksbordet

. —— g

streckade omrdden = enbart hégspdnnings-
leverans

Vi lamnar "Askman & Co” och deras
spanningsfyllda arbete. Vi ska den
har gangen titta ndrmare pé vad
Woldt-gianget sysslar med.

Nu fér du traffa Roy Woldt

Vi kor ut till Schakt Malmros en toi-
gon. Roy Woldt och hans medhjalpare



Hir dar Rov Woldt

Gunnar Nehag och Gert-Inge Ror-
strand gar igenom dagens uppgifter.
De ar inne pa sista varvet med den
extra mataravlisning, som var nod-
viindig 1 och med riksdagens beslut
om indrad beskattning pa elkraft.
Roy berittar. Men innan han sitter
igang ska vi beriitta att Roy ar mitar-
kontorist och borjade inom Hoganiis-
bolaget 1947 forst som elmontor vid
Bjuvsverken for att senare ga over till
det jobb han har idag. Att Roy har ett
passande efternamn for sin arbets-
uppgift har lasarna formodligen redan
konstaterat. Men han har inte tagit sej
namnet for att ytterligare poingtera
vad han sysslar med. Namnet ir ett
gammalt krigarnamn, som gar tillbaka
till Roys farfarsfar. Minst.

- Beslutet innebir, sidger Roy, att el-
skatten tas ut med 2 ore for varje for-
brukad kilowattimme i stallet for som
tidigare med 109 pa den totala kost-
naden for energiuttaget. Det betyder
att vi maste lisa av varenda miitare
for att kunna fullgéra vara skyldighe-
ter mot Riksskatteverket. Abonnen-
terna kommer sa smaningom att fa en
elrikning baserad pa den har avlis-
ningen. Vi har 6600 abonnenter och
avlisningen ska goras under en kort
tidsperiod. Ca 60 % av abonnenterna
finns inom tattbebyggt omrade medan
dvriga ar bosatta ute pa landsbvgden.
Den sistnamnda kategorien tar lingre
tid att klara av eftersom det ar langa
avstand mellan var och en abonnent,
Det ir inte heller 6verallt som mitar-
na sitter litt atkomliga. Det finns allt-
for manga stillen dir vi far in och
krypa pa morka vindar med ficklam-
pa. Och sint tar tid. Vid den hiir ex-
traavldasningen har vi varit tvungna att
ha hjilp. Totalt har vi varit tta man
som ldst. Normalt liser vi mitarna en
gang om éret i januari. Den avlas-
ningen resulterar 1 att abonnenterna
far en sk slutrakning pa sin elfor-
brukning.

— Abonnentirendena omfattar en hel
del jobb, konstaterar Roy. Abonnen-

Och héar ar Gunnar Nehag och Gert-Inge
Rarstrand
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terna bor ju inte pa samma stille ar ut
och ar in. De flyttar och vi har ca
1000 flyttningar om éret. For var del
innebér det att vi ska hem till abon-
nenten och ldsa av mitaren och om
den nya abonnenten inte flyttar in
omedelbart bryter vi strommen. Nir
sd den nya abonnenten flyttar in ar
det tid att fara dit igen och dppna. Det
byggs nya fastigheter och nya villa-
omraden vixer upp. Uppskattnings-
vis har det hittills roért sej om 300—400
nya abonnenter per ar. Mitare ska
sattas upp, abonnemangsforbindelser
och abonnemangsuppgifier ska skri-
vas. Dessa uppgifter skickas sen till
Sten Glifberg pa expeditionen i Ho-
ganids. Han behandlar dem och sen
gar de vidare till Data som underlag
for bla debitering.

Konsten att kriva pengar

Nu ska vi avsléja hur Roy Woldt kri-
ver abonnenterna pa obetalda rik-
ningar, Som alla vet star pa de flesta
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rakningar man fér i brevladan ett se-
naste inbetalningsdatum. Ett sadant
otrevligt datum har dven Kraftbolaget
pa sina rikningar. Det finns en krav-
rutin, men nér inte den har hjilpt
kommer Roy Woldt in i bilden. Ty-
varr blir en del abonnenter inte fardi-
ga med att betala sina ridkningar trots
paminnelser —- de flesta gingerna ar
det inte pengabrist det hiinger pa utan
ren slohet. Kraftbolaget har ritt att
stanga strommen om inte folk betalar.
Denna atgird vidtar man forst sedan
kravrutinen foljts och vissa andra om-
stindigheter undersokts. Det kostar
abonnenten fn 50 kr extra att fi
strommen pakopplad igen efter en av-
stangning som berott pa bristande be-
talning.

— Att "kora pa krav’ hor givetvis inte
till det trevligaste inom jobbet, siger
Roy, men det ir ett nddvindigt ont
och efter s ménga ars erfarenhet
kommer man pa en del knep. Bla det
har. Bade bilen och jag ir kiinda ute i
bygderna. Nir det ar tid att borja kri-

va kor jag till nagra enstaka abonnen-
ter pa de olika omradena. Sedan gar
Iopelden att jag dr ute pa mina rundor
och efter nagra dagar far jag besked
fran Sten i Hogands att betalningarna
borjar komma in. Det systemet be-
sparar mej manga onodiga turer och
abonnenten 50 kr.

Hundar och ’arga karringar”’

det 4r faran i vart jobb, siger Roy,
Gunnar och Gert-Inge samstimmigt.
Tappat respekten for elstrommen har
de dock inte gjort, men fér den finns
foreskrifter som de foljer. Det ar vir-
re med hundarna. Inga féreskrifter
finns for hur de ska behandla en hund
som kommer rusande mot dem. Aven
Gert-Inge som dr ny och endast job-
bat i 14 dagar har sttt pa en argsint
hund och fatt lagga benen pé ryggen.
- Det ar inte mycket annat att géra
nar en stor schifer kommer emot en
och visar tinderna, siger Gert-Inge.
-~ Vi hade varit tacksamma om folk
kunde siitta upp varningsskyltar, si-
ger Roy. En episod hidnde nu under
extraavlisningen. Jag hade talat om
for en av mitaravlidsarna att métaren
satt inne i en lada. Ingen minniska
syntes till, killen gick till ladan, 6pp-
nade dorren och ut far tva stora hun-
dar. Killen héll pa en god stund och
jagade dem ute pa gérden innan han
fick in dem pa lampligt stille s han
kunde utfora det han kom dit for.

- Ibland kan vi inte alls ta oss fram till
abonnenten, siger Gunnar, som har
varit mitaravlisare sedan 1960. Det
kan sta en hund kedjad i en Idplina
som tacker hela gardsplanen. Och da
star vi dar tills dgaren dyker upp.

Det diar med arga kirringar, fir ni ta
med en nypa salt.

— Det finns vil en och annan, siger
Roy, som av nigon anledning hyser
agg till oss. Det &r ju vi som triffar
abonnenterna och maéanga satter lik-
hetstecken mellan oss och Kraftbola-
get. Hojs tex eltaxorna kan vi f oss
en utskillning for det ocksia. Men nu
den senaste tiden har det inte varit sa
farligt med den saken. Det ar sa

Askmans grabbar i furten. Kaj Bengtsson och
Sven Ake Sdnge (i stolpen).



Stolpe, stolpskor och Sven Ake Sange

mycket annat som priserna hdjs pa,
att det 4r ingen som reagerar langre. |
det stora hela dr det trevliga ménni-
skor vi rakar pa och efter alla ar ar det
manga gamla bekanta vi moter. Legi-
timationskort har vi med oss som vi
kan visa upp vid anmodan for dem
som inte kinner oss. Men var bil ar
som sagt vilbekant sa det brukar inte
vara nagra problem.

Gunnar och Gert-Inge ska ut pd en
runda och vi foljer med dem. Det bor-
jar ndarma sej semester for Roy och
han stannar den har dan pid hemma-
plan for att fa ivag alla uppgifter till
Hoganis.

Lokalsinne

bér man ha om man ar méataravlasare.
Gunnar kan alla genvigar och han
snirklar runt pi de skanska vigarna,
som det finns gott om. Forsta anhal-
ten ar i Fleningetrakten.

Har stoter vi pa Askmans grabbar.
Det ir Sven Ake Singe och Kaj
Bengtsson som har dragit in nya led-
ningar till huset, diar Gunnar och
Gert-Inge ska sitta upp en ny matare.
Pa det gamla faluréda huset sitter nu

ett splitter nytt fasadskap - det kan
inte hjilpas men det passar inte riktigt
in i bilden. 1 samband med tex spin-
ningsomliggningar byter man ut det
gamla mitarskapet till ett sk fasad-
skdp som sittes pa husets yttervigg.
Numera ar det obligatoriskt for alla
nya hus att mitarskipen ska sitta
atkomliga for mataravlidsarna. | fler-
familjshus sitter matarna samlade
vanligtvis i ett speciellt mitarrum i
kallaren, dit mitaravldsaren har
nyckel. I enfamiljshus daremot sitter
mitarna oftast inne i husen och ar
dgaren inte hemma vid métaravlasa-
rens besok. kan det bli lite problem.

Niévil, allt ér klart och det :ir bara for
Gunnar att skruva upp métaren och
fista tamparna pi ritt stille. Gert-In-
ge @r an sa linge hantlangare och
hjdlpare. Han ser och lyssnar noga pa
nar Gunnar forklarar hur tamparna
ska sittas fast. Det gar att sitta dem
fel si att mataren tex gar baklanges.
Bra for abonnenten men knappast for

Gunnar Nehag hos abonnenten Oskar Wiberg

Kraftbolaget! Mitaren plomberas och
ingen obehorig far oppna den. Mi-
tarstiallning och ovriga uppgifter har
noterats av Gert-Inge. Allt ar klart
utom det att den gamla mitaren ska
plockas ner. Men den sitter uppe pa
vinden och dgaren ir inte antriffbar.
Sa det blir ett nytt besok framover.
Grannen har hela tiden statt och sett
pa arbetet. Han beundrar Sven Ake
Sange nar han vig som en apa tar sej
upp pa ledningsstolpen med de tunga
stolpskorna. Vi far syn pa en ledning
som gar mellan grannens hus och det
hus grabbarna jobbar pa.

— Det ar bast du passar pa, sager vi till
grannen som inspekterar, sa att du
inte far betala din grannes strom
ocksa.

Men det gick inte att sa nagot ont fro
dar inte. Grannen har hdga tankar om
Kraftbolaget och om grabbarna som
jobbar dir. Han visar oss istéllet sin
tridgard och en viaxt som han siger
har kommit frin Amerika. En flyttfa-
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gel hade suttit pa taknocken och
sldappt ett visitkort. Resultatet visade
sej kommande ar i den hir vixten.

Vi traffar en abonnent

Vi ger oss ivig till nista stille, som ar
Lundagardsomradet i Kattarp. Ett
pensionirspar har bytt ligenhet och
abonnemanget ska tecknas. Ingen
hemma. Hjilpsamma grannar kom-
mer ut pa trappan och talar om att
Oskar Wiberg, som den nya abonnen-

ten heter, inte flyttat in &n. Gunnar
som kanner sina abonnenter sitter sej
i bilen och kor bort till den gamla ad-
ressen och himtar honom. Gunnar li-
ser av mitaren och Oskar Wiberg
skriver pa abonnemangsférbindelsen
och vi konstaterar att Kattarp har
trevliga pensionirsligenheter. Oskar
Wiberg ar glad 6ver sin nya ldgenhet
och pratar gidrna med oss. Men plik-
ten kallar och samtalen kan inte bli
langa.

De hiir tva besoken har varit trevliga

besok. Bland annat har ett idealiskt
vider och lattatkomliga métare bidra-
git till det. Men vi dr vill medvetna om
att det finns stormiga hostar och vint-
rar med snogloppiga vagar. Och att
det utomhus finns snéla, kalla vindar
och inomhus mérka vindar med val
gémda matare.

Vi lamnar Gunnar och Gert-Inge.
Den gron-orange bilen susar vidare pi
den skdnska landsbygden mot nya
uppdrag till andra abonnenter med el-
ler utan hundar. Q

Lite elkunskap for vardagsbruk

De vanligaste elektriska
enheterna

For att man ska forsta ett elektriskt
resonemang behdéver man kinna till
nagra eltekniska grundbegrepp.
Dessa begrepp kan littare askadliggo-
ras, om man jamfor en elektrisk led-
ning med en vattenledning. For att
vattnet ska stromma fram 1 vattenled-
ningen. maste det finnas ett visst
tryck. Ledningen astadkommer ju ett
motstind mot det framstrommande
vattnet genom friktion, rorkrokar,
hojdskillnader mm och detta mot-
stand maste Overvinnas av trycket. Pa
samma sitt har man i elektriska leda-
re ett tryck, den elektriska spanning-
en, som Overvinner ledarens resistans
(elektriska motstand) och driver fram
en elektrisk strom. Motstindet i el-
ledningen 4r atomerna som 'sitter i
vagen'' fOr elektronstrommen.

Spinningen mdites i enheten volt (V).
Strémstyrkan mdtes i enheten ampere
(A).

Resistansen mdtes i enheten ohm (£}
omega).

Effekt och energi

For att ett arbete ska kunna utforas,
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krivs att den som gor arbetet, det ma
vara en minniska, en hist eller en
maskin, har en viss styrka. Det giller
ocksa for en elektrisk motor eller ap-
parat och denna elektriska styrka el-
ler arbetsforméga bendmnes effek:.

Den elektriska effekten mdtes i enhe-
ten watt (W) eller kilowatt (kW ),
kW = 1000 W

Det ricker emellertid inte med att ef-
fekten bara finns for att arbetet ska bli
gjort, den maste sittas i verksamhet
och utvecklas under en viss tid. Pro-
dukten av effekt och tid benimnes
energi.

Den elektriska energin uttrycks i ki-
lowattimmar och betecknas med
kWh.

MkWh = miljoner kilowattimmar

Vill man ridkna ut energiférbrukning-
en eller som man vanligen siger
stromforbrukningen for en apparat
under en viss tid s& far man saledes
multiplicera apparatens effekt ut-
tryckt i kW med den tid i timmar den
oavbrutet varit inkopplad. Effekten
finns vanligen angiven pa apparatens
markplat,

Kilowattimimar

1000 Wh
= 1kWh

Arbete

Exempel
1 kWh récker till
Ef::kt en inkopplingstid
av ca tim.
Gloédlampa 40 25
60 16
75 13
100 10
Ljuspiugg 08 1250
Lysror
(inkl.driftdon) 27 35
47 21
Radio 45 22
Bandspelare 50 20
El-gitarr 40 25
TV svart-vit 180 55
farg 400 25
Smaébilds-
projektor 120
Hartork 500
Elverktyg tex
borr 300 33

=h



Bohusanstallda:

Vad gav oss
informations-

traffen?

Text: Kjell Lundgren — Bohus

I och med denna artikel sdtter red. punki for
inliggen om Bohusverkens framiida oden.
Atminstone fér en tid framover!

I foregiende nummer av Brannpunk-
ten handlade en artikel om den otrygg-
het som de anstillda pa Bohusverken
kinde nir de arbetade pa en nedlagg-
ningshotad fabrik. I ett par uttalanden
av anstillda framkom det att battre
information skulle kunna klarliagga si-
tuationen. Ovissheten var stor om vad
hogsta foretagsledningen hade for pla-
ner i Bohus.

Denna artikel uppfattades pa ett posi-
tivt sitt av foretagsledningen och ha-
de som resuitat att till det arliga in-
formationsmotet aviserade VD Ernst
Geijer sin medverkan. Detta for att
redogora for sin syn pa Bohusverkens
framtid. Informationsmoétet holls pa
Fars Hatt i Kungélv den 27 juni och
foretagsledningen 1 Hoganas stillde
upp med en stark panel. Férutom VD
medverkade Overingenjor Bertil Lin-
deskog och ingenjor Per Lindskog.
Produktionsdirektér Mats Bergqvist
blev tyvirr i sista stund forhindrad att
deltaga. Eiter det att VD hiilsat alla
valkomna till trdffen, redogjorde Per

Asmus Nielsen

Lindskog pi ett ldttsamt och trevligt
satt om pulvrens olika anvindnings-
omriden. Diabilder och provbitar pa
detaljer av pulver hjalpte till att ge de
anstillda en bittre bild av vad deras
arbeten leder till. Efter detta f6ljde en
rapport om budget och ekonomi av
Bertil Lindeskog. Av rapporten fram-
gick tydligt att inte heller Hoganis
AB har klarat sig undan lagkonjunk-
turens kraftiga slag. Eftersom det all-
tid framhallits att Bohusverkens fram-
tid mycket beror pa lag- och hogkon-
junkturen var detta en information
som foljdes med spant intresse.

Sa var det dags for VD:s
information

De flesta hade sdkert suttit och laddat
upp sig med fragor, men efter VD:s
sakliga och intressanta framstillning
som innehdll det mesta man undrat
dver, fanns inte s& varst mycket mer
att fraga om. En del fragor stalldes
dock och det verkade som om alla var
ndjda med de svar de fick. S& fragar
man sig nu efter denna traff: Fick vi
svar pa det vi funderat pa? Kinns det
tryggare och lugnare nu att arbeta pa
Bohusverken? Som artikelforfattare

och didrmed den som bidragit till att
diskussionsventilerna Oppnats skulle
jag vilja siga foljande. Skillnaden lig-
ger mest i att vi nu vet oss ha en VD
som hyser ett starkt intresse for ato-
miserat pulver och samtidigt har ett
sidant kunnande pd omradet att man
ar beredd att tro pa att allt kommer att
goras for en fortsatt produktion i Bo-
hus. Givetvis under forutsittning att
nigra mdojligheter till detta finnes.
Vissheten att hogsta foretagsledning-
en Ar intresserad av Bohus och vil
insatt i dess problem gor att det kinns
nigot lugnare med tanke pa framti-
den. Men nu var det inte mina asikter
som skulle komma till tals utan de
anstilldas i ovrigt. Vad tycker da de i
frigan? For att fa lite mer kott pa
benen frigade jag de tre nidrvarande
klubbordforandena Asmus Nielsen,
LO: Sture Lovgren, SIF och Harry
Knods, SALF, vad de tyckte om
kvillens information.

Vad har informationstriffen
gett er for syn pa framtiden?

Asmus Nielsen, LO
— Jag hade laddat upp mej med Iragor
som jag linge funderat Over, men
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VD:s framstillning var sadan att det
mesta blev klarlagt. Vi i verkstads-
klubben ir mycket positiva till kvil-
lens information. Bara det att VD tog
sig tid att komma upp till Bohus visar
att det finns ett intresse hos honom
for Bohusverken och dess anstillda.
Det intresset plus de kunskaper som
VD har i atomisering gor att jag tror
pa en framtid i Bohus pa ett annat sitt
nu efter detta mote.

Harry Knoos, SALF

— Jag tillhor val dem som redan tidi-
gare hade en ganska stark tro pa Bo-
husverkens framtid. VD:s framstill-
ning stirkte mej ytterligare i min tro,
dven om det givetvis inte framkom
nigra bestimda léften i hans uttalan-
den. Men det kan man vil inte heller
begiira i dagens oroliga ligen pa ar-
betsmarknaden. Men att VD gor sig
besvir att komma upp och informera
tycker jag tyder pa ett stort intresse

Harry Knoos
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for Bohusverken. vilket har en lug-
nande effekt. Just denna typ av in-
formation, dir alla anstillda har méj-
lighet att medverka och till vilken fo-
retagsledningen stiller upp sa starkt
ar utan tvivel det bista séttet att ge
information i viktiga fragor.
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Sture Livgren

Sture Lovgren, SIF

- VD:s besok visar att ledningen ér
béde insatt i verkets problem och in-
tresserade av atomiserat pulver, vil-
ket bor garantera en lang och lénande
driftsperiod for Bohusverken. Infor-
mationen om verkets framtid var ut-
tommande och littfattlig. Att inga ga-
rantier om bestamd maximitid for
verkets livslingd kunde ges ar helt
naturligt. Vad vi inte fick svar pa var
alternativa tillverkningsobjekt och
varfor verket overhuvudtaget maste
flyttas. SIF-klubben vill tacka for den
information som VD, Bertil Linde-

skog och Per Lindskog gav. Denna
informationstyp ar bra och bor foljas

upp.

Alternativa sysselsittningar?

Samtalen med klubbordférandena vi-
sar alltsd att informationen var myck-
et uppskattad och delvis lugnande.
Men i den tidigare artikeln trycktes
det kraftigt pa fragan om alternativa
sysselsattningar i Bohus vid ett kom-
mande nybygge i Hogands. De tva
som da kraftigast poiingterade detta
var Lennart Lagerholm och Leif Hag-
lund. Dérfor vinde vi oss till dem och
fragade: Tycker ni er ha fitt nigot
svar pa denna fraga genom VD:s in-
formation?

Lennart Lagerholm

— Jag kinner personligen ingen stdrre
trygghet nu an fére moétet for trots de
informationer som limnats kvarstar
berérda problem. Det som kinns na-
got lugnande &r att problematiken
med Bohusverkens framtid nu forts
upp fran oss sjélva till toppnivan inom
Hoganasledningen. Detta var huvud-
syftet med mina uttalanden i forega-
ende artikel. Nu éterstar att se vilka
krafter som siitts in si att “Sveriges
forsta atomiseringsverk™ fortjianstfullt
kan leva vidare med meningsfulla
objekt.

Leif Haglund

- Informationen var bra och nyttig.
Men det viktigaste for oss ir fortfa-
rande att det kan skapas alternativa
sysselsattningar eftersom vi oundvik-
ligen tycks hamna i den situationen
att nybygget uppfors i Hoganis. VD
berdrde problemen pi métet men det
gavs aldrig nagra konkreta forslag for
framtida drift. Det viktigaste ar darfor
att det nu efter motet arbetas pa att fa
fram lampliga sysselsittningsobjekt.
Kanske kan vi redan till nista ars in-
formationstraff fi biittre svar i denna

fraga.



Muaj-Brin

Ingvar Bengt

Rolund Kyl

Har ar hela familjen Andersson samlad

i sitt hem pa Langarodsviagen i Hoganas

Vad iar det tor mirkligt med det da?
Jo. dels ir det inte sa ofta hela famil-
Jjen har mojlighet att samlas pa grund
av att de har olika arbetstider, dels
illustrerar gruppbilden att samtliga av
familjens sex personer arbetar pa Ho-
ganasbolaget. Och det sista tror
Brinnpunkten att familjen Andersson
ar ensam om. Eller finns det nagon
familj som slar Anderssons rekord? |
sa fall hor av er till redaktionen.
Mamma Maj-Britt berittar om sin fa-
milj:

- Min man Ivar och var idldste son
Ingvar. som nu gor sin militirtjinst,
borjade pa varen 1973 i Svampverket
som packare. Bengt, 19 ar, ir stam-
pare 1 Specialtegelfabriken och 18-
aringen Roland arbetar som upp-
passare i samma fabrik. Bengt an-
stalldes i mars 1973 och Roland ett ar
direfter. Och nu i augusti borjade var
yngste grabb Kjell som kontorsbud.

— Sjalv arbetar jag i Takpappfabriken
sedan april 1974. Tidigare var jag sti-
derska i Svampverket, men det hir
Jjobbet ar mycket bittre. Jag arbetar
2-skift vilket innebér att jag ena vec-
kan jobbar pa formiddagen kl 06-14,

och den andra veckan mellan ki
14-22. Min man jobbar som regel
3-skift. Det betyder att vi skiftar om
att laga maten och i stort sett dr det pa
lordagar/sondagar som hela familjen
ar samlad. Men sa ar det formodligen
i méanga familjer. Var och en far se till
att gdra 1 ordning sitt smorgaspaket.
Det kan inte jag hinna med - de dagar
som jag inte ger mej iviig forst hem-
ifrin pd morgonen har jag si mycket
annat att syssla med. Eftersom tvéa av
mina Kkarlar jobbar i Svampverket
som inte dr den allra renaste platsen
precis, ar det tur att tvittningen av
arbetskliderna ombesérjes av bola-
get. Likasa finns dir badhus si jag
slipper fa hem smutsiga karlar.

— Kamratandan i Takpappfabriken &r
fin. Grabbarna hiir 4r bussiga och
rattframma och jag tycker det dr bitt-
re att ha "blandade” arbetskamrater
an enbart kvinnliga. For néarvarande
ar vi fyra kvinnor som jobbar har. |
borjan blev jag tritt i benen av att sta
vid maskinen men nu har jag vant
mej. Jag har en stol att ta till om det
blir for trottsamt. Mitt jobb bestér av
att emballera takpapprullarna som

kommer pd bandet. Jag satter klister
pa omslagspapperet och ser till att rul-
larna emballeras snyggt och prydligt.
Ca 600 rullar ska jag normalt hinna
med om dagen. D& galler det att det
inte blir nagot avbrott i maskinen.
Forgansten, ca 19 kr/tim dr hygglig,
tycker jag.

— Alla arbeten har sina for- och nack-
delar, siiger Maj-Britt pa frigan om
hon har nagot att klaga pa i sitt arbete.
Det enda jag kan komma pa i mitt
arbete ar att ventilationen kunde vara
battre. Q

Maj-Britt pd sin arbetsplais.
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Forra aret vid den
hdr tiden packade

tva hogandskillar
ihop sina prylar och
vinkade farvdl rill lilla
Hoganads for en tid. De
gav sej ut i den stora vidu
varlden.

De tva aventyrslystna killarna ir Rolf
Bostrom, som jobbar i Elverkstaden,
och Gosta Larsen, som har sin arbets-
plats i Jarnsvampverket. De tog helt
sonika tjanstledigt ett halvar for att
uppticka Canada och United States
of America. Med vardera 10000 -
11000 hopsparade svenska riksdaler
gav de sej ivig. Ingenting var planerat
i forviag forutom att de visste att de
skulle ta sej en titt pd Niagarafallet,
Vita Huset, Disneyland mfl kidnda
platser.

Flyget forde Rolf och Gésta till Mon-
treal i Canada, som alltsd blev ut-
gangsstillet. De stora Grey-
hound-bussarna, som ar ett relativt
billigt sétt att ta sej fram med, forsla-
de dem vidare till Niagara Falls, New
York, Philadelphia, Washington och
vidare till Miami. Nir bussbiljetterna
var forverkade kopte de en bil.

- Vi kom dver en Ford Custom 1970
for 4508 — det motsvarar ungefir 1 800
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Amerika

CANADA_

: _ANlovttrea/ _

Rolfs och Gistas fird dr markerad med heldragen svart linje.

svenska kronor - berittar Rolf. Med
den klarade vi av minga miles. Bilen
hiangde med nastan till slutet av resan.
Da var den fardig for skrotning.

— For det mesta bodde vi privat, be-
rdttar Rolf vidare. Overalit triffade vi
pa mianniskor som hade adresser till
folk som hade en extrasing. Det var
bara att stilla kosan dit och sdga "har
ar vi”. Och si fick vi bo dar nagra
nétter.

— Ett tag hyrde vi en husvagn, men
det blev for dyrt, sager Gosta. Vi ki-
nesade i bilen istillet och hyrde nyc-
kel till en toalett for 10$ i veckan.
Négon gang bodde vi pd hotell. Det
var inga lyxhotell precis, 2.50$ per
natt. Vid ett tillfille fick vi reda pi
efterat att vi hade bott pa ett "négot
tvivelaktigt™ stille. P4 toaletten fanns
det visserligen kackerlackor som vi
fick schasa bort, men annars var det
nagot s nar.

Tillskott i kassan behévdes vid nagot

tillfille och da jobbade Rolf och Géos-
ta en vecka.

— Jag jobbade pa en bensinmack, be-
riattar Rolf. Det var i Miami. De flesta
betalade med kreditkort och dom ha-
de inte ett utan en hel mingd. S& det
var bara att vilja ett i hogen och hop-
pas att det blev ritt.

- Jag var jittebra som pizzabagare,
siager Gosta. Det var lite knepigt i
borjan att begripa vad dom menade.
Jag blev skickad att himta en viss grej
och jag kom ménga ganger tillbaka
med négot helt annat. Men pa sa sitt
lirde jag mej uttrycken och till sist
gick det riktigt bra.

De hann ocksa med ett besok i River-
ton hos Hoeganaes Corporation — ti-
digare dotterbolag till Hégandis AB,
numera delégt.

— Det var vart enda studiebesok, sa-
ger Gosta, som konstaterade att jarn-
pulvret var lika svart diar som hemma
i Hoganis.




Rolf

Ca 40 stater tror Rolf och Gosta att de
har farit igenom. Platser som New
Orleans, Houston, El Paso vid mexi-
kanska Dallas, Chicago,
Seattle. San Fransisco, Los Angeles,
Las Vegas mfl mfl ar inte lingre
okidnda for dem. De hade lite svart att
komma in i Canada igen fran USA -
de hade for lite pengar i birsen — men
de klarade av idven det. De upplevde
snostorm och satt fast i flera dagar
med bussen. Tillbaka till Montreal

gransen,
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It takes less time to do a thing right
than to explain why yvou did it wrong.
Henry Waodsworth

Longfellow

(Sagt pa svenska: Det tar mindre tid
aft gora en sak ratt an art forklara
varfor du har gjort den fel)

Ingenting dr omdajlige for den som inte
hehaver gora det sjdlv.

Sjomannen ber inte om medvind
Han liir sig segla.
Gustaf Lindbery

(rosta

kom de och till flygplatsen. Visserli-
gen med en avstickare till ett sjukhus.
Gosta hade fatt blodforgiftning i ett
finger — av vad vet han inte. Lite pe-
nicillin — och sen till flygplatsen igen
och tllbaka ull Hoganis. Det var |
april 1975.

Samlade erfarenheter:

Vi har kommit i kontakt med alla ka-
tegorier av méanniskor under var resa.

/o~ /_f“ — ‘
vty

o SN

Nagot man inte gor om man far med
en charterresa. Vi har med andra ord
tittat bakom kulisserna. Vi har lirt
oss spraket. Vi forstar ocksa biittre nu
att vi har hemma i Sverige far en hel
del for skattepengarna. Vi virdesitter
var sjukvird och allemansritten.

Vi saknade potatis och vi har lart oss
att nagot mycket viktigt for amerika-
nen ar KETCHUP.

Q

Varfor Iita den manskliga maskinen "rosta igea’?
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Har Hoganis AB planer p4 att inritta
ordbehandlingscentral (OBC)?

fragar Gertrud Harstedt — avd. Kraftteknik- och mediadistribution, Héganis.

Vi later frigan ga vidare till Bjorn
Svenningrud, administrativa avdel-
ningen. Bjorn svarar har med att forst
ge en glimt av vad OBC ir och daref-
ter ge foretagets syn pa utvecklingen
inom detta omride.

Vad dr da en ordbehandlingscentral
(OBC)?

I korthet gir det ut pa att samla ihop
skrivande sekreterare till en central.
Hir sker foretagets Kkorrespondens
sasom utskrift av brev, offerter etc.
Inom centralen anvindes modern
skrivmaskinsutrustning, tex med
minne. Dessutom effektiviseras arbe-
tet genom bla nya dikteringsmetoder

och standardisering av utskrifts-

modeller.

Svar pa Gertruds fraga

For narvarande pagar ett projektarbe-
te som behandlar arkivering/doku-
mentstyrning. Detta ér ett stort om-
rade att bita i och just nu koncentre-
ras arbetet pa uppbyggnad av en ar-
kivorganisation. Klart ir att det idag
finns stora skillnader mellan avdel-
ningar och divisioner i dessa frigor
och att en genomgéng iAr dnskvird.
Det kan ju pdpekas att redan idag vis-
sa avdelningar inom sig sjilva mer
och mer samordnar sina skrivfunktio-
ner.

Det finns faktiskt en form av ordbe-
handlingscentral — vir order- och fak-
tureringsavdelning i Hoganis.

Med hinsyn till pAgiende projekt bor
vi om ca 1 &r vara mogna for sadant
som Gertrud anknyter till, tex sam-
ordnande av skrivregler, automatiska
skrivhjalpmedel,  blankettstandard
etc,

I dagens lige har vi darfor inga kon-
kreta planer pa inférande av ordbe-
handlingscentral(er).

Som avslutning kan foljande brask-
lapp kastas fram.

Det har ju som bekant tagits initiativ
till kontinuerliga sekreterartriffar in-
om foretaget. Forslagsvis kan den har
typen av fragor med fordel diskuteras
i denna grupp. Forslag till forbattring-
ar ar alltid valkomna.

Sommarkrysset

var verkligen klurigt. Korsordsmaka-
ren hade tydligen inte tankt pa att 16-
sarna av krysset kinde till s& manga
forkortningar pa "férbund”. Redak-
tionen har givetvis godkint samtliga
vedertagna forkortningar pa forbund
som i det hir fallet slutar pi boksta-
ven "F”.

I I6sningen har vi satt in "TABF” men
forkortningar som SIF, NTF, MHF
m fl ar saledes ocksé godkinda.

Tva stotestenar till fanns.

Ordet “schakal” kan idven stavas
“sjakal’ men ej som manga tror “sha-
kal™.

Och sd fanns det besvirliga ordet
“'stokers” med. Stoker (kommer fran

engelskan), under-

= sl 4 g 175 4 [ Tl F il el o e TS i | 5 [ s "
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Ur hogen med ritta lsningar har vi
dragit fem som belénas med 50 kronor
var och fem med 25 kronor var. Peng-
arna kommer sa sméningom pi pos-
ten.

50 kronor

Lennart Andersson, Leifs vdg SI,
23050 BJARRED

Nils Olsson, Nygatan 15, 26500
ASTORP

Margit Svensson, Kvarngatan 6,
26300 HOGANAS

Georg Ekstrom, Havregatan 8, 263 00
HOGANAS

Alvar Alderfors, Johannesbergsvigen
6 A, 59300 VASTERVIK

25 kronor

Arvid Carlsson, Solhagen, Vangsten,
61500 VALDEMARSVIK

Lars Rydén, Makrillvigen 20, 26041
NYHAMNSLAGE

Claire Rydén, Makrillvigen 20,

26041 NYHAMNSLAGE

Johan Friberg, N. Storgatan 9, 26700
BJUV

Sven Petersson, Libaugatan 3, 25370
HELSINGBORG



Den sjiatte femkampen mellan Slip-
Naxos och Hoganasbolaget blev inte
si spinnande som vintat. SlipNaxos
som forsokte ta revansch for fjolarets
knappa forlust lyckades samre i ar.

Badminton: | den forsta singelmat-
chen mottes Peter Didring Slip och
Bengt-Arne Schier. Forsta setet blev
ganska jamnt, men andra setet tog
Schier hem latt, varfor Hoganas tog
ledningen i denna gren. | andra mat-
chen mottes Bo Thornlof Slip och Jan
Sjoholm. Det blev en latt match for
Sj6holm som vann i tva raka set.
Badminton var dirmed avgjort innan
dubbelmatchen men trots detta sa
bjod Slipspelarna gott motstand. | en
hard tresetare vann dock gisterna till
slut. Bordtennis: Bordtennismatchen
blev en mycket spiannande tillstill-
ning. Efter de fyra singelmatcherna
var stallningen 2-2. Samtliga dessa
matcher var av bra klass, Dubbelmat-
chen blev helt avgorande for utgangen
i denna gren. Forsta setet blev myc-

A, Overligsen seger for

Hoganas mot SlipNaxos
i arets femkamp

Sportjournalist: Bo Thornlof — Slip-Naxos

ket jamnt, dar dock gidsterna vann. |
andra setet vann Hoganis latt varfor
slutsegern dven hiar hamnade hos Ho-
gands. Denna dubbelmatch bjod pa
mycket bra spel, med tanke pa att det
var korpspelare som var i aktion.
Bowling: Denna gren har tidigare varit
Slips starka sida, men den trenden
dndrade sig vid forra drets besok i
Hoganis, och fortsatte dven i ar. | en
mycket jamn och spinnande match
stod slutligen Hogands som segrare
med 68 pinnar mer an Slip. Fotboll:
Matchen blev mycket spiannande och
dramatisk dnda fram till sista match-
minuten. Slip tog ledningen i bdrjan
av matchen genom Urban Andersson.
Direfter kvitterade Hoganis till 1-1
genom sin center Bo Andersson. Slip
tog ater ledningen genom Torsten
Kindstrom som slog en frispark
snyggt i mil. Men Hoganids gav inte
upp, man lyckades ocksa kvittera till
2-2 innan halvtidsvilan. Malskytt

Lennart Persson. Efter paus tog Ho-

ganis ledningen genom framfusige Bo
Andersson. Slipgrabbarna satsade nu
allt for att 3stadkomma en kvittering
och lyckades ocksa med detta nir tio
minuter aterstod av matchen. Mal-
skytt dterigen Torsten Kindstrom. De
sista minuterna blev mycket spin-
nande, men ndr bara tva minuter var
kvar utnyttjade Uwe von der Geest
ett missforstand i Hoganasforsvaret
och darmed lyckades ocksa Slip ta sin
forsta grenseger i Aarets femkamp.
Skytte: | denna gren var Hoganids
doverlagsna, tminstone i gevarsskytte
dir de belade de tre framsta platser-
na. | pistolskytte lyckades daremot
Slip vinna genom Villy Karlsson.
Sammanlagt tog dock Hogands en
klar seger.
Efter det att samtliga grenar var slut-
forda stilldes kosan mot restaurang
Slottsholmen dér lunch intogs. Senare
under eftermiddagen foretogs en
mindre sightseeing i Viastervik.

Sforts. niista sida

Gruppbild med badminronspelare:
Fr.v. Bengt-Arne Schier, Jan Sjéholm = Hogands, Bo Thornlof, Mahend-
ra Thakrar och Peter Didring - SlipNaxos.

Forbollsmatchens malskytear.

Fr.v. Urban Andersson (1), Bo Andersson (2), Torsten Kindstrom (2).

Lennart Persson (1) och Uwe von der Geest (1),
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Bo Andersson v, far sitt pris som biste fothollsspelare i Hiogands av Gevdrsshyttar. Frov. Hans Hagestam, Kjell-Uno Ohlsson, Jan Hjelm —
Hagandas, Urban Reinoldsson, Tord Molin och Sten-Inge Cuarlsson -

Stig Jonsson och Sune Johansyon.

Avslutning med supé, dans och
prisutdelning

Pa kvillen samlades de aktiva med
damer till supé med prisutdelning och
dans pa Slottsholmen. Efter det att
alla intagit en vilsmakande maltid var
tiden kommen for prisutdelningen.
Slipledaren Sune Johansson patalade
hur viktigt det ir for minniskor att
rora pa sig. Av den anledningen hop-
pades han att dessa arligen iterkom-
mande idrottsutbyten dven skall kun-
na arrangeras i fortsattningen. Déaref-
ter belonades giasternas frimsta i var-
je gren: badminton - Bengt-Arne
Schier, bordtennis — Lennart Persson,
bowling — Ronny Nilsson, fotboll -
Bo Andersson, skytte — Hans Hoge-
stam och Per Zimmerdahl. Sedan var
turen kommen till Hoganisledaren
Jan Sjoholm. Han understrok vad fo-
regaende talare sagt. Han menade vi-
dare att det var viktigt att det verkli-
gen anslogs pengar till just sadan har
friskvardande verksamhet. Och han
om nagon bor vil veta vad han talar
om, han ar ju som bekant en av kon-
cernens ldkare. Direfter var det
Slipspelarnas tur att fa priser. Bad-
minton - Peter Didring, bordtennis -
Goran Lindgvist, bowling — Torvald
Andersson, fotboll — Uwe von der
Geest, skytte — Tord Molin och Villy
Karlsson. Den vandrande trasleven
till  jumboskytten hamnade hos
Sten-Inge Carlsson, Slip. Det fréan
forra aret nyuppsatta jumbopriset i
pistolskytte Overtogs av Walter Pifra-
der, Hoganas. Utdver detta vixlade
dven idrottsforeningarna minnesga-
vor.

Direfter fortsatte kvillen med en hir-
lig stimning och dans ett par timmar
efter midnatt.
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SlipNaxos.

Grenresultat (Sliparna forst nimnda

Badminton:

)

Peter Didring-Bengt-Arne Schier 10-15  4-15 0-2
Bo Thornléf-Jan Sjoholm I-15 941 0-2
Peter Didring-Bengt-Arne Schier/
Mahendra Thakrar-Jan Sjoholm 5-15 15-11 10-15 1-2
0-3
Bordtennis:
Ake Johansson-Lennart Persson 7-21 12-21 0=2
Goran Lindqvist-Sven Johansson 18-21 23-21 14-21 1-2
Leif Johansson-Sven Jénsson 21-14 22-20 2-0
Lars Wilén-Janos Nemeth 21-9 21-9 2-0
Ake Johansson-Lennart Persson/
Goran Lindgvist-Sven Johansson 22-24 9-21 0-2
2-3
Bowling:
Torsten Kindstrom 646 Ronny Nilsson 729
Hans Berggren 685 Goran Helgesson 617
S-0O Johansson 663 Kjell Brandin 718
S-O Sturesson 629 Sune Nilsson 695
Torvald Andersson 718 Tommy Persson 719
Ragnar Svensson 643 Torsten Eliasson 574
3984 4052
Fotboll:

Slip-Hoganis 4-3.

Mailskyttar: Slip. Torsten Kindstrom 2, Urban Andersson |, Uwe v.d. Geest 1.

Hoganas: Bo Andersson 2, Lennart Persson 1.

Skytte:

Gevir: Hans Hogestam H
Jan Hjelm H 131
Kjell-Uno Ohlsson H 131
Tord Molin S 129
Urban Reinoldsson S 124
Sten-Inge Carlsson S 123

Pistol: Villy Karlsson S 441
Per Zimmerdahl H 441
Hans Lundqvist S 438
Walter Pifrader H 437

Slip-Hoganéas 12-19

SLUTRESULTAT: SLIP-HOGANAS 14

LX)

138 poang 6 poiang
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Den som vill veta mer om utbildningen och
mativer fir resorna rekommenderas an ldsa
Brinnpunkten 5174 och 2175 dar detta behand-
lades.

Vidareutbildningen i Battre arbetsmil-
j0O ér slutford. Det var totalt dver tre-
hundra driftsbefil, skyddsombud och
arbetsledare som 1 fem omgangar av-
slutade vinterns arbetarskyddskurser
med en kombinerad studie- och rek-
reationsvecka i Trogir utanfor Split i
Jugoslavien. Det var fritt fram for del-
tagarna att ta med resp ikta hélft pa
egen bekostnad. For att citera den ak-
ta mannens (givetvis ej anstilld inom
Hoganidskoncernen) uttalande efter
semestern med hustrun: Det blev
dubbelt sa dyrt och halften sa roligt.
Skiamt asido. Tanken var att lata en
del av deltagarna lamna sina intryck
fran resan i det har numret. Men det
blev besviirligt. Deltagarna var manga
och dsikterna sa varierande att nagon
rittvis framstillning var svar att ge.
Vi gjorde det latt for oss pa redaktio-
nen och bad i stéllet ett "annorlunda™
par beritta om resan. "Annorlunda™ i
den betydelsen att det var kvinnan
som var pa tjansteresa och mannen
som var med som bihang.

Det ir saledes Margita Lindstrom
fran Bonnelyche & Thuroe som lim-
nar nagra korta kommentarer om stu-
dieresan och hennes man KG Lind-
strdm representerar nojesresenaren.
Som kommentar till KG Lindstroms
resebrev kan namnas att han ar ope-
rasangare vid Malmo Stadsteater och
att han var ensam man bland 30 st
kvinnliga nojesresenérer.

Margitas synpunkter:

Researrangemangen: Allt flot per-
fekt.
Inkvarteringen a Hotell Medena (ca 4

km frdn Trogir): Hotellet dr mycket

Centrala delen av Diocletianus’ palats med kejsarens Mansoleum samt Katedralen. Las KG
Lindstréms resebrev!

vackert beliget och omgivningarna en
frojd for 6gat. Interidren ar lagom lyx-
ig och bekvim. Man hade kanske
kunnat Onska sig bittre mat och ser-
vice, men da det var i borjan av si-
songen (veckan 17-24 maj) kan man
formoda, att det rorde sig om intrim-
ning av personalen,

Badet: Med ndje godkint for bade
vattnet och stranden. Dessutom slapp
man att trangas.

Fritidsaktiviteterna: Det gavs mojlig-
heter till alla former av aktiviteter sa-
som tex bad, miniatyrgolf, badmin-
ton, utflykter till bla Trogir och Split,
batutflykter och sa givetvis besok pa
hotellets egen nattklubb.

Viidretr: Strailande fran ankomst till
avresa.

Kursens innehdll: Kursen inleddes
med studiebesdok hos Dalmacija
Tvornica Karbida i Ferolegura, vilket
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{oretag ligger 1 staden Dugi Rat (soder
om Split). Antalet annstillda ca 1000.
Har tva tillverkningslinjer: kalcium-
karbid (40000 ton/ar) och ferrokrom
(30000 ton/ar). Det var mycket in-
tressant att fa gora detta besok, di jag
for min del sillan eller aldrig har till-
fille att studera arbetsforhallanden i
fabriker utanfor Sveriges grinser.
Ovriga dagar dgnades at vidareutbild-
ningen i "BATTRE ARBETSMIL-
JO™. Kursen var mycket lirorik och
givande men i svéraste laget (betyd-
ligt svérare @n grundutbildningen),
om man inte avlagt ingenjorsexamen
eller liknande. Jag tror dock, att alla i
min grupp tillgodogjorde sig kursen
och aterviande till sina resp arbets-
platser med betydligt storre insikter i
vad en god arbetsmiljé innebir och
vilka atgirder som kan vidtagas for
att forbattra densamma,
Sammanfattningsvis vill jag under-
stryka det positiva i att det ordnas
kurser pa sitt som hir skett. De an-
stillda lar pa ett annat sitt kinna var-
andra under trevliga och stimulerande
former, vilket stirker samhdorigheten
och samarbetet inom koncernen.

Kara lasare!

Efter manga om och men samt diverse
transportmedel, incheckning etc satt
vi fyra (Seth Lundqvist, hh Astrid,
min Margita och jag) da dntligen i av-
gangshallen pa Kastrup, vintande pa
planets avgdng. Har vi nu allt med
oss? Kom vi ihag att stinga dérrar,
fGaster och kranar dar hemma? Stryk-
Jjarnet??! Nej visst, det har ju inte va-
rit i bruk den sista tiden. Sként! Mitt i
alla dngsliga funderingar hor vi plots-
ligt: Flight JR 3361 till Split med av-
gang 11.50, passagerarna till Gate nr
... Nu blev det ett rasslande med
vaskor,  kameror, pasar med
tax-free-shop-inhandlad sprit o cigar-
retter. Hir gillde det att sno pa, sa
man kom forst i kon for att fa en par-
kettplats i planet. Jiktande, tringan-
de och stankande under bdrdorna hit-
tar man sa smaningom liampliga sitt-
platser for fyra personer, tvAmanssof-
for mitt emot varandra. Toppen! Vad
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mysigt att fa sitta tillsammans! Men
ajajaj da! Mitt for nodutgangen, kun-
de kanske vara bra, fast man hért
motsatsen. Hursomhelst: vid inspek-
tion av de andra tvamanssofforna
mittemot-varandra kunde man kon-
statera att dven dessa var forsedda
med nddutging. Saledes accepterades
platserna efter diverse parlamente-
rande, ty vi ville inte girna bli kvar-
tetten som spriangdes. Allt skulle nog
gé bra. (Dock bist kiinna efter om den
dar lilla nodgluggsdérren var ordent-
ligt sténgd?) Knipp pa fingrarna frin
hustrun: Nej bort med tassarna, den
kan ju ga upp. Du maste vil lita pa
personalen att den kollat stingnings-
anordningen! Eller hur? Jo jo-visst,
det méste ju vara sa! Med oss magpir-
riga ynkedomar, fastenseatbeltade
och icke-rokande inneslutna i sin run-
da buk rorde sig den stora, glinsande
metallfageln majestitiskt framat pi
sin vig till startplattan. En dronbedo-
vande varmtjutning av motorerna
forkunnade, att snart var Sgonblicket
inne da piloten kunde vaga sig pa det
enligt mitt tycke vanskliga foretaget
att forsoka fa upp denna metall- och
ménniskomassa i luften. Medan tan-
karna virvlade i skallen och innan
man visste ordet av hade kaptenen
lyckats med vad jag i mitt stilla sinne
stallt mig sa skeptisk till. Vi hade allt-
sd lyft och befann oss redan en bra bit
ovan jord, och med en elegant av-
skedssliangkyss at Kongens By styrde
planet kosan soderut mot, som vi
hoppades, angenima och spiannande
upplevelser.
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Flygresan till Jugoslavien (Syd-slo-
venernas land, Jug betyder ju séder)
tog bara dryga 2 timmar i anspriak och
andade, trots alla onda féraningar,
helt odramatiskt p4 aerodromen i
Split, dvs egentligen 2 mil norr om
staden. Vi debarkerade i stark som-

marhetta, hemma i Sverige var det
fortfarande eftervar denna pingstaf-
ton anno 1975. Nu boérjade samma
kdnkande och slapande och samma
hets som nir vi steg pa i Kastrup i
samma akt och mening att komma
forst och slippa den kébildning, som
oundvikligen skulle uppstd nir sa
mycket manniskor skall igenom det
nalsdga, som kallas tull- och pass-
kontroll. Men hir bedrog man sig
skandligen, ty den mycket nitiska och
for allt i varlden mycket kvinnliga
tulltjanstemannen nagelfor passage-
rarnas bagage med verklig flit och in-
levelse, ja s till den milda grad att
hennes manlige éverordnade, dock
forst efter diverse pastotningar, fick
se till att hon littade pa snok-trycket.
Igenom kom vi di idntligen, varma
och svettiga pa grund av den omattli-
ga trangsel, som man varit s man om
att undvika. Utanfor formalitets-
skranken vintade var resebyras, Fol-
keturist, representant. Hans namn
var Henning, det fick vi veta av Hen-
rik Hansson, Héganaskursens over-
ledare, som ocksa tillhérde vilkomst-
uppvaktningen. En enda blick pa
denne godmodige och gladlynte man
sade mig genast, att detta var en man
som man kunde Overantvarda sig at
och halla i handen i nédens och villré-
dighetens stund, ndr man kiinde sig
ensam och overgiven i frimmande
land. Dalmatia-tourists buss forde oss
den 10 km langa vigen (genom den
pittoreska staden Trogir, vilken jag
far anledning att 4terkomma till lingre
fram i denna berittelse) till vart ho-
tell.

Medena hotell var en angeniam over-
raskning. Toppmodernt. 1 alla avse-
enden rustat att tillfredsstilla en kri-
sen turists hogst stillda krav. Rum
med bad och balkong. Swimming-
pool, sillskapsrum, konferens- och
frisersalonger, café, jitterestaurang
samt nightclub av hégsta internatio-
nella snitt. Vacker terrasserad pro-
menadvig genom en starkt vildoftan-
de barrskog for oss ner till en striicka
strand av den dalmatiska rivieran.
Sedan Henning guidat den ca 60-hov-
dade Hoganis-kontingenten runt till
alla sevirdheter och gett oss alla de
upplysningar, som vi med nodvindig-



het behovde, skingrades gruppen och
vi utgjorde ater en familjekvartett,
som skulle halla ihop i vatt och torrt.
Vi installerade oss pa véra resp. rum i
och for uppackning etc. Sedan be-
stamde vi oss for att foretaga en ex-
kursion utanfor hotellets sfar. Varfor
inte en eftermiddagstur till Trogir?
OK! Efter att ha missat den ordinarie
bussen beslot vi att forsoka dka pa
tummen, ty till Trogir skulle vi till
varje pris. Det drojde inte lange for-
rin en turistbuss gnisslade in till vig-
kanten och vilvilligt plockade upp oss
samt lat oss medfolja utan kostnad till
vart hagrande mal. Jugoslavisk gist-
frihet!

Trogir ar en liten medeltida stad, som
ligger pa en 6 med broférbindelse till
fastlandet. De méanga grinderna,
prangen och torget kommer en att
kdnna sig som om man vandrade om-
kring pa en jittescen med massor av
kulisser och dekorationer. For mig
personligen var denna kansla ovanligt
stark, eftersom jag upplevt samma
sorts miljoer och scenbilder pa de
brider, som forestilla virlden; dér
skickliga teaterdekoratorer (eller sce-
nografer som de numera kallas) av
papier-maché, malad viv och snicke-
rier skapat kopior av denna sé fantas-
tiska verklighet. Vid torget ligger rad-
huset och Katedralen, vars huvudpor-
tal forestillande Adam och Eva i na-
turlig storlek skulpterats av den kin-
de 1200-talsmistaren Radovan. Var
annu intakta kvartett besokte ocksa
ett gammalt kloster, dar nunnorna vi-
sade oss gamla altarmélningar och
aven arkeologiska fynd i form av kru-
kor, portalfragment, inskriptioner
etc. | grianderna fanns ett otal sma
affdrer, dar man saluforde utsokta sil-
versmycken och andra vackra fili-
gransarbeten i venetiansk stil. Kan-
ske ett arv frin romersk tid och over-
hoghet? Kvillen avslutade vi med ett
besok pd en intim, liten krog i en
tvargrand till piazzan, avnjutande
stillets specialitet "Djingis Khan”, en

kottriatt, som vi fann lika utsokt som
husets vin.

P4 méndagen spriangdes kvartetten
tillfalligtvis genom att de i kursen del-
tagande herrarna plus min k. hustru
skulle ge sig ivig sdderut pa industri-
besok i Dugi Rat, 5 mil frain Medena
hotell. Helt foljdriktigt hade Henrik
Hansson da sorjt for att deras fruar
inte skulle sakna sysselsdttning under
tiden, varfor 30 damer och under-
tecknad stuvades in i en buss fvb till
en sightseeing i Split. Medfoljande
kunnig guide sag till att vi inte gick
miste om det mest seviarda i denna
stad, som pa romartiden hette Spala-
to. Och det utan tvekan attraktivaste
mélet for var rundvandring var ett be-
sOk i det Diocletianska palatset, som
stod fardiguppbyggt 305 e.K. Caius
Aurelius Valerius Diocletianus, som
(markligt nog son till en slav) foddes
ca 245 e.K. i den lilla grannstaden
Salona (nuvarande Solin), lat uppfora
denna jittebyggnad, 215 m lang och
180 m bred med en total areal av ca
30000 m?. Diocletianus tog i unga ar
varvning 1 den romerska armén och
efter att ha gatt den langa vagen pa
karridrstegen utndmndes han efter
kejsar Numerianus' dod ar 284 till im-
perator for att &ret darpa, genom un-
danréjande av sin varste konkurrent
Carinus, utropas till kejsare over det
romerska riket. Ar 305, narmare be-
stimt den | maj, sedan palatset helt
iordningstallts, abdikerade Diocle-
tianus. Det finns flera hypotetiska
orsaker till att han drog sig tillbaka till
just Split; kanske var det det gynn-
samma klimatet, narheten till fodel-
sebygden eller de hilsobringande
svavelkillorna i1 staden. Mest troliga
orsaken ar dock det strategiska laget
mellan de 6stra och vistra delarna av
romarriket. Har kunde ex-kejsaren
sitta p& parkett for att vid behov in-
gripa i den politiska utvecklingen i sitt
forna imperium. Kanske avsig han att
dter gripa makten, men troligen av-
skricktes han (trots all forfoljelse av
de kristna) genom den sig alltmer ut-

bredande kristendomens segrar. En-
ligt legenden skall han i raseri hirdver
ha kastat sig i havet fran hogsta punk-
ten av sitt palats. Diocletianus dog ar
313 och lades i sarkofag i palatsets
mausoleum, som i dag ar katolsk kyr-
ka. Stadskarnan i Split, som utgores
av Diocletianus palats, genomkorsas
av ett virrvarr av grinder och smaga-
tor och erbjuder ett fantastiskt folkliv
med alla sina affirer, uteserveringar
och barer. Icke minst marknadsstan-
den liangs utsidan av den ena palats-
muren lockar till sig mycket folk, som
ses handlande och prutande och ges-
tikulerande mitt i all den underbara
brokigheten.

Efter var rundvandring i antikens
virld var alla de skéna damerna in-
klusive undertecknad vid det hir laget
ganska mitta pa intryck samt tamli-
gen plattfotade efter att ha promene-
rat runt pa det noétta marmorunderla-
get, varfor det kiindes vilgorande att
fa sjunka ner vid ett bord péa en av de
manga trottoarserveringarma och las-
ka sig med en iskall orange-juice.
Livet pa hotellet foljde annars ett
visst monster. Den ena dagen blev
den andra lik, man badade, at frukost,
badade, at lunch, badade, at middag,
dessemellan interfolierade man med
cafébesok for att stirka sig med starkt
espressokaffe. Kvillarna anvinde var
vil sammansvetsade kvartett till att
spela kort eller till att kvista in till
Trogir for ett litet mysigt krogbesok
eller att sitta vid nagot trottoarcafé
och titta pa folklivet.

Icke utan saknad limnade vi efter
denna hindelsemittade vecka detta
vackra land, som vi pa sa kort tid lart
oss tycka om. Mycket mera av virde
skulle kunna berittas, men det skulle
fora allt for vitt att i detalj teckna ner
alla intryck och upplevelser.

Jag skulle vilja rada Dig, kira lasare,
att sjilv gora ett besok i Split, Trogir,
ja var som helst i Jugoslavien 6verhu-
vudtaget. Du kommer inte att bli be-
sviken, varken pa vidret, folket eller
alla de sevardheter, som detta land ar
sa rikt pa.

Hilsningar
Din tillgivne
KG Lindstrom







