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8 ménader

har gitt sedan arets borjan och fore-
tagsledningen har kunnat Overblicka
resultatet for denna period. Som van-
ligt har detta meddelats anstdllda, ak-
tiedgare och allménhet i den s k 8-ma-
nadersrapporten. Bolaget kan i likhet
med flera andra foretag konstatera, att
arbetsinsatser, kostnadslige och kon-
junktur for en gangs skull har samver-
kat och &stadkommit nigot som alla
inblandade har anledning vara glada
och stolta over. Resultatet dr med and-
ra ord gott.

Men sig den lycka som varar bestin-
digt. Vi har framfér oss en tid av oav-
brutna prisstegringar p& révaror och
tjdnster, som kommer att gora budget-
arbetet for det kommande &ret vansk-
ligare 4n ndgonsin. Redan idag star det
klart att det maste bli betydande pris-
okningar pd bolagets produkter inom
flertalet omriden, om vi skall kunna
kompensera de prisstegringar vi sjilva
utsitts for.

Engdingsinflation

upplevde vi i Sverige i borjan av 50-
talet i anslutning till den sk Korea-
krisen. Vi ldrde oss d& att inrétta vart
ekonomiska liv pd en hogre krontals-
niva eller sankt penningvérdeniva, hur
man nu vill uttrycka det. Det 4r inte
omdjligt att vi nu star infor en liknan-
de situation. 1974 kan bli det aret da
vi far borja om pa nytt med ctt annat
penningvirde.

Vi overlevde pirsen 1951 och vi skall
sdkert gora det den hdr gangen ocksa.
Styrelserna

i moderbolaget och vissa dotterbolag
har i slutet av september sammantritt
for forsta gingen med representanter
for de anstillda nirvarande. Det ir
dnnu for tidigt att gora nagon bedom-
ning av vilken betydelse nyordningen
kommer att f4. De hittillsvarande sty-
relserna har accepterat de nya med-
lemmarna som jamnbérdiga kolleger
och ndgon dndring i arbetsformer eller
i Oppenhet under diskussionerna har
inte forekommit. Det #4r en utbredd
Onskan att breddningen av styrelse-
representationen skall bli till batnad
for alla. Forbdttrade kommunikationer
i bégge riktningarna kan stirka for-
stéelsen for goda 16sningar av de pro-
blem som finns pd alla nivier i fore-
taget.

Takpapp

har kommit i blickpunkten ordentligt,
Det borjade med forvirvet av ett
mindre men vilkint foretag i Karls-

hamn och fortsatte med Gvertagandet
av den betydande tillverkningsvolym,
som Munksj6 svarat for i arbetsgemen-
skapen Forenade Tak. Hogands rader
nu ensam Over en betydligt utdkad tak-
pappsmarknad. Under mindre @n 10 ar
har 4 skilda enheter sammanforts till
en. Vem kunde for tio &r sedan ana att
forsoken att sidlja Hébinol till en kon-
kurrent skulle fa den omviinda effekten
att Hoganas istallet skulle bli Sveriges
storsta tillverkare av takpapp och tri-
impregneringsmedel?

Cuprinol

var den virsta konkurrenten for Habi-
nol. Den nuvarande marknadsledande
positionen ir foljden av en lyckosam
forening av de tva produkterna.
Forberedelser pagar nu for marknads-
foring av Cuprinol bide i Danmark
och Norge. Detta har mdjliggjorts ge-
nom forvdrv av varumirket i Dan-
mark. I en sdljorganisation speciellt
anpassad efter danska forhallanden
kommer Malmo-tillverkade produkter
inom Cuprinolgruppen att bérja siljas
i Danmark fr o m nésta ar. Forberedel-
ser pagdr ocksa for en presentation pa
den norska marknaden. Ingen av dessa
tvd marknader #r ldtt att komma in pa
och det kommer att kosta pengar och
stora anstrdngningar att vinna sikert
fotfaste.

Till Schweiz

brukar sk skatteflyktingar soka sig.
Hogands kommer ocksd att etablera
sig i Schweiz men av ett helt annat
skidl. Med var mangdriga partner pé
réromradet Basler Stiickfirberei har
ett foretag grundats i Schweiz i avsikt
att salja licenser och firdiga fabriker
inom plastrérsomradet till hugade spe-
kulanter i vérlden. Det dr ménga skil
som talar for att bedriva denna verk-
samhet med Schweiz som bas. Verk-
samheten i det nya fGretaget, som for
Ovrigt kommer att heta HOBAS En-
gineering AG beridknas komma iging
senast vid arsskiftet.

8 minader

ir ingen lang tidrymd men det har in-
dé hiint ovanligt mycket under de sist-
forflutna méanaderna. Det som har
héant har i allt visentligt varit positivt.
Koncernen har fran en starkt konsoli-
derad bas borjat vidxa pa nytt. Tillvix-
ten dr ingen konjunkturforeteelse. Den
sker under noggrann kontroll och med
tanke pé att gora foretaget mindre be-
roende av konjunkturerna och stirka

konkurrensformégan. ;
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Direktor Helge Rickman.
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Biinnelyche & Thuroe

Direktér Helge Rickman, som
avgdr med pension den 30 no-
vember i dr, berdttar i den hir
artikeln om Bénnelyche & Thu-
rée ABs utveckling under sin tid
som VD i detta bolag.

Nir jag efter 28-arig tjanst i Hoganis-
koncernen — de tva sista dren som
VD i Billesholms Glasulls Aktiebolag
— &r 1956 tilltrddde befattningen som
VD i Bonnelyche & Thurée AB i Mal-
md, kom jag till ett foretag, som just
var i fidrd med att ta steget Sver fran
en tidigare grossistdominerad rorelse
till en mera industriellt betonad verk-
sambhet.

Det &r kanske riktigt att forst i korthet
teckna den historiska bakgrunden for
foretaget. Den 1 april 1874 — niista
dr passeras alltsd 100-ars-mirket —
bildade de béada till Malmo inflyttade
danskarna G. S. Bonnelyche och A. L.

Thurde firman Bonnelyche & Thurde.
Man Oppnade ctt ”Lager af byggnads-
materielier” och etablerade sig didrmed
i byggmaterialbranschen. En séadan
specialfirma var vid den tidpunkten en
relativ nyhet i landet. Ur en av fir-
mans annonser frdn den tiden kan vi
ldsa, att firmans forsidljningsprogram
bl a omfattade murtegel, eldfast tegel,
kloakror, cement, takskiffer, asfalt-
papp och asfalttjira, isoleringsfilt,
spegel- och fonsterglas, parkettgolv,
stenflisor och marmor. Det eldfasta
teglet kom fran dévarande Hogands
Stenkolswerks AB. Firman hade allts&
redan frdn borjan kontakt med Hoga-
nas, och Hoganids blev i sjilva verket
under en lang foljd av &r en av fir-
mans mest intima affarskontakter. Fo-
retaget expanderade snabbt och for att
bereda plats for den 6kande verksam-
heten inkOptes under 1880-talet ett
markomrade vid Ronneholmsviigen i
Malmé, dir det ar 1889 uppfordes en

fabrik for tillverkning av impregnerad
takpapp och asfaltprodukter. Denna
fabrik blev av utslagsgivande betydel-
se for den vidare utvecklingen, och i
och med densamma tridde firman in
pa det industriella omrédet.

En annan milstolpe passerades 1897,
da forctaget forvirvade ett eget glas-
bruk i Smaland, Gadderads Glasbruk
vid Nybro. Detsamma avyttrades igen
efter forsta virldskriget. I samband
med ombyggnad av pappfabriken un-
der 1920-talet startades en tillverkning
av trdimpregneringsmedel pé basis av
en dansk licens. Namnet CUPRINOL
dyker hdrmed for forsta gangen upp i
bilden och blir sedan foretagets mest
kidnda varumirke. Det 4r nog sa, att
namnet Bonnelyche & Thurde utanfor
de egentliga branschkretsarna ir rela-
tivt litet kiint, men nimner man ordet
CUPRINOL, idr hela svenska folket
med pé noterna; gjorda tester har ock-
sa visat, att CUPRINOL ir ett av lan-
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akifvor, ete,
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Einkplde '. .—-.! aniserad
Rinasicashotinar &
Eldfast Togel & Lern,

sam! Bern Setikiar til) dagenn bu#dr yrbev
Malms den 1 April

Firmans forsta annons.

dets mest vilkinda varumirke. Ar
1939 ombildades firman till aktiebo-
lag.

Expansionen fortsatte emellertid och
efter ytterligare ndgot artionde befanns
lokalerna vid Ronneholmsvigen vara
alltfér otidsenliga, langt fran jirnvig
och hamn som de dessutom befann sig.
Man tog da ett djarvt steg och kopte
av Malmé Hamnforvaltning ar 1942
en efter ditidens forhallanden stor
tomt pé cirka 17 500 m* vid Lodgatan
i Industrihamnen, ddr man 14t uppfora
en modern takpappfabrik jimte en ke-
misk fabrik med tillhérande lagerloka-
ler, verkstad och laboratorium. Den
nya anldggningen invigdes 1948. —
Aven pa glassidan tog bolaget steget
in pa egen produktion, i och med att
AB Trempex med tillverkning av hir-
dat glas pd programmet startades &r
1952; med tiden utvecklades detta fo-
retag till att bli landets ledande pa om-
rddet. Denna utveckling skedde i nira
samarbete med den franska virldskon-
cernen Saint-Gobain samt under de se-
nare dren dven med Emmaboda Glas-
verk.

Det var alltsd till ett foretag med
ménga strangar pa bigen, som jag
kom 1956, och mina fSrviintningar om
spannande och intressanta arbetsupp-
gifter blev inte heller svikna. B&T var
ett renodlat familjeféretag men ettsyn-
nerligen harmoniskt sidant. Aktierna
var jimnt fordelade mellan de béada
slakterna, likasd styrelseposterna med
en utomstdende opartisk ordférande.
Tidigare hade foretagets ledning alltid

4

or-.llt tm m.

ulnelyclle & Thuriia
Ostergatan

Mo 9.

legat hos sldkterna, och min foretré-
dare, Konsul Kjell Bonnelyche, hade
innehaft VD-posten sedan 1939; dess-
forinnan hade han som affdrsledare
forestatt foretaget sedan 1923. Den
starka expansionen och behovet av att
sikra kontakter utanfér bolaget gjorde
emellertid, att avsteg borjade goras
frin den tidigare familjetraditionen,
och 1958 invaldes silunda i styrelsen
Bankdirektor Thorsten Westerstrom,
vilkdnd dven frdn Hoganis® styrelse.
1959 intridde Rddman Hans Falck
anyo som ordforande, och styrelsen
fick ddrefter ett arbetsutskott bestien-
de av Herrar Falck, Westerstrom,
Kjell Bonnelyche och mig sjilv, vilket
verkade fram till forséljningen till Ho-
gands ar 1965. Det ridde ett sillsynt
gott samarbete och gemenskap inom
detta utskott liksom inom styrelsen 1
sin hethet, och nigra slitningar eller

Fabriken vid Rénneholmsvigen.

oenigheter om maélsittningen forekom
aldrig.

En dterblick pa de forflutna 17 &ren
visar en praktiskt taget obruten uppét-
gaende forsiljningskurva. Ar 1956 lag
omsittningen vid cirka 12 milj kronor
for att det senaste aret (inkl Trempex)
ha passerat 65-milj-grinsen, Det ser
vackert ut pa ytan, men dirunder dol-
jer sig en mangfald svaridsta problem
och overvunna svérigheter. En félther-
re vinner heller inget slag ensam, och
utan det uppoffrande stodet och ar-
betsinsatserna fran lojala och hingivna
medarbetare skulle det aldrig ha varit
mojligt att redovisa denna utvecklings-
kurva.

Det skulle fora for 1ngt att i detalj be-
skriva alla viktigare hdndelser under
de gangna &ren, varfér jag far begrin-
sa mig till att aterge och kommentera
dem i kronologisk ordningsfoljd.
1956— CUPRINOL-programmet ut-
1957  bygges med heltickande fir-
ger, sedermera bendmnda
tickfarger. Vi tog hirmedste-
get in i fargbranschen.
Tillsammans med Munksjo
Aktie Bolag bildas takentre-
prenadforetaget AB Scantak
med séte i Goteborg och med
lika aktieinnehav for de bada
intressenterna. Detta bolag
blev sedermera under Hoga-
nés’ regi ombildat till Forena-
de Tak AB.

Avtal skrives med Civilingen-
jor Bror Hager i1 Stockholm
om Overtagande av forsilj-
ningen av KP-tryckimpregne-

1959

1960




Huvudkontor och fabriksbyggnader, Limhamn.

ringsmedel, sedan marknads-
fort under namnet KP-CUP-
RINOL. Denna kontakt har
under dren fordjupats och ut-

byggts.
Samarbete pa forsknings- och
utvecklingsomradet  rorande

CUPRINOL-produkter  in-
leds med Cuprinol Ltd. i
England.

Ett modernt industrilaborato-
rium uppférs och utrustas vid
fabriken pd Lodgatan.
CUPRINOL-programmet ut-
Okas med lascrande firger,
beniimnda CUPRINOL La-
syrfdrger. Detta program har
scdan successivt under aren
utbyggts med nya komponen-
ter.

1962

1963

1964  For att bereda utrymme At
den  expanderande tillverk-
ningen av kemiska ogriisbe-
kiimpningsmedel inkopes  av
Sockerbolaget  den  nedlagda
betsaftstationen 1 Teckoma-
torp, dit denna tillverkning
overflyttas.,

Det tidigare licensavtalet med
Saint-Gobain  rorande  AB
Trempex  omskrives till  ett
samarbetsavtal samtidigt som
Saint-Gobain och Emmaboda
Glasverk intriider som aktie-
dgare i Trempex med vardera
20 % av aktierna.

Forctaget inkdpes av Hoga-
nds AB, och intrddet i Hoga-
nds-koncernen blir av omviil-
vande betydelse for den fort-

1965
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satta utvecklingen. CUPRI-
NOL- och HABINOL-pro-
grammen sammanslas.
Glasprogrammet utdkas med
metall/glas-konstruktioner,
vilka borjar framstiillas, med
en fonsterbandskonstruktion
pa isolerglasbasis som vikti-
gaste artikel.

Innefdarger upptages pa till-
verkningsprogrammet vid
Lodgatan. En successiv ut-
byggnad fram emot ett kom-
plett firgprogram vidtager.
Huvudkontoret flyttar  frin
Ostergatan i Malmé till On i
Limhamn, dit ocksd bolagets
glasavdelning dverfores.
Papptabriken vid Lodgatan
avvecklas och fabrikationen
uppflyttas till Hoganiis.
Kemiska fabriken i Tecko-
matorp forsiljes till Kemisk
Vaerk Koge A/S i Danmark,
som samtidigt Overtager ke-
miska avdelningen.

1967

1970

1971

4
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1972 Aktieinnehavet i AB Trem-
pex forsiljes till de tvd andra
aktiedgarna, Saint-Gobain
och Emmaboda Glasverk.

1973~ CUPRINOL-forsdljningen i

Danmark Overtages frin Ak-
tieselskabet Kymeia, Kopen-
hamn.

Med denna kavalkad sétter jag punkt
for aterblicken. Det har som synes va-
rit hiindelserika dr, fyllda av intressan-
ta och stimulerande arbetsuppgifter. 1
folkmunnen har vart foretag blivit om-
dopt till "Bonnalyckan och Turen”,
och nog har vi haft bade lycka och tur
pd den hittillsvarande seglatsen. Det
dr min slutférhoppning, att den forliga
vinden skall hélla i sig dven i fortsitt-
ningen. Det ir ocksd hir pa sin plats
att framhilla det helhjirtade och ore-
serverade stod, vi efter intridet 1 HO-
ganiis-koncernen tnjutit frin vart mo-
derbolag, Hoganids AB, saviil frén dess
styrelse och ledning som fran enskilda
tjinstemin.

. - & .

Margita Lindstrom har varit sekreterare for direktér Rickman i hela 17 ér, d v s under hela

hans tid som VD for Bonnelyche & Thurée.



Ungdomar

klarade

produktionen
1 Skromberga
med glans

Ménga hade farhigor nir det gillde
produktionen under semesteruppehal-
let i Skrombergaverken. Produktionen
skulle ju skotas av extra arbetskraft
under denna tid, dock med kunnig ar-
betsledning, men man vet ju hur ung-
domar dr nu for tiden osv osv . . .

Ett bestk i Skrombergaverken under
semestern visade att farhigorna var
obefogade. Ungdomarna stod vid ban-
den och packade och sorterade snabbt
och vant, sota flickor koérde truck och
travers med bravur och ugnarna skot-
tes av nyutlirda briannare. Det var
verkligen flakt och fart i fabrikerna.
Verkmistare John Lindkvist, som haft
hand om anskaffningen av den extra
personalen dr mycket ndjd med arbets-
resultatet. — Vi har haft ett 70-tal
ungdomar hdr, bland dem ett 10-tal
utldnningar, siger John Lindkvist, och
de har alla skott sig bra. P4 de olika
tillverkningsavdelningarna har vi fatt
ut ett effektivt arbete. Vi anviinder
girna flickor for truckkSrning. De &r
minst lika aktsamma om de dyra ma-
skinerna — en truck kostar ca 40 tu-
sen kronor — som vad grabbarna ir.
Nir det gillde att f& folk till vertids-
arbete, var det heller inga problem.
Ungdomarna stillde glatt och villigt
upp. —

Lérotiden for den extra personalen har
varit litet olika, Irenc Yakobsson, som
korde truck, hade haft en ldrotid pd 2
veckor, medan Fay Juhed, som skotte

6

traversen, hade foljt med en van kol-
lega i en veckas tid och sjdlv trinat i
2—3 dagar. Brinnarna hade diremot
haft en lingre lirotid. 4 veckor innan
semestern borjade hade gatt at till

upplirning.
John Lindkvist sdger ocksa att efter
denna goda erfarenhet kommer

Skrombergaverken att anlita ungdo-

marna vid kommande behov av extra

arbetskraft under semestrar.

For att fi uppslag till eventuella for-
bittringar vid liknande aktivitet har
driftschefen vid Skrombergaverken,
Bjorn Hallberg, limnat ett fragefor-
muldr till ungdomarna, som de fatt
svara pa innan de slutade. 90 % av
ungdomarna besvarade fragorna.

Daligt Godtagbart Bra Mycket
bra
% % % %

1. Hur var Ditt forsta intryck av

Skrombergaverken? 4 26 57 13
2. Hur har Du trivts med Dina

arbetskamrater? — — 33 67
3. Hur har Du pé det hela taget

trivts pA Skrombergaverken? — — 22 50 28
4. Hur tycker Du att stamning och

anda varit pa avdelningen? — 7 32 61
5. Vad anser Du om den instruk-

tion och handledning Du fick

ndr Du borjade? 11 24 52 13
6. Hur tycker Du att arbets-

ledningen pa avdelningen

har varit? —_— 4 49 47
7. Var Din inkomst rittvis i

jamforelse med Dina arbets-

kamraters? 9 18 57 16
8. Hur fungerade Din mekaniska

utrustning? 32 31 32 5
9. Hur tycker Du att arbetsplat-

sen dr ordnad om man tiaker

pé riskerna for olycksfall

och yrkessjukdomar? 20 47 31 2



Bilden t v.

Hiir sitter Fay Juhed och kir traversen med
van hand. Fay gdar pd Tekniska Gymnasiet i
Helsingborg, kemilinjen. Hon mdste ha 6
veckors praktikjobb pd en industri under
sommaren och det kan ju inte vara ¢n nack-
del att ha "traverskérning” som merit.

Som svar p4 frdgan “Angrar Du att
Du tog jobbet pa Skrombergaverken?”
svarade 100 % Nej.

Bjorn Hallbergs kommentarer till atti-
tydundersdkningen:

— Som synes besvarades trivselfragor-
na mycket positivt. Ungdomarna visa-
de ocksd stor arbetsglidje och gick
med liv och lust in for uppgifterna.
Négon arbctsledning i form av Gver-
vakning behovdes knappast och vi
kunde koncentrera oss pa de tekniska
och administrativa uppgifterna.

— Man #r kritisk mot funktionen hos
den mckaniska utrustningen. Vi hade
ocksd betydligt fler maskinstillestand
och haverier med den ovana arbets-
kraften. Nagot att tinka pa niista &r.
— Man idr dven kritisk mot arbets-
skyddet. Visserligen har ungdomarna
levt i en skyddad skoimiljo och saknar
arbetslivsvana, men  kritiken maste
beaktas och gir vidare till skydds-
kommittén f6r behandling. Qo

Sven Persson frin Livestad packar och sorterar plattor.
Han anser att foretugen inte bhehiéver vara ridda for att
ta in ungdomar till extrajobb. De ungdomar som inte vill
jobba utan bara gir och drar benen efter sig, de siker
inte heller till industrierna. Sven skall birja 4:¢ aret pd
maskin-tekniska linjen i Malma och skall bli ingenjor.

Bror Nilsson har under se-
mestern varit forman i pack-
nings- och sorteringsavdel-
ningen. Han tycker att det
varit treviigt att ha och gora
med en s@ ung och duktig ar-
betarstam.

Nivazi Haci och Ragip Kiiciikdeveci kommer fran Turkiet och arbetar hiir tillsammans med
ordinarie Harry Bengtsson. Efter Skrombergavistelsen biir det av till Wien for Nivazi och
Ragip, dir de studerar vid 1ekniska Hagskolan. Bdda trivs bra med arbetsplatsen, som de

tycker dr renlig, och med fortjinsten. Nivazi har varit i Sverige i 3 médnader vid ett tidigare

tillfélle och talar en bra svenska.



Industrisemestern

Meddelande om tiden for industrise-
mestrarna stdter man pd i pressen var-
je dr. Man fdr en uppfattning om att
hela industrin i Sverige sldr sig till ro.
Men om ndgon skulle tro att alla Ho-
gandsbolagets anstillda ldg och stekte
sig i solen och att alla fabriks- och
kontorslokaler var dde och tomma un-
der tiden 9 juli—4 augusti, sd tror den
personen fel.

Verkstéder och produktionslokaler var
inte tomda pé& folk under dessa fyra
veckor. Inte heller kontorsavdelning-
arna. En viss jourtjinst maste héllas
tor att ta hand om inkommande post
och telex, uppehdlla kontakter med
kunder och leverantorer, bade svenska
och utldndska. I manga ldnder arbetar
man fortfarande under juli manad.
Driftstoppet under semestern utnyttjas
for nodvindiga reparationsarbeten, in-
stallation av maskiner och liknande,
dvs saddant som dr mycket svart att
utfora vid full drift. En del produk-
tionsavdelningar har dock i viss ut-
strackning varit igang for att klara av
kundernas krav pa leveranser.

h-f ‘_‘; i
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Vid en liten rundfragning hos en del
drifter och avdelningar sig situationen
ut sd hir.

Joachim von Wachenfelt meddelar att
en del av den eldfasta driften i Hoga-
nds holls igdng under semestern. Detta
gillde Sicto J-formningen i Fabrik
XII, dar arbetet fortsatte med hjélp av
feriearbetare. 1 specialtegelfabriken
byggdes kanaltorkan till tunnelugnen
om. Tunnelugnen besiktigades och
brinnareteglen byttes ut efter att ha
varit i drift under 10 ar.

Tillverkningen vid Plastrirsfabriken
lag nere under semestern, siger Berne
Liljegren. Viss personal arbetade dock
med reparationer, dels maskinrepara-
tioner dels reparationer av ror som av
nagon anledning blivit skadade. Vida-
re fanns vid fabriken personal for ut-
lastning.

Eric Elgebrant i Murbruksfabriken
omtalar att 13—15 man var igang un-
der semestern. Av dessa var 4 st prak-
tikanter. Produktionen och leveranser-

Stig Persson, Murbruksfabriken, jobbar i krossverket och dr en av semesterarbetarna som

bidrog till det goda produktionsresultater.
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na under semesterperioden har upp-
gatt till 75 % resp 90 % av genom-
snittet for perioden januari—maj i 4r,
och detta maste betraktas som ett
mycket gott resultat.

Fran avdelning MHT rapporterar Ake
Schénhult: — Vid Jarnsvampverket
har produktionen fortgitt i normal
takt. Svamplagret var vid ingangen till
semestern 0 och ca 8 000 ton nir pro-
duktionen vid Jarnpulververket starta-
de efter semesteruppehéllet. Ett 25-tal
praktikanter hjilpte oss att hélla drif-
ten igiang i Jdrnsvampverket. Dessa
praktikanter kom forutom fran Sverige
fran Finland och Osterrike.

En storre Oversyn av Pulververkets
maskinella utrustning har utforts, me-
dan Svampverkets underhall fortgick i
normal omfattning.

Arbetet har gatt friktionsfritt och bitt-
re in tidigare semesterperioder, kon-
staterar en ndjd Ake Schonhult.

Inte lika n6jda ar Lennart Sjoberg och
Nils Eric Nilsson (”Nicken”) vid
Bjuvsverken. — Semestern 1973 skil-
de sig i stort inte frén andra semestrar:
arbete med ombyggnader under stor
tidspress och personalproblem. Denna
sammanfattning specificeras av dem
nedan.

— De stora ombyggnadsarbetena gill-
de i ar det vata forarbetningsmaskine-
riet for Landskronapressarna. Siktkol-
lergangen och desintegratorerna med
sina transportutrustningar demontera-
des och nytt maskineri inmonterades.
Chamottekrossningslinjen till vdta for-
arbetningen flyttades Over till gamla
lermalningssidan som dven komplette-
rades med Mogensen-Sizrar med till-
horande transportanordningar. I lersi-
lo byggdes in fluidiseringsanordningar
med tillhorande automatik. Dessa ar-
beten utfordes vid sidan om alla de
mer ¢ller mindre omfattande arbeten
med Oversyn av maskinerier av olika
slag som tillhdr semesterrutinen,



Som vanligt var tidspressen enorm for
de 40-talet specialister av olika slag
som var engagerade. Skift- och Gver-
tidsarbeten hjilpte arbetena fram si
att maskinerierna kunde tas i drift av
produktionspersonalen, da dessa ater-
vinde fran scmestern.

Under semesteruppehallet var viss pro-
duktion igdng. Av massa, som framta-
gits fore semesterstoppet, formades ca
300 ton staltappningstegel. En tunnel-
ugn var i drift, varfor viss sittning och
sortering ocksd utfordes. Utlastningen
av tegel till kunder var forhéllandevis
livlig.

Erfarenheterna — nu som tidigare —
visar nodvindigheten av mycket in-
géende och detaljutformad planering
— béade av maskinella atgidrder och
personalinsatser och en uppfdljning av
detta in i “’sista minuten”.

En Onskan infér kommande semestrar
ma framforas: tidigare avslutade for-
beredelser, bittre leveransmoral och
ett bittre infriande av loften frén per-
sonalen om instillelse till semesterar-
beten. —

Otto Eircson vid Kraft- och virmeav-
delningen berittar att i anslutning till
arets semesterperiod har utdver nor-
mal dygnetruntservice for de fabriks-
enheter, som ej stoppat under semes-
tern, och till Kraftbolagets abonnenter
ett intensivt arbete nedlagts bade pé
underhalls- och montagesidan.

Mats Nilsson, Bjuvsverken, har sin arbetsplats i slagareavdelningen. Under se-
mestern fick han dock arbeta som semestervikarie i smdpressavdelningen.
— Viidret brukar ju vara fint bdde fore och efter industrisemestern, siger
Mats, sd jag har inget emot att jobba under den ordinarie semestern. —

Torsten Persson, reparator, tillbringar sin mesta arbetstid
i jirnpulververket. Han tycker det var fler reparationer én
normalt under semesterperioden beroende pd ovan extra
personal. — Jag har de senaste dren arbetat under in-

dustrisemestern och jag gor det frivilligt, siger Torsten.
Det ér mycket lugnare att ha semester efter den ordinarie.
Inte s& mycket trafik pd vigarna och littare att komma
till overallt. —

— Bland underhallsuppgifterna kan
namnas revision av 10 och 0,4 kV
stillverk, Oversyn och komponentby-
ten av viktiga drivmotorer med styr-
ningar och automatikutrustningar sa-
vil i Hoganis, Bjuv som Skromberga.
I Hoganis har clfilter trimmats och pa
F17 och F21 har slagverksutrustning-
arna bytts.

— Montageuppgifterna blev omfat-
tande. Ndmnas kan att ugn 12 i
MHTP fick komplett elutrustning, i
MHTS monterades kvarn for formal-
ning, i Specialtegelfabriken ommonte-
rades kanaltorkan och nya elevatorer
fick sin elstyrning. I Bjuvsverken mon-
terades bland- och doseringsanldgg-
ning for lera och chamotte. I Vister-
vik byttes en huvudtransformator. For
Kraftbolagets del gav sjilvbyggande
egnahemsigare sysselsittning med nit-
forstirkning och serviser. Korsningar
med Vattenfalls nya 400 kV linje till
Danmark gav dven det en speciell ar-
betsvolym.

— Arbetena har helt kunnat utfGras
med egen personal. Detta har &stad-
kommits genom frivillig forskjutning
av elpersonalens semesterperioder, av-
slutar Otto Ericson sin rapportering.

Rolf Nisstrom berdttar om Anligg-
ningsavdelningen: — 1 anslutning till
semesterperioden har négra vésentliga
arbeten startats upp, tex byggnation
for svampverksutbyggnaden, forbdtt-

ringsarbeten vid Hogands industri-
hamn, laboratorie- och serviceutrym-
men vid Takpappsfabriken.

— Centralverkstaden har som vanligt
haft stora underhélls- och renoverings-
arbeten att utfora under semestern.
Dessutom har ombyggnad gjorts av
kanaltorkan i Specialtegelfabriken,
egalisatorer till metallurgiska avdel-
ningen och renovering av pressar till
Bjuvsverken. Tillsammans med Ang-
panneforeningen har besiktning gjorts
av vissa traverser och tryckkdrl. Arbe-
tena har bedrivits forutom med egen
personal dven med ca 25 externa re-
paratorer och montdrer.

Genom att en visentlig reservkapaci-
tet inplanerats for sent inkomna be-
stillningar har det mesta kunnat ef-
fektueras utan besvidrande forsening-
ar. —

Som avslutning pa denna rundfragning
kan nidmnas att Rolf Nasstrom har
gjort mycket “noggranna analyser” pa
vad hela hans avdelning sysslat med
under semestern. 18 % har utfort
ovan relaterade arbeten, 58 % idkat
bad vid Ostersjosn och Medelhavet,
12 % vandrat i fjillen, 8 % suttit 1
buss och 4 % har ej kunnat specifice-
ra vad de har gjort!

Vi hoppas att anliggningsavdelning-
ens 18 % och Gvriga semesterarbetare
vid den hir tidpunkten har haft en
skon och avkopplande semester. 0]
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Ny formningsmetod
1 gjuteriet

Sedan ungefdr ett ar tillbaka anvindes
inom Hogands AB:s gjuteri en ny
formningsmetod, vari ingdr som ka-
rakteristisk del utnyttjandet av block
frdn jirnsvampror. Metoden dr paten-
terad och bendmnes vanligen efter
upphovsmannen for Sundin-metoden
men dven svampmetoden forekommer.
I drhundraden har kvartssand blandad
med lera och vatten utgjort ingredien-
serna i de formar vari jirn eller nagon
annan metall har hillts, da en gjuten
detalj har tillverkats. Formarna har er-
héllits genom att den blandade mas-
san har packats runt en tri- cller me-
tallmodell av samma utseende somden
Onskade detaljen. Efter packningen
har modellen tagits bort, nedlopp och
rinnor for gjutmetallen har stillts i-
ordning, varefter formen varit klar f6r
avgjutning.

Denna cnkla metod 4r den mest an-
vinda dven idag inom gjuterierna vid
framstiillning av stérre formar och for
gjutning i en méngd olika metaller sa-
som jdrn, stil, aluminium, missing etc.

Formassans samman-
sittning — miljofragor

Vad som under senare tid har #ndrats
i ovanstiende beskrivning dr form-
massans sammansittning. Som ndmnts
har det varit kvartssand som har an-
vants (och anvindes fortfarande fram-
forallt av grajarnsgjuterier) beroende
pé att denna sand har funnits Gverallt
och siledes varit billig. Detta giller
dven bindemedlet — lera — som ju
ocksd dr rikligt forekommande.

Under senare ar har kraven pa miljo-
vinligare arbetsplatser blivit allt stor-
re. Kvartssanden, som kan ge upphov
till silikos, har borjat betraktas med
stor ovilja av de gjuterianstillda och
kommer dérfor troligen att i framtiden

10

endast tillatas for begrdnsad anvind-
ning inom gjuteriindustrin.
Alternativen till kvartssand &r olivin-,
kromit- eller zirkonsand, vilka samtli-
ga importeras och dirfor blir mycket
dyrbara. Saledes idr torkad sand av oli-
vin frdn Norge tre ganger, kromit fran
Finland fyra ganger och zirkon. fran
Australien sju ganger sa dyr som tor-
kad kvartssand.

Hoganidsbolagets gjuteri Overgick re-
dan i borjan pa 60-talet fran kvarts-
sand till olivinsand och anvinde den-
na sandsort fram till i maj forra aret.
Med forhoppning om minskad kassa-
tion och ett bittre och mattnoggranna-
re gods Overgick vi emellertid vid den-

YIS
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na tidpunkt till finsk kromitsand och
ett kemiskt bindemede! bendmnt fu-
ranharts med tillhdrande hirdare. D&
forutom kromitsanden #ven binde-
mediet i denna formmassa #r mycket
dyrt var det av besparingsskdl som
Sundin-metoden hir kom in i bilden.

Vad innebir da
Sundin-metoden?

Tekniskt sett gir metoden ut pa att
med hjilp av block av jirnsvamp, som
placeras efter ett visst system, och fu-
ranmassa skapa en form.

Praktiskt har detta skett hos oss ge-
nom att jirnsvampror frdn svampver-

Edvard Vaverka fyller furanmassa pd modellen och den ilagda jirnsvampen.



ket har anskaffats och sagats ner i
limpliga lingder. En del av dess1 ned-
sagade mindre ringar har darefter de-
lats s& att fyra till sex block har er-
hallits per ring.

Formningen tillgér sa att ett tunt lager
kromitfuranmassa ligges pad modellen
varefter si ménga svampblock och
ringar som moligt plockas i flaskan
(= den platram vari modellen dr pla-
cerad). Direfter piéfylles ytterligare
kromitfuranmassa som vibreras ner
mellan svampblocken med hjilp av en
vibrator. Efter 20—30 minuter har fu-
ranmassan hidrdat och modeller kan
tagas bort fran formen.

P4 detta sitt har behovet av formmas-
sa minskat med 65 % ochkostnaderna
for formmaterialet i motsvarande grad
minskat i jamforelse med kompakt
kromitfuranmassa. Efter avgjutning
gar bade sanden i den urbrdnda form-
massan och jirnsvampblocken tillbaka

for ny anvindning vid formningen. In-
kopet av dessa material kan darfor
sigas vara engangskostnader frinsett
vissa forluster som méste crsittas.

Minskad kassation och
minskade rensnings-
kostnader

Efter ndgot mer &n ctt ars erfarenheter
kan man ocksd sdga att forhoppning-
arna om minskad kassation och mins-
kade rensningskostnader har infriats.
Till detta resultat har i hog grad jdrn-
svampen bidragit. Siledes medger
j'zirnévampens pordsa struktur en stor-
re gasgenomtranglighet dn en kompakt
form i furanmassa, vilket minskat ris-
ken for gasblasor i godset.

Till detta kommer den effektiva ur-
brinning av bindemedlet som skett vid
avgjutning pga jirnsvampens goda

virmeledningsformaga. Aven hir har
foljt minskad risk for gasblasor da
ingen anrikning skett av hartset i re-
tursanden. Skulle en anrikning ske
okar mingden furan i formmassan och
ddrmed #ven den avgivna gasméngden
vid avgjutningen.
Virmeledningsformagan  hos  jérn-
svampen har dven gjort det mojligt att
ta till vara retursanden utan kostnads-
krivande investeringar. Andra gjute-
rier som anvénder furanbunden form-
massa utan jarnsvamp har p g a retur-
sandens stora kvarblivande hartsméang-
der och ddrmed hoga hallfasthet blivit
tvungna att installera dyrbara sand-
krossar och regenereringsanliggning-
ar. Denna férdel med jirnsvampen
kan vara av avgorande ekonomisk be-
tydelse sirskilt for mindre gjuterier
som {Overviger att Sverga till Sundin-
metoden.

K-E Siderberg

Artikel om gasledning av plastror
ronte internationellt intresse

For nagra manader sedan utsidndes ne-
danstdende pressmeddelande till ett
antal tekniska tidskrifter i Europa.

Ar 1970 ¢verenskoms mellan firma Hoganis
AB, Sverige, tillverkare av glasfiberarmerade
polyesterror fér vatten och avlopp och
Deutsches Brennstoffinstitut, Freiberg, DDR,
centralt forskningsinstitut for gasindustrin i
DDR att genomféra provningar pd AP-ror
betriffande dels materialets kemiska resistens
mot stadsgas och stadsgaskondensat dels gas-
tatheten under de betingelser som férekom-
mer vid transport av hogtrycksgas savél som
hallfastheten mot inre tryck.

Prov p& den kemiska bestdndigheten, gastiit-
heten och héllfastheten mot inre tryck utfor-
des p& av olika hartskvaliteter framstillda
ror med diameter 300—800 mm, tryckklass
4—50 kg/cm®

Som provningsmedium vid den kemiska re-
sistensundersokningen anvindes stadsgas an-

rikad med rabensol (aromathalt 100 g/m®
och stadsgaskondensat frin gasnitet i Leip-
zig. For gastithetsundersokningarna valdes
vite och metan. Fér undersdkningarna pa
hallfasthet mot inre tryck existerade inga
standardiserade metoder och ingen prov-
ningsapparatur limpad fér AP-rér. Lamplig
provningsapparatur utvecklades och byggdes
darfor av Deutsches Brennstoffinstitut.

Som £6ljd av de positiva resultaten anvéndes
for en forsoksledning AP-ror av typ FSP-69
som tillverkas av Hoganids AB i diameter 500,
tryckklass 25 kg/cm?.

F6r sammanfogning av roren anvandes den
gummiringskoppling, typ R, som normalt an-
viindes vid tryckledningar av Hogands FSP-
rér. Gummiringarna var av en kvalité med
hog acrylnitrilhalt resistenta mot stads- och
naturgas i synnerhet mot den i stadsgas fore-
kommande aromatkoncentrationen.
Forsoksledningen som har en ldngd av 90
meter ligger som en parallellstricka till en
fjarrgasledning. Liggningsarbetet utfordes i

november 1971. Rérledningen #r i drift sedan
januari 1972 utan stérningar och avbrott.
Kontroll av forsoksstrickan genomfdres ge-
nom fortlipunde besiktning av ledningen och
undersokning av forbindningarna. Det myc-
ket positiva resultatet som hittills erhéllits
med ett relativt ringa lackage savil som de
under montaget samlade erfarenheterna har
givit ett bevis for mojligheten att i framtiden
ersitta stalror med AP-ror.

Artikeln har ront stort intresse och in-
forts i tidskrifter i Belgien, Holland,
Frankrike, Malta, Spanien, Sovjet-
unionen, Japan, Visttyskland, Ost-
tyskland m fl lander. Det bor tilldggas
att gasledningar for den i detta fall an-
vinda dimensionen och for sid hoga
tryck aldrig nagonsin tidigare utforts

av plastror. HN
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Flexibel arbetstid ?

Pd en del foretag forekommer flexibel
arbetstid — eller flextid som man for-
kortat det till — och fragan "ndr skall
vi borja med flextid pd Hégandsbola-
get” stiills titt och tdtt av de anstiillda.
Red har gjort en forfragan hos ett an-
tal anstdllda i Hogands for att hira
vad de tror att flextid skulle betyda for
deras del. De olika fackforbundens
ordforanden har tillfrdgats och chefer-
na for de bdda personalavdelningarna
ger sin syn pd det hela. Men forst en
orientering om vad flextid egentligen
innebir.

Flexibel arbetstid &r ett system dér in-
dividen inom vissa forutbestimda ra-
mar sjilv bestimmer Over sin arbets-
tid.

En flextidsoverenskommelse kan se ut
enligt schemat nedan, dir tiderna
09.00—11.45 och 13.15—16.00 ir
fasta (fixtid), d v s alla skall vara i ar-

bete under dessa tider. Tiderna 07.30
—09.00 och 16.00—18.00 &r rorliga
(flextid), d vs individen har ritt att
borja resp sluta nir han eller hon ons-
kar inom dessa tidsintervaller. Likasd
kan lunchtiden varieras — den fixera-
de lunchtiden fir man dock inte dndra
pa. Vi har 8 timmars arbetsdag, men
en overenskommelse kan se ut sa att
vi inte behover arbeta 8 timmar varje
dag. Den arbetade tiden kan tex reg-
leras inom en 14-dagarsperiod eller
mera (referensperiod). En del foretag
som har flextid har samma tid for re-
ferensperioderna som for 16neperio-
derna, 14 dagar for timavlonade och 4
veckor for manadsavlonade.

For nirvarande finns forsoksverksam-
het pa ett 100-tal foretag i olika
branscher hdr i Sverige. De utviirde-
ringar som hitintills gjorts betriiffande
positiva och negativa reaktioner hos
anstiillda, arbetsgivare, kunder och le-
verantorer till foretag med flextid har
gett ndstan enbart positiva svar.

Sa hiir kan arbetsdagen se ut vid ett foretag som infort flexibel arbetstid.

- = fixtid

07.30 03.00

11.45

Inger Svensson
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V74 = flextid :] = fixerad lunchtid

13.15 16.00

— Jag vill garna ha flextid, sager Inger
Svensson pa Personalavdelningen, och vill
da borja sa tidigt som mdojligt for att sedan
komma hem nigorlunda i tid pa eftermid-
dagen. Jag skulle da kunna cykla ut en tur
och gora lite av varje som man inte har
mojlighet till nu. Det arbete jag har dr gans-
ka sjalvstiandigt. Skulle det t ex vara anstill-
ningsbesok med visning av ldgenhet ochdet-
ta drar ut pa tiden pd kvillen, kan det vara
skont att kunna ta igen den tiden dd man
bist behover den.

Gunlog Eriksson #r kontorist pa Plastfabri-
ken. Hon vill giarna ha flextid och sdger:
— Flexibel arbetstid tror jag for min del
skulle innebara vissu littnader. Just veiska-
pen om att mojligheten finns maste vara en
fordel. Mitt arbete dr av sadan art att jag

18.00

Gunlég Eriksson

tyvarr tror att flextid 4r oldmpligt. Anled-
ningarna ir flera men som ensam kontorist
med otaliga telefonsamtal blir telefonpass-
ningen det storsta problemet.

Klas Florin ir bosatt i Helsingborg och ar-
betar pA Ekonomiavdelningen.

— Jag skulle girna vilja ha flextid, sdger
han, eftersom jag dr bosatt i Helsingborg.
Jag skulle dd kunna reglera arbetstiden del-
vis efter trafik- och andra situationer som
uppkommer under dagen, ndr man skall
pendla mellan Helsingborg och Hoganis.
Liakarbesok, affirsbesok mm skulle man
kunna klara av utan att behova begira per-
mission. Pendlare som jag kan inte heller

Lo B

¥

Klas Florin



utnyttja 1 timmes lunch utan endast Y2 tim-
me, eftersom jag inte kan komma hem utan
ater medhavd mat (som man garna skulle
atit i lunchrum eller dylikt som tyviarr sak-
nas). Jag har mera behov av motsvarande
tid under morgon och kvill hemma. Aven
personer bosatta pa arbetsorten torde ha
stor glddje av att kunna reglera sin arbets-
tid sjdlva, eftersom alla har en miangd pri-
vata sysslor och drenden, som idag resulte-
rar i olika permissionstillfallen.

— Jag tror att det skulle paverka arbetet
positivt, fortsdtter Klas. Arbete som &r pa-
borjat under dagen kan man slutféra och
slipper spilltid med att ligga in ena dagen
och ta ut dagen efter. Under viss tid kan
arbetsanhopning ske, tex fore styrelsemote
och ménadsrapportering, och di kan man
ju lugnt “arbeta 6ver” och veta att man kan
ta igen ett par timmar i nasta vecka exem-
pelvis. Foretaget har pa detta sétt mojlighet
att minska ner en kostsam Overtid genom
utnyttjande av flextiden. Den anstillde tor-
de dessutom bli mera positivt installd till
arbetet genom denna mojlighet att gora det
mindre tidsbundet vid de tillfillen han s&
onskar. Ett svirbedomt avsnitt av flextiden
kommer under bokslutsarbetet, som pagér
under ca 3—4 manader med Overtid som
nog inte gr att flexa. Jag tror ocksd att
lingden av tiden for nollstdllning av flexti-
den (referensperioden) har stor betydelse,
exempelvis 2 manader eller mer. Jag kan
ocksd namna att av 18 tillfrigade pa Eko-
nomiavdelningen dr 16 positiva till flextid
och 2 negativt instillda.
-——

-

Ingvar Dahl

Pd Ordersektionen har Ingvar Dahl sin dag-
liga sysselsittning och pd frigan om han
skulle vilja ha flextid med fasta tider tex
mellan 9—15, svarar han: — Kanske inte
generellt, men déremot i de fall arbetsupp-
giften ar sddan, att tidigare- eller senare-
laggning av arbetstiden skulle ge fordelar
pa ett eller annat sitt. Sedan ar det Kklart,
att om mojligheten att f& borja/sluta litet
tidigare/senare fanns, vore det en klar for-
del.

— P4 min arbetsplats, fortsitter Ingvar, har
vi huvudsakligen direktkontakt med kun-
derna per telefon. Alltsa skulle vi fa dela
pi oss, sa att inte alla viljer att komma och
ga samtidigt. Redan 1971 borjade fyra eller
fem av oss med flextid pd forsok. Efter nag-
ra manaders erfarenhet reducerades antalet
till tva, som nu tillampar flextid under vin-
terhalvéret. I 6vrigt sker det efter dnskemal
och behov. Si linge vara kolleger vid ver-
ken slutar k! 16.00 och dessutom utlast-
ningen upphor vid den tidpunkten, kommer
behovet av senareliggning av arbetstiden
inte att bli sdrskilt stort for vir del. Om da-
remot mojlighet for utlastning efter ki 16.00
skulle komma i friaga blir sikert vi och
medarbetarna vid expeditionerna i behov av
att utnyttja flextidssystemet i ganska stor
utstrackning. En bra borjan vore att infora
"sommartid” kl 07.30—16.30 att gidlla hela
aret, si att alla anstallda pd foretaget far en
mera gemensam arbetstid.

Erik Permends och Bengt Ake Nilsson

Bengt Ake Nilsson, Kontrollrumsoperator i
Murbruksfabriken, tycker att den tid som
han har nu, kI 7—16, passar honom ut-
miarkt med hansyn till hans familj. — Jag
tycker det skulle vara omdjligt att infora
flextid hdr hos oss, sdger Bengt Ake. Vi dr
17 man som ingdr i ett lag och delar pd
jobbet och fortjansten, och vi ar darfor be-
roende av att samtliga dr hir under samma
tider. — Aven arbetskamraten Erik Perme-
nds, maskinskotare, instimmer med Bengt
Ake. Bada dr av den asikten att vid en sa-
dan avdelning som packningsavdelningen
skulle flextid kunna inforas. Dar skoter var
och en sitt jobb och idr inte i s& hog grad
beroende av sina kolleger.

Arne Kullberg, Anlaggningsavdelningens
konstruktionskontor, sdger ja till flextid.
— Eftersom de arbetsuppgifter vi har inom
Anliggningsavdelningen i huvudsak #r att
pa olika sdtt ge service till produktionsav-
delningarna i Hoganis, Bjuv och Skrom-
berga, och dr vi hiarvid mycket beroende av

Arne K que;g

externa kontakter som exempelvis maskin-
leverantorer och specialister inom olika om-
raden, anser jag att min arbetstid generellt
sett miste anpassas till de arbetstider som
giller for industrin i allmdnhet. Nigra ex-
trema forskjutningar tror jag dirfor inte
kan komma ifrdga for min del. Men det ir
klart att det finns tillfdllen, ndr mojligheten
att forskjuta arbetstiden at nigot hall under
en viss tid maste vara en fordel. Finns det
da en regel om flextid beh&dver ju nagra spe-
ciella diskussioner fran fall till fall inte fo-
ras. For ovrigt kan jag ndmna att en under-
sokning om intresset for flextid inom kon-
struktionskontoret har gjorts av SIF for ca
tvd ar sedan. Av de tillfrigade, ca ett 20-
tal personer, stallde sig samtliga positiva till
infarandet av flextid,

Curt Jonsson

For Avloningskontoret for de kollektivan-
stdllda basar Curt Jonsson.

— Jag vill helst ha fast arbetstid, sédger
Curt. Nuvarande arbetstid mellan 07.30—
16.30 dr idealisk och jag anser mig inte i be-
hov av flextid. Flextid tror jag inte fir nd-
gon som helst inverkan pd jobbet. Om flex-
tid skulle inféras si verkar den fasta tiden
09.00—15.00 bra. —
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Jan Bergman

Tva representanter frdn forsidljningssidan,
Jan Bergman frin Byggmaterials forsilj-
ningsavdelning, och Gdsta Gustavsson frin
Metallurgiska forsiljningsavdelningen, har
tilifragats om deras syn pd flextid under
den tid de befinner sig pa "hemmaplan”. En
stor del av deras arbetstid bestir av resor
och denna tid dr naturligt nog flextid.

Jan Bergman anser att flextid av naturliga
skd! inte kan fa nagon stérre tillimpning pé
en forsdljningsavdelning. — Vi maste, siger
han, vara pi plats under kundernas ordina-
rie arbetstid, dvs frin 08.00—16.30 pa
sommaren och fran 08.00—17.00 under den
morka tiden av aret. I vissa fall skulle flex-
tid kunna vara en fordel, sarskilt i samband
med arbetsuppgifter, som fordrar koncen-
tration och en lugn arbetsmiljs. En sidan
miljo finner vi ofta inte forrdn efter den or-
dinarie arbetstidens slut. Dirfor férekom-
mer det ofta Svertid for samtliga medarbe-
tare, en Overtid som i viss utstrackning
kompenseras med ledighet, nidr arbetsbelast-
ningen tillfalligt dr mindre. I nigon mén
tillimpar vi redan flextid men inte i ndgon
systematiserad form, konstaterar Jan.

— Jag &r i princip for flextid, siger Gosta
Gustavsson. For en morgonminniska som
jag dr det lockande att fi bérja jobbet tidi-
gare och pi det sittet fa lingre kvillsledig-
het. Det ar ocksa fordelaktigt att fi nigon
timme ostord utan telefonsamtal utifrdn pa
morgonen. Nackdelen dr att man inte kan
delta i sidant som hidnder sedan man gétt
for dagen, och detta kan vidl fa allvarliga
konsekvenser for ett lagarbete av den typ
vi har och dar problemen kan dyka upp
utan forvarning. Jag vet hur svért det ar att
halla sig informerad om vad som hinder d&
man ir pa resande fot. —

Benita Podram pi Metallurgiska forsilj-
ningsavdelningen #r liksom &vriga kvinnli-
ga arbetskamrater pa avdelningen positivt
installd till flextid. Men, sdger hon, jag tror
inte det dr praktiskt genomforbart pd vir
avdelning, eftersom vi flickor miste vara pa
plats, néar ovrig forsiljningspersonal dr hir.
En halvtimmes forskjutning av arbetstiden
pd morgon, lunch och kvill skulle kunna
vara tankbart.

— Minst lika viktigt tycker vi det dr att sé-
dana helgaftnar som nydrsafton, tretton-
dagsafton m fl skulle kunna arbetas in un-
der aret. Ar inte detta nigot att tinka pd
for fackforeningarna? —

Per Zimmerdahl ir reparator frin Central-
verkstaden och utfor servicearbeten till stors-
ta delen for jarnpulververket och jarnsvamp-

verket. — Just ndr det galler servicearbeten,
tror jag det dr omdjligt med flextid, sdger
Per. — Driften dr mycket beroende avsnabb

utryckning och att reparatorer finns tillgang-
liga. Aven kategorin kontrollrumsoperats-
rer maste alltid finnas pa bestimd tid och
plats. Dédremot tror jag att det fér packarna
i driften och for lokalvardarna skulle kun-
na gé att infora flextid. De har ett jobb som
inte dr si hart bundet vid speciella tider.
Med flextid blir det ju en storre personlig
frihet och det &r ju positivt. —

Benita Pédram och Gosta Gustavsson
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Per Zimmerdahl

Metallurgiska produktionsavdelningens kon-
tor och planering handhas av dke Olsson.
Han tror att flextid kan skapa storre ar-
betsglddje darfor att arbetstiden kan forlag-
gas med hinsyn till individuella nskemaél.
— Foér min del, sdger Ake, skulle denna
frihet innebdra en tidigare arbetsstart. Att
fa vilja tidpunkt for arbetets borjan har sa-
kert flera angenima effekter tex for friti-
den och foér familjen. Flextid dr positivt for

Ake Olsson

individen, men hur gdr det med arbetsruti-
nerna! Om flextid innebir en gemensam
fastlagd arbetstid mellan tex 9—I15 kom-
mer férmodligen flertalet anstilldas arbets-
start att fi en sidan fordelning att den ge-
mensamma arbetstiden blir ca 7 timmar.
Forskjuten arbetstid upp till 1 timme fore-
kommer redan for vissa befattningar, som
jag ar anknuten till och det fungerar till-
fredsstitllande. —

Kerstin - Andersson som foretridare for
flickorna pd Materialavdelningens inkops-
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Kerstin Andersson

sektion siger, att de stiller sig positiva till
flexibel arbetstid. — Om den fasta arbets-
tiden ar 6 timmar, tex mellan 09.00—15.00,
tror vi att det skulle fungera bra hos oss,
siager Kerstin. Dessutom skulle det vara en
fordel att kunna utridtta en del privata goro-
mal under affarstid. P& vir avdelning har
vi inte ndgra svirigheter med att f4 permis-
sion om vi behover, men det skulle dndd
kdnnas skont att kunna gé till harfrisGrskan
utan att behdva be om ledighet. —

Hoppas nidgon tinker p& hur vi skall fun-
gera, om det blir flextid, siger Dagny Hed-
berg i Vaxeln. Hur skall vi veta om folk ar-
betar eller flexar? Inte heller har vi lust att
sitta hdr sent pd kvéllarna. Det enda tank-
bara ar i si fall att vi har jourtjanst. Vi
tycker samtliga hir i vixeln att flextid skul-
le skapa en massa problem. —

Berit Larsson t v och Dagny Hedberg t h

Fackliga roster:

Bertil Olsson, ordf i SALF avd 82 i Hoga-
nids, dr inte nigon foresprakare for flextid.
— Arbetsledarna maste alltid finnas till
hands nir Ovrig personal ar igng med ar-
bete, sager Bertil.

Vi har ocksd pd morgnarna mycket plane-
ringsarbete t ex i form av omdisponering av
personal pid grund av sjukdom. Aven pi
kvillarna utfors planering for nasta dags
arbeten. Det kan inte fungera tillfredsstil-
lande om vi skulle fa for oss att da och da
borja k1 9 pd morgnarna. Hur skulle det
tex gd med lossning av fartyg om inte per-
sonalen ville borja jobba forrdn k1 9? Det
skulle betyda ldngre liggetid for bAtarna,
personalproblem och dver huvud taget Oka-
de kostnader. Och detta ar ju ingen vinning
varken f6r personal eller for foretaget. —

Avd 66:s ordférande, Egon Jonsson, anser
att flexibel arbetstid bara kan anvandas av
ett begrinsat antal inom foretagen. — All
skiftgdende personal t ex kan inte ha flextid
och inte heller de som tillhor serviceavdel-

ningarna. Tendensen inom arbetslivet dr att
skiftarbetet inom industrin okar. Nir det
géller flextid, fortsitter Egon, s& stiller jag
mig frigande till: Vad &r 6vertid? och Hur
skall berdkning av fullt arbetstidsmatt for
erhillande av helglon berdknas? Vilken tid
skall vara flexibel och vilken tid fast (fix-
tid)? Referensperiodens lingd? Alla dessa
frAgor miste vara besvarade innan jag kan
ta stillning till inforandet av flexibel arbets-
tid. —

Till CF:s ordforande Sverker Holmberg
stilldes frigorna "Vill Du ha flexibel ar-
betstid fér egen del?” och “Hur tror Du det
skulle inverka pa folks méjlighet att utfora
sitt arbete?”.

— Jag kinner det inte som ett krav att f3
flexibel tid, svarar Sverker pd férsta frigan,
men motsidtter mig pad intet sdtt dess even-
tuella inférande. Skulle flexibel tid inforas
pa foretaget generellt, skulle det medfora
dndrade tider for mig personligen. —

— Fréaga 2 kan jag inte besvara utan att de-

taljerna i arrangemanget diskuterats. Jag
forutsitter dock att alla delar av organisa-
tionen alltid dr bemannade och di skall ju
allt fungera oklanderligt. For individen &r
maojligheten till flexibel tid en uppenbar for-
del enligt min beddmning. For foretaget
tror jag det blir en fordel sitillvida, att en
stor del av de permissioner fér smairenden,
som nu ir nodvindiga, kan falla inom den
flexibla tiden i fortsdttningen. Dessutom
torde det bli ldttare, att rekrytera kvinnlig
arbetskraft om flexibel tid infores. —

Den kiinsla av frihet att sjilv i viss mén be-
stimma Jver min egen arbetstid, som flex-
tid skulle ge, skulle fér mig kédnnas mycket
positiv, sdger Bjorn Pettersson, SIF Hoga-
nis ordf. — De negativa sidor av flextiden
— svart med interna kontakter, dilig kon-
takt med kunder och leverantérer mm —
som motstdndaren till flextiden drar fram,
har visat sig existera i mycket ringa ut-
strickning vid undersdkningar som gjorts
pa de foretag som infort flextid. —

Kommentarer fran foretaget:

Ingenjor Knut-Arne Nilsson, chef for
Arbetsbyrén:

Frigan om flextid kan enligt min mening
stdllas forst niar forutsattning finns for varje
arbetstagare att fritt vilja den arbetstid som
ar for honom lampligast. Denna forutsitt-
ning saknas for stora grupper inom produk-
tionssektorerna i vart foretag.

Jag tanker frimst pd den 3-skiftgdende per-
sonalen vars arbetstid styrs, och miste styras,
av ett skiftschema som tidcker varje timma
dret runt. Hir finns ingen mojlighet att an-
passa arbetstiden till den enskildes onskemaél.
I de fall dar arbetslag och produktionskedjor,
som t ex i svampverket, maste vara fulltaliga
for att halla produktionen i ging, kan flextid
inte heller tillimpas. Allt for méinga sidana

undantag finns for att kunna bifalla enskildas
onskemal om flextid.

Utover dessa synpunkter vill jag betona att
vért nuvarande avtal inte utformats med hin-
syn till flexibel arbetstid och vissa dndringar
mdste goras hidr for att f4 en avtalsteknisk
anslutning till en fordndrad arbetstid. Forst
nir kraven pé flextid kommer frén den av-
talsslutande parten anser jag tiden mogen att
pa allvar diskutera denna friga.

Intendent Rolf Julin, Personalavdel-
ningen, meddelar angdende kontorsar-
betstiden:

Hoganisbolaget har for narvarande normal-
arbetstid 08.00—17.00 (maj—sept 07.30—
16.30) med en timmes middagsrast.
Forsaljningsavdelningarna arbetar foretré-

desvis med externa kontakter, som vanligt-
vis har arbetstid 08.00—17.00 eller senare.
Den siljande personalen bor didrfor ha en
arbetstid som Overensstimmer med kunder-
nas och vi har darfér valt 08.00—17.00 som
allmidn kontorsarbetstid under vinterhalv-
Aret.

For en stor del av den tekniska personalen
dr det emellertid i ménga fall av praktiska
skdl fordelaktigt med en arbetstid, som
mera oOverensstimmer med driftens. Efter
Sverenskommelse mellan chef och arbetsta-
gare giller i sidana fall att arbetstiden &ret
runt borjar 07.00 eller 07.30 och alltsa slu-
tar 16.00 resp 16.30.

Diskussion om att pd forsok infora indivi-
duell flextid pa nigon avdelning pagar.

Q
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Nordiska stalverken pa konferens
1 Vistervik

Ett flertal representanter for Nordens
storsta stdlverk samlades i slutet av

maj i Vistervik. SlipNaxos verkstil-
lande direktor Karl-Gunnar Thafvelin
kunde hdlsa ett stort antal experter
vialkomna till en konferens med ar-
betsnamnet “SlipNaxos &dmnesslipda-
gar”. Konferensen pégick i tva dagar.
Bland de representeradc svenska fore-
tagen fanns Fagersta AB, Avesta Jern-
verk, AB Bofors, Bulten-Kanthal AB,
Hallstahammar AB, Uddeholm AB,
Stora Kopparberg AB, Sandvik AB,
Surahammar AB, Nyby Bruk, Helle-
fors Jernverk, Hofors Bruk. Frin Fin-
land fanns representanter fran Loko-

Stavanger Staal.

I samband med att direktdr K-G Thaf-
velin hilsade de langviga gasterna vil-
komna gav han en kort resumé &ver
SlipNaxos historia och foretagets nir-
maste utvecklingsplaner.

Flera intressanta foredrag holls, bla
av tvd medarbetare fran SlipNaxos.
Overingenjor Bertil Rigvall talade
kring dmnet “Huvudparametrar vid
dmnesslipning” och ing Bjorn Malms
anforande hade rubriken ”Slipskivor
— krav och prestanda”.

Vid stalverken slipas i dag de flesta
kvalitetsstilen for att avldgsna ytfel
hos @mnena fore valsning. For att kon-

process bedrivs ett omfattande utveck-
lingsarbete hos savil slipverktygstill-
verkare, maskinkonstruktérer som
stalverk.

Under de tva konferensdagarna kunde
de olika intressenterna utbyta manga
erfarenheter avseende savidl dagens
problem som de problem som maste
10sas lidngre fram for att gora slipning-
en dnnu mer effektiv.

Konferensen avslutades med en panel-
diskussion kring @mnet “Morgonda-
gens @mnesslipning — nigra synpunk-
ter”. I panelen deltog nagra av landets
framsta experter pa det hdar omradet.

mon Teht och Ovako och frin Norge tinuerligt forbdttra denna slipnings- HB
NO SMOKING| NO SMOKING!| NO SMOKINGY| &
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En Hoganésurna -
Gravvard i Kalmar

Forfattare: Fil dr Dagmar Selling

Det dr en ovanlig gravvdrd det hir
galler — en meterhog urna av rodgult
hardbrant lergods. 1 forsta hand viick-
tes intresset for den som keramisk pro-
dukt. Men ndgot ville man ju ocksd
veta om den person, som namns i den
korta inskriften. Vid efterforskningar i
olika arkiv, framfor allt landsarkiven i
Lund och Vadstena, kunde uppgift
laggas till uppgift. Tillfalligheternas
spel forde ocksd in sldkters traditioner
i bilden.

Vad som fran borjan var avsett for ett
kort omniimnande i Brinnpunkten har
numera vuxit ur ramen. Hir foljer ett
sammandrag av de data, som det gdtt
att fa fram kring ett livsode med hu-
vudsaklig anknytning till helsingborgs-
trakten och i ndgon mén ocksa till Ho-
gands. Den fullstindiga framstdllning-
en kommer att ingd i del XI av Kring
Kdrnan. Betriffande killor och évriga
referenser hdnvisas dit.

Dekorativ urna

Urnan 4r reliefdekorerad och mycket
vil bevarad, trots att den i mer #n ett
drhundrade varit utsatt for vider och
vind. Dir den stir i skydd av en stor
I6nn i bortre, norddstra delen av den
dldsta kyrkogarden i Kalmar, gor den
niarmast intryck av att vara en pryd-
nadsurna av det slag man kan se i dld-
re tradgérdar och parker. Den har i
utformningen flera drag gemensamma
med den pompdsa prakturnan i grons-
kan vid Ramlosa brunn. Sedan 1860-
talets borjan, da den nérbeligna sodra
kyrkogérden togs i bruk, har den gam-

la kyrkogérden ocksd kunnat fungera
som en fridens park och gravar fatt
vara kvar utan konkurrens om kva-
dratmetrar.

Till sitt speciella indamal har kalmar-
urnan anpassats, férutom genom tex-
ten, genom att forses med ett reliefmo-
tiv med koncentrerad dodssymbolik
~— en dngel sitter invid en mélstolpe
och bojer sitt huvud Gver den nedat-
vinda fackla han haller i sin hand. N&-
gon tvekan om, varifrdn den hirstam-
mar behdver inte rada. Diskret place-
rat nederst i kanten pa den fyrsidiga
fotplattan stdr med centimeterhdga
bokstédver instimplat HOGANAS.

Formgivaren

Den som skapat denna urna kan inte
gdrna vara nagon annan an dansken
Ferdinand Edvard Ring (1829—
1886), som 1856 anstilldes som mo-
dellsr vid Hoganidsbolaget och som
kom att stanna dir till 1868. Han hade
just avslutat sin utbildning i Kopen-
hamn, dels hos skulptéren Herman
Wilhelm Bissen, dels vid konstakade-
mien. Den klassicistiska tradition han
ddr omgivits med rojer sig intc minst i
dnglagestalten, som ifrdga om hall-
ning och modellering kan fora tanken
till den store skulptoren Thorvaldsen.
Majligen skulle det kunna vara mer #n
enbart tradition i motivet — enligt vad
konstndren Ake Holm berittat, hade
Ring frdn Kopenhamn med sig eit
stort antal ornamentformar, som sagts
hiarstamma fran Thorvaldsens ateljé.
Eftersom Rings larare, Bissen, varit

Hégandsurnan pd gamla kyrkogdrden i Kal-
mar. Framsidan. (Foto Sveriges Kyrkor/R
Naslund 1971.)

testamentsexekutor for den konstnir-
liga kvarlatenskapen efter Thorvald-
sens dod 1844, dr det tankbart att han
gallrat ut och givit vissa formar som
forebilder till sina elever.

Jacob Balabregas viig till Helsingborg

Enligt texten pd urnan stdr den till
minne av Jacob Balabrega, fodd i
Amsterdam den 3 april 1793. Om
hans foréaldrar och sldkt bakat i tiden
har det inte gétt att £ ndgra uppgifter.
Amsterdams stadsarkiv har meddelat,
att hans namn varken kunnat &terfin-
nas i fodelsebocker eller utflyttnings-
lingder, men att familjenamnet anty-
der portugisisk-judisk  hérstamning.
Att han saknas i register av ovan an-
tytt slag kan utgora en indirekt be-
kriftelse — fore &r 1850 var det en-
dast de protestantiska samfunden, som
registrerade emigrerande medlemmar.
Av vissa tidningsuppgifter i samband
med hans bortging har traditionen om
Portugal som hans fiderneland da allt-
jamt varit levande.
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Atminstone fran &r 1822/23 och nag-
ra &r framat har Balabrega vistats i
Stockholm. Han finns upptagen i sta-
dens utlanningsregister och kallas forst
instrumentmakare, sedermera mzkani-
kus. P4 hosten 1827 uppenbarar han
sig i Karlskrona, dér han far flytt-
ningsattest till Helsingborg. Om han
varit mosaisk trosbekdnnare sd har
han efter ankomsten till Sverige latit
dopa sig inom den svenska kyrkan. I
attesten vitsordar amiralitetspastorn,
att han “f6renar med god Christen-
doms kunskap nddemedlens ordentliga
och obehindrade bruk”. Han nimner
ocksd, att mekanikus Jacob “néagon tid
sig hidrstides uppehéllit”, men det fo-
refaller inte som han varit skriven i
Karlskrona.

Koper hiilsobrunnen Helsan

Lordagen den 28 juli 1827 gick fas-
tigheten Hjelmshultsmoélla nr 4 i Hel-
singborgs landsférsamling under klub-
ban. Det var inte ndgon obetydlig
egendom. Dir fanns vattenkvarn, stort
boningshus, brinneri med brygghus
och maltkdlna, andra ekonomibyggna-
der, vidare atta tunnland bordig &ker-
jord och dartill hdlsobrunnen Helsan
med byggnader och park p& omkring
fyra tunnland.

Man kan undra, hur mekanikus Jacob
fatt spar p4 denna egendom. For det
visar sig s smaningom att det ir han
som ropat in den. I borjan av ar 1828
har han installerat sig med hushéllers-
kan Hedvig Galler, som fo6ljt honom
frdn Karlskrona och som fem &r sena-
re blev hans lagvigda hustru. Hon var
Ostgotska. Hennes far var stadskorpral
i Norrkoping. Till det nya huset kom
ocksa en tredrig flicka, Carolina, som
till en borjan antecknas som foster-
dotter, men som senare i livet utan re-
servation nimns som dotter.

Tack vare auktionsannonsen far man
en uppfattning om hur familjen bodde
— i en med ekekorsvirke och mur-
tegel uppford 2:ne vaningar hég bo-
ningsldnga, inredd till 14 rum, kok,
spiskammare och killare”.

Balabrega dr under 1828 en flitig an-
nonsdr i Nya Helsingborgs-Posten och
ditrmed far vi ocksd vigs inblick § vad
man levde av. Han soker en kunnig
mjolnardring ena dagen och rekom-

18

menderar sig ett par dar senare till
malningsuppdrag “hos ortens respek-
tiwe Inwanare”. Han gor i ordning ctt
forfallet badhus vid hamnbryggan och
haller det tillgingligt for allménheten
mot avgift. Han hyr under brunnssi-
songen ut hilften av sina fjorton rum,
upplater brunnssalen for en dansskola
och anordnar offentliga baler med ser-
vering av kaffe, t¢ och choklad, dar
ocksa barn fick vara med.

Uk S o ._‘

Hégandsurnans  baksida. (Foto Sveriges
Kyrkor/R Nislund 1971.)

Familjen kring den glade och tydligen
mycket uppskattade brunnsédgaren vax-
te med tiden. Tre dottrar och tvd so-
ner utgjorde andragenerationen — en
dotter tycks dock ha dott som barn.
Tyviarr har det inte varit mojligt att i
ortspress eller pd annat sitt folja Ja-
cob Balabrega under de tre foljande
artiondena han bodde pad Helsan. Ar
1856 overlater han egendomen pé sin
svirson, handlanden Johan Olsson i
Helsingborg, gift sedan 1844 med den
nyssnimnda dottern Carolina. Makar-
na Balabrega flyttar da in i Helsing-
borg. Barnen var utflugna — dottern
Jacobina Angelica, kallad Julie, hade
1853 fiyttat till Hogands som maka
till Alg Natt och Dag, kamrer vid
Stenkolsverket, de tvé sonerna dgnade
sig at affirsverksamhet.

Far och son i Kalmar

Vid mitten av 1850-talet blir namnet
Balabrega knutet ocksd till Kalmar.
Det sker genom den yngste sonen,
Carl, som 1856 mantalsskriver sig dar.
Tillsammans med stockholmaren Jo-
han Fredrik Akerlund, som slagit sig
ner i Kalmar éret innan, driver han en
galanteriaffir vid Kaggensgatan, ensk
pariser-bazar. Av sidana butiker tycks
det i datidens Kalmar funnits atskilli-
ga. Konkurrensen maéste ha varit svar
och redan pa vdren 1858 bir det sig
inte bittre dn att firma Akerlund &
Balabrega gor konkurs.

Av handlingarna framgér att fader Ja-
cob varit starkt engagerad i foretaget.
Inte mindre dn 9 000 riksdaler riks-
gilds hade han satsat vid sonens start.
Han reser ocksa till Kalmar for att bi-
std i affirsbekymren. Om han stannat
kvar pa Ostkusten alltifrdn varen 1858
eller gjort flera resor dr oklart. Det
fanns emellertid ocksa ett gladare skil
for helsingborgsdirektoren att besoka
sonen — detta 4r inte skriftligt belagt
men kommer fran levande tradition.
Den unge Carl hade skaffat sig fastmd
i Kalmar och fadern kom for att be-
kanta sig med henne och hennes familj.
I julhelgen 1858 &r Jacob Balabrega i
alla fall i Kalmar och dir insjuknar
han i rodsot, som hirjat i kalmarbyg-
den hela hosten 1858. Den 4 januari
1859 skriver han under sitt testamente
och tva dagar senare dr han dod.
Endast halvtannat ar kom Carl Bala-
brega att overleva sin far. Han lycka-
des fé sitt foretag pa fotter och fort-
satte under den tidigare firmabeteck-
ningen, trots att kompanjonen under
konkursbekymrens ar flyttat sin vig
fran Kalmar. Enligt Hogandsbolagets
huvudbdcker var han 1859—1860den
ene av bolagets tvd dterforsiljare av
lervaror i Kalmar.

Sommaren 1861 &dr det tydligt att na-
got héller pa att ske. I kalmartidning-
en Barometern syns annons efter an-
nons om utforsiljning av pariser-baza-
rens rikhaltiga sortiment “till och un-
der inkopspriser”. Carl Balabrega har
insjuknat i lungtuberkulos och den 30
augusti 1861 &dr dven han borta, dnnu
inte tjugosju ar fyllda. Qcksh han #r
begravd under Hoganiisurnan, dit hans
nittonariga fistmo, som forst elva ar



senare fann en annan livsled. agare,
fortsatte att g& med blommor drnu pa
sin hoga dlderdom. Men Carls namn
dr inte ihdgkommet med nagon in-
skrift, trots att urnan enligt siker upp-
gift fran fastmons slakt blivit uppsatt
forst ett stycke in pa 1860-talet.

Liknande urna pa Visby kyrkogéard
— finns det flera?

Enda motsvarigheten till Kalmarur-
nan, som hittills kunnat uppletas, star
pad Visby kyrkogard. Den #r av sam-
ma format men har fastsittande lock
med knopp. Dessutom 4r den mycket
illa medfaren. Ytan #r sonderfriitt och
man har sokt snygga upp den genom
att jamnhugga mittpartiet och direfter
bestryka den med tjira. Av oronfisten
syns svaga antydningar, av text och
bilddekor ingenting. Eklovsdekoren pa
hals och fot kan anas, lansettbladen pé
skuldra och nederdel ar tydligare.
Graven, ddr denna urna stir, har en
liggande hill, som omtalar att kyrko-
herden Lars Hallén, d6d 1927, och
hans nérmaste dr begravda dir. Forre
kyrkvaktmistaren Filip Karlsson, Vis-
by, minns dock att platsen lingre till-
baka tillhrt en annan av socknens
kyrkoherdar, Nils Werlin, som verka-
de ddr frén 1827 till sin bortgang
1854.

Dérmed foreligger en anslutning i ti-
den med kalmarurnan. Nyssnimnda
artal kunde i och for sig stilla teorien
om modellSren Ring som upphovsman
i tvivelsmdl — han kom ju till Hoga-
nds forst 1856. Troligen forhaller det
sig dock i bdda fallen s, att det drdit
nagra &r efter dodsfallet, innan urnan
kommit pa plats.

Frigan i rubriken ovan 4r en vidjan till
Brinnpunktens ldsare. Vet Ni om det finns
eller har funnits nigon liknande urna pa
négon kyrkogird eller i nigon park, for-
utom i Ramlosa? 1 s& fall ar forfattaren
mycket tacksam for ett meddelande, an-
tingen direkt under adress: Skepparegingen
22, 413 18 Goteborg, eller till Brannpunk-
tens redaktion. Likasd, om Ni kinner till
nigra traditioner frdn Jacob Balabrega och
hans tid som brunnsigare eller om det
finns nagra fotografier eller annat bildma-
terial.

Dagmar Selling

Apropa
koleraepidemien
i Tunisien och Italien

1850 drabbade koleran Sverige. Den var koncentrerad till Hoganis, dir
hela familjer dog. En insamling till de drabbade gjordes i Gvriga Sverige
och i en okénd tidning inférdes den 31.8.1850 foljande dikt.

Lyss-till! Ett sorgens budskap gdr
Med fart ikring vart land

Det budet till vart hjerta nér

— Fastén fran fjerran strand —
Ack! niden dr sin egen tolk

Och denna gastar fatigt folk
Den dr pa Hoganiis

Det folket uti strifsam id
Fortjenade sitt brod

Det lefde uti stilla frid

Och tirdes ej af nod

Men handen ofta sotad var

Ty uti grufvans schakt man tar
Sitt brod pa Hogands

Se mannen! — i sin vrd allen —
Om femti, sexti ar

Som uti schakt arbetat sen

Sin ungdoms forsta vér

Hvem tiiljer suckarne han drog
Der, hvarest intet solsken log

I schakt vid Hoganiis

Dock oftast stod han helt fornéjd
Med hackan i sin hand

Och viste frdamlingen, med frojd
Eu jattekol ibland

Men sig! Hvad dra har man gjort
At honom pd hans gémda ort

I schakt vid Hoganiis?

Ack! Ara tinkte han ej pd

Men endast pa forvirf

Hans barn — de stora och de smd —
Fortjenade sin skirf

Men nu dr grufarbetarn déd

Och mera knappt blir barnens brod
O, arma Hégands!

Och bruksarbetar’ns trefna tjill
— Med stugan stor och ljus —
Star liksom vintande hvar qviill
Men dr ett dde hus

Utaf arbetar'n intet spdr

Han lades plotsligt uppa bdr

O, arma Hogands!

Nar sa de ligga vid hvarann

— Uti den vida graf —
Fordldrar, syskon, man vid man
Utmed det blia haf

Skall kanske uti qvilln ibland
En grafsang horas, invid strand
Af folk pa Hoganis?

Den tala skall om smdrtans tir
Vid sjukdom och vid dod

Den skall fortélja, dr fran ar
Forsakelser och ndd

Den tid, som nu vi lefva i
Skall slutligen en saga bli

For folk pa Hoganis

Rack at betryckta broder der
En skirf — om ringa dn —
Din egen lycka kiinna ldr

Just vid jemfdrelsen

Ditt lif har dn en ljus gestalt
Tadnk dad pd den, som mistat allt
O, tink pa Hogands!
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ONIT | RYGGEN=

Ryggen bestar kortfattat av en rad kotor

staplade pa varann med ledband och K(OTA m‘h
muskler som stédjande delar. Melian ko- -

torna finns mellankotskivor, vilka nar- BRESK- Wi >
mast &r att likna vid avlastande gummi- SKIVA

kuddar som ger elasticitet at ryggen.

Alla rérelser och lyft pafrestar ryggen,
men vissa mer &n andra.

RAK OBELASTAD
RYGGRAD

Nér Du lyfter nagot sa lat benen utféra det tyngsta arbetet.

Gor darfor sa har:

BOj benen och fatta féremalet med handerna, ha hela tiden ryg-
gen rak och féremalet s4 nara kroppen som mojligt. Lyft genom

att stracka benen. -
; Hopsjunken  trottar och
Bra ochvilsamt stdlining vid sliter pg

ratten Yyggen

En Kudde
gb‘:’mest -
nytta har
Sitt riktigt
Sitter man utan ryggstéd med ryggen rak och balanserad sa
halls ryggen i stéllning av musklerna. Pafrestningen pa ryggen
ar i det narmaste obefintlig.
En hopsjunkning framat kopplar av muskelaktiviteten. Det blir
tryck pa broskskivorna och det drar i ligamentet. Korsbenets li-
gament utsétts ocksé t6r dragning. Den stéllningen inbjuder till
retning av de smértkansliga vavnaderna. Sarskilt om man sitter i
en gungande bil.
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Stark
musklerna

BENLYFT

En ovning som gradvis kan gdras svarare
ar denna

ligg pa mage och lyft ett ben i taget (latt),

Pe=""

lyft bdda benen pa en gang (svarare) och

slutligen lyftes bade benen och 6verkrop-
pen samtidigt (svarast).

HUVUDLYFT

Bukmusklerna kan tranas upp med dvning-
ar dar Ni efter hand 6kar belastningen.

A —
&

Ligg pa rygg med bodjda hofter och knén
och armarna utstrackta langs kroppen.

Lyft huvudet fran underlaget. Stegra ov-
ningen genom att lyfta dven skulderbladen
och sedan alltmer av ryggen.

Ovningen kan gbras svarare om armarna
korsas framfor brostet eller handerna hél-
les kndppta bakom nacken under lyftet.




Ny skyddsorganisation i moderbolaget

Pa forslag av en sirskilt tillsatt utred-
ningskommitté har foretagsnimnden
beslutat att en ny organisation for
skyddsverksamheten  skall  provas
from 1 juli 1973.

Inom ramen for skyddsverksamheten
sorterar i fortsittningen frigor av {ol-
jande art:

Arbetarskydd, crgonomi, hygien och
miljo.

Hérutover kommer fragor som genom
lagar eller Overenskommelser Aavilar
skyddsorganisationen.

Skyddsarbetet organiseras i tre olika
nivéer enligt foljande:

1. Central skyddskommitté

2. Skyddskommitté

3. Skyddspatrull

Den centrala skyddskommittén, som
har lika antal representanter for per-
sonalorganisationer och foretag, be-
handlar fragor av gemensamt intresse
for hela bolaget.

De fyra skyddskommittéerna, en for
vardera Hogands, Bjuv, Skromberga

och gruvdriften, handldgger de olika
skyddsfragorna inom sitt ansvarsom-
rade.

Skyddspatrullerna @r yttersta utposten
i skyddsarbetet och svarar for det lo-
kala skyddsarbetet inom det enskilda
driftsingenjorsomradet. Skyddspatrul-
len bestar av driftsingenjor, f6rman
och skyddsombud, vilka gor regel-
bundna skyddsronder inom sitt an-
svarsomrade.

Sammansittningen av den centrala
skyddskommittén:

Foretaget:

S I Svensson, ordf
M Bergquist

K Ekdahl

V Florin

K A Nilsson

R Nisstrom

C Peterson

L Sjoberg

J von Wachenfelt

Fabriksarbetareforbundet:

Avd 66 E Kroon

A Pedersen

E Sandberg

S Sjogren
Avd 48 H Hellman

O Streifert
Avd 29 K-E Green
SIF: A Schonhult
SALF: S Croona
Adjungerade:

J Sjoholm

J Wiingnerud

Skyddskommittéernas sammanséttning
meddelas av resp ordforande.
Skyddspatrullernas ~ sammanséttning
och rondprogram meddelas av veder-
borande driftsingenjor.

Skyddsombud vid SlipNaxos belonade

De tvé trotjiinarna, t v Valter Karlsson och t h Otto Svensson.

h ;

Nir SlipNaxos skyddskommitté sam-
lades p4 Hjortenbaden fredagen den 1
juni kunde Sveringenjor Sven Johans-
son Overlimna Foreningen for arbe-
tarskydds diplom till tvd verkliga tro-
tjdnare.

De som beldnades var reparatdr Otto
Svensson och forman Valter Karlsson,
vilka aktivt deltagit 24 resp 20 ar i
SlipNaxos skyddskommitté.
Skyddsarbetet och den inre miljovar-
den pa foretagen har specielit under
senare ar kommit i centrum for upp-
mirksamheten. Men det ir inte enbart
statsmakterna och foretagen som dgnat
de hir fragorna ingéende studier.
Aven hos den enskilde individen har
intresset vickts for den hir typen av
verksamhet. Manga olyckor har sikert
ocksé kunnat undvikas genom skydds-
organisationernas férebyggande arbe-
te. Det kan pépekas, att Hogands AB
och ddrmed SlipNaxos var bland de
forsta foretag som bedrev en organise-
rad skyddstjanstverksamhet. LJ
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Hoganis AB overtar helt
Forenade Tak — Munksjo
takpapptillverkning till Hoganés

Hégands AB och Munksjo AB har
traffat Overenskommelse om  att
Munksj6 takpapptillverkning fran ars-
skiftet 1973/74 Overfores till Hoga-
nasbolaget. Samtidigt dverlater Munk-
sjo0 till Hoganidsbolaget sina aktier i
det gemensamt dgda marknadsforings-
och entreprenadbolaget Forenade Tak
AB i Helsingborg. Detta foretag har
genom takpappforsiljning och taken-
treprenader avsatt de bada bolagens
hela produktion av takpapp.

Orsaken till denna Gverenskommelse
ar de strukturella fordndringar som
sker inom byggnadsmaterialbranschen.
Hdoganidsbolaget har successivt byggt
ut denna sektor under de senaste aren.
1965 forvarvades Bonnelyche & Thu-
roe i Malmé och 1967 Evers & Co i
Helsingborg. Hoganisbolaget har nu
overfort takpapptillverkningen fran

ovannidmnda foretag till nybyggda an-
laggningar i Hoganis.

For Hogandsbolaget ar det en naturlig
utveckling att nu Overta Munksjos
verksamhet inom  takpappsektorn.
Munksjos produktionsinriktning har
alltmer kommit att koncentreras och
forskjutas mot specialpapperskvalite-
ter, hygienpapper och emballagepro-
dukter, en utveckling som kommer att
fortsitta.

Den produktionsdkning som hirige-
nom blir nédvindig i Hogands kom-
mer att kriva nyanstillning av ca 15
man under forsta halvaret 1974.

De Munksjoanstillda som varit syssel-
satta med takpapptillverkning kommer
att erbjudas andra arbetsuppgifter
inom Munksjo ABs Jonkdpingsanldgg-
ningar.

AD-2)
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Hoganis AB har

kopt Sydsvenska
Takpappfabriken AB,
Karlshamn

Hogands AB har forvirvat aktierna i
Sydsvenska  Takpappfabriken AB.
Verksamheten, som Overtogs 1 juni,
kommer att fortsitta efter samma lin-
jer som hittills och under oférdndrad
ledning.

Bonnelyche &
Thuroe AB far dotter-
bolag i Danmark

From den 1 januari 1974 Overtar
Bonnelyche & Thurde marknads-
foringen av CUPRINOL-produkter i
Danmark. Avtal hirom har triffats
mellan B & T och det danska foreta-
get A/S Kymeia.

Det nya dotterbolaget heter Cuprinol
A/S och kommer att ha dansk ledning
och personal. Foretaget kommer att
sidlja B & T:s samtliga firgprodukter.

FAKTA fran
Sveriges
Industriforbund

® 25 % av alla de varor och tjdnster
vi producerar gir pd export

@ Detta ger oss ca 48 miljarder kro-
nor, som skall betala vir import,
vér u-hjilp och mycket annat

@90 % av exporten utgdrs av indu-
strivaror ty industrin exporterar
nistan hilften av vad som tillverkas

@ Mer #4n en halv miljon minniskor
— var 7:e arbetande i Sverige — &r
direkt beroende av exporten for sin
sysselséttning

@® Var 5:¢ anstilld i svensk industri
jobbar vid ett svenskt dotterbolag
utomlands.



7w foretags
namnderna

MODERBOLAGET

Firetagsnidmnden vid moderbolaget
holl sitt hostsammantride pd Bruks-
garden den 19 september. Den nye
ordioranden, VD Ernst Geijer, inled-
de med en forsakran att informationen
iven i fortsittningen skulle bli vid och
dppen. Han hoppades ocksd att sam-
mantridena skulle kunna effektiviseras
samt att dialogen skulle wvecklas allt-
merd.

Tjidnstemnidnnens  styvrelserepresentant,
fiirsiliningschef Stig Svensson, som in-
hiudits, och ordinarie ledamoten dver-
ingenjor Lennart Sjcberg, sam deltag
foir forsta gdngen, hiilsades sdrskilt val-
komna,

I sin marknadstversikt hade direktor
K G Paulson niistan bara positiva rap-
porter att komma med. Prognoserna
stimmer eller Gvertriiffas av verklig-
heten.

Eldfast

Niir det giiller eldfast utgick man frin
att efterfriigan successivt skulle stiga
under fAret. Det nya r att stdlverken i
Sverige ganska radikalt findrat sin in-
kispspolitik. Tidigare kipte man stora
kvantiteter av sikerhetsskiil. Nu har

man en inkopspelicy som gar ut pa att
kiipa for leverans sd nira behovet som
mojligt. Detta stiiller skiirpta krav pd
leveransberedskap. Vi dr naturligtvis
inte heller intresserade av att ha kost-
samma lager. Vi miste dirfor planera
biittre och ha produktionsapparaten i
trim. Konkurrensen har skiirpts vi-
sentligt, framfor allt frin engelsk sida.
Viss nyutveckling har lyckats bra. Vi
dr fortfarande ganska allenaridande
nir det giller Viktor Korund stamp-
massa, diir vi har ndgra stora kunder i
Europa. 1 murbruksfabriken kbr vi
med viss dvertid och det kan mojligen
bli tal om 2-skift léngre fram. Special-
tegelfabriken iir praktiskt taget fullt
utnyttjad. En fjiirde press dr med 1 ex-
pansionsprogrammet men tidpunkten
for den kompletteringen &r inte klar
dnnu.

Niir det blir mera lonsamt kan iven
den femte ugnen i Bjuv tagas i bruk.
Pressare E Jonsson papekade att nér
man nu fir strre kapseltillverkning
behtver arbetsmiljgn forbittras. Den
har blivit simre genom de japanska
maskinerna.

Overingenjor T Bergdahl svarade att
man tinkt pa det och hade investe-

ringsirenden redan vid detta samman-
triide for att dndra forhillandena till
det bittre.

Direktor E Geijer sade att det alltid
kommer att finnas arbetsplatser som
behiver Atgirdas for att de hunnit bli
de ildsta, och #ven om det verkar g
langsamt s arbetas det hirt pa att fa
fram tekniska losningar som dr eko-
nomiskt acceptabla.

Keramiskt
byggmaterial

Niir det giller keramiskt byggmaterial
har forsiljningen Gvertriffat forvint-
ningarna. Den svenska marknaden dr
numera bara en tredjedel, medan ex-
porten i princip har fordubblats i &r.
Sdrskilt framgingsrik har marknads-
foringen varit i Oststaterna, I Polens
framtidsplanering finns ménga objekt
diir vArt material passar mycket bra
in. Jugoslaverna har dterkommit som
kunder, och vi har levererat materia-
let till VM-badet i Belgrad. Med kort
varsel giorde Skromberga 1 det sam-
manhanget en utomordentligt god in-
sats.

o]
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I Sverige har man minskat pa statliga
bidrag till kommunala byggen di man
anser att kommunerna nu har si god
ckonomi att de sjilva kan betala. Det-
ta har medfort att vi i &r har firre be-
stillningar pd simbad in forra fret.

Hyllinge

I Hyllinge iir det oftréindrat stor efter-
frigan pd fasad- och marktegel. Vi har
kirt ugnen hela sommaren, vilket &r
en stor fordel ekonomiskt sett efter-
som den har en ling ink&mingstid nir
den startas efter ett stopp.

Syrafast tegel

Syrafast tegel har man inte lyckats er-
sitta med annat material. Efterfrigan
stiger och vi arbetar pd att fi fram
nya limpliga sammansittningar,
Kontrollant K E Green: Nir lagren &r
nedkorda och man viintar stora ex-
portbestillningar miste man vil {6rr
eller sennire starfa upp en ny ugn. Hur
ser det da ut pa personalsidan?
Direktér K G Paulson: Det ir inte si
litt att f& erforderlig personal. Dess-
utom ér detta fortfarande en konjunk-
turkiinglig produkt. Eftersom bolagets
policy alltid varit att ha folket kvar,
ytterligare accentuerat genom ny lag-
stiftning, #ir detta en besvirlig avviig-
ningsfriga.

Overingenjér Y Bohlin anférde att
man har mdjligheter att flytta perso-
nal frin avdelningar dir rationalise-
ring kommer att ske si att man inte
skulle behtva nyvanstilla mer &in 15—
20 man. Samradsgrupper arbetar med
detta.
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Direktéir Paulson meddelade vidare att
man i dagarna startar en proviorsilj-
ning av dekorerade kakelplattor.
Kunderna ser gidrna att Hoganispro-
grammet utbkas med siddana plattor,
och dirmed kan vir siljapparat ut-
nyttjas effektivare,

Plastror

Betriiffande plastror viintar kommu-
nerna pA AMS-bidrag och diirfor kom-
mer inga order i Sverige, Liget ir be-
kymmersamt, men vi hoppas att fi fle-
ra exportprojekt i likhet med det i Da-
homey. Polen och Jugoslavien &r ater-
kommande kunder. Intressantast &r
Afrika, men problem med finansiering
kvarstdr. Helst vill man dock basera
verksamheten pd en stabil hemma-
marknad.

Overingenjor T Bergdahl tillfogade att
vi gbér utmirkta ror for héga tryck
sumtidigt som de iir Litta, men vi mas-
te for nidrvarande siilja dessa for sam-
ma priser som vanliga vatten- och av-
loppsrir.

Fortsatt okad
forsiljning av pulver
Direktér Mats Bergqvist fortsatte de
ljusa tongingarna i sin rapport frin
metallurgiska divisionen. Forsiiljning-
en fortsitter samma branta kurva upp-
at och lagren minskar niistan oroviick-
ande fort. Vi miste ge leveranstider
pd vissa produkter. Leveranstiderna
pi ca 3 veckor kanske inte forefaller
sii allvarliga, men ett av vira friimsta

siiljargument har alltid varit att vi kun-
nat leverera utan vintetid. Vi #r {6lj-
aktligen mycket niira kapacitetstaken
for en rad enheter i pulververket. Niir
den planerade utpackningsmaskinen
blir klar niista sommar skall den er-
siitta 10 man, Vi arbetar ocksd pd att
fA kunderna att acceptera forpack-
ningar pa 1 ton i fiberfat, ett projekt
som iinnu bara har tagit sin borjan.
Betriffande de olika pulvergrenarna
kan vi pd PM-sidan, vad det giller
tonnage, nu miirka en utplaning i le-
veranstakt, medan svetspulver dir-
emot dkar. Detta ir utmirkt eftersom
det utjimnar toppar i produktionen.
Den japanska marknaden véxer ocksd
dirfor att den inhemska produktionen
f n inte hinner med frbrukningen.
For Bohus del ir totalsiffran for ton-
nage niistan oftrindrad sedan f6rra
aret, men med det 3:c skiftet from
september blir siffrorna hogre. Rost-
fria pulver har varit mycket fram-
ghngsrika pa marknaden. Kvalitets-
miissigt har vi haft framgangar bade
pa ytbeliiggningspulver och andra pul-
ver.

2,5 milj kronor

till investeringar

I sin rappert frin koncernen hade VD
Emst Geijer ménga anslagsiirenden till
styrelsens hostsammantriide att infor-
mera om. Sammaniagt ca 2,5 miljoner
kronor investeras i fabriker och labo-
ratorier. Bland anslag for miljén kan
nidmnas en industridammsugare for
13 000 kronor, en briketteringsmaskin



fér 275 000 kronor, den skall forhind-
i att det dammar om jirnsvampstran-
sporter till Bohus, samt ventilation och
bullerbekiimpning i XII:ans inbyggda
arbetsplatser fér 65 000 kronor.

Det goda konjunkturliiget har haft till
foljd att man miste nyanstilla ett an-
tal tjinstemiin, bade i produktionen,
pi ritkontoret och till forskningsarbe-
tet. Samrdd har det varit vid tillsiit-
tande av posten som administrativ di-
rektor. For forsta gingen i HB:s hi-
storia har foretrddare fGr arbetstagar-
nas organisationer fitt triffa de sikan-
de till befattningen.

Energikrisen i virlden kom pd tal ndr
ordféranden redovisade de dkande ri-
varupriserna. Speciellt fir 1:ans olja ett
sorgebarn. Forstk med 4:ans olja skall
goras, men den hogre svavelhalten i
denna gor den oldmplig pd vissa stiil-
len i produktionen. Dessutom ligger
den alltid niira riskgriinsen att bli for-
bjuden ay luftvirdande myndigheter.

Briinnpunktens snabba lillasyster HB-
nytt som kommit ut med ett par num-
mer, befanns av ledambterna vara en
tillging. Ingenjor Bjorn Pettersson
uppmanade alla, men alldeles speciellt
ledaméterna frin  produktionssidan,
att forse redaktor Carla Lundh med
nyhetsmaterial och Onskemdl av alla
slag.

Det Gppna brevet till nimnden frin
Kjell Araas om alkoholsjukdomen
hade tidigare diskuterats bland leda-
méterna. Kontrollant K E Green
framforde dsikten att den nybildade

Centrala Skyddskommitién borde ta
upp denna friga, och sd beslutades
ocksa.

Den interna utbildningen togs upp av
plitslagare Egon Nilsson. Intendent
Rolf Julin beriittade att man hade for
avsikt att héja kvaliteten pd bade un-
dervisningen och lokalerna. Direktdr
S Ivar Svensson meddelade att man
ocksd diskuterat nigon form av fa-
briksskola. Behovet av en shdan [Gr

all redan anstilld personal understriks

bade av ingenjor K A Nilsson, pressa-
re Egon Jonsson och VD Ernst Geijer.

20 forbittringsforslag
gav 26320 kronor

Efter sekreterarens, Eva Wickman,
rapport frin forslagskommittén god-
kiindes 20 forbiittringsforslag pl sam-
manlagt 26 320 kr. Vid fireghende
nimndsammantriide utdelades den hit-
intills storsta beloningen, nimligen
16 250 kr. Vid detta sammantriide var
reparatbr Gote Nilsson nira att nd
detta rekord. Han kammade hem
15 750 kronor for sitt forslag, vilket
ersiitter en drsarbetare, Hir nedan fol-
jer alla belonade férslag, utan inbor-
des ordning. Alla har niimligen hjdlpt
till att underliitta arbetet och/eller att
spara. Alla har givit sin upphovsman
en stdrre eller mindre kontantersitt-
ning, férutom glidjen att hitta pa en
finurlig grej.

Reparatdr C A Olsson: Andring av
héllare fir stamp SV-18 och 10 G. —
Overgruvfogde H Lindberg: Hjulstill-

ning till transportr efter brytningsma-
skinen PK 7. — Reparator Gote Nils-
son: Andring av innerformskdp och
standardfoder till 1 200-tons press. —
Reparator Ture Jansson: Skyddsror
till H2-lossugn. Reparattrerna
Ture Jansson och Arne Holm: Lingd-
miitningsapparat. — Kirnmakare Ake
Nilsson: Lyftanordning for formbullar
och kiimor. — Kimmakare Allan
Liévgren: Bandning av pumphjulskiir-
na. — Elektriker Boris Persson: Ut-
rustning for automatisk inskjutning av
briinnvagnar i tunnelugnarna TMS II.
— Plastarbetarna Sven Jonsson och T
Andersson: Fixtur vid beliiggning av
klack pit muff FSP 70. — Maskinsk&-
tare L Gustavsson: Anordning for
styrning och uppbromsning av papp-
rullar PM 3. — Ansvarige montéren
Villy Hallin: Spiinnjirn f6r underkona
till vindsikt Ager. 19 och 20 samt Los-
tagbar gingad spinnbult f6r Mogen-
sensikt, — Forman Ake Roslund:
Stillning for kapslar. — Reparator
Tage Kvist: Siikring till avskiirnings-
maskin samt Rulle pa viindare vid gla-
syrband. — Truckforare Rune Nils-
son: Plastning av stallklinker. —
Snickare Albert Johansson: Titnings-
lister vid siktarna i K 3. — Sorterarna
Adal Persson och Ake Larsson: For-
biittring ay mellanligg vid klyvning av
platta nr 2280. — Forman Knut Bon-
desson: Ombyggnad av traverser med
utrustning for att mojliggdra transport
ay dubbla materialmingden, — For-
minnen Ove Paulsson och Stig An-
dersson: Andring av mellanstycket for
bandugnar.

Eva M Wickman
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Bonnelyche & Thuroe AB

Firetagsnamndssammantriddet holls tis-
dagen den 11 september & Linden Ho-
tell, Emmaboda.

Ordidranden, direktor Helge Rickman,
forklarade sammantriidet Gppnat och
hilsade samtliga villkomna samtidigt
som han uttryckte sin glidje dver att
foretagsndmnden kunnat forligga drets
hostsammantriide till Emmaboda, vari-
genom ledaméterna beretts tillfiille att
se Sveriges modernaste glasverk, AB
Emmaboda Glasverk.

Ordftranden limnade den sedvanliga
rapporten oOver det aktuella liget i
B&T, varvid han konstaterade, att det
genomgiende vackra sommarviidret
gynnat forsiljningen av CUPRINOL-
produkter, som vid augusti méinads
slut l&g pd ny rekordnivl, GLAS/

Malmo

METALL-produkter har kinning av
den fortsatt liga byggnadsaktiviteten.
Disponent Bjorgell redogjorde diirefter
for hostens forsiljningsprogram, vilket
innehdller nyheter sisom BRA
KVISTLACK, BRA EKONOMI-
PLAST, nya nyanser i UTEBETS-
serien samt nytt kvalitetsprogram for
vigefdrger. Vidare kommer under hos-
ten en ny speciell mAlnings- eller im-
pregneringsmaskin  under namnet
CUPRIMAT att introduceras ph
marknaden. B&T har ensamfrsilj-
ningsritt fér denna apparat. Disponent
Bjorgell informerade avslutningsvis om
den nya firgblandningsmaskinen CUP-
RI FARGMIX N.

Ingenjor Bengt Olsson tog direfter till
orda och redogjorde for produktions-
liiget pa Lodgatan.

Ordféranden limnade en kortare redo-
gorelse f6r glassidan, varvid han kon-
staterade, att grossistsidan hillit sin
position och att leveransen av fonster-
band och dérrar till Velvo i Kalmar nu
ar helt klar.

Protokollet frin sammantridet den
23.8.1973 inom Lodgatans Skydds-
kommitté genomgicks, varvid konsta-
terades, att de bestiillda ljudddmpande
skyddskaporna till blandaren pd nyan-
seringsbryggan i firgfabriken nu erhél-
lits och monterats, varigenom en mérk-
bar forbittring intrétt.

Herr Arne Berneheim tog upp frigan
om mojligheten att inféra flexibel ar-
betstid pd kontoret i Limhamn. Hirpa
foljde en kortare diskussion, varvid
framkom, att det allmiint ansigs ogor-
ligt f6r B&Ts del.

AB Slipmaterial-Naxos

Vistervik

Belonade forslag till forbéattringar

Forslagsstiillare

Svarvare Allan Halvarsson
Arborrare Olof Pettersson
Reparator Leif Henriksson

Frasare Ulf Andersson

Svarvare Gunnar Edling

Reparattr Willy Karlsson
Reparatiir Sélve Olofsson
Torkmaskinist Nils-Erik Karlsson
Hiingrullare Kjell Steen

Pressare Tage Larsson

Kontrollant Tore Anderssen
Bredbandspressare Ronny Axelsson
Bredbandspressare Hikan Johansson
Impregnerare Nils Johansson
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Anstilld vid
Mek verkstaden
Mek verkstaden
Mek verkstaden
Mek verkstaden
Mek verkstaden
Mek verkstaden
Mek yerkstaden
Bel avd

Bel avd
Slipskivefabriken
Slipskivefabriken
Bandavdelningen
Bandavdelningen
Slipskivefabriken

Beskrivning av forslaget

Handtag i proppar

Limmad slityta
} Blysmiiltgryta

Skala pé svarv

Skyddskoppling

Forbittring i beldggningsmaskin
} Atgird i tork

Forbittring av centrering
Forbdttring av rullbana

Pressning av slipband
Anordning vid impregnering
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Industriminister Rune Johansson besékte
Hégandsbolaget den 6 september. I besiket
ingick bla visning av Centrallaboratoriet,
Jirnpulverfabriken och Takpappfabriken.
Industriministern dtfélides av departements-
sekreterare Bertil Hammarstedt och lands-
tingsman Folke Nilsson.

Pad bilden ses fr v industriminister Rune Jo-
hansson, landstingsman Folke Nilsson och
direktor Ernst Geijer.

Den 17 augusti besoktes Takpappfabriken i
Hégands av anstillda fran AB K G Larsson
& Co, Linképing, en av Forenade Taks dter-
forsiliare. En del av besdkarna, totalt ett
25-tal, studerar hir de tvd automatiska in-

packningsmaskinerna.
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Stig Svensson, tjdnsteminiens representant i bolagsstyrelsen:

Reflexioner
infor forsta
styrelsemotet

Det &dr ménga som efter det jag blev
vald till representant for de anstillda
stdllt mig den frigan hur jag ser pa lo-
jalitetsplikten. Jag tror ocksd att just
den saken dr foremdl for samtal pa
olika arbetsplatser i forctaget. Vad det
hdr giller dr den situation som upp-
stdr nar Egon Jonsson och jag far in-
formation i styrelsen som vi inte ome-
delbart kan vidarebefordra till fack-
foreningsmedlemmarna eller represen-
tanter for dem.

Jag ar fullt medveten om att denna
friga dr av ytterst kinslig natur. For
mig dr emellertid fragan inte pa nagot
sitt unik. Under de manga ar, di jag
deltog aktivt i det fackliga arbetet,
bla som ordférande och forhandlare,
hade jag si gott som dagligen anled-
ning att taga stillning till huruvida vi-
dareinformation kunde ske eller inte,
liksom att avgora tidpunkten for sa-
dan eventuell upplysning. Det fortji-
nar vél ocksa att ndmnas att min be-
fattning i foretaget medfdr stindiga
hiinsynstaganden av detta slag.

A andra sidan &r jag angeldgen om att
limna hogsta mojliga grad av informa-
tion till mina uppdragsgivare. Var
gransen kommer att gi, kan man gi-
vetvis skriva vissa grundregler om.
Riktlinjer om detta finns ocksd pa
papper i HB. Jag tror, att det sunda
fornuftet, forenat med ett lugnt tem-
perament bdr kunna avgdra agerandet
fran fall till fall. Vidare dr jag Gver-
tygad om att var och en av medlem-
marna har klart for sig att en del
drenden under viss period maste vara
sekretessbelagda och att det indirekt
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ingdr i styrelsemedlemmens uppgift att
viélja tidpunkt for vidareinformation.
For Ovrigt kan jag inte tillriickligt ofta
upprepa att resultatet av forsoksverk-
samheten med styrelserepresentation i
hog grad dr beroende av fortroendet
mellan samtliga berdrda parter. Jag
har visserligen dnnu inte mott de sty-
relseledamoéter som kommer fran and-
ra foretag. Men eftersom jag vet att
respekt for varandra redan foreligger
inom vart eget foretag, s& tror jag att
ocksd detta forhdllande kommer att
hjdlpa till att 16sa de eventuella kon-
flikter, som kan uppsta.

En annan fraga som berGrts av en del
av mina arbetskamrater 4r den om vad
nytt en representant for de anstillda
kan bidraga med i styrelsen.

Forst och frimst forutsitter jag, att
HB:s styrelse redan nu spelar en aktiv
roll i foretaget och att varken den
gamla eller den nya styrelsen finns till
enbart for att fylla de formella krav,
som lagstiftningen foreskriver.

Av naturliga skil har de Gvriga styrel-
semedlemmarna inte kontakt med de
anstdllda i fOretaget pa samma sitt
som Egon Jonsson och jag har och har
haft under en lang foljd av ar. Jag &r
overtygad om att det bland de enskilda
personerna savdl som inom grupper
av anstédllda finns manga virdefulla
synpunkter om foretagets skotsel. Sa-
dana &sikter torde ge mig en viss vig-
ledning, varfor jag i samrdd med kon-
taktgruppen avser aktualisera uppfatt-
ningar av sidan typ.

Genom éren har jag lart mig uppskat-
ta dven minoritetens uppfattning. Jag

uppmanar ddrfor sivil enskild person
som minoritetsgrupp att limna sina
bidrag i sammanhang, som kan knytas
till mitt uppdrag.

Det nya, som tillfores styrelsen, #r helt
enkelt att personalens asikt i vissa fra-
gor har utsikt att bli redovisad infor
det beslutande organet frin en annan
vinkel dn vad som tidigare varit fallet.
Arbetskraften utgor ett virdefullt ka-
pital i foretaget. Jag anser det dirfor
sjdlvklart att denna faktor ocksid maés-
te fd spela sin berittigade roll i be-
slutsfattandet.

Jag har hir redovisat nigra av de
manga reflexioner jag har gjort i sam-
band med styrelseuppdraget. 1 forra
numret av BRANNPUNKTEN skrev
den ansvarige utgivaren sjilv att “det
ar méngas forhoppning att det nya
systemet skall leda till 6kad forstielse
i bédgge riktningar mellan ledning och
anstdllda”. Den texten uttrycker pa ett
enkelt sitt vad jag uppfattar som en
vdsentlig mélsittning. L4t mig avslut-
ningsvis ge uttryck fér den onskan att
redan det historiska styrelsemétet den
25 september 1973 ska bli en god be-
kriftelse pd den nya tidens demokra-
tiska anda.

I ldsande stund har den 25 september
redan varit och vdra representanter
har bevistat sitt forsta styrelsemote.
Stig Svensson och Egon Jonsson, de
LO-anstiilldas representant, har lovat
att i niista nummer av Brinnpunkten
redovisa sina REFLEXIONER E F-
TER FORSTA STYRELSEMO-
TET.



%%M

Varfor dr tjansteminnens loner hem-
liga? De kollektivanstdllda har det
mycket biittre. Alla vet vad den andre
tjidnar. Vagar inte personalavdelningen
Oppet visa hur den uppskattar tjinste-
mdnnens arbetsinsatser?

”Kanske lonlost att fraga”

SVAR:

Den fragande &r illa underrittad. Hu-
vudparten av kollektivlonerna utgar
som prestationslon. Dessa 16ner finns
angivna i prislistor men visar inte 16-
nebeloppet for den enskilde utan en-
dast ersittningen for en viss arbets-
mingd. For att veta en arbetstagares
16n maste man alltsd veta vilken ar-
betsmingd han eller hon presterar,
Uppgifter hidrom offentliggirs inte.
Foljaktligen dr péstdendel att alla vet
vad den andre tjanar helt felaktigl.

P& tjinstemannasidan har de avials-
slutande parterna sedan linge varit
Overens om grundprincipen att loner-
na skall vara individuella och differen-
tierade. Detta innebar alt varje lon
skall vara anpassad dels till ansvare!
och svarighetsgraden i arbetet, dels
dven till tjanstemannens duglighet och
prestationer. Vidare har som bekant
utbildning, &lder och anstiillningstid
inverkan pa 16nesittningen.

Med detta system for individuell 16ne-
sdttning dr det naturligt att man ocksa
traditionellt betraktar varje tjdnste-
mans 16n som personlig i den mening-
en att den inte utlimnas annat &n till
honom sjilv eller till den som foretri-
der honom i forhandlingar med féreta-
get. Detta kan ingalunda betraktas som
hemlighetsmakeri utan #r betingat av
hiinsyn till individen och hans person-
liga forhallanden. Vidare kan det si-
gas att en sidan princip dr motiverad
med hinsyn till risken for felaktiga
16nejamforelser. En utomstidende kan
ju inte bedoma huruvida en viss indi-
viduell 16n dr rimlig eller ej om han
inte har tillgang till ett fullstindigt un-

derlag, utvisande alla de faktorer som,
enligt vad som hiir framhallits inverkar
pa lonesittningen. Risken for felbe-
domningar och felaktiga slutsatser ir
alltsa stor

Slutligen: Det dr Overraskande att ni-

pon tror att personalavdelningen be-
stimmer  (jidnstemannaldnerna.  Lone-
sittningen &r en forhandlingsfraga, vil-
ket innebiir att personalorganisationer-
ni har ett visentligt inflytande &ven
nir det giiller den individuella diffe-
renticringen av lonerna for respektive
medlemmar.

Rolf Julin

Definitioner

Socialism

Du har tva kor och ger den ena till Din
granne.

Kommunism
Du har tva kor, regeringen tar bada

" och ger Dig mjolk.

Fascism

Du har tva kor, regeringen tar bada
och siljer Din mjolk.

Nazism
Du har tva kor, regeringen tar bada
och skjuter Dig.

Byrikrati

Du har tva kor, regeringen tar béda,
skjuter den ena, mjolkar den andra,
och hiller bort mjolken.

Kapitalism

Du har tva kor, siljer den ena och ké-
per en tjur,

(Ur Forbundskontakt)

q..:; /o 3 /I CNIONANCY>

(Tjdnstedren inom parentes)

Henry Persson, Centralgatan 4, Hoganis (53)
Gunnar Wendel, Truedstorp N 16, Ekeby (50)
Axel Persson, Agatan 6, Bjuv (46)

Ebbe Johansson, Box 220, Billesholm (45)

Allan Bengtsson, Kpmansgatan 1, Astorp (33)
Gosta Berg, Ruuthsesplanaden 2, Hogands (31)
Henry Sartz, Lunnagatan 7, Bjuv (29)

Nils Anderberg, Firjemansgatan 11, Hoganis (28)
Leon Gutman, Borgméstaregatan 6, Hoganés (27)
Bror Ask, Paarp 3, Paatp (27)

Gunnar Nihlén, Hudiksvallsgatan 14, Helsingborg (24)
Henry Henriksson, O Jdrnvigsgatan 10, Osby (8)
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Ronnie Andersson Inger Avery

Ronnie Andersson, ingenjor, anstilldes den
27 augusti som ritare vid Kraft- och Virme-
avdelningen.

Inger Avery dr from den 10 augusti an-
stilld som sekreterare till Materialavdel-
ningens chef, §veringenjor Bertil Aberg.

i

14
A

Kerstin Bockstiegel ~ Michael Bockstiegel

Kerstin Bockstiegel, fil mag, from den 28
maj sekreterare vid Forsaljningsavdelning
Byggmaterial.

Michael Bockstiegel, fil mag, from den 25
juni anstdlld som korrespondent vid For-
sdljningsavdelning Metallurgi.

N\ -
Ulf Croona

Anders Elgqgvist

Ulf Croona, civilingenjér, anstilldes from
den 18 juni som forste ritare vid Forsilj-
ningsavdelning Byggmaterial. From 1/9
siljingenjor vid samma avdelning.

Anders Elgqvist, civilingenjor, tilltridde den
16 juli befattningen som marknadschef vid
produktgrupp Ror.
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V Kristensen

Gunnel Engstrom

Gunnel Engstrom ar fr om den 10 septem-
ber anstilld som sekreterare till bitridande
divisionschefen for division Eldfast, 6ver-
ingenjor Tommy Bergdahl.

Valdemar Kristensen, civilingenjor, ar
from den 15 september anstilld som pro-
jektingenjor vid Anldggningsavdelningen.

-~

4 - ‘
Jan Sjéholm

Jan Sjoholm, leg lakare, anstilld fr o m den
1 september som foretagslakare och chef for
hdlso- och sjukvirdsavdelningen, tillika
koncernens chefsldkare. Doktor Sjoholm,
som ar medicine licentiat och filosofie kan-
didat, kommer ndrmast frin Saab-Scania,
dar han de senaste fem iren varit foretags-
lakare vid Scaniadivisionen i Sodertilje.

BIUY

Olle Lundgren Gunder Olsson

Olle Lundgren, anstilldes den 1 juni som
laborant vid Bjuvsverken.

Gunder Olsson, brinnmistare vid Bjuvsver-
ken fr om den 1 juni.

Organisatoriska
forandringar

Division Eldfast

from den 15 augusti 1973 -
Till bitridande divisionschef under direktor
K G Paulson har utsetts overingenjér Tom-
my Bergdahl.

Overingenjor Peter Havranek kommer pi
egen begdran successivt att lamna sina upp-
gifter som produktionsledare fér att i fort-
sittningen f& mojlighet att koncentrera sig
pa forsknings- och utvecklingsuppgifter.
Som forsta steg overfores Bjuvsverken att
sortera direkt under dveringenjor Bergdahl.
Overingenjor Yngve Bohlin eftertrider 6ver-
ingenjor Bergdahl som platschef i Skrom-
berga och Hyllinge.

Till ny chef i Bjuv har utsetts ingenjor Len-
nart Sjoberg, som samtidigt utnimnes till
overingenjor.

Overingenjor Bergdahl bibehdller ansvaret
for produktion och utveckling av rér och
syrafast stengods i Hoganis.

Ekonomiavdelningen

from den 1 september 1973

I samband med att kamrer Nils Anderberg
limnar sin befattning i och med augusti ma-
nads utging med fértidspension sker féljan-
de &dndringar i ekonomiavdelningens orga-
nisation.

Civek Lennart Gunnarsson blir ansvarig
for sivil finansierings- som forsdkringsfra-
gor. Ledningen av reskontra- och kravverk-
samheten Overtages av herr Lars Rydén, or-
ganisatoriskt understilld Lennart Gunnars-
son.

Ansvaret for virdepappersférvaltningen
overfors till internrevisionen, och frigor ro-
rande personallin med foretagets borgen
behandlas tills vidare av Lennart Gunnars-
son.

Byggmaterial-
avdelningen

fr o m den 1 september 1973

Sekretariat

Avdelningens sekretariat, som from den
1.9 star under ledning av fru Britta Gustafs-
son, kompletteras med en kontorist, som
fir telefonpassning, svenska utskrifter och
arkivering som huvudsakliga arbetsuppgif-
ter.

BOHUS

Asko Savukoski, forman from den 6 au-
gusti.

Haldo Wiking, forman from den 17 sep-
tember.



Reklam- och
informationssektion

Ing. Arne Lindqvist, fn séljingenjor for
Mellansverige, tilltrider den 1.1.1974 be-
fattning som reklamman. Ing Lindqvist
kommer att som huvuduppgift svara for
produktion och distribution av basinforma-
tion.

Objektsektion

Den nuvarande exportsektionen sammanslas
from den 1.9 med Byggmaterialavdelning-
ens objektsektion. Ing Jan Lundman har ut-
setts till st f sektionschef och kommer att
tillsammans med chefen for Forsiljningsavd
Byggmaterial, Jan Bergman, svara foér den
dagliga ledningen av sektionens arbete.
Siljkontoret i Sundsvall kommer att avveck-
las den 31.12.1973 och overflyttas till Stock-
holm. Siljingenjoren pd Norrlandsdistriktet
har frdn samma tidpunkt erbjudits anstill-
ning vid Stockholmsfilialen.

Som eftertridare till ing A Lindqvist kom-
mer ny siljingenjor att anstillas.

Industrisektion

Som siljingenjor efter ing Kurt Wiksell,
som den 1.9 Svergér till service- och pro-
duktsektionen, har civiling Ulf Croona ut-
setts. Ing Croona anstilldes p& Byggmate-
rialavdelningen den 18 juni 1973 som ri-
tare.

Herr Gert-Ake Larsson dverflyttas frén in-
dustrisektionen till den nyinrittade service-
och produktsektionen.

Konsumentsektion

Som en foljd av planerna pd utvidgad verk-
samhet inom konsumentsektorn kommer en
ny sdljare att anstidllas. Den nye siljaren
blir ansvarig fér bearbetningen av aterfor-
siljare i Mellansverige och Norrland.

Service- och produktsektion

En sdrskild sektion har inrdttats for hante-
ring av service- och produktfrigor. Ing
Kjell Ronn har utsetts till chef f6r den nya
sektionen. Ing Ronn kommer huvudsakligen
att dgna sig 4t produkt- och sortimentsfré-
gor i sin nya befattning.

Till stf sektionschef har ing Kurt Wiksell
utsetts. Ing Wiksell kommer att vara hu-
vudansvarig for den dagliga tekniska och
kommersiella servicen till dotterbolag och
ovriga kunder samt interna kontakter med
de olika tillverkningsenheterna.

I sektionen ingdr ing Bo Holmberg och herr
Torsten Turesson samt pd rit- och kalkylsi-
dan ing K E Bengtsson och herr Gert-Ake
Larsson. Som ersittare for ing Ulf Croona
kommer en ny ritare att anstillas.

Simbassinger med HB-plattor
levererade till Belgrad

Manga #r vi vil som suttit framfor
TV:n och tittat pa viirldsmésterskapen
i simning, som holls i Belgrad i borjan
av september. Och lika manga har si-
kert hajat till ndr resultattavlan har vi-
sats och det vilkinda HB-mirket dykt
upp i rutan. Det hdr méste vara den
bassingen till vilken Higanis levere-
rat plattor, har man tinkt. En telefon-
signal till Jan Lundman, BF, — som
haft hand om projektet — bevisar

dock motsatsen.

— Meningen var frén borjan att tév-
lingarna skulle héllas i den nya sim-
hallen, sade Jan, men si blev inte fal-
let. Vi i Hogands har fullfoljt véra le-
veranser till jugoslavernas belatenhet,
men alla dvriga leverantrer var tydli-
gen inte lika snabba. Askidarplatserna
var inte klara och Ovriga byggnadsar-
beten inte heller fullt fardiga, s ndgon
mojlighet att ta in publik i anldggning-
en till VM-tivlingarna fanns inte. Tav-
lingarna fick darfor i all hast forlaggas
till en gammal simarena i stadens cen-
trum. Nir jag gick ddrnere och tittade
pa den gamla anldggningen och sag all
ovrig reklam kring bassdngkanten, si
tinkte jag att hidr dr ett utmirkt till-
fille for Hogandsbolaget att ytterligare
bli kint over virlden via TV. HB-mir-
ket och "Hogands Byggkeramik” kun-

de inte f& en bittre placering &n ne-
danfor resultattavlan.

Jan Lundman berittade vidare att Ho-
gandsbolaget har levererat 5 st bas-
singer till det nya sportcentrat Stari
Grad (betyder “Gamla sta’n”) i Bel-
grad. Sportcentrat ligger —mycket
vackert alldeles intill Donaus strand,
4 km fran stadens centrum. Till an-
laggningen hor ocksa tennisbanor, res-
taurang, handbollsplan, gymnastiksa-
lar och diverse andra friluftsanord-
ningar for sivil inomhus- som utom-
husaktiviteter. Den kinde belgradar-
kitekten, professor Antic, har statt for
utformningen.

— Vi levererade samtliga plattor, ca
5000 m? till de fem bassingerna: en
s k olympisk tdvlingsbassing 50 X 21
meter, en vattenpolobassiang 33 X 21
meter, en barnbassing, en bassing for
allminheten och en plaskdamm. Vi
fick ordern den 21 maj i &r i mycket
hard konkurrens med tyska tillverkare
och tvi méanader efter detta datum
hade vi levererat allt material, trots att
vissa specialplattor fick tillverkas, ef-
tersom ritningarna var utférda enligt
tysk standard. Allt material hdmtades
av jugoslaverna sjilva med lastbil for
att vinna tid — anliiggningen skulle ju
vara klar i mitten av augusti. Detta
medférde att med jimna mellanrum
sex langtradare kom till Hoganis, de
forsta tvd redan den 18 juni. Plattsitt-
ningen leddes av en instruktor frdn
Hoganssbolaget. Och som sagt vart
atagande var klart den 10 augusti, och
vi fick mycket berdm av bestillarna
for vart snabba och utmirkta arbete,
slutade Jan vért telefonsamtal.

Innan luren lades pé lovade dock Jan
Lundman att fotografier pd den nya
anliggningen kommer att tas, si att
dessa kan publiceras i ndsta nummer
av Brinnpunkten. Nigon fotografe-
ring har nimligen icke fatt forekom-
ma f6rrin den 20 oktober, d& anlagg-
ningea ir klar for invigring.
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Under perioden juni—september i &r
har nedanstaende kurser genomgitts:

ALI-RATI-KURSER

Uppfoljningskonferens, allmin

(LU 173) 3 dagar

Deltagare: Erik Nilsson, Bjuv, Ragnar
Nilsson, HGganis.

Materialhantering, internt-externt
(PT 470) 5 dagar
Deltagare: Tonny Olsson, Hoganis.

Produktionsteknisk grundkurs
(PT 430) 14 dagar
Deltagare: Lennart String, Hoganis.

Arbetsledning, allmiin kurs

(LU 103) 3 veckor

Deltagare: Christer Thornblad, Héga-
nés.

Gunvor Bengtsson
Inger Svensson
Ulla Stenow

N-A Johnsson

Eric Forsberg
Kjell Paulsson
Johnny Magnusson
Jan-Erik Wicksén
Stig Lodén
Sverker Holmberg
Stig Lodén
Ingemar Bengtsson

Nils-Eric Fors

Villy Olsson
Bertil Aberg

L-E Westman

Egon Jonsson

OVRIGA KURSER

APR

APB

BCS

TAV

TAF

MH

EKD

EKD

BF

BF
BF
KFK

EKS
T™C

TGV

ALI-RATI
ALI-RATI
Kursverksmh Sthims
Universitet
ALI-RATI
ALI-RATI
ALI-RATI
IBM-Dataskolan
IBM-Dataskolan
Kursverksmh Sthims
Universitet

IFL
Londonkollegiet
Londonkollegiet

STF

IBM-Dataskolan
INTERSPRAK i Malmé

INTERSPRAK i Malmé

TCO

Forsikrings- o pen-
sionsfragor
Forsdkrings- o pen-
sionsfrégor

Tyska i arbetet och
till vardags

LS 903 Arbets- och
meritvirdering

LS 903 Arbets- och
meritvirdering

LU 103 Arbetsledning,
Allman kurs

Dos Cobol forts 1
Dos Driftskurs I
Cics applikations-
program
Kommunikationsteori-
Informationsteknik
Foretagsstrategi i en
internationell marknad
Tyska spraket
Tyska spraket
Rorledningar inom
industrin

Vandl 1
Intensivutbildning
ityska
Intensivutbildning

i tyska

Kurs for larare i
sambillskunskap

5 dagar
5 dagar
14 dagar
5 dagar
5 dagar
3 veckor
14 dagar
14 dagar
3 dagar
8 dagar
3 veckor
2 x 14 dgr
2 X 14 dgr

4 dagar

2 dagar
1 vecka

1 vecka

3 dagar

Utbetalning av stimulansbidrag till in-

Avd
AKSV

Ulla-Britt  Larsson,

TGVT
TGVR
MHTP
MHTP
MHTP

vandrare som genomgatt sprikkurs
med godkiint resultat och som varit
niirvarande minst 80 % av studietiden

Enligt brev frdn TBV har foljande an-
stillda kvalificerat sig for stimulans-
bidrag pa 150: — kr:

Namn

Komlossy, Janos
Nemeth, Janos
Celik, Risko
Vlachos, Ioannis
Pouiklis, Stavrola
Vlachos, Georgios
Papadopoulos, Evagelos MHTP
Vezergiannidis, Georgius KPDD

Fortsdttningskurs i engelska startade i Bjuv
den 5 september under ledning av Folke
Brinck.

Deltagare: Maica Edvinsson, Miklés Gazso,
Ingrid Hultberg, Gulli Johansson, Per Jo-
hansson,
strom, Erik Nilsson, Greta Persson, Kurt
Persson och Else Sjégren.

Stig  Lund-



Med foretagsskolan pa studieresa i Tyskland

Egon Nilsson, som dr yrkesinstruktor
for eleverna pa den verkstadstekniska
linjen, dr en av de lirare som medfolj-
de grabbarna pd studieresan. Han be-
rittar  hir om upplevelserna under
resan.

Sondagen den 27 maj kl 19.15 avgick
fran kyrkplatsen i Hoganiis en ny Mer-
cedesbuss med 23 elever och liirare pa
en tiodagars studicresa. Efter Sverfart
med LB-firjan fortsatte resan genom
fagra nejder till Gedser, dir vi pa far-
jan med samma namn forst intog en
maltid vid lite onormal tid (klockan
var ca 01.30), varefter vi forsokte sova
i respektive hytter. Férjan var i Trave-
miinde vid 4-tiden, d& lastbilarna kor-
de iland, men vi fick stanna ombord
tills vi fatt frukost vid halv 8 tiden.
Fran Travemiinde gick bussfiirden ncr
till Goslar, dir vi bodde pa Hotell Rit-
ter Ramm och &t lunch innan vi pa ef-
termiddagen &kte till Wolfsburg for
studiebesok pa VW-fabriken. Dir fick
vi f6lja hela tillverkningsforloppet fran
pressningen av detaljer till testproven
da bilen var helt firdig for leverans.
Detta besok var en stor upplevelse for
oss alla.

Efter middagen pa Apart Hotel, Gver-
nattning och frukost i Goslar stilldes
firden ner till Riidesheim, dédr vi skul-
le bo tre nitter pd Hotel zum griinen
Krauz. P& onsdagen gjorde vi en hel-
dagstur till Heidelberg och &t lunch pa
Rest. zum Ritter, varefter eftermidda-
gen var fri for shopping och dylikt tilis
det blev tid for aterférd till Riidesheim
och det hélligdng som férekom pa alla
”vin och bierstuberna”.

En hirlig battur p4 Rhen gjorde vi pa
Kristihimmelfdrdsdagen och passerade
bland annat Loreleiklippan och en del
gamla slott, som lag majestitiskt pa de
vinodlade sluttningarna. Efter att ha
intagit lunch ombord hdmtade bussen
oss i S:t Goar och forde oss ater till
Riidesheim efter en férjetur 6ver Rhen
vid Bingen. Fredagsformiddagen dgna-
de vi at ett studiebesok i en vinkillare,

ddr vi mot en avgift av 5 mark fick
provsmaka tre av deras bista sorter.
Pa eftermiddagen akte vi linbana upp
till Niederwald Denkmal, varifrin man
hade en underbar utsikt Over trafiken
pi Rhen och den motsatta sidan av
Rhendalen.

Efter tidig frukost blev det avférd till
Dortmund, dir vi efter lunch besokte
en byggnadsutstillning. Eftersom vid-
ret var otjinligt blev det ctt kort besok
och vi fortsatte mot Kamen, viinort till
Angelholm, dir vi bodde en natt pa
Hotel Konig von Preussen. Hir trif-
fade nagra av oss "kommunalpampar-
na” fran Angelholm som just denna
weckend var nere och hilsade pi sin
vanort.

Pi sondagsmorgonen stilldes fiirden
till Hamburg, diir vi logerade tvd niit-
ter pi Hotel Mercur i nirheten av
Hauptbahnhof. Pa cftermiddagen gjor-
de vi en rundtur med en svensktalande
guide fran Hamburg, som varnade oss
for all synd som kan férekomma i en
stad av denna storlek (1,8 milj invana-
re -+ alla turister). Pa kvillen, efter
middag pa Hotcll Zillertal, tog vi oss
en promenad pa Reperbahn och de
skumma kvarteren ddromkring. Till

g

Hagenbecks Zoo akte vi pA méndags-
formiddagen och dir njot vi i fulla
drag i det fina vddret och av allt dar
var att beskadda. Sirskilt delfinarijet
med tvd delfiners “cirkusuppvisning”
tilldrog sig stort intresse hos oss alla.
Pa kvillen besokte vi Planten und
Blumen, dir ett storstilat vattenspel vi-
sades mellan kl 21.30—22.00.
Eftersom firjan vi akt over med hade
fatt maskinfel fick vi ta “Travemiinde”
som avgick redan 13.45. Vi fick dér-
for starta frin Hamburg redan pa tis-
dagsmorgonen med uppehdll i Libeck
ett par timmar for shopping. Vil om-
bord pa firjan trangdes vi med ameri-
kaner och danskar kring "De kolde
bord”, sedan handlade vi tullfritt for
de sista D-marken (de som hade nigra
kvar). Bussresan upp mot Helsingor
gick fort med ctt par korta uppehall
och vid LB-ldget 1dg “Ursula” och
vintade pa oss.

Hem till Hogands kom vi vid 21-tiden,
ganska trotta men Gverens om att det
varit en intressant och givande resa.
Vi tackar foretaget for dess intresse
och medverkan till att sidana hir stu-
dicresor kan ordnas pé for deltagarna
formanliga villkor.

Det dr intressant men tréttsamt att vara ute pd studieresa! En paus behdvs emellandt.
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Overingenjor Arne Gustafsson, Gruvavdelningen:

Vara ingrepp 1 naturen
och hur vi aterstiller den

Briannpunktens ldsare kidnner sikert
redan forut till att Hogandsbolaget har
ett 10-tal arbetsplatser ute i landska-
pet, dar vi tillgodogor oss ravaror for
keramiken. Allt oftare fdar man se och
hora om olika stora arbeten i landska-
pet till exempel vigar och bostadspla-
nering forutom brytningsverksamhet av
kalk och lera och andra mineraler.

Det kanske kan vara pa sin plats att
erinra om de spelregler, som giller i
dessa sammanhang. Varje atgird till
forandring i landskapet 4r underkastad
lag och forordning. Byggnadstillstand
och tdkttillstind dr numera vilkidnda
begrepp for envar. Nir vi har en intres-
sant fyndighet, som vi vill utnyttja gors
en omsorgsfull planldggning for hur
man skall genomféra ctt uttag. Rakar
markomradet ligga under byggnads-
plan, kommer de forsta Overldggning-
arna till staind med den kommunala
byggnadsndamnden pé platsen. Utanfor
sddana omréden blir det linsstyrelsens

i
:-' I

naturvirdsenhet man tar direkt kon-
takt med. I ldnsstyrelserna finns en god
uppsittning cxpertis pa sadan proble-
matik, Linsstyrelsen dr ocksd den
myndighet, som sedermera ger tikttill-
standet. I det finns foreskrivet hur om-
radet skall se ut efter tiktens genom-
forande och dessutom finns det i regel
ctt antal hallpunkter under tiden, som
garantcrar att aterstéllningsarbetena
blir genomforda.

Tiktplanen behandlar saker som ter-
ringformer, vegetation, grundvatten,
avfall, r6k och damm etc.

For sdkerhets skull utdomer ldnsstyrel-
sen en pant, som skall nedsattas. Stor-
lcken pa den kan vara ndgra hundra-
tusen kronor. Dirigenom har myndig-
heten forsdkrat sig om att aterstdll-
ningsarbetena under alla omstidndighe-
ter kan slutféras tom om foretaget
skulle ga Gver styr.

Hoganisbolagets storsta ingrepp i na-
turen dr Nisums kaolinbrott. Verk-
samheten borjade dér redan 1903 och

den plats didr verksamheten nu pagir
péaborjades omkring forsta virldskriget.
Den upprittade tiktplanen stracker sig
fram till 1986. Den ndgot littare dis-
positionsplanen stricker sig dnda fram
till sekelskiftet.

Under arens lopp har brytningen be-
drivits pa olika sitt allteftersom tekni-
ken utvecklats. Idag genomfdrs en re-
guljar pallbrytning. P& bilderna ser
man den i form av terrasser. Kaolin-
leran lagras pa den stora vinterstacken,
som syns pa en av bilderna. Det ofyn-
diga tippas i Overensstimmelse med
den faststillda planen. Successivt pa-
for man kvartirmassor och matjord
och efter en tid @r det dags for sddd
och plantering. En grundregel dr att
det skall vara runda former och flacka
vinklar. Dirigenom uppnds bla lugn
avrinning och man undviker sump-
marksbildning.

P4 en av bilderna ser man hur en tank-
bil far last av torr anrikad lera. Obser-
vera den tdttslutande gummistrumpan




vid péfyllningen. Anordningen lir an-
sluten till de stora dammfilterna i ver-
ket. Det gar tre & fyra sddana fordon
till Bjuvs fabriker varje dag.

De bildningar som utgor fyndigheten
hir uppe 4r fran Senontiden eller strax
dérefter. Sedan kom krithavet in over
omradet och gav s mycken god jord-
bruksmark. Nédr man kommer till Bro-
molla, som dr narmaste storre samhille
finns didr pa torget en fontdn med tvé
stiliserade jitteddlor. Det var dessa
som pé den tiden hade trakten i sin be-
sittning. I kaolinbrotten har vi inte sett
nigra spar av den djurarten men dér-
emot finns det rikligt med fossil efter
bliackfisk och musslor. Den som har
tur kan ocksa finna en och annan haj-
tand. Ménga skolklasser och entusias-
ter gor gdrna utflykter hit.

I Valldkradalen borjade kolbrytningen
mycket tidigt. Vi haller alltjimt till dir
med lerbrytning. Det d@r Hyllinge som
far en av sina ravaror darifrdn. De
bildningarna ar nagot dldre men dar
far man ocksi kontakt med “de gam-
ble”. Vid senaste brytningsetappens
genomférande kom det fram négra yt-
terst intressanta fotavtryck efter en
dinosaurerart, av vilka vi har lyckats
biarga nigra. (Se artikel sid 37.) Utan
att gora ansprdk pa exakthet vill jag
gora gillande att den dinosaurerart
som gor sddana fotavtryck gar under
namnet Tyrannosaurus!

Det finns en uppmarksam trio, herrar-
na Fridlund, Ottoson och Kroon, som
skall genomf®ra brytningen i nista

ligger vinterstacken av rdlera.

ctapp i Valldkra och sdkert kommer
att ha ogonen Oppna for nya fynd.
Valldkradalen dr ett omrade, dir flo-
ran har ovanligt kraftig tillvixt. Ddr ar
det sdrskilt tacksamt att gora skydds-
planteringar eftersom man sd snabbt
ser resultat. Den arliga tillvdxten kan
rora sig om drygt en meter pé vissa
tradslag.

I omradet ligger det bekanta natur-
reservatet Borgen. For den som 4r in-
tresserad av detta kan ndmnas att i
bokverket Stenkol och Lera finns en
utsokt plansch, som visar hur kolbryt-
ningen bedrivs under Borgen redan pa
1740-talet. I anslutning till Borgen ha-

Skromberga Sodra Dagbrott — Kolbrytning.

de vi ctt dagbrott for plastisk lera. Det
ir nu aterstillt och triden har redan
blivit ganska hoga. Vart tidigare mark-
omrade dir skall nu tilliggas natur-
reservatet och blir da en utvidgning av
det rekreationsomrade som for varje ar
besoks av allt fler ménniskor.

Ett annat omrade som naturilskaren
girna ndrmar sig dr Skrombergahdj-
dens sodra sluttning. Dir finns vart
dagbrott for brunbridnnande klinker-
lera. Alla vet vdl att inte mindre dn
halften av hela Skrombergas produk-
tion utgores av de alltid lika populira
bruna oglaserade. I Skromberga &ger
vi ett ganska stort omrade men just dar

Det har blivit sd att sdga ndgot av sug pd kol och hdr tas 4 000 ton. Ndsta brytningsetapp
gdr in i sluttningen till vinster och nuvarande grop fylles dter och dterstilles till jordbruk.
Marken néiirmast till héger utanfér stingslet brot vi ut och dterstillde for ett par dr sedan.

Skulle man kunna tro det?




fyndigheten hade sitt utgdende i dagen
tvingades vi att genomdriva en I3sen av
ett stycke mark. Vi férband css den
gangen att aterlimna omradet till dga-
ren efter begagnandet fem ar scnare i
topografiskt ofériandrat skick. Den tid-
punkten dr nu inne och det #r med
glddje som man kan konstatera att pa
en del av omradet ir redan en skord
tagen och den andra delen torde inte
bli simre.

I fjol genomfSrde vi ocksé en dagbryt-
ning mitt i jordbrukslandskapet pa Ro-
sendal. Arbetet pibérjades i februari
och i augusti samma ar tog mark#garen
in en drtskord frAn samma omrade.
Den var naturligtvis inte Gverdrivet rik,
men dock, den visar att en viss bakte-
rieflora redan var dér den skulle.
Erfarenheterna frin dessa dagbrytning-
ar dr s pass goda att vi har fatt for-
tréffliga referensobjekt, vilket gor det
lattare att styrka riktigheten i det pa-
stdende som fick goras vid dagbryt-
ningens inférande i stérre skala i mit-
ten av 60-talet. Man skall givetvis
komma ihég att vi dr verksamma i ett
landskap med sirskilda forutsittningar.
Nir vi for nagra dagar sedan pa sed-
vanligt sétt gjorde den 4rliga rundturen
till arbetsplatserna i landskapet tillsam-
mans med de berdrda tjinsteminnen
vid ldnsstyrelsen i Malmo yttrade na-
turvardsintendent Rune Frissén vid an-
blicken av avbaningshdgarna till Al-
berts dagbrott att “den som inte kin-
ner till férhallandet maste tro att na-
turen sjdlv har lagt dit dem”. Det var
en vacker vy vi stod infér med betande
boskap som avtecknade sig mot den
klara hosthimlen och man forstod hur
lyckligt lottade vi dr som kan bevara
skdnheten mitt i verksamheten.

Dagligen lastar 3—4 sddana hiir fordon V-
26 lera for Bjuv. Till Hogandis gdr vanliga
lustbilar med slip och med en annan kva-
litet.
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Replilen Branchiosaurus var en dinosaurus som blev 10 m hog. 2 exemplar i iau stiliserad
form finns i fontinen pd torget i Bromélla framfér 1fés kontor.

P4 en vdrmdnad i dr togs i flygande fling 60 000 m* sand och grus av dagbrottet Alberts
avbaning till utbyggnaden av Gullfiber i det ndrbeligna Billesholm.



Jatteodlor 1 Vallakra

dagbrott

For omkring 150 milj ar sedan vand-
rade jitteodlor, s k dinosaurier, om-
kring i strandkanten vid Vallakra.
Strax fore semestern i &r fann Gver-
gruvfogde Eric Fridlund spér efter
dessa jatteodlor i dagbrottet i Vallak-
ra, dir Hoganidsbolaget griver efter le-
ror fOr tegeltillverkningen i Bjuv. Det
anses vara mycket unikt att man fin-
ner spar efter dessa djur, som dog ut
langt innan Alperna bildades. Spar
frdn jdtteddlorna har hittats vid ett par
tillfédllen tidigare och i Centrallabora-
toriet i Hogands samt i Gruvkontoret i
Bjuv finns stenar med fotavtryck fran
dessa odlor.

— Det var av en ren hindelse vi stotte
pa avtrycken i samband med att vi
gravde efter lera i dagbrottet i Vall-
akra, sidger Eric Fridlund. Sparen efter
de tretdiga dinosaurierna fann vi i ett
sandstenslager och avtrycken 1ag i rit-
liasformationen. Sparen leder kors och
tviirs Over sandstensberget, vilket ty-
der pa att djuren gétt i strandkanten i
hjordar. Avtrycken har en lingd av
omkring 25 centimeter, sd de hir jit-
teddlorna var av relativt méttlig stor-
lek. Tydligen har sediment fran havet
och floden lagt sig over jattebdlornas
fotavtryck. De ovanfor liggande jord-
massornas tryck har gjort att det sa
smaningom bildats berg av sedimentet.
Det var rena turen att formationen de-
lade sig sd att avtrycken kom i dagen.
Formodligen 4r det maénga avtryck
som gétt forlorade vid véra bryt-
ningar. —

Eric Fridlund har for Héganisbolagets
rakning tagit fram kol och lera ur dag-
brott och gruvor sedan 1935. Han har
under de hdr aren fatt ingéende k#n-
nedom om forntidens vdxt- och djur-
liv och han har #ven tidigare gjort
fornhistoriska fynd. Den nu funna 200
kg tunga stenen med avtrycken har
donerats till Bjuvs kommun och kom-
mer att smycka Bjuvs nya kommunal-
hus.

: il
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Kjell Ekdahl vid schakt HI i Bjuv konserverar ett Valldkrablock med fotspdr efter en dino-
saurus genom att spraya klarlack och dirigenom hindra vittring och sénderfall.

Man har i Bjuvs storkommun tinkt sig att placera ett sddant hir block i den nya férvali-
ningsbyggnadens entré.
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Nyanstilld pa
Hoganisbolaget

for 25 ar sedan

Elsa Olofsson har sedan juli i dr vika-
rierat pd forsiliningsavdelningen for
byggmaterial. For ca 25 dr sedan var
hon ocksd anstalld pa Hégandsbola-
get. Skillnaden att arbeta pd Hogands-
bolaget da och nu idr som natt och dag,
tycker Elsa.

Red satt och pratade med henne om
hur det kindes att som osiker 14-
dring borja sitt forsta arbete pd Hoga-
ndsbolaget.

For flickor som p& den tiden gick ut
skolan vid 14-arsdldern fanns det nis-
tan bara tva utvégar att forsorja sig pa
hdr i Hoganis. Det var Arnbergs Fab-
riker och Hoganidsbolaget. Bolaget be-
talade séamre dn Arnbergs men det an-
sags finare att arbeta pa Bolaget dn att
vara syflicka pad Arnbergs.

"Trilhavet’ frdn dr 1943,
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— Jag och en vininna skulle soka ar-
bete efter det att vi hade gatt ut sko-
lan, berittar Elsa. Vi visste att det var
svart att bli anstilld som kontorist pa
Hoganidsbolaget; det fordrades mycket
fina betyg och man blev synad bade
uppifran och ner. Min vininna bdrja-
de hos Arnbergs, men jag tdnkte att
jag gor forst ett forsok pad Bolaget.
Och till min hipnad blev jag antagen.

— P& min forsta arbetsdag instillde
jag mig hos ekonomidirektoren, som
pa den tiden anstillde allt folk, och
blev ddr avhamtad av kontorschefen
och ford till min arbetsplats. Jag kom
in i — som jag tyckte dd — ett jatte-
stort rum med en massa ménniskor i.
Jag uppskattade det senare till att det
fanns ett 50-tal skriv- och rdknema-
skiner i det hdr rummet. Alla mén-

s 1[7__

niskorna stirrade pa mig nir jag kom
in och jag tyckte det var fruktansvirt.
Jag var iford en lang bl rock, som
snodde sig kring benen pd mig, och
detta bidrog inte till att géra mitt in-
trade i salen speciellt raffinerat. Den
hir rocken var en arbetsrock, som alla
flickor skulle bira, och den blev man
tilldelad forsta dagen av VD:s sekrete-
rare. Var det riktigt varmt pd somma-
ren sa gick det for sig att ta av rocken.
Négot klddsnobberi kunde det inte bli
tal om, och tur var vil det. 60 kr i ma-
naden kunde inte ricka till ndgon stor-
re elegans.

— De flesta nyanstdllda kontors-
flickorna fick borja med att dra sten-
ciler och sitta in papper. Skriva ma-
skin kunde man ju inte, sd det larde vi
oss pa kvillarna. Och det gillde att




ova och Ova, for man fick inte l0ne-
férhojning forrin man avlagt ett skriv-
maskinsprov for VD:s sekreterare. Jag
gick och drog mig for det hdr provet
bdde ldnge och vil, men efter patryck-
ningar frin kamrater s tog jag mod
till mig och gick pa darrande knin upp
till VD:s sekreterare. Jag har aldrig
varken forr eller senare varit s& nervos
som jag var den gangen. Jag klarade
dock provet och blev 6verlycklig och
12 kr rikare i manaden. Lonen steg
namligen cfter detta elddop till hela 72
kr i minaden. Under den hir tiden ar-
betade jag forst pa faktureringsavdel-
ningen och sedan pi planeringsavdel-
ningen i samma rum. Lokalen var si
planerad att alla flickor som hérde till
skrivcentralen satt mitt i rummet. I de
olika hornen regerade faktureringsav-
delningen, planeringsavdelningen, che-
fen for skrivcentralen och kamrern.
Kamrern hamnade sedermera i en
glasbur. Den hiir lokalen kallades all-
miént for “trilhavet”.

— Alla var pa den tiden vildigt titel-
medvetna. Vi flickor var endast "Du”
med dem av vdra arbetskamrater som
var i var egen élder. De som var 10—
I5 dr dldre vidgade man inte siga Du
till. A andra sidan tyckte man att nu
var man vuxen. Man blev ju titulerad
“froken Carlsson”. Jag hade vil varit
pé skrivcentralen i 2 ar, nir vi flickor
bestimde oss for att sdga Du till var-
andra. Det var ndmligen sa att pa min
lysningsdag kom chefen f6r skriveen-
tralen hem till mig och uppvaktade
mig. Och da lade hon bort titlarna
med mig. Det blev en underlig stdm-
ning pa arbetsplatsen, nidr mina ar-
betskamrater sedan horde att jag var
"Du” med vér chef. Det var di det
stora steget togs och de iildre flickor-
na inforlivade oss yngre i Du-gemen-
skapen.

— Efter tiden pa planeringsavdelning-
en och innan jag hamnade pa skriv-
centralen var jag en tid pa ett avdrifts-
kontoren — jdrnpulverkontoret. Den
tiden tyckte jag var trevlig, dels var
ingenjdrerna och &vrig personal ldttare
att prata med och inte si hogtidliga
och dels var arbetet omvixlande. Alla
holl givetvis dven didr pa sina titlar,
men umgingesformen var @nda friare
och man kiinde sig inte som en nolla.

— Men som sagt efter gistspelet pa
driftskontorct hamnade jag aterigen i
“trdlhavet” och pa skrivcentralen. Ar-
betsmiljon var inte den bista. Det var
ett véldigt ovisen och slammer fran
alla maskinerna. Man tyckte ocksé att
man forsvann i detta stora rum, man
blev anonym och betydelselds. Bola-
get hade en foretagsskola, dir vi for-
utom att skriva maskin fick lira oss
stenografi, svenska och foretagskinne-
dom. Foretagskinnedom var bra,
tycker jag. Vi fick gé runt i verken och
i gruvan och ldra kénna Bolaget och
dess tillverkning.

— Nir jag ldrt mig s& mycket att jag
kunde ta stenogram blev arbetet roli-
gare. Vi var ett tiotal flickor som tog
stenogram eller skrev efter diktafon.
Nir nagon behdvde hjilp med brev-
skrivning ringde personen ifriga ned
till chefen for skrivcentralen och bad
att fA upp en stenograf. Normalt
skickade da chefen upp den stenograf
som var van vid personen som skulle
diktera. Det var ett fatal personer som
hade egen sckreterare. Alla brev kol-
lades noga och listes igenom med en
kamrat eller med chefen. Jag maste
sdga att tiden pA Hogandsbolaget var
en bra skola; man blev noggrann och
lamnade aldrig ifrdn sig nagot hast-
verk. Kontorsflickorna pa Hogandsbo-
laget hade rykte om sig att vara

mycket duktiga och ordentliga i sitt ar-
bete.

— Jag slutade vid Bolaget nir jag gif-
te mig vid 22 &rs alder. Flickorna pa
den tiden arbetade pad Bolaget i vin-
tan p rdddningen — att bli gifta sa de
skulle kunna sluta arbeta dir. Jag van-
trivdes s& kolossalt under min tid p&
Bolaget, s& att nir jag for en tid sedan
ville ha ett arbete sa tinkte jag “aldrig
pd Hoganidsbolaget”. Jag har under
alla dessa ar trott att arbetsférhéllan-
dena dr likadana fortfarande och det
var en trevlig Overraskning att upp-
tdcka att sé inte &r fallet.

— Att miljo, arbetskamrater och che-
fer kunnat dndras s, det hade jag ald-
rig kunnat dromma om, séger Elsa till
slut. P4 den hédr avdelningen var vi
frdn forsta dagen Du med varandra, vi
kan diskutera med varandra om allt
och jag trivs. Det dr mojligt att detta
beror pa en sjalv. Man &r dldre, har
mer erfarenhet av livet och man kan
arbetet. Att jaimfora med en 14-arings
upplevelser av sitt forsta arbete 4r nog
inte rétt. Men trots det har dessa upp-
levelser frAn mina forsta arbetsér regi-
strerats i mitt undermedvetna, s att
jag fortfarande kan ha mardrémmar
om mitt arbete i “trdlhavet”. D4 #r
det en hirlig kinsla att vakna upp och
veta att man skall till avdelning BF!

Q

Elsas nya miljé pd avdelning BF.
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Utbyggnad av
jarnsvampverket

Strax fore semestern paborjades bygg-
nadsarbetena for den tredje ugnen vid
jdrnsvampverket. Det blir en tillbygg-
nad som bestir av fyra delprojekt,
ndmligen en ny ugnshall som blir 297
meter lang, ett nytt torkhus for slig,
en ny silobyggnad och en experiment-
station.

Bilden visar rilspalning for nya ugns-
fundamentet. I mitten av oktober bor-
jar stommen att monteras, varefter tak
och véggar successivt kommer att fol-
ja efter. Hela bygget skall std firdigt
att tas i drift efter semestern 1974.

Danska mobeltillverkare pa besok hos SlipNaxos i Vistervik

Juniorgruppen av danska Mdobelfabri-
kanters Forening gjorde under veckan
en studieresa i Sverige. P& program-
met stod besdk pd Volvo i Goteborg
och Kinnarps Kontorsmobler i Kinn-
arp samt SlipNaxos i Vistervik. Pa
fredagen hade turen kommit till Vis-
tervik. SlipNaxs dr leverantdr av slip-
papper och slipduk till de flesta av
dessa mobeltillverkare. Juniorgruppen,
som dr en mycket aktiv branschorga-
nisation i Danmark, har borjat vidga
kontakten med motsvarande bransch-
organisationer i ¢vriga Europa.
Programmet i Vistervik inleddes med
en rundvandring pa SlipNaxos. Efter
rundvandringen hilsade direktor K G
Thafvelin vilkommen. Han po#ngte-
rade i sitt vilkomstanférande vikten
av nira kontakter mellan tillverkaren
och kunderna ur produktutvecklings-
synpunkt.

Overingenjor Bertil Rigvall holl senare
ett foredrag om slipteknikens utveck-
ling, och besoket avslutades med att
datachefen Ulf Grapne berdttade om
och visade SlipNaxos dataavdelning.
Innan fdrden gick vidare hade de
danska bestkarna fatt folja med tra-
laren Ringskdr pad en skdrgardstur.
Man fick da ocksa tillfalle till att jim-
fora dansk sill med nystekt svensk
stromming. En jamfGrelse som utfsll
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till Ostersjostrommingens fordel.

Vi fick en kort pratstund med ord-
foranden i Juniorgruppen, Ole Sgren-
sen, som sjilv kommer frdn Bolito
Mgbelfabrikation i Silkeborg pa Jyl-
land. Dér tillverkar man bokhyllor.
— Varfor gor Ni den hér turen? — Vi
har nyligen haft ett stort seminarium i
Kopenhamn med deltagare fran samt-
liga Europeiska ldnder. Tyvirr saknar
Sverige motsvarande organisation.
Darfor ville flera av vara medlemmar
komma i kontakt med svensktbransch-
folk. — Vilka frdgor intresserar Er
mest? — Vi studerar bade den svenska
produktionstekniken och Er mark-
nadsf6ring av mobler. — Fick Ni na-
gon inblick i produktionen av slipverk-
tyg? — Ja, vi begriper nu varfor det

Besék pd SlipNaxos dataavdelning.

tar s& pass lang tid att tillverka ett slip-
band. Tillverkningsproceduren &r ju
mycket komplicerad och tidsodande.
— Négot annat Ni fastnat f6r i Vis-
tervik? — En sak som vi dr mycket
imponerade av dr SlipNaxos och Over
huvud taget den svenska personalpoli-
tiken. Idén bakom Er Familjeklubb &r
ju fantastiskt framsynt. I Danmark har
vi sdvitt jag vet ingen motsvarighet till
detta. Men vi kommer att mer och mer
fa ett behov, eftersom bristen pa ar-
betskraft i Danmark &r akut. Vi maste
helt enkelt satsa hart pd personalvar-
dande atgdrder. Tyvdrr har vi inte
samma resurser i Danmark, eftersom
foretagen i regel d4r mindre. Koncern-
bildning #r t ex ritt ovanlig hos oss.
L]




Nagot lite om motionshallen

Vi inom Hogandsbolaget, som linge
onskat oss en hall att bedriva bollspel
och andra sporter i kommer redan i
mitten av ndsta dr att fd vdra onske-
madl uppfylida.

Hallen kommer att placeras pd viistra
industriomrddet, kv Svampen, och pd
ostra sidan om stora huvudinfarten i
ndra anslutning till gamla fabrik 111,
som sd smdningom kommer att rivas.

Besokaren, som dmnar sig till mo-
tionshallen, kommer redan vid viistra
vakten att motas av en byggnad i
vackert Hyllingetegel med en entré-
byggnad i samma material och vil-
komnas av en glasad dorr, som sprider
ljus in i sjdlva entrén. Man fortsitter
sedan en trappa ned till omklddnads-
rummen, dir man byter om till for-
slagsvis trdningsoverall, innan man ger
sig upp i sjilva motionshallen. Hallen
har en yta av ca 38 X 18,5 meter och
en fri hojd under takbalkarna pa 7 me-
ter. Ljuset fran fonstren mot oster kas-
tar en fin dager ned mot viggarnas fu-
rupanel och det mjuka gymnastikgol-
vet inbjuder till ndgra minuters jogg-
ning. Uppvidrmningen fortsétter sedan
pd ribbstolen, hdngande i armarna
med benen “utdt strick” och “cyk-
ling”. Efter dessa inledande Svningar
dr man vil forberedd for en hard
match i handboll, ddr man naturligtvis
vinner med 3—0. Nu &r man nigor-
lunda uppvdarmd och volleybollmatch-
en tar vid. Med skruv pa bollen och

med hojdspring som en Tarzan ir
denna match snart avklarad. Vinst? —
Behover Du friga om den?

Sedan gir man Over till det nagot
lugnare spelet med vita bollar och ten-
nisracket. Dock dessforinnan en liten
paus for att byta till vita byxor. Man
maste ju se snygg ut. Efter tennis-
matchen spelar man basketboll, varef-
ter det kommer en hardkérare med
badminton. Nu #r man ordentligt varm
och kanske ocksd nigot trott men
skam den som ger sig. En trappa ned

cykling eller varfor inte bordtennis.
Och har man krafter kvar sa finns det
ju alltid tyngdlyftning. Ta det dock
forsiktigt och borja aldrig med Over
500 kg pa stangen.

Efter denna omgéng kdnner man sig
ganska sa tillfreds med sig sjilv och
nu iterstir det bdsta, nimligen bastu-
badet med kall avrivning. Efter om-
byte av kldder vandrar man sedan hem
till sig, luttrad, sund och stirkt bade
till kropp och sjil och med en kondi-
tion som bara blir bittre dag for dag.

kan man sedan avsluta med motions- Bosse
ﬂ
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Nordiska misterskapen i skytte
i Viborg i Danmark, juli 1973

oot ‘ i A
Kerstin Hansson, Handolskontoret i
Stockholm, berittade i forra numret

om sitt stora intresse — skytte. Hon
bad oss dven halla tummarna for hen-

ne i borjan av juli ndr Nordiska Mis-
terskapen gick av stapeln. Och det ér
tydligt att manga lisare har gjort for
hon vann tévlingen! Vi maste viil dven
tillstd att segern till storsta delen be-
rodde péa hennes skicklighet.

— Till vénster pa bilden har vi dans-
kan Aase Havsteen som hade samma
resultat som jag, dvs 369 p, berittar
Kerstin. Att jag da gick fore henne be-
ror pd att den som skjuter bist i sista
serien av de 4 vinner. Jag hade dir 94
p och Aase 92 p. Till hoger pa bilden
och pé tredje plats har vi finskan Soin-
tu Degerlund som hade 366 p. Lagtiv-
lingen vann vi pa 1 095 p fore finskor-
na 1065 p och danskorna 1063 p.
For forsta géngen deltog dven Stor-
britannien i tdvlingarna och dom slog
vi alltsd ocksa, liksom norskorna. —
Vi gratulerar Dig, Kerstin, och hoppas
pa fortsatta framgéngar for Dig!

Aktiv motionsverksamhet
pa SlipNaxos

Familjeklubben, SlipNaxos motions-
centrum, har blivit vad man fran bor-
jan hoppats, en samlingspunkt for de
anstiillda och deras familjer.

Inom Slips IF har man ocksd mirkt en
betydligt forbiittring av resultaten vid
de korptivlingar som foreningen del-
tar i. Motionsledaren Bo Thornlof dr
en av de drivande krafterna bakom re-
sultaten. Han har stor hjilp av de fri-
villiga krafter som verkar inom de oli-
ka sektionerna. Minga timmar av fri-

tiden gar at for att i en sé trivsam anda
som mijligt frimja motionsverksam-
heten.

Bland éarets resultat dr vil triumfen
over Hoganis med 5—0, seger i samt-
liga grenar, den mest meritcrande.
Idrottsutbytet med Hoganiis, som dter-
upptogs for 4 ir sedan, efter att ha le-
gat nere ectt antal ar, har de tidigare 3
aren slutat med forlust, men nu fick
Slips IF en efterldngtad revansch.
Varje ar forekommer ocksd utbyte

Slips IF. Ovre raden frv Folke Edmark, Gunnar Dahlén, Torsten Kindstrém, Janne Karls-
son, Birger Torstensson. Nedre raden fr v Sven-Olof Lundstrom, Leif Nilsson, Bo Lindgren.
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med Electrolux och Viistervikstidning-
en, ddr det tivlas om vandringspriser.
I ar blev det seger med 4—2 mot Vis-
terviks-tidningen och en knapp forlust
mot Electrolux 2—3.

Korpserien i fotboll dr inne i sitt slut-
skede, och ddr hade Slips II-lag kva-
lificerat sig till slutspelet. Forsta
matchen spelades mot Nerven [ och
vanns med 4—2. Nista match som var
semifinal gick mot Brandkéren I, men
dér blev det forlust med 0—1. Match-
en mot Brandkaren var oviss in i det
sista, och Sliparna kimpade for att fa
en utjaimning till stind och didrmed
forlingning. Men det lyckades inte
trots stolpskott och manga andra far-
ligheter.

Slip har i arets korpfotboll haft 4 lag
med i serien, 3 herrlag och 1 damlag.
Under vintersasongen kommer Slip att
deltaga i arets korpserier med lag i oli-
ka grenar, bl a kan ndmnas:

Badminton 2 lag
Bordtennis 2—3 lag (1 damlag)
Handboll 1lag
Bowling 2—3 lag (1 damlag)

Idrottsforeningens slogan under hos-
ten dr:
YFérena nyita med ndje — Motionera
Mera”.

L-FE Bladstrém
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Sedan nagon tid tillbaka har jag regel-
bundet motionerat. Genom att cykla.
Jag tror inte jag Sverdriver om jag pa-
stdr att jag dr fantast. S& gott som var-
je dag efter arbetets slut cyklar jag tre
mil.

Det borjade i mars manad. Hos en be-
kant fick jag se en badrumsvag. Och
som jag trodde att jag “holl vikten”
steg jag resolut pd vigen. Jag holl inte
vikten. Plotsligt upptickte jag att jag
var tjock. Fldskig. Jag tyckte det dall-
rade overallt. Det var di jag bestimde
mig. Bestimde mig for att forvandla
denna flaskiga kropp till ett muskel-
knippe, och att {4 kondition att springa
tre trappor upp utan att bli andfadd.

Men hur? Springa kan jag inte, da jag
har en liten skada i ena foten. Aterstar
att cykla eller promenera. Jag valde att
cykla vid fint vider och att promenera
vid déligt. Over detta beslut kinde jag
mig redan lite spénstigare.

Men som alitid giller att med ett be-
slutsfattande startar en kedjereaktion
av aktiviteter. Cykeln skall genomgas.
Ett nytt dick hir, en ny slang hir.
Kedjan maste strickas och smorjas.
Ny lampa etc etc. Genomgéng av gar-
deroben i hopp om att finna limpliga
klidder.

Val av lamplig rutt. Ja det var inte
svart. Jag valde Hogandskorpens tre-
milsrunda. Nér man vil kommit igéng
visar det sig att man likvil forbisett en
mycket viktig sak, namligen vinden.
Vinden har mycket stor betydelse om
cykelturen skall bli trevlig eller inte.
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Motvind kan forvandla detta i ovrigt
forndmliga framkomstmedel till rena
tortyrredskapet. Det upptickte jag ritt
snart. Ndar man har en rakstricka pa
ca 10 km framfér sig och hird mot-
vind, di ir det for sent att planera.
Men efter en siddan pers tinker man
sig for innan man startar nista gang,
Och det gar faktiskt bra att vilja kor-
riktningen s att man fir minsta moj-
liga motvind. Men efterhand mirks
hur styrkan kommer och man 4r mind-
re kénslig for bdde motvind och mot-
lut.

Den forsta tiden tog det ca 2 timmar
att cykla den tre mil linga rundan,
men nu efter ca 2 ménaders cykling
ar jag nere i 1 tim och 20 min. Visser-
ligen sneglar jag lite snett pA dom som
kommer med sina 5- eller 10-vixlade
Crescent i 40—50 km i timmen, men
jag trostar mig med att jag far se si
mycket — och tid att filosofera. Dir
ar ménniskor, djur och faglar, alla lika
upptagna av sina bestyr. Och s3 alla
dessa vilskétta tridgardar med blom-
mor och tridd i alla firger och storle-
kar. Ja, man ser pé ett helt annat sitt
hur naturen vixer fram och #ndras
med arstiden. Man lever mera med na-
turen genom att cykla.

Men man skall akta sig for att cykla
nér det regnar, for di kan det gi som
for en bekant till mig. Han cyklade till
sitt arbete. Och en dag stod regnet som
spon i backen. Han kunde inte se
framat, utan han pinnade pi mot
regnet med blicken fistad pa fram-

ddcket. Vid ett stille stod en bil par-
kerad. Den bilen sig han inte, utan
brakade pd denna och eftersom ba-
gageluckan stod Sppen hamnade han
med dunder och brak i bagagerummet.
Av smillen for luckan igen och dir
lag han. Biligaren som inget anade
kom och korde ivig. Efter si dir en
15 mil &ppnade bildgaren luckan och
fick en lindrig chock, ndr han fick se
vad han hade som last.

Men om man bortser fran ovanstiende
missdde 4r det underbart att cykla.
Jag har visserligen inte minskat i vikt,
men fldsket gir successivt Sver till
muskler. Det 4r en skon kinsla.

"Fantasten”
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§1
Far har alltid riitt.
§2
Skulle far
— mot formodan —
ha fel, giiller auto-
matiskt § 1.
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Slips IF tog forkrossande revansch

Den fjirde femkampen i folid mellan
Hdgands AB och dotterforetaget Slip-
Naxos [ badminton, bordtennis, bow-
ling, fotboll och skytte gick den 25 au-
gusti i Vistervik. Efter tidigare tre
raka segrar till moderforetaget tog dot-
tern nu en forkrossande revansch med
5—0.

Hur kunde det gi si &t pipan for Ho-
gands? Vi frigar Hogandsbolagets
idrottsledare, redaktor Ragnar Eng-
berg, som var firdledare for hoganis-
truppen.

— Forst vill jag framhélla, siger red
Engberg, att vid de senaste tva idrotts-

Utflykt i skirgdrden med ”Ringskir’.

utbytena vann Hogands bada géngerna
knappt med 3—2. Vid besoket 1 Viis-
tervik 1971 klarade vart reservlag i
skytte segern med endast fem poings
marginal och forra dret i Hoganis var
det en 2—1 seger i badminton som
blev avgdrande for femkampssegern.

— I &r hade “sliparna” satsat mycket
hirt pa att dntligen ta hdgandsarnas
skalp och hade i sina forberedelser en
fin tiliging i sin familjeklubb med in-
tilliggande motionsslinga. Jag var med
véra forsvagade lag i badminton, fot-
boll och speciellt i skytte instilld pa
vasterviksseger men hade naturligtvis
inte rdknat med stora slam. Aven med
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ordinarie lag hade vi fatt svart att be-
segra de revanschhungriga ”sliparna”.
Jag gratulerar dem till segern som
kommer att hdja intresset for fortsatt
idrottsutbyte. —

Arets femkamp, som gick i stralande
vdder, inramades av kamratlig samva-
ro med bl a skdrgirdstur och supé med
prisutdelning och dans pd Stadshotel-
let.

Med hogandstruppen pa 30 man foljde
pa egen bekostnad sex damer. Efter en
busstur pd sju timmar var man vid
midnatt framme vid Tjust motell dir
inkvartering var ordnad.

Medan de fem idrottsgrenarna samti-

digt avverkades pa olika arenor tog
syster Berit hand om hogandsdamerna
och visade barndaghemmet och mo-
tionsdelen i familjeklubben. Man maés-
te beundra vad som hiir astadkommits
i personalvardande syfte.

Efter tivlingarna ecmbarkerades "Ring-
skir” for en utflykt i skdrgarden med
lunch ombord. I supén péd Stadshotel-
let deltog ett 80-tal personer som hil-
sades vilkomna av Slip-ordféranden
Lars Bladstrom. Han tackade samtliga
for att tivlingarna genomforts pé ett
ur alla synpunkter trevligt sitt och
gladde sig at att Slips IF dntligen
lyckats besegra hogandsarna. Till Ho-

ganisbolagets Korpidrottsférening
Overlimnade han en vas med vister-
viksmotiv.

Foljande bista hoganisare i varje gren
fick minnesgavor: badminton — Karl
Nordstrom, bordtennis — Sven Jons-
son, bowling — Tommy Persson, fot-
boill — Stig Elmgren, skytte — Lars
Lundkvist.

Redaktor Engberg tackade SlipNaxos
for allt igenom bra arrangemang och
Overlimnade en vas i Hogands-kera-
mik med blommor till Slips IF. Min-
nesgivorna till bésta “slipare” gick till
Ingvar Gunnarsson — badminton,
Lars Wilén — bordtennis, Goran
Lindqvist — bowling, Ronny Axels-
son — fotboll, Hans Lundqvist —
skytte.

Fore hemresan pa sondagen gjordes
ett industribesok pa SlipNaxos anlagg-
ningar och lunch intogs i foretagets
personalmatsal.

RESULTAT:

Badminton 3—0
(Slips spelare forst): Ingvar Gunnars-
son—UIlf Johansson 15—4, 15—7,

Bo Thornlof—Karl Nordstrom 15—
12, 15—9, Gunnarsson/Thornlof—
15—12,

Nordstrom/Gudmundsson
15—5.

.

Sven Gudmundsson i full aktion.

Bordtennis 3—2

(Slips spelare forst): Goran Lindqvist
—Sven Jonsson 19—21, 19—21, Stig
Widerberg—Sten Glifberg 17—21, 11
—21, Lars Wilén—Kjell Hoybraaten



21—15, 21—13, Leif Johansson—
Hans Brostrém 21—11, 21—9, Lind-
qvist/Wilén—Jonsson/Glifberg 21—
14, 21—17.

Bowling: 3 636—3 426

I denna “sliparnas™ paradgren upp-
nadde Hogands sitt hittills basta resul-
tat mot Vistervik.

Viistervik: Goran Lindqgvist 786, Tor-
vald Andersson 776, Sune Andersson
725, Hasse Berggren 710, Torsten
Kindstrom 639.

Hoganids: Tommy Persson 765, Sune
Nilsson 729, Per Johansson 696, Kal-
le Nilsson 632, Torsten Eliassion 604.

Fotboll: 8—0

S& diliga som resultatet tyder pa var
inte Hoganids trots att man fick sitta
in sex ersittare for tidigare nominera-
de spelare. Hogandsmélvakten Klas
Nyman hade oturen att i ett tidigt ske-
de forddrva sina glasdgon och fick
fullfolja matchen utan dessa. Han gjor-
de det oaktat och trots de manga mé-
len en god insats. En given chans till
trostmdl i form av straffspark bridnde
Olle Andersson och visade didrmed
bl a att han inte hade sin bista dag.
Stig Elmgren nominerades av vérdar-
na som biste hdganisare, men nog
hade han konkurrens av forsvarsklip-
pan Ulf Johansson. Arne Jonsson sva-
rade ocksa for cn bra match.
Malskyttar var Ronny Axelsson 3,
Birger Pettersson 2, Sven-Olof Jo-
hansson, Urban Andersson och Hasse
Berggren.

Skytte: 430—405

Hoganids fick pa grund av sjukdom i
tre fall undvara fyra av sina “kano-
ner”. Nir si& den ordinarie skytten
Kjell Uno Ohlsson misslyckades kapi-
talt och for ett ar fick ta hand om
vandringspriset till jumboskytten, en
tréslev tidigare intecknad av tre vis-
tervikare, var det kokta flasket stekt.
Vistervik: Hans Lundqvist 92, Arne
Liedholm 89, Sten-Inge Karlsson 87,
Urban Reinholdsson 82, Willy Nilsson
80.

Hogands: Lars Lundkvist 90, Bertil
Joliansson 87, Christecr Fiidh 85,
Magnus Hakansson 80, Kjell Uno
Ohlsson 63.

VEM BLIR HB- MASTARE
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Regler: Slutordet pé forsta raden més-
te ha nigon anknytning till Hoganis-
koncernen (moderbolaget eller dotter-
bolagen). Det kan t ex vara namnet pé
en avdelning, en funktion eller en ort.

Endast en (1 st) limerick per person

Att skriva limerickar dr en ’litterdr”
konst fran den irlindska staden Lime-
rick. Hur en limerick skall vara be-
skaffad for att vara helt renlérig dr ex-
perterna inte riktigt ense om men i all-
minhet kriver reglerna en vers pa fem

rader, av vilka de tva forsta skall sluta fir insdndas. Sista insédndningsdag
med ord som rimmar, ddrefter foljer 15/11. Glom ej att ange namn och
tva rader med ctt nytt rim och sist en  adress!

rad — den femte — vars slutord skall
rimma med det forsta ordparet. De 20 bista limerickarna infores 1 de-

cembernumret och erhéller 25 kr var-

Exempel: dera. Juryn forbehaller sig ritten till
Det var tvé broder Montgomery  (a)  envildigt domslut. Juryn bestar av re-
som var fOrtjusta i Pommery (@)  daktionsmedlemmarna Anita Ryd-
Och bjod man dem vatten (b) stern, Ingemar Bengtsson och Bertil
sa sa de: ”Fy katten, ®  Olsson.

det #r ju sint folk omkommer i”  (a)

I decembernumret erbjudes ldsarna att

En kind alpinist ifrdn Bayern (a) . . R
var alltfor fortjust i tokayern (a) rosta p& den bista limericken av de 20
Nir han linbanan tog (b) inforda. For att tdvlingen skall ske ob-

(b) Jektivt publiceras inte namnen pa for-
fattarna. Den person som skrivit den
limerick som erhéller de flesta roster-
na blir belonad med 100 kr och korad
till HB-mistare i limerick. Tvaan far
75 kr och trean 50 kr. Vinnarnas
namn delges i januaris extranummer.

En del av dem som rostal pi lime-
rickarna fir ocksd en slant men del
aterkommer vi till i decembernumret.

han storta och dog
ty hans andedrikt fritte av wiren  (a)

Det framgir av dessa exempel att li-
mericken skall ha en viss sndrt. Den
bor innehdlla en mer eller mindre
kvick vindning, kort sagt vara rolig.

Brinnpunkten inbjuder lisarna till en
ddel tdvlan i limerick.
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Bilrally i soligt hostvider

Tjinstemannaforeningens familjerally
gick av stapeln den 23 september och
blev i det hirliga hostviddret en skon
och trevlig avkoppling for de familjer
som deltog. Tyvirr var inte deltagar-
antalet sd stort, men stimningen och
tavlingsglddjen desto storre. Rallyt var
ungefir 6 mil att kora och farden gick
frin Bildeve i Hoganids genom Visby
— Ingelstriidde — Karlsfélt — Kattarp
— Mjohult — Jonstorp — Brunnby
— Visby till Bruksgirden i Hoganis
dir det var slutmal.

Under firden skulle man fylla i en
tipsrad med 13 fragor. Manga lycka-
des, men inte alla. P& kafé Falkamol-
lan var det rast och servering av hir-
liga “kvarnhjul” och négot att dricka
till samtliga tivlande. Hér var det ock-
sd tivling i Minigolf for de vuxna. Det
géllde att sla minsta mojliga antal slag
pd fem banor, som nog inte var de lit-
taste. Men ingen blev ledsen om slagen
blev ménga utan tog det hela med glatt
humor.

For barnen under 12 &r var en sérskild
tdvling ordnad. De skulle rikna hur
minga jirnvigsovergingar de akte
Over, de skulle fylla i en tipsrad med 7
frigor, 18sa cn rebus samt tivla i ring-
kastning pd Falkamdllan. Vinnare och
andrapristagare blev tvillingsystrarna

.
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Lizzie och Per Malmberg med sonen Magnus vid minigolfbanan.
Kontrollanien Gunvor Eklundh ser till att reglerna filjs.

I Falkamollan avdts “kvarnhjul” for stora och

Lisbeth och Lilian Johansson. Lisbeth
fick en kamera i pris, som var skdnkt
av Hoganis-Foto, och Lilian fick ett
roulettspel, skidnkt av Thornblads
Sport- och Lcksaksaffir. Tredje pris,
tva kuddar fran Oscar Anderssons
Moblerings AB gick till Eva Olsson.
Ovriga barn fick ocksa pris.

Prisutdelningen var pa Bruksgarden.
Hir var det dukat ett “prisbord” dir
man sjdlv fick vilja sitt pris i den ord-
ning man vunnit. Intendent Rolf Julin
var den som svarade fOr att varje vin-
nare fick i sin hand just det pris hon

minihjul” for sma.

eller han valt. Manga foretag i Hoga-
nds hade skinkt priser till tdvlingen
och ingen av deltagarna blev utan
vinst.
Segrare och Rallymistarc 1973 blev
Sven-Ive Persson som valde en el-
vickarklocka fran Halls Ur- & Optik.
P& andra plats kom Ingvar Knutsson,
och han valde en flygviska, skinkt av
Hogands AB, som sitt pris. En vacker
keramikvas, tillverkad och skinkt av
Kjell Bolinder, blev tredje pris och
togs hem av Otto Ericson.

Gunvor Eklundh

Tvillingflickorna Lisbeth och Lilian Johansson klarade ringkast-
ningen med glans. Fordldrarna Kerstin och Bertil Johansson ser pd.



Sista ordet till Redaktor’n

Nedanstéende inldgg vill "Méanga med-
systrar gm Flickorna pa Centrallab-
bet” ha framfort:

“Redaktorens inligg i konsrollsdebat-
ten pd sista sidan i Brinnpunkten nr
3 var ndra nog otroligt! Ett sdadant siitt
att fora medsystrars talan kan vi helt
enkelt inte acceptera.

Lar ga for att det dr nodvindigt med
egna Initiativ for att skaffa sig fore-
tagskiinnedom. Detta giller i regel for
sdvdl kvinnliga som manliga medarbe-
tare. Men inte vill vi "’kila in oss” hos
vdar chef genom att servera kaffe en
stund innan vi “ber oss fria for art gi
tll frissan”. At forutsitta att der he-
hovs list och inte sakliga argumient,
om man behdver utriitta ett privat
drende under arbetstid, vore ait ned
viirdera sin chef, oberoende av kon.
Lat alltsa uttrycket kvinnans |list
Overgdr mannens forstind” hora 1ill
det férgdngna, bland lustiga” sviir-
morshistorier och kolingen och hans
broder. Detta handlar niimligen om
jamlikhet, dv s frihet jor kvinnorna
att uinyttja alla sina kunskaper, och
— varfor inte — en chans for ménnen
att ldgga av den attityd av styrka och
kdnslomdssig behdrskning som sam-
hdllet hittills pdlagt dem, och vilken
langt ifran alla kan leva upp till.

Vi unnar ocksd miinnen den omviix-
ling i arbetsuppgifterna som kafekok-
ning onekligen innebir. T ex en dag
da de arbetat for halv maskin till langt
fram pa eftermiddagen och sedan tin-
ker fa utfort allt som bor goras den
dagen med hjilp av hyggliga kvinnliga
medarbetare, som utan att klaga stiil-
ler upp till en sidan "stressomgdng”.
Om han serverar kaffet da, smakar
det nog mindre salt for alla parter.
Flygvérdinnorna, som av ndgon anled-
ning kom med pd slutet i Redaktorens
artikel, dr anstdllda for att serve-
ra kaffe m m. De har inte liist pd uni-
versitetet for att fa springa med en
bricka i handen hela dagen” utan for
att kunna tala med passagerarna pd
deras eget sprdk.

Kommentar

Att min spalt skulle uppfattas som ett
inldgg i konsrollsdebatten hade jag
inte trott. DA skulle den handlat om
betydligt viktigare saker 4n om kaffe-
servering. Nir jag skriver “viktigare”
s& giller detta for mig personligen och
de personer som arbetar p4 den avdel-
ning, dir jag tjinar mitt levebrod. For
oss dr kaffescrverandet inte nagot pro-
blem — den som har tid lagar kaffet,
oavsett kon, och var och en himtar sin
kopp. Har vi vid kaffedags utomstéen-
de besokare serverar vi kaffet, kom-
mer folk frdn andra avdelningar far de
kdnna sig som hemma och ta sig en
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Tydligt @r att det finns "kaffeproblem”
pa andra avdelningar. Som mina med-
systrar kanske ldste sa skrev jag “infor
sjdlvservering pad Din avdelning”. 1
jamlikheten ingdr dven att vi har sa-
dan pondus att vi kan s#ga ifran att sa
hir vill vi ha det. Men fér att na jim-
likhet skall vi inte kasta bort allt vad
vénlighet och hjdlpsamhet vill siga.
Mitt exempel att “servera chefen kaffe
innan man skall be sig fri for att ga till
frissan” var ett forsok att ge ett kort-
fattat exempel pa att genom att man
sjdlv visar vinlighet fir man vinlighet
tillbaka. Du, medsyster, behtver inte
servera Din chef eller nagon annan ar-
betskamrat kaffe och Din chef kan
neka Dej en stunds ledighet, som inte
ar absolut nddvindig. Men vem vinner
pa detta. Har dr det inte friga om jam-
likhet utan hilr ror det sig om vinlig-
het, hjilpsamhet och forstielse mellan

ménniskor som skall fungera tillsam-
mans i arbetslivet. Och denna samvaro
kan goras mer eller mindre trevlig be-
roende pd var egen instdllning till sa-
ker och ting.

Uttrycket “kvinnans list 6vergar man-
nens forstdnd” anser jag vi skall hélla
pa. Att dra en parallell med svirmors-
historier, kolingen och hans broder
tycker jag dr ndra nog otroligt. En
bittre jimforelse #r vil zebran —
’rinderna gar aldrig ur”.

“List” dr ej heller i detta uttryck me-
nat att man lurar till sig forméner.
Den  egenskapen forekommer lika
mycket hos médn som hos kvinnor. Nej,
det skall tydas: att ha intuition och
vara si klarsynt att man handlar psy-
kologiskt riktigt i en viss situation. Jag
skulle vilja pasta att hos de flesta kvin-
nor dr denna egenskap mer utvecklad
dn hos mannen.

Sekreterarens uttryck i Mr Trend-ar-
tikeln: Eller var det kanske dirfor jag
ldste pd universitetet — for att fa job-
ba som servitris? anser jag vara en di-
rekt nedvirdering av servitrisyrket.
Dérav anledningen till att flygvirdin-
norna halkade in i texten som jamfor-
elseobjekt. Vad ar det for skilinad
mellan en servitris och en flygvirdin-
na? Bédda serverar sina gister, bada
talar med sina géster. Flygvirdinnan
pa flera sprak, servitrisen i de flesta
fall endast pé sitt modersméil. Numera
finns det dock en del storre restau-
ranger som fordrar flersprakiga servi-
triser och utvecklingen géar darhdn att
detta kommer att bli mer och mer van-
ligt. Jo, skillnaden &r den att flygvir-
dinnans yrke &r glorifierat genom hen-
nes mdjligheter att f4 se stora virlden
och servitriscns dr férenat med gamla
fordomar, hon dr s k tjdnstehjon. Hir
saknas jamlikhet, men mellan kvinnor!
Det hidr dmnet kan diskuteras i det
odndliga, men jag tror till slut vi kan
enas om att om vi, midn och kvinnor,
visar varandra hdnsyn i arbetslivet s&
blir det trivsammare, de trdkiga ar-
betsuppgifterna blir bagatellartade och
vi har littare for att se det positiva i
virt arbete,
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