Krg. 13

Nr 6

Dec. 1955

7

UR INNFHALLET
Tj6rréd-lera blir "réd platta’

vid Skrombergaverken

“Salut 85" med '"Conne"”

i Nyvéng
Hylhinge-Nyvangs Musikkar
fvller40ar ... ............ IC

Konstndrliga intressen hos

Visterviks tjinstemdin
Konstklubben har hafr sin firsta
utstallning

“Réda Molnet”

alias Ragnar Engberg om ung-
dom och scouting . ............ 12

Modern Hégands Spans
150 000 000 Years

A presentation of the Hoganas

et 11 TR o | B e S e 15
Charles Bohlin skéter kulkvarnen i
Skrombergaverkens lorrpressavdel-
ning. 5. 3—6.

[

~

To Our Friends
At Riverton —

M:my chats | have had with em-
ployes of our company have indicated
a great lack of knowledge about the
firm and its activities. To improve
this situation we have held lectures
and voluntary courses from time to
time with the aim of spreading infor-
mation about the company’s admi-
nistration, its raw materials, its finish-
ed products and its customers. But
this form of contact has been weak-
ened by the size of the company, the
geographical spread of the divisions,
and not least by the ordinary work
load of the employes. However these
factors have also emphasized the need
of a closer contact.

I am convinced that a thorough,
factual enlightenment about the
company gives the employes incre-
ased interest in their daily work and
leads to mutual understanding bet-
ween employes and management.

For this reason we started publish-
ing our own magazine, "”Brinnpunk-
ten”, 12 years ago. So far this has been
printed only in Swedish. But if it is
important to keep our employes in
Sweden informed about the firm, it is

even more important to establish clo-
ser contact with our people in other
countries where we cannot claim the
“institutional” status that we enjoy in
our own country.

To do this we plan to publish parts
of ”Brinnpunkten” in English and
other languages from time to time.
This is the first number under this
plan, and we herewith bring a special
message to our employes at Hoega-
naes Sponge Iron Corp.

We want to take this opportunity
to welcome you to the Hoganis Con-
cern, and to wish you a Merry Christ-
mas and a Happy New Year.

PS: The name of our magazine has a double meaning. "Brinnpunkten”
literally means “Burning Point” and suits most of our products, which during
their manufacture are subject to burning processes. But the word also means
"Focus”, or center of discussion, and that is the purpose served by this paper.
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Pa ett sammantride

for nigon tid sedan med en av vira forerags-
nimnder undrade man frin arbetarhill, var-
for storleken av beloningarna fér forslag till
forbittringar omgavs med sidan hemlighets-
fullhet. Detta hemlighetsmakeri vore, menade
man, orsaken till det ringa intresset fér for-
slagsverksamheten pd ifrigavarande arbets-
plats.

Vid andra tillfillen brukar framhillas, ate
orsaken till etr bristande intresse dr, att be-
[6ningarna ir si smi.

Det kan ocksd hinda, att man siger sig biara
pd idéer inombords, vilkas realiserande skulle
medfora, att s3 och s3 midnga man inbespara-
des pd arbetsplatsen. Sidana idéer foredrar
man dock att behilla for sig sjilv, dirfor awn
man inte vill ha pd sitt samvete att géra sina
kamrater arbetslosa.

Vad forst

hemlighetsmakeriet betriffar, s3 ligger vil
bakom pistiendet om etr dylike den misstan-
ken, att beldningarna ir sd smi, ate foreraget
skims fér ate tala om dem. Denna misstanke,
om den nu finns, ir ogrundad. Tid efter an-
nan publiceras uppgifter om hur minga for-
slag som belénats och hur stor den samman-
lagda beloningssumman ir. En enkel division
avslojar allesd, hur stora beloningarna ar i
genomsnitt. S3 sent som 1 sista numret av
?Brinnpunkten” omtalades, att nio forslags-
stillare frin Bjuv, Hogands och Skromberga
delat en tusenlapp vid senaste bedémningen.
Det gir i genomsnite 1000 : 9 = ca 110 kro-
nor. Samtidigt beskrevs, vad forbittringsfor-
slagen avsig: anordning vid roérpress, ny
skrotkasse, forfarande vid krossning osv. Ni-
gon aktivitetshimmande okunnighet om vad
som ungefirligen dr att vinta i beloning for
ett “normalt” forbiuringsférslag borde dir-
for inte forefinnas.

En helt annan sak

dr det diremot med de enskilda belénings-
beloppen. En detaljerad redovisning av dessa
skulle inte fylla nigon vettig uppgift. Detta
sammanhinger med de principer, efter vilka
forslagen bedémes vid Hagandsbolaget. Be-
domningen verkstilles hir av Produktions-
kollegiet, som ir ett forum for diskussion och
information mellan driftsavdelningarna i alla
frigor, som rér produktionen, Sisom framgdr
av en artikel ”Hur beddmes forbiteringsfor-
slag” 1 ”Brinnpunkten” nr 3/1952 tillimpar
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man vid Héganisbolaget — och .6, dven vid
dotterbolagen — den s.k. gratifikationsprin-
cipen, dvs. beléningen dr en uppmuntran, och
dess storlek bedémes cfter den mioda, som
vederbbrande mist nedligga for ate f3 fram
forslaget liksom den grad av uppfinningsrike-
dom, som forslaget innebir. Bel6ningarna ut-
gdr efter en stigande skala enligt féljande
riktlinjer: 1. Enkla papekanden. 2. Enklare
nyheter och indringsférslag. 3. Mera plrag-
ligt genomarbetade forslag. Enkla uppfin-
ningar. 4. Kvalificerade férslag och uppfin-
ningar.

Det torde std klart, att Produktionskolle-
giet, som &verblickar Bolagets alla verksam-
hetsgrenar och som har mer in 10 drs samlad
erfarenhet av bedémningarna, ir ganska vil
dgnat att viga de olika forslagen mot var-
andra, dirigenom garanterande s3 rittvis
bedémning som rimligen kan begaras. Arwt
offentlige bekantgora de enskilda belonings-
beloppen pid de olika arbetsplatserna skulle
didremot leda till allehanda jimférelser och
betraktelser ur en alltfér sniv synvinkel.

Sa var det

motiveringen, att ersittningsbeloppen ir for
smid for ate stimulera till forslagsverksamher,
for smi alltsi i forhdllande cill forslagens
virde for foretaget. 1 nimnda artikel om be-
démningsprinciperna heter det pi tal hirom:

*Virdet for Bolaget av de inkomna forsla-
gen visade sig vid en inventering uppg3 till ca
20000 kronor, och de vid samma tidpunke ut-
betalda beloningarna 6versteg detta belopp.”

En beléningssumma, som dr mer dn 100 %%
av forslagens virde for Bolaget kan knappast
anses 13g. Ja, man kan rentav friga, vad det
ir for mening att betala ut mer in man fir
igen. Detta ir emellertid en foljd av att Bo-
laget vid beldningarna tillimpar den férut-
nimnda gratifikationsprincipen i stallet for
den ibland praktiserade principen, ate bels-
ningen skall utgd med vissa procent (ingalun-
da 100 %!) av forslagets virde i pengar. Art
Bolaget trots allc féredrar gratifikationsprin-
cipen motiveras i den forut iberopande arti-
keln pd foljande sitr:

»Det ir faktiskt sd, att man pd foretags-
nimndernas sammantridden med ljus och lykta
letar efter forslag till forbattringar att foresld
till beléning och atr Produktionskollegiet i
minga fall betalat ut pengar till férslag, som
absolut inte borde ha blivit belonade. Produk-
tionskollegiet har emellertid handlat sd i den

forhoppningen, att en visad uppskattni':ﬁ,"g--.\}-_____.-Fr
ett forslag skulle stimulera arbetarna till art ~
A

Med detea nummer foljer en bilaga

A

si sminingom komma mdd Annubartre for-
slag.”
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Hir kan tilliggas, atr rdigon iivye grins for
beléningssummorna inte finns. A bara for-

slagen tillrickligt goda, s& kommer forvisso
gratifikationerna att dimensioneras direfter.

Aterstar

silunda av de i borjan anforda motiveringar-
na bara den, att ett forbittringsforslag med-
vetet hilles tillbaka, dirfér att den rationali-
sering, som forslaget innebir, skulle medfora
arbetslosher. Den uppfattning om rationali-
sering i allminhet, som ligger till grund fér en
dylik instillning, ir numera knappast aktuell.
Vem vill idag pdstd annat dn att det dr ratio-
naliseringen, som i form av stindigt biture
maskiner och redskap, bittre arbetsmetoder,
bittre arbetsplanering, bittre arbetsledning
osv. efter hand skapat férutsittningarna for
det materiella vilstind, som i dag rider? Vem
vill rdda de anstillda vid en fabrik fér till-
verkning av grivmaskiner att upphdra med
sitt arbete, dirfér att de minskar arbetsméj-
ligheterna for dem som griver med spade? 1
sanningens intresse bor sigas, att den hir sist
behandlade motiveringen for uteblivna for-
bittringsférslag inte avhorts pd ir och dag,
varfor den enklast bér kunna avforas frin
dagordningen.

”Brinnpunktens” lisekrets

utdkas fr.o.m. detta nummer med ett hundra-
tal personer vid koncernens dotterfiretag i
Riverton. Till deras tjinst 4r denna ging en
del av innchdllet skrivet pd engelska. I fort-
sitrningen riknar vi med att i varje nummer
skall finnas etr antal artiklar cller notiser pd
detta sprik och i sinom tid dven pd tyska, det
senare med tanke pi virt dotterbolag Ewers
& Sohn i Liibeck. Dessa sprikinslag ir sam-
tidige etr urtryck fér art Hoganidsbolager, som
for minga kanske dnnu framstir som blott
och bart det gamla anrika skinska bruksfére-
taget, numera ir kidrnan i en internationell
industrikoncern med allt vad detta innebidr —
tex, for en personaltidning i sprikligt hin-
seende.

Och sa onskar vi

vir ur geografisk synpunkt sig stindigt ut-
bredande lisekrets

En God Jul
och )
Ftt Gott Myt He

=

i



SVEN BACKMAN, WALTER CRONSTRUM, EDVIN OLSSON:

Tjorrdd lera
blir

ROD PLA

vid Skrombergaverken

I utkanten av Hoganis har Hoganidsbolaget
cir dagbrotr pd en plats, som heter Tjorréd.
Detra namn anknyter hindelsevis vil till den
rorrpressade, tunna “réda plata”, som tillver-
had av lera frin detta brott dr en medlem i
Skrombergaverkens stora familj av olika
plattyper.

Den i naturtillstinder gulaktiga leran tas
under sommarmanaderna upp i Tjdrrédsbrot-
et med en grivmaskin och transporteras per
bil till Skromberga. Art leran brytes pd som-
maren, beror pd ate den dr svdr awe handskas
med, nir den dr vir, P3 hésten ligger silunda
i lagerladan i Skromberga hela lerbehover for
vinterhalviret och undergdr en lingsam ut-
torkning.

Om sd crfordras, tillgripes iven konstgjord
torkning for atr underlitta arbetet i bered-
ningsmaskineriet, som ir av modernaste snitt
inom det keramiska omridet. 1 kulkvarnen
males leran tillsammans med olika firgimnen
till ete stoff lika fint som cement, samruidigt
som varmlufe blises in i kvarnen, For att en-
kelt uteryckt tillvarataga lerans inneboende
bindekraft och dirmed hija slurprodukrens
kvalitet giir man nigonting till synes onidigr,
som dalige rimmar med ordet rorrpressmassa:
man satter 1 blandningshon sa mycker vatten
till det rorra massapulvrer, atr en plastisk
massa crhilles. Genom en brika pressas si
denna massa ut pd avskirningsborder, dir den
skires 1 stycken av regelstensformat. Med en
truck transporteras dessa till rorklagrer,

Den réda massan i goft sillskap

Sedan massastyckena fitr rorka nll lamplhig
pressfukeighet, krossas de pid kollerging, och
massan kommer si sminingom 1 en "ficka”, en
stor strutformig behdllare, i pressalen efter ate
ha passerac et siktaggregar. Massafickan in-
gar i ett stort fickbatteri, som innchdller ut-
gdngsmarterial tll plattor av olika typer och
firg. Den riida massan iir i gotr sillskap med

bide gul, brun, vit och grd massa, som genom-
gdrt liknande beredningsprocesser. Den l6pan-
de kontrollen av massans fuktighet och press-
barhet utfores av en man.

Frin beskickningsplanet under de higt pla-
cerade fickorna har man en god &verblick
Over den ldnga raden av helautomatiska hyd-
rauliska pressar, som matas med massa och
varifrin plattor viller fram i en stindig strém.
Genom en strike hillen firgkonditionering pd
maskiner och inventarier har hir skapats en
firgglidje, som p3 detra ridiga stadium 1
tillverkningsprocessen innu inte kommit till
uttryck hos plattorna. Pressalen ar anmirk-
ningsvire fri frin damm framfor allc beroen-
de pi vil genomférd dammutsugning vid
pressarna,

Plattan tar form

Lit oss nu dterknyta kontakten med den
rida triden (lis roda massan), som i press-
salen genomgdr sidan omvandling, att vi sldp-
per begreppet massa och dvergdr till individ,
dvs. plarta.

Vi stannar vid press nr 5, som vid tillfillet
skjuter ut platta nr 600 réd med en hastighet
av dver 1000 plattor per timme. Pressen ingdr
1 en grupp, som Overvakas av en pressare.
Denne ser till, atr der helautomatiska férlop-
pet har sin rytm, att produkten, som limnar
pressen, ir fullgod och att efterféljande auto-
matiska putsmaskin gor site arbete ordentligt.
Putsmaskinens arbete underlittas mycket av
att den vid 400 tons tryck pressade plattan
formats i ert elegant verkeyg: alla fér slitage
utsatta delar dr utférda av hogvirdige legerat
stdl, som hirdats till nira nog glashird yra.

Efter putsmomenter tas plattan om hand av
en avplockare, som gor en slutkontroll och
dverfor plattan till det transportmedel, som
vidarebefordrar den till en bufferttork, sam-
lingsplatsen for den risda plattan och dess kol-
leger. Av enbart nr 600 réd har hir laddats
upp en kvantitet pd ca 100000 plattor, innan
nista led i tillverkningsforloppet tar vid, site-
ningen.

Kvinnlig |&tthet p& handen

Med kinsla fér materialet och med god
ordning placeras hiir plattorna pi tunnelugns-
vagnarna efter ett pd forhand bestime system.
Den réda plattan har nu en lingd, som med
ca 15 mm overskrider sitt slutmdte efter brin-
ningen. Hir krymper nimligen plattan, vilket
miste beaktas redan vid pressningen. En
omild behandling i detta stadium avspeglar
sig direkt i ert dilige sorteringsutfall. Vil
medvetna om derta har de kvinnliga sittarna

Ingenjér Sven Backman och &veringenjor Walter Cronstrém vid de automatiska instrument,
som reglerar tillfGrseln av gas och dérmed temperaturen i funnelugnen.




Hjalmar Darell, som under krigsaren i
egenskap av gruvagare var engagerad |
"del svarta guldels Klondyke” i Sodra
Vram linner sig nu val Hllrétla vid bland-
ningshion, déar hans arbelsuppgifl kridver
stor noggrannhei.

Den | legelsiensformal formade leran tor-
kas, varsfter den krossas | sikikollergang,
Det &r Borje Andersson, som har hand om
deHla led i fillverkningen.

Erik Bengtsson, som har fillsyn over fva
pressar, granskar en plalia vid puisbanan,
och avplockningsspecialisien Johan Freij
tycker effer tio &r i jobbel, atl delta ar
“alia tiders”.

tillignat sig en speciell teknik priglad av
kvinnlig litthet pd handen. Plattan, vilken
som firdigproduke ir synnerligen motstinds-
kraftig mot slag och nitning, ir obrind mye-
ket omralig. T

Atta dygns resa /

Placerad pa tunnelugnsvagn biﬁir/jar nu den
ca 8 dygn linga resan dag och nart genom
torkkanal och tunnelugn, Nigon "av- eller
pistigning” ir inte tilliten. Den roda plattan
ingdr hir i et sillskap om ca 2000 st per
vagn. Temperaturen i torkkanalen stiger upp
till ca 8¢” i sluter av kanalen och dstadkom-
mes med varmluft, som blises in. Denna er-
halles genom ate rokgasvirme frin tunnel-
ugnsbrinningen nyrtiggjorts i en s.k. virme-
vixlare eller kalorifir.

Resan vidare i tunnelugnen forsiggdr i be-
tydligt mera exotiskt klimar. Hir nidr nim-
ligen temperaturen upp till ca 12507 efrer
halva firden for att sedan successive sjunka
till ca 2507, Virmen istadkommes genom for-
brinning av gas, framstdlld ur vira skinska
stenkol vid verkets stora generatoranliggning.
Denna anlidggning ir sjilva hjirtat i hela drif-
ten, frin vilken “blodet” (lds gasen) pumpas
ut i de stora gasledningarna till de olika ugn-
arna. For ate ge begrepp om denna anligg-
nings storlek kan vi nimna, atc hir forbrukas
mer in 100 ton kol varje dygn.

Yacker solbréinna i hett klimat

Samtliga vagnar genom ugnen skall genom-
gd samma temperaturkurva. For ate under-
litta kontrollen hirav for brinnaren (ugns-
skétaren) ar gastillforseln automatiske regle-
rad genom termoelement, som piverkar kiins-
liga och komplicerade regleringsinstrument,
sammanforda till ugnens inda. Genom den
lingsamma uppvirmningen till maximitem-
peraturen 1250° omdanas vér skora plartea till
den slagkraftiga” och norningstaliga “'nr 600
rod”. Samridige som de tekniska egenskaperna
indras, forvandlas firgen frin gulakeg dll
vackert réd. Man kan nistan tala om en vac-
ker solbrinna i det heta klimatert.

Den dndlésa raden av vagnar — ugnen gar
natt och dag iret runt — skall nu lastas av.
Med milet att erhilla s it gods som mdjligt
hilles hogsta méjliga temperatur utan ate
plattorna indrar form. Den higa temperatu-
ren medfor, ate plattorna klistrar thop nigor.
De miste silunda skiljas dt, vilket hos oss for
narvarande tillgdr pd samma sdte som inom
annan keramisk plattindustri, nimligen genom
att de drskils med klubba och kniv. En elek-
trisk klyvningsapparat hiller pd atr utprovas
och kommer att ersitta derta ndgot otympliga
handarbete, som inte passar in i bilden av
denna i vrigt moderna platcfabrikarion.

Sorterare med fackmannablick

Den roda plattan fir sedan gora yueerligare
en resa. De pd gummihjulsvagnar avlastade
plattorna transporteras med dragtruck in i
sorteringshallen, dir sorteraren med fack-
mannablick slutgiltige klassar dem. Hallen in-



rymmes i en envaningsbyggnad med en golv-
vta av ca Y2 wunnland och utan fénster. Den
upplyses helt med lysimnesror. De pd prima-
brittet placerade plattorna gir si pa rullbana
ull packaren. Inslagna i wellpappkartong pa
lastpall himtas de med gaffeltruck for trans-
port till lagermagasinet.

Dir stir de vanligen inte s& minga dagar,
forrin en annan gaffeltruck snabbr och sikert
placerar dem pd bil eller @ jirnvigsvagn for
vidare transport ut till kunden. Plattan nir-
mar sig nu sict slutmal, dir den skall fylla sin
verkliga uppgift, nimligen atr ingd 1 et shic-
starke och vackert golv. Ar efrer dr kommer
kanske manniskor att slita och néta den uran
atr agna en tanke at dess tillblivelse.

Minniskan bakom maskinen

Di man skall folja framstillningen av "den
roda plattan”, miste man helt naturlige wriaffa
pi manga personer, som har olika dsikter om
tillverkningen och kanske dven sina egna smi
problem art brottas med bide i och utanfor
arbetet. Vad har de ate siiga om de moderna
maskinella anordningar, som numera ingdr i
en industri, som s.as. ir tip-top i alla avseen-
den? Vad dr deras instillning till ledningen?
Pinner han eller hon trivsel pd arbetsplatsen?

I denna presentation av ndgra arberare
“bakom maskinen™ triffar vi forst pd Charles
Boblin vid kulkvarnen i torrpressavdelningen.
Han har arbetat vid Skrombergaverken sedan
pojkaren med skifrande sysselsittningar under
arens lopp. Tillsammans med kompisen Hjal-
mar Darell skiter han nu sdvil kulkvarnen
som blandningen av den réda massan.

Hirinne dr det et starke ovisen, och man
har svare art gora sig hord, Vi tar dirfir Boh-
lin med vt i det fria, dar oljudet hisrs som ett
dovt brummande. ol |

e\ T
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Bra arbetstid i

— Det biasta vid den hir avdelningen ar
arbetstiden fran kbl 6 wll 14, sager Bohlin.
Ohjuder ar bade irriterande och nervést, men
man vinjer sig ju.

Hari instdimmer Darell, som iir ganska ny
vid Skrombergaverken. Han bor egentligen

utuleras fud. gruviigare. Nar det "svarta gul-
det” under krigsiren brots 1 Sodra Veam, var
han nimligen gruvigare. Om det velao sig val,
kunde han vid det hir lager ha varit en vil-
birgad man. Men sa hamnade sckinerna pa fel
stille (var skall vi inte avsldja).

For krossningen av den torkade massan
svarar Borje Andersson, och han fir emellanie
skifta mellan réd och vit massa. Det dr ett
arbete, som kriver stor noggrannhet vid till-
SATENINg av vareen.

I sjalva rorrpressalen, dir de helautoma-
tiska pressarna stir uppradade, finner vi Ertk
Bengesson vid en av dem med en rortdng i
hogsta hugg. En av de tvd pressarna, han har
tllsyn 6ver, har nimligen fitt “magknip”,
som Fordrar ctt litet ingrepp.

— Tur aw vi skall hinna med 19000 plar-
tor om dagen, maste leran ha sin ritua konsis-
tens. framhiller Bengrsson. Den far varken

Kvinnlig arbalskrall lampar sig synnerligen bra, nar plattorna effer visst system skall sat-
las p& funnelugnsvagnen (6r branning. Denna kvarlet! fruar hanlerar med |ait hand de
obrénda och nnu sé lange mycke! skéra platiorna. Fr.v.: Siv Bille, Margarela Chrisfens-
son, Ruth Bendroth och Anna Kérmark.

En vagn med plallor efter resan genom lunnalugnen fardig lar avplockning och klyv-
ning. Hér ar brandkérskompisarna Erik Krisloffersson ach Erik Wiberg samt mellan dem
Oskar Nilsson i fard med delta arbete.




vara fér vit eller for torr. Ar leran vir, hing-
er den vid klotsarna, och ir den fér rorr, gir
hirnorna av.

— Men det hinder sillan, nir Du kér, in-
flikar Joban Freij, som ir avplockningsspecia-
list. Han har nimligen haft detta jobb i tio ir,
tidigare vid de gamla handpressarna. Freij
stortrivs med sitt arbete och skulle Gverhu-
vudtaget inte kunna tinka sig nigon annan
sysselsittning. Han vill ocksd ogirna limna
sin plats och gi till nigot annat arbete.

“Hiir §r alla tiders”

— Hir dr ju alla tiders numera, tycker
Freij. Nistan inget buller och si gott som
dammfrite. Forhillandena var ju annorlunda
fdrr,men det dr som tur ir et avslutar kapitel.

Varje dag iterfinns ocksd vir man pd ar-
betsplatsen. Endast i undantagsfall tar han
frict frin sitt arbete, och det blir i si fall en-
dast nigon timma pi Aret. Sin fritid har Freij
inte heller nigot problem med. Egen villa, som
han byggde for dtta &r sedan, behdver ibland
dversyn. Ibland vill mor ha plattor pi killar-
golvet, en annan ging ett ordentligt staket
kring tridgirden, och den Gvriga fritiden lig-
ger far i huset ner i sin frukrodling.

Kompisar | jobb och brandkar

Nir den rida plattan tillsammans
tusentals andra kommer firdigbrind v
linga tunnelugnen, hamnar den hos de bida
brandkirspompisarna Erik Kristoffersson och
Erik Wiberg. Vid sidan om sitt avplockarjobb
dr de nimligen brandmiin i Ekeby Brandkir,
och deras arbetsplars ligger synnerligen viil
till for en snabb utryckning, om si skulle be-
hévas. De har nimligen vaktlokalen alldeles
intill och endast nigra meter till sina cyklar.
Si fort larmet gir, dr de pd sina fortskaff-
ningsmedel for vidare befordran till brand-
stationen.

For ate Stergd till platrorna si ir de bida
erikarna flinka i hinderna, nir de plockar av
och delar de staplade plattorna. Skall faer-
tjinsten bli ndgorlunda, giller det awt dela
duskilliga tusentals plattor om dagen. Bida
efterlyser fortfarande nigon acceprabel del-
ningsmetod. De tycker nimligen, att det ir
ilderdomligt atr lossa varje platta med kniv
och klubba, och hoppas ocksi pi en sinkbar
stol, som gér det bekvimare ate plocka plac-
torna frin lassen.

S& kommer slutligen de sista arbetsmomen-
ten med den réda plattan. Inne i sorterings-
hallen stir bland duskilliga andra Arthur och
Betty, bida med tillnamnet Larsson. De ir
inte alls slike men goda arbetskamrater. Han
har varit sorterare i 20 ir, hon endast nigra
minader, men bida trivs med sitt arbete.

— Hade jag inte trivts, si hade jag sikert
haft tillfille art byra under de gingna dren,
siger Arthur Larsson. Vi har numera ackord
var for sig, vilket ir en stor fordel mot de
gamla lagackorden. Arbetslokalen ir ocksi
forsiklassig. Dagsljuslamporna gor att vi lin
urskiljer de olika firgskiftningarna pi plat-
tan. Det kunde vi inte gora ridigare, nir vi
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den

fick sortera med solen som ljuskilla. Endast
ett moln for solen kunde ge plattan en helt
annan firg, nigot som kunderna kanske gjor-
de anmirkning pi.

"Arbele | industri bitire §n | betfdli”

Fru Betty Larsson tycker det ir bittre art
arbeta vid en industri dn i ett betfilt, och fér-
tjinsterna ir ungefir desamma. Och hem-
bestyren fir maken Sture — truckférare vid
lastningen — och sonen Hasse, iven han an-
stilld vid Skrombergaverken, hjilpa till med,
nir det ordinarie arbetet ir slut. Blir det sedan
tid Gver, och lusten faller pd, di tar Sture
Larsson barn och blomma i den egna bilen och
ger sig ut pl en liten tripp.

Sista handen vid den rida plattan, innan
den skickas ut i lagerlokalerna, ligger fru
Ella Svensson. Hon packar nimligen plattor-
na i kartonger eller i paker allt efter smrdlig-
hetsgrad. Just nr 600 réd tycker hon ir bist
att packa, di den dr lite att hantera.

— I hemmet har jag god hjilp av min far,
Axel Lundahl, siger fru Svensson. Han ser om
huset och passar minste arvtagaren, Ingemar,
som nyss borjat i skolan, Jag har tidigare ar-
betar vid andra industrier, men kan inte tinka
mig att nu byta arbete.

Belly och Arthur Larsson har samma arbete
— sorlering av plalfor — men inle mer ge-
mensami. Ackord var 16r sig ar en stor (6rdel
mol de gamla lagackorden, tycker bada.

Fru Ella Svensson frivs med sitt arbete —
buntning av plattor i den ljusa och rymliga
sorteringshallen.

TruckfGrare Sture Larsson har nigot att séga
sin 15-arige son Hans, bida anstillda i lager-
lokalerna.




S

Ny vidg fér biltransport
till Valldkra lerbrott

Vid lerbrytningen 1 Vallikra har transpore-
problemer, sirskile pi senare ir, blivit brin-
nande, Transporten pi tippvagnar, dragna av
bensinlok fran brotter till en palastningsbryva-
sa vid Valldkra jirnviigsstation, ir ddsidande
och besvirlig. Jarnvigstransport dr dessurom
olimplig pa grund av dyrbar lossning vid fa-
brikerna och stindig brist pi jirnvigsvagnar
med atfoljande stérning 1 produktionen.

Det lag nira dll hands awe ednka sig bil-
transport enligt dére-till-dérreprincipen utan
omlastningar, dvs, dircke frin broteer till fa-
brikernas magasin, n dvlik omlaggning krav-
de en bilviag fram till brottet. Det visade sig,
att man inte lampligen kunde nd det befine-
liza brottet, som bearbetar fyndigheten frin
~6der mot norr, utan arr vigen i stillet borde
dragas till fyndighetens norra ande. Efter
mycket omfartande borrningar kunde man i
deralj fasestilla, var denna befann sig. Fér an
andamalsenligt kunna angripa fyndigheten
{ran norr maste man forviarva viss mark, Ef-
rer markfirvirver har med grivmaskin och
schakemaskiner fyndigheten avbanats och en
ca 200 m lang vag bygges, varvid samridige
et shogsparti mast skatea v forgingelsen.

Det nva broteet dr nu Gppnat, och pi grund
av lerans renhet har lasting med maskin kun-
nat mforas, vilket avsevire okar mijligheten
att ticka fabrikernas rivarubehoy samt sinka
produkrionskostnaderna.

terfyndighelerna i Vallakra ligger i en ljusig
natur. Har en bild fran den nyanlagda 200 m
langa vagen lill iyndighetens norra sida, dar
ett nytt brott paborjats.

Handols elekiriska taljstenskaminer har bli-
vit en allimera eftersokl artikel och funnit
marknad i avlagsna lander. Eit stérre parti
har gatt till Nordafrika, och i oklober skep-
pades den [orsta leveransen dver Atlanten,
narmare bestamt till Vera Cruz i Mexiko. Det
rorde sig hdr om 120 kaminer av fyra olika
modeller med en sammanlagd vikl av drygt
4 fon, som med M/S Terrier fran Goteborg
gjorde resan over pélen. Har &r en gdle-
borgsk stuveriarbelare sysselsatt med atf
transportera kaminladorna fran wvaruskjulet

till fartyget.



T.v. En uppskatiningsvis 110 ar gammal fabriksbyggnad i Hoganas, av ndgon anledning

kallad “cementladan”, har jamnals med marken, Darmed har Hoganasbolagels pa plafsen
nu dldsia anldggning, en géng | liden fegelfabrik, skatial 81 (6rgangelsen. Bilden &r lagen
under pagaenda rivningsarbete. Tth. Gruvarbetare Bror Milsson ar en av de omkr, 250
anstallda, som pé iGrmanliga villkor med Hoganasbolagets hjalp blivilt mopedigare. Nils-
son viflar glalt med handen pa vdg hem frdn Nyvangs gruva. Och undra p4 dell 1 19 &r
har han ndmligen trampeyklal Hyllinge—Nyvéng fill och frén gruvan.

"Teori och praktik
i en studieform”

Har Ni hért talas om Hégbiholms AB!

Dcn vid huvudkontorer i Hganis férra
aret startade skenfirman Hogbiholms AB del-
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tog i den forsta skenfirmaurseillningen i Sve-
rige, som den 16 okt. av borgarrider Ragnar
Tomson Gppnades 1 Kungshallen i Stockholm.
"Teori och praktik i en studicform™ kallades
utstillningen, och nirmare 3C00 personer fick
under den enda urstillningsdagen en uppfate-
ning om den nya studieformen.
Skenfirmaverksamheten dr en for Sverige

"Direktér” Sune Bengtsson i Hogbiholms AB
i samtal med skenfirmans konsult i férsalj-
nings- och reklamfrdgor, hr Erik Kjellsson,
framfor firmans monier vid skenfirmautsiall-
ningen i Stockhoim.

timligen ny studicform, men i Tyskland, Us-
terrike och Schweiz har den funnits | minga
ir. Den dr dir en Yofficiell” studieform med
statsunderstod.

I Sverige har TBV lanserat detta nya siin
art 6ka de teoretiska och prakuiska kunska-
perna samuidigt. En skenfirma ar 1 princip en
studiccirkel, vars deltagare ar anstallda vid
ett och samma foretag. Pi fritiden driver de
ctt foretag, som visserligen endast existerar pi
papperet men som dr en miniatyrkopia av den
firma, de pd dagarna ignar sina tjinster.
Skillnaden ir, ate de i skenfirman fir skota
andra sysslor. Varje delragare fir silunda al-
ternera som inkopschef, forsiljningschef, bok-
forare osv. och kan pi det sitret f3 en vidare
inblick i minga arbetsuppgifrer, som han i sin
dagliga garning endast kommer i yilig bero-
ring med. Via TBV s skenfirmacentral stdr de
olika skenfirmorna i Sverige och utlandet i
forbindelse med varandra och med banker,
postgiro, akticbolagsregister, ja, med alla de
instanser, som man méter 1 naringslivet. Kop
och forsiljningar avslutas, remburser Gppnas,
man gor bokslur etc. etc.

Vid Stockholmsutstillningen presenterades
i en monter de héganismarerial, som Hogbi-
holms AB “siljer” i sin cgenskap av Hoganis-



“Fran Nordenfelt till Gummeson”

"66:an” halvsekeljubilerar med minnesskrift

TiI] det halvsekeljubileum, som avd. 66 av
Svenska Fabriksarbetareférbundet i Hoganis
firade i Folkparken, Hoganis, i oktober, hade
i tryck utkommirt en skrift om 95 sidor med
titeln ”Fridn Nordenfelt till Gummeson”.

Forfartaren Einar Svenson behandlar i skrif-
ten med talrika belysande episoder fackfér-
eningsrorelsens intdg och utveckling 1 Hoga-
nis. Detta stycke hogandshistoria dr ocksd en
minneskavalkad Over arbetarrorelsens pion-
jirer i Hoganis. Den avslutas med en erinran
om de ord, en av dessa, framlidne stadsfull-
miktiges ordf. Ake Olofsson, skrev vid av-
delningens 25-3rsjubileum:

"Arbetaren av idag forklarar icke site fore-
tag krig pa liv och dod. Han kanner gemen-
skapen med detta foretag. — Didrmed dr icke
sagt, att de olika parterna inom det produk-
tiva livet skola arbeta tillsammans som son-
dagsskolebarn. Det finns manga olika intres-
sen, som alltjamt komma att gira sig gillande.
Mcen man vet bland arbetarna, att férutsdtt-
ningen for att de skola fd sina levnadsforbal-
landen forbdttrade dr en val utvecklad pro-
duktionsapparat. Ett gemensamt intresse for
mdustrins dndamalsenlighet och kapacitet kan
ddrfor numera spdras. De olika parterna bar
brutit isoleringen, Frdn bdda hall har man bli-

vit vidsyntare. Detta dr sakerligen till stor del
en frukt av arbetarnas organisationsarbete.
Det fdr man inte glomma, nir en gammal,
ofta férhdnad och underskattad men numera
myndigférklarad organisation jubilerar.”

Dessa ord, som alltsd yrrades for 25 ar se-
dan, vittnar om cn klar insikt om produktio-
nens betydelse fér vilstindet. En sidan in-
stdllning var vil inte sd alldeles vanlig pd den
tiden. Idag, nidr ett produktionsfrimjande
samarbete pid arbetsplatsen to.m. blivit av-
talsmissigt fasestille, ir det nimnda omddmer
om produktionen uttryck for en uppfartning,
som stora delar av virt folk gjore till sin.

Mycket folk och ¢n trivsam stimning satte
firg pd fackféreningsjubileer. TFor forsta
gingen i gruvdistriktets historia hade ocksd
arbetsgivarparten bjudits in till et facklige
jubileum, och detta blev alltsd i dubbel be-
mirkelse en milstolpe for 66:an. Hoganis-
bolaget representerades salunda av dir. Yngve
Zacco, som enligt “Nyheterna™ holl etr av de
mera uppmirksammade talen och med nigra
varmt uppskattande ord frin Bolaget dver-
limnade etr virdefullt konstverk till 50-
ringen. R.E.

Forts. fr. foreg. sida

bolagets representant i skenfirmavirlden.
Skenfirmadeltagarna hade sjilv stillt samman
montern, som var en av de mera uppmirk-
sammade pd utstdllningen. T denna delwog ete
20-tal av de skenfirmor, som f.n. dr inregist-
rerade i Sverige, samt representanter for Dan-
mark, Tyskland, Osterrike och Schweiz.

Den nva studieformen blir allt populirare,
och nyva skenfirmor kommer stindige ull.
Aven bland Hogandskoncernens anstillda har
verksamheten mojlighet ate vixa, ty det finns
plats for en skenfirma vid varje verk, och till
Hogbiholms AB ir nya deltagare ocksd vil-
komna. Kontakta forsiljare Sune Bengtsson
cller ingenjor Sigvard Larsson i Hoganis!

Sunc Bengtsson

349 namnférslag
pd plastprodukier

Intresset har varit stort for den i1 forra
numrets bilaga utlysta pristivlingen om ett
bra varumirke for produkterna frin AB Ho-
sands Plastprodukter i Lomma. Tivlingstiden
gick ur den 20 okrtober, och di hade icke
mindre in 349 forslag inlimnats frin 90 for-
slagsstillare.

Ett och annat férslag har vil kommit till
mera pd skimt, men det mirks tydligt ate
minga av deltagarna har lage ned rite mycker
arbete pd sina bidrag. Det ir heller ingen ldtt
uppgift att dépa en ny vara. Varumirker skall

ju helst siga ndgot positivt, och det har minga
lagt sig vinn om. A andra sidan fir detra inte
sigas pd ctt sidant sdtt, att man tex. rdkar i
kollision med varumirkeslagen, och detta har
nog berett de storsta svirigheterna,

Juryn sammantridde den 24 november.
Pristagarna kunde dock inte utses vid detta
mote, cftersom det visade sig nédvandige ate
forst undersoka mojligheterna att anvinda
vissa av forslagen, som jurymedlemmarna
fann sirskilt bra. Sedan derta ir gjorr, blir det
ctt nytt sammantride, och man hoppas kunna
meddela pristagarnas namn i nista nummer
av "Brinnpunkten”,

Hyllinge-verkens kontor upphér

Sisom meddelades i férra numret av
"Brinnpunkten” har driften vid Hyllinge-
verken nedlagts tills vidare. Driftsnedligg-
ningen har medfért, att kontoret i Hyllinge
upphor, varvid arbetsuppgifterna fr.o.m, den
1 december handligges av Nyvings kontor.
Detta kommer siledes i fortsittningen att
skita expeditions- och dvriga kontorsirenden
utom elavrikningen. Denna sker vid Bjuvs-
"c]'keﬂ.

Kamrer Oskar Krikstrom, som varit ansva-
rig for Hyllinge-kontoret, limnar inom kort
sin anstillning med pension. Nir K, gir an
njura sitt otium, kan han blicka tillbaka pi en
vil utférd girning i Bolagets tjinst under ett
halvsekel.

LACKANDE

KRANAR

Slack ljuset, nér Ni gar
— dven lysémnesror!

Vi dterger hir ett utdrag ur anvisningar
frin de svenska krafrverkens centrala drifrs-
ledning. Diri pekas pd ett forhdllande, som
torde vara mindre kint.

Den férestallningen, att lysréren bor slickas
och tindas si litet som mdjlige, ir forildrad.
Lysrorens livslingd ir i viss min beroende av
antalet tindningar. I lysrérens barndom, di
anskaffningskostnaderna var hoga, var det
ckonomiskt rikeige ace inte slicka lysréren vid
kortare pauser sisom vid miltidsraster och
vid pauser mellan den ordinaric arbetstiden
och tiden for lokalernas stidning. Numera har
kostnaden for lysror sjunkit till en brikdel
mot tidigare, och kinsligheten for tindningar-
na minskat. Det ir dirfor idag mest ekono-
miskt att slicka dem dven vid mycket korta
pauser. Minga kilowattimmar forbrukas i lys-
ror, som brinner 1 onédan.

"Aven om skyllen 'Slack ljuset, nar ni gér’
inte finns vid varje strombrylare, sa& far man
tanka sig den och rétta sig efler den — med
en viss urskillning {orstds. Visserligen ska ar-
beisbefil och nattvakt I sista hand se fill, aft
elekiriska lampor inte brinner i onédan, men
i férsta hand &r detta den enskildes sak, vil-
ket ar ratt nalurligl, s& madnga och sé spridda
som utrymmena &r inom koncernens anldgg-
ningar av olika slag.” (Ur sparstillfilmen
"Léckande kranar".)

Cinad
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"Salut 85" med "“Conne” i Nyvang

H yllinge-N yvdngs Mustkkdr fyller 40 dr

Takefasta toner vigledde "Brinnpunktens”
medarbetare och fotograf, nir de en tisdags-
kvall i september styrde stegen till matsalen
vid Nyvings gruva for ett reporrage om Hyl-
linge-Nyvings musikkdr, som nyligen hade
40-drsjubilerat. DA dorren dppnades till den
litla lokalen, stod dirigenten "Conne” med
taktpinnen 1 hégsta hugg, och pd notstallen
lig "Salut 85” av Perite,

Att gora sig hord, si linge orkestern spela-
de, var otinkbart, Ur bleckinstrumenten eril-
lade tonerna som det virsta kulsprutesmarter
och arerstudsade fran viggarna, Och spela
kunde "pojkarna”, uppeldade av dirigenten-
musikfanjunkaren.

Sammanslagning

Hyllinge-Nyvings Musikkar, som det offi-
ciella namnet lyder, storkommunens nu enda
orkester av detta slag, har silunda bevisat sin
livskrafr 1 fyra decennier. Egentligen dar Ny-
vangs Musikkdr den jubilerande parten. 1947
sammanslogs emellertid musikkirerna 1 Hyl-
linge och Nyving, och nigra av kirmedlem-
marna kommer frin numera vilande Astorps
Musikkar.

Bland kirens f.n. 12 musikanter finns en av
imitiativeagarna till Nyvings Musikkir, Ernst
Karlsson, som fortfarande ar “still going
strong” och trakterar sitt althorn med den
iran.

— Der ar inte allod sa laee are halla sam-
man en musikkir, di medlemmarna bor pi et
si spritt omrdde, som faller dr hir, framhill
Karlsson, 1 site dagliga jobb pdhikrare vid
Nyvings wruva, dir han varit anstilld sedan
1913, Utan ckonomiskt bidrag under drens
lopp fran Hoganisbolager, bla. for inkdp och
reparation av instrument, hade vi inte kunnar
bedriva var musikaliska verksamher.

Konsindrliga intressen
hos Yasterviks tjdnsiemdn

F'Gr ete par ar sedan startade pi initiativ av
ingenjor Lars Kjellstrom en grupp tinstemin,
32 st. vid AB Slipmarterial-Naxos” huvudkon-
wor 1 Vistervik vn konstklubb, som i oktober
manad i ar hade sin forsta westdlining av de
under forsta verksamhetsdret”, som omfattar
30 minader, inkopta konsiverken. Det var
oljemilningar, gouacher, grafik, akvareller
och skulpturer.

Slipmaterials Personals Konstklubb, som
den kallas, upprar en avgift av kr 10: — per
medlem och minad, och det dr Gosta Green
pi Forsiljningsavdelningen, som har uppgif-
ten art overvaka den regelbundna inbetal-
ningen den 15§ varje minad.

Varje medlem fir i lottad wrordning sjaly
vilja honstverk ull etr virde av trehundra
kronor, gillande fir 30-minadersperioden.
Turordningen lottas bland medlemmarna vid
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Dirigenten Conrad "Conne” Svensson med musikanlerna i Hyllinge-Nyvangs Musikkar, nar
de évar i malsalen vid Nyvangs gruva. Yierst L.h. nestorn, gruvarbetare Ernsi Karlsson, Ny-
vang, och langst bort vid balleriet karens ordf,, gruvarbetare Kurt Wendt, Hyllinge.

— L6rr 1 uden holl Bolaget ocksa dirigent,
Sedan sex ar dr en Nyvings egen son, Conrad
("Conne”) Svensson, lika skicklig som populir
ledare. Han fick som musikfanjunkare forra
Srsskifree forflytening ol Ly 4 1 Malmé. Vi
gick idingslan for art dirigenom mista honom,
men ”Conne” firdas varje Gvningskvill vigen
Malmié—Nyving och aterfinns pd dirigent-
pallen vid kirens offentliga framrridanden
nu som tidigare. Och det dr vi mycker glada
Gver.

Utmarkelser =
& - - . . e — 1

Di kiren firade sin jubilenmefest -._L_'li!-r-l
Ernst Karlsson Riksfirbunder Sveriges Adna
tormusikkarers hedersnal @ guld, Samma ut-
mirkelse 1 silver tilldelades tvd andra initia-
tivtagare, gruvarbetarna Fritz Johansson och
Oskar Karlsson, vilka dock forra iret slutade

som aktiva musikanter efter 39 dr i Fru Musi-
cas tjinst. Tage Persson, Hyllinge, och maski-
nist Sigvard Svensson, Nyving, belonades
ocks3 med silverndlen for 32 resp. 31 drs med-
lemskap. Utmirkelserna Hverlimnades av mu-
sikkdrens ordf. och bartterist, gruvarberare
Kurt Wendr, Hyllinge.

Onskemal

— Er av de onskemdl, som vid jubileet
tringer sig i forgrunden framfor andra, ar
tillgdng cill birtre dvningslokal, sade Wendt.
Vi ir tacksamma for ate f3 disponera Bolagets
matsal, men den dr for liten, och det ckar for
mycket, nir ljudet slir mot stenviggarna.

Vi hoppas lokalfrigan skall kunna losas pa
ctt bittre site och dnskar musikkdren lycka
till 1 fortsittningen!

Ragge

Fru Margareta Breiner begrundar en favla pa den ulstéllning Slipmaterials Personals Konst-
klubb i Vastervik hade av konstverk, som inkdpls under forsta verksamhetsdret.




Hilding

Frithiof,
todd i Angelholm 1888, Kom
1920 tll Bolager och har under
irens lopp varit sysselsatt inom
flertalet driftsavdelningar, senast
vid Jarnpulververker.

Hoganas,

Carl Hansson, Hoganis, ir
bjuvsing, fodd 1888. Borjade i
Bjuv som snickare 1902. Férman
1928 och efter forflytening till
Héganis verkmistare, 25 ir i
Bjuvs musikkir, fiven sdngare,

Ernst Karlsson, Hyllinge, in-
fodd hyllingepojke 1888. Borjade
i Hyllinge gruva 1903. Arbetade
cfter tre drs wripp tll Amerika
vid Hyllinge fabriker same i
Bjuvs och Nyvings gruvor.

Anton Magnusson, Hoganis, ar
hoganispojke fodd 1888. Under
54 tjanstedr i foljd har han i cte
halvsekel varit formregelslagare
och tillverkat frin de minsta till
de storsta pjiser.

KONSTNARLIGA .. Forts. fr. fireg, sida

"verksamhetsirets” borjan med inkdp av ett
konstverk per minad.

Klubbens  inkdpskommitté, ingenjérerna
Lars Kjellstrom, Thorvald Odselius och Nils
L. Pettersson med koparen som fjarde medlem
forhandlingarna med  konstverkens
forsaljare, di det icke vir sig om en erkind
konstniir.

skbrer

Indast originalverk fir inkdpas. Om emel-
fertid en medlem skulle rika bli vilseford pi
konstens knaggliga stigar mot hotorgskonstens
autostrador, blir han milt men bestimt tagen
i armen av den vakande inképskommittén och
aterford till nya forsok ate finna nigor pas-
sande i den svirbedémliga virld, som konsten
onckligen utgdr. Antingen nu detra sker ge-
nom de yteerligare lirdomar, som han kan in-
himta av klubbens konstférstdsigpiare eller
aenom besitk pi de ganska ralrika konstue-
stallningar, som finner vigen till Vistervik,
Osthustens Pirla, som sjily limnat minga
tacksamma motiv it kiinda Konstndrer, bl.a.
Gortfrid Kallstenius.

Klubbens konstforviry under de forsta 30
manaderna hingdes i Huvudkontorets lunch-
rum i oktober minad en fredag kvill ol fal-
jande sondag eftermiddag. Intresset var givet-
vis stort bide bland klubbmediemmarna och
andra utstillningsbesSkare. Man visste egent-
ligen inte sa mycket om de olika medlemmar-
nas forviry, dd ju var och en, under viss kon-
troll, hade valt efrer sin instillning till vad
som ar konst cller konstigt, och man kan nog
siga, att smakriketningarna var nistan lika
manga som antalet medlemmar 1 klubben —
som vil ar.

Konstnaren Carl Johansson i Halmstad var
representerad med icke mindre dn fyra konst-

verk. Gunnar Wallentin hade fiw silja ett
strandmotiv frin Malle, och yrterligare en
skdnemilare, Hans Ripa. var representerad
med et av sina blomstermoriv. Friherrinnan
Ehrenswird hade sin tiodrige pojke midlad i
rvenne olika upplagor, och av samma mélar-
inna fanns dessutom ctt stilleben med statyetr.
Motiv frin Spanicn och Frankrike hade silts
av Bengr Arkd och Per Nordlander samt pal-
mer i Casablanca av galliern Mouli. Stadens
cgna soner gynnades av ndgra medlemmar,
Eric Nystedt med bl.a. motiv frin den livliga
torghandeln i Vistervik och av flickor lingt
borta i Punjab, Hans Glemme med en om-

tyckt etsning. En skulptur av Ake Holm frin
Héganids prydde dessutom upp utstillningen.

Derra lilla axplock frin klubbens forsta ut-
stillning far gilla som ctt genomsnite av vad
den hade atr visa upp denna ging. Klubben
har i stort sett nice sitt mil: ate verka for
okad kinnedom om virdefull konst och ar
vara ¢n sparklubb fér medlemmarnas inkop
av dylik konst till hemmens prydnad. Till sist
kan ocksi rilliggas, att var och en tycktes
vara fullt n6jd med sitt konstférviry och an-
sdg sig ha gjort det bista valer, varfér man
hoppas pi lika god utgdng av den nya verk-
samhetsperioden, som nu pigar for fulle. EN

PERSONALNYTT

£

Sven Agendal har anstillts som offert-
ingenjor vid Centralverkstaden i Héganis.
Han kom frin AB ] N Jacobsson, Malma.

Bo Andersson ir nyanstalld laboratorie-
ingenjor vid AB Hoganis Plastprodukter i
Lomma.

Bo Hartlow heter nyanstillde forsiljnings-
ingenjioren pd Forsiljningsavdelningen, varu-
grupp syrafasta och kemiska produkter, Ho-
ganis. Tidigare anstilld vid AB Svenska Me-
tallverken, Upplands-Viisby.

E

Harry Nordkvist har anstillts som verk-
mistare vid AB Héganis Plastprodukeer,
Lomma.

Bertrand Olsson ir sedan juni anstilld som
driftsingenjor vid AB Hoganis Plastproduk-
ter, Lomma.

Ake Schonhult, Hoganis, tjanstgor som
driftsingenjor forutom fér gjureriet i Cen-
tralverkstaden dven fér Snickerifabriken med
tillhérande modell- och formférrid. Ing.
Schénhult handhar dessutom framstillning
av rostfritt jirnpulver i samarbete med Me-
tallurgiska avdelningen.
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\[ T Efter 40 dr i scoutrérelsens tjdnst

! Limnar redaktér Ragnar Engberg, Ho-
gands, i scoutkretsar kind som ”Réda
molnet”, vid drsskiftet aktiv scouting.
Bakom sig bar ban sdlunda mdanga dr
som ungdomsledare, och ban ger hir
ndgra tinkvirda ord om ungdomslaget
idag och scoutrérelsens roll i samman-
hanget.

Genom press och radio har vil alla fit
klart for sig, att det finns ett ovanligt stort
antal ungdomar fér nirvarande. Det ir ont
om platser i skolorna, brist pd lirare, och pd
minga andra sitt tar sig ungdomsinvasionen
uttryck. Men har vi gjort klart for oss, vad
som kommer att hinda inom ett firal ir? Ta
en titt pd vidstiende diagram ver ungdoms-
utvecklingen for pojkar i dldern nio till ader-
ton ir — de mest akruella for scoutrorelsen.

Goft om pojkar, ont om ledare

For nirvarande har vi det storsta antal
9—11-3ringar, som funnits i virt lands histo-
ria. Om tio &r skall dessa pojkar vara ute i
forvirvsliver, de skall skapa vdrt nya sam-
hille. Det ger anledning till allvarlig efter-
tanke. Tar vi 3ldersskiktet 11—15-dringar,
har vi under de sista tio iren fitt ete tillskott
pd cirka 90000 pojkar. Till sist har vi 15 till
18-iringarna. De okar i antal med 50 % frin
idag till ir 1960. Det talas i vira dagar om
ungdomsproblem, Hur skall det se ut om
nigra ir?

Det finns ytrerligare en sida av problemet,
vird att begrunda, och det ir antalet 18 till
25-3ringar. Man brukar inom ungdomsrorel-
serna kalla detta for ledardldrarna, Antalet i
dessa 3ldrar nir sitt minimum ir 1956.

S4 kommer jag di till scoutrbrelsens roll i
detta allvarliga lige och stiller férst frigan:
Kan en rorelse, grundad av en brittisk general
for mer dn fyrtio ir sedan, i férkrigstidens
idylliska &r, utveclhlingroptimismens gyllene
ilder, ha nigot att bjuda ungdomen av idag,
sedan hela den virldsbild, som behidrskade

12

om ungdom och scouting

sekelskiftet och tiden diromkring, springts 1
atomer?

Den frigan kriver en analys av Baden-
Powells grundliggande program, det program
som in idag ir scoutings. Scoutrdrelsens viv
ir firgrik och brokig, ménstrer gdr i slingor
och arabesker. Det ir inte ldtt ate urskilja vid
en hastig pisyn. Det ir tecknat med konst-
nirens intuition i avsikt att ge flyke &t pojk-
fantasien. Och likvil finns logiken dir! Trd-
darna l6per samman, och man finner snart
grundelementen, som gir genom hela viven
och ger dess karaktir och egenart.

Fostran till praktisk demokrati

»Trining i medborgaranda” var Baden-
Powells sitt ate uttrycka en av grunderddar-
na. Vi skulle nu kanske hellre sdga fostran i
praktisk demokrati: sjilvverksamhet i den
slutna lilla gruppen — patrullen — dir sam-
arbetets och hinsynstagandets svira konst
skall liras, har varit, ir och skall forbli ett av
rorelsens grundelement. En demokrati med
aktivt medlemskap, dir det stills krav pd var
och en, dir den enskilde inordnas — men inte
utplinas — i det hela, dir pojken genom mir-
ken och prov sporras art allsidigt — teoretiskt

Ungdomsutvecklingen (pojkar) 1946—1954

jamte prognos for 1955—1960

och praktiskt — utveckla sin férmiga och
sina kunskaper men hela tiden med det milet
att stilla firdigheterna i det helas tjdnst.

Ingen kan forneka bristerna 1 dagens demo-
krati: bristen pd intresse och aktivitet, svarig-
heten att f2 minniskor att offra egen bekvam-
lighet for en idé. Hur svirt har inte nimnder
och forsamlingar, féreningar och organisatio-
ner att finna de ritea, som vill stilla krafter
och tid till forfogande for aliminnyttige ar-
bete! Har inte di scoutrdrelsens “trining i
medborgaranda” — fostran till praktisk de-
mokrati — samma brinnande aktualitet som
pi Baden-Powells tid? Och inte kan vil den
etiska norm, som i scoutlag och l6fte bir upp
scoutrorelsen, bli fordldrad — i sin allmin-
giltiga form tllginglig for alla religioner,
alla raser, alla sprikgrupper.

Det ir en forbryllande mingd medel, som
scouting tar i sin tjinst, men de fir aldrig
skymma milet: en god samhillsfostran. Kan-
ske kan det synas, som om man inom scouting
vore praktisk pi ert opraktiske sitr. Skulle
det inte vara effektivare med mer teoretisk
Gvning? Vi inom rérelsen vill emellertid tro,
ate goda wanor i samlevnadens konst under
uppvixtdren dir av vil sd stort virde som
kinnedomen om de paragrafer, som reglerar
samhillsliver. Paragraferna kan man lira se-
nare. D& forstir man dem bittre — och man
forstdr dem bist, nir man redan har prakri-
serat dem!

Under de rtionden, som scoutrdrelsen ver-
kat i virt land, har en mingtusenhévdad ska-
ra av ledare utfért en fostrande girning av
oskattbart virde. 1 kontakt med de unga har
de stimulerat deras handlingar och fantasiliv i
sund riktning och dirigenom skapat hos dem
birande livsideal och danat personligheter,
som funnit sin livsuppgift. Det dr uppenbart,
att dagens svenska samhille nu skordar fruk-
terna dirav.

Sett mot denna bakgrund och med ridande
ungdomssituation for Sgonen bor det vara en
samhillelig angeligenhet att i stirsta mojliga
utstrickning stédja scoutrbrelsen. Det dr en
god investering, di allt som satsas pd ung-
domen till sist kommer samhillet tillgodo.
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Eric Fridlund golfméstare
vid Héganilisbolaget

Arta tjinstemiin vid Hogandsbolaget spe-
lade sista sepremberséndagen om titeln golf-
mistare ute pi den sagolike naturskint be-
ligna och lika finfina golfbanan pd Kulla-
bery.

At Eric Fridlund triumferade med 35 po-
ang och tog inteckning 1 "Golfankans” vand-
ringspris var inte ovintat. Ett par veckor
tidigare blev han skinemistare 1 Bistad, och
han har vid flera tivlingar med framging
kampat med den svenska golfeliten.

En fornimlig insats i misterskapstivlingen
gjorde Ake Engmarker med endast tvd tiv-
lingsdr bakom sig, Han klarade banan pd 30
poing och belade platsen nirmast mistaren.
Denna prestation gav honom andra inteck-
ningen 1 Héganisbolagets vandringspris. Nir-
mast pa prishstan kom Herman Brundin med
29 och Rune Strandberg med 26 podng. Pris-
utdelning forrirades av dir. Yngve Zacco pa

hullagardens Wirdshus, Ege

Golfmaslaren Eric Fridlund "adresserar’ efl
slag, som del heter pa facksprakel, vid mas-
terskapstaviingen pa Mélle Golfklubbs bana
pa Kullaberg.

Dessa sironga Slip-grabbar blev virdiga "Korpmaslare i 7-mannafotboll i Vastervik” efter
sex segrar med 29—0 i malkvot! Stdende fr.v.: Karl-Edvin Stéen (inte obekant f.d. allsvensk
spelare i Norrképing), Birger Weslerlund, Asior Holgersson, Lars Eric Bladstrom. Knéastden-
de: Arne Andersson, Torvald Andersson och Erik Schloenzig.

Slips fotbollsspelare visade
“hur en slipsten skall dras”

Slip i Vistervik har efter nagot irs uppe-
hall drer deltagit i korpfotboll. Denna ging
gillde det 7-mannafotboll med 16 deltagande
lag. Slip lottades i grupp 1 och fick Posten,
Livsmedel, Gustavsberg 1 samt Liroverket
som motstindare. Inom var och en av de tre
grupperna skulle lagen spela mot varandra
och gruppsegrarna sedan mitas 1 en final-
omging.

Forsta matchen for Slip gick mot Posten.
Brevbirarna hade bra kondition men var lik-
vil utan chans mot "sliparna”, som vann
Gvertygande med 4—0. I macchen mot det
ungdomliga laget frin Liroverker gjorde
Slip det verkliga "milkalaset™ och tog hem
segern med 13—0. Sedan var det Gustavs-
bergs tur ate bira i graset med siffrorna 4—0.
I fjirde och sista gruppmatchen métre Slip
det garvade Livsmedelslaget med flera f.d.
fotbollsspelare, Sliparna var installda pd en
hidrd fight, och det blev ocksi den hirdaste
matchen. Forse i slutminuterna kunde Astor
Holgersson med enda miler sikra Slips grupp-
seger, som vanns med férnimliga milkvoten
22—0. Slipmalvakten Torvald Andersson ha-
de silunda inte slippt in nigon boll bakom
sig.

Uvriga gruppsegrare blev Konsum och
Zantons rorfirma, som forst mottes 1 final-
omgingen. Konsum vann med 1—0. Slip vi-

sade sedan, hur en slipsten skall dras, och slog
ut Zantons med 6—0. 1 den slutliga final-
matchen behdvde Slip endast spela oavgjort
med Konsum for att avgd som segrare i hela
turneringen. Spelet i denna match bérjade
trevande, och i halvtid var stillningen 0—0.
Slipsupporterna var nog lite ingsliga infor
andra perioden. Skulle Torvald i milet hilla
nollan? Han klarade den uppgiften, och nir
si Astor Holgersson en bit in pd andra halv-
Iek skot in bollen | motstindarens mil, var
segern klar, Och Slip stod som virdig "Korp-
mistare i 7-mannafotboll i Vistervik™ utan
ett enda baklingesmal i sex marcher.

o

De bista skyttarna i "Induslliskﬂlel"'-_‘_"

I fisrra numret av ”Brinnpunkten” awlste vi
av utrymmesskil utelimna prislistan for “in-
dustriskytret”. Den dterges hir.

Lag:

Tre Torn 731 p. (Curt Birgersson 154 p.,
Henning Larsson 145, Bertil Roth 145, Arild
Svensson 145, Torsten Nilsson 142); Hoga-
nisbolaget 723; Gronvalls 720; Elektrome-
kano 706; Varvet 599 p.

Klassegrare:

Klass IV—V: Allan Svensson, Gronvalls,
154 p. Klass 111: Bertil Roth, Tre Torn, 145 p.
Klass II: Tage Wennberg, Elcktromekano,
136 p. Klass I: Curt Birgersson, Tre Torn,
154 poing.
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Vs fodas med dtrd ovh vintan
" att vandra vir slingrande vig.

Lt cvighetstramp dr kontentan
v trippande, stapplande steg

* Vi vandrar var vag 1 ctapper
och stannar ett tag da och da.

Sen hors det pd marschskornas klapper,

thiall man ar en eller tva

uppsatta pa fiardvigens rand.
T yvdrr sa dr cirklarna, strecken

vatt sodra ate tyda ibland.

Det gar ¢j att vinda tillbaka;
har galler blott enkeltrafik.
Vi har inte kraft nog att skaka
en wmversell metodik.

TT Dt finns manga mirken och tecken

dr skymd wtav kurvor och kron

Farsiktigher manar oss plikten,

Dyt goes
ALl ddara sig, are s¢ g om,
Att titea ndn ging 1 en spegel

pa det som vi lamnat bakom,

sd kommer det alltid art bli.
Det dr till att oka pd stegen,
ity ndgon dir bak gdr forb

Vi traskar, vi niter pd ladret;
om aldrig si tjockt, gdr det hal,
Men siktar vi lagom i vadret,
24 nar vi val alla vdrt mal.

EVALD JOHANSSON

a .h
17 Ffoannar l'.l('!,' spejar, men jiRien

.f'. {8 BT o mar ay IJ.’;‘. .:ffl g.}'ml

manget knep, mingen regel

Visst trdngs vi och knuffas pid vigen,

VAGRATT
I. Gjorde sjpmannen och ir tyger ofta (9)
6. Posthus (3)
8. Trollhitteprodukt (7)
10. Var enligt minga vir storste skddespe-
lare (5)
11. Alla tjuvars fasa (5)
12. Foder (6)
14. Kan man ibland hinna (5)
16. “Farligt gifc kring Visby stift” (Falstaff
Fakir) (6)
18. I "Brinnpunkten” ofta av mirket
E.J. (4)
20. Dir har Hoganisbolager stora anligg-
ningar (4)
21, Insjofiskagg (6)
23. Verkliga (5)
24. Viktig del av skolgosses liv (6)
27. Telefonen som skriver (5)
29. Virdat (5)
30. Gir anféranden ibland pa band (7)
32, Obestamd ud (3)
33, Bisr kapitalet vara placerat i firerager (9)
LODRATT
1. Slidparti (3)
2. Blir rostklangen ibland vid vinterfirkyl-
ning (5)
31 USA (5)
4. Horsal (4)
5. Enshing (6)
6. T.ex. torsilinings — (7)
7. Bir dlderdomliga skrivrecken (9)
9. Snabbr besked (6)
12. Mera udsenliget (9)
13. Arbetsmarknadens parter har sedan gam-
malt varit Gverens om att detta dr birtre
an lagstifening (5)
15. Varmt symptom (53)
17. Den ende som Gir vaken i julenatten (6)
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5 ETT JULKORSORD

2 3 4 5 6 7
E] 10
11
13 1 15
16 1
19 20
N 22
4 125 26
7 28
30 1
,' 3
o | i
r‘ > 1.4 ﬁul@f [/
DN e S/ NANS

"Nu har jag det!” (7)
Rovdjurshonor (6)
Utover det vanliga (5)
Badort nira Hoganis (5)
Tarzans rep (4)

Siukdom (3) lisa i ndsta nummer.

,
oS-

Losningar mirkea ”Julkorsord” skall vara
Red. for ”Brinnpunkten™, Hoganis, tillhanda
senast den 15 jan. 1956, Fem priser pi 25, 20,
15, 10 och 5 kr utdelas, och resultatet stir ate



you are only a two-hour drive from Haganis,

M O D E R N H O GA N AS S PA N S Wien you gee-10 Wonderfol Gopenhagen,

. birthplace of Hoeganaes Sponge Iron Corp-
. oration. The drive from Copenhagen takes

. 1 5 O 0 0 0 0 0 0 YEA R S you north along the shore of The Sound that

A scparates Denmark from Sweden, You pass
=y through beech forests that shimmer in the soft
by GGOFQ’E Ed Williamson sunlight of Scandinavia’s 20-hour summer
days. You pass thatched-roof clay cotrages
painted solid colors of cheerful pink, blue or
A Tour In ”Héganés Country" The following article gives an  ureen.

overall view of the Héganis IOFIf sho}:v )'OE sec A Eu‘:d)‘ fluﬁ nfbship~
" i $ owing through one of the world's busiest
Shows Hand-In-Glove Relatmnshlp Concern, and the next issue rhipping f.lncs,bfur e S Tos: Buial for
will present an account of the  virrually all of the traffic 1o and from the
Between Earth, Company, WOrkers activities at Riverton Baltic ports of Sweden, Denmark, Germany,

Poland, Russia and Finland.

In less than an hour vou arrive at Elsinore
— the town made famous by Shakespeare in
"Hamlet” — and you drive onto a ferry thar
is docked under the towers of Kronborg Cast-
le, commonly known as Hamlet's castle. The
ferry noses gently and swiftly roward Swe-
den, which appears o be only arm-length
from Elsinore, and in 20 minutes vou dock ar
Helsingborg.

Helsingborg is Sweden’s gateway w the
Continent. The busy commercial town of
some 70000 people greets the brunt of visi-
tors arriving in Sweden by rail and automo-
bile. Helsingborg has a special ring of pleasure
for Swedes not only because it evokes dreams
of foreign travel, bur also because it is the
operations center of a great deal of Sweden's
resort life. The coast thar stretches north of
Helsingborg for some 30 to 50 miles is the
summer playground of the nation.

Here lie quaint fishing villages, gleaming
sand beaches, camping and boating paradises,
and international resorts where vou rub ¢l-
bows with kings and princes of many nations.

But it’s not all play here. The province of
Scania, where Hoganis lies, is Sweden’s rich-
est agricultural region. And this tiny area,
some 60 miles wide by 70 miles long, accounts
for one-sixth of Sweden’s manufacturing va-
lue every year.

One of the giants of Scanian industry is the
Hoganis Concern, which numbers some 4003
employves. Even in Sweden as a whole, the
firm ranks with the largest in size. About
3200 of these employes work in the "mother”
company, which consists chiefly of the fac-
tories clustered in a 9 > 18-mile strip between
Helsingborg and Héganis. However, outside
these home grounds Higanis plants are scatte-

The underground movie theater, in an aban-
doned mine pocket 300 feet below the
earth’s surface, brings 150 000 000 years with-

in arm reach.

A sirange sight in the Hoganas mines is that
of hundreds of workers cycling through the
tunnels to their work locations., These are
probably the only mines in the world using
cycles as the principle means of fransport.
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cred over central Sweden and as far north as
the rugged mountains just south of Lappland.
The Hoganis sales organization includes sub-
sidiary firms in severapcountrigp and a net-
work of agencies and| dualprs/all over the
world. < .

I /

Company's Roofs | :

When vou drive t]\rul};;ih "Hogands count-
ry”, which is dotted with farms, manor hou-
ses, and windmills, vou begin to feel much
more than the size and diversity of the comp-
any. You begin to feel that beneath the int-
ensely cultivared landscape lie the roots of
cvery product the company makes — and the
roots of every person employed by the firm,
no marter where he is in the world.

And the fecling is correct in more than a
figurative way. Bencath a grear deal of the
jand that is clustered by Hoganis factories
stretch many hundreds of miles of tunnels
from which the company mines, or has mined,
coal and clay.

Coal is the Alpha — but not the Omega —
of Hoganis. The firm was formed originally
to mine coal, but the clay that is found bet-
ween the coal seams soon became more impor-
tant than the coal itself. But it can be correctly
said that every single product manufactured
by the Hogands Concern — even the sponge
iron produced in Riverton — stems in some
way from coal, because all of these products
were originally developed in an effort to find
new uses for coal.

A unique experience that places the indivi-
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Spaciousness, light, and color-conditioning add to pleasant working conditions. The press
room in the glazed earthenware pipe plant (above) has a high ceiling and good ventilation.

dual in his proper perspective, while at the
same time it vividly illustrates the importance
of coal to Hoganis, is a visit to the company’s
underground movie-thearer. The theater, with
scats for abour 69, is located 300 feet under the
carth’s surface in an abandoned mine pocker.
You are virtually surrounded by coal here.

Keen Effec!

The effect is keen. Watch this. Lights go
out and you sce¢ a tranquil scene from the
Scanian countryside. Nothing unusual. Next
comes a scene from the Scania of 150000000
years ago — a boggy landscape covered with
tropical plants. Interesting, but still nothing
you haven’t scen before in schoolbooks. The
next scene shows two dinosaurs — giant lie-
ards — running on their hind legs, and you
note that their feet have three sharp toes.
Then bango! The screen blacks out and a dis-
play window beside it lights up. Here you sce
a large piece of rock bearing the fossiled foot-
print of the three-toed dinosaur. This foot-
print was discovered almost in the same room
where you are sitting. Suddenly 150000000
vears have telescoped into the present, and
vou find yourself taking a peek over your
shoulder to make sure no dinosaur is there
behind you.

It’s enough to shock anyone into a sense of
just where he stands in the universe. But after

that there are no more shocks. The film-slides
continue to interplay with the display win-
dows to give you a general view of the Hoga-
nis plants and the firm’s products as they
have grown out of the coal that was being
formed 150000000 years ago.

Coal From The Sea

The first written mention of coal being
mined in this part of the world comes from
the 16th century. In several places on the flat
shores just north of Helsingborg the coal
scams lic open. In those days and even more
recently it was possible to mine coal direetly
from the bottom of the sca ar low tide,

The Hogands Company traces its activities
to 1737, the year in which the first company
was founded to exploit the coal deposits of
Northwest Scania. But the coal of this area is
not of large importance as coals go. The seams
are among the thinnest in the world, and the
heating value is relatively low. Even this first
Scanian coal-mining company carly saw that
the fireproof clays from the coal mines had
an economic value, and it began to use clay in
the manufacture of chemical containers on a
small scale.

But the first man to exploit the clay on a
systematic, industrial scale was Count Eric
Ruuth, who is considered the founder of the
Héganis Company. He was a prominent po-



litician during the lateer half of the 18th cen-
tary and served as Finance Minister in Swe-
den from 1786 o 1790, In this post he was
responsible for financing Sweden’s war ag-
amnst Russaia during the years 1788—90. In
1783 he had acquired a large land estate in
Northwest Scania, and after his retirement
from the finance ministry he devored more
and more time to his farms and invested large

sums of money in the exploitation of coal
deposits in the area. In 1793 his administrator
discovered the coal scams at Hoganis, and in
1797 he founded 2 company which later
branched oot into the Hogands-Billesholms
Corporation — which we know simplv as the

Hoganas Company.

Strange Sight

Since that time the mines have been worked
in a grear pumber of shafts, most of which
have now been abandoned. The main shaft in
use todav was sunk in 1897, and the tunnels
connected to this shafr alone total about one
hundred miles. At present there are five mines
being worked in the Hoganis discric. In four
of them both coal and clavs are mined, and in
the fifth only coal.

A strange sight in the Hoganas mines is that
of hundreds of workers cyeling through the
tunnels to their work locations. These are
probably the only mines in the world where
the bicvele is used as the principle means of
all

There are some 600 workers underground,

transport  for underground  personnel.
and some often have to cycle several miles
from the shaft elevator to get to their jobs.

Working conditions underground are pleas-
ant, to say the least. The wemperature is a
constant 35 I the year round. Fresh air is
blown in by fans and our to the work loca-
tons, the

aroma of clover and other flowers. The air

where you can sometimes smell
acquires the same temperature as the rest of
the mine, and when it s sucked out through
the hoist shafu it keeps the shafe free from ice
in the winter. Early working hours keep the
men from feeling they live the life of a mole

they come o work ar 5:30 in the morning
and ger off ar 2:00, so that they still have a
halt day of sunlight. These hours have proved
soartractive thar the workers ar one of Higa-
nas' large

factories have vored in the system
1 7

tor above-ground work. \

300000 Tons A Year A DS
Some 300000 tons of coft-Eomy from the

. . 1 .
Hoganis mines cvery vear, and most of this

is used by the company itself. Part goes to the
company’s steam-driven electric power plant,
which provides current for the firm and for
the neighboring community. A large part of
the coal goes into the company’s gas gener-
ating plant, which produces the gas thar is
used 1o fire the kilns in the ceramics plants.

But the clay is the most important raw ma-
terial for the ceramic manufactures. Since the
raw r|.l)' contains too much coal for this pur-
pose, it has to be thinned out with clay from

which all coal has been burned our, This bur-
ned-out clay, called chamotte, is obtained
simply by burning enormous heaps of clay,
or by the more modern method of running the
clay through giant chamotte ovens, cach of
which turn our 40 rons a dav. N\

Many Producis

The products coming from Hag,}ﬁ}v{ﬁ’m—h\

ries are many and highly diverse — though
they are all related in some way to coal. Most
important among the ceramic products are
refractory bricks, capable of resisting temp-
eratures up to about 3000 Fahrenheit. These
are used as lining for furnaces, especially in
the iron and steel industry. Another important
product is glazed ecarthenware pipes, both
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acidproof and anti-frecze. These are used for
sewage and other corrosive liquids. Another
item is acidproof brick and acidproof stone-
ware, used chiefly for containers and appar-
atus in rhe chemical industry. Other ceramic
products include wall tiles, glazed or ungla-
ped, and floor riles.

Besides ceramic products, Hogands manu-
factures a number of chemical products, ori-
ginally based on coal tars. These include wood
preservatives and synthetic tanning agents for
the leather industry. Another Hoganis fac-
tory manufactures various glass fiber pro-
ducts, such as glass "wool” for insulation and
ulass pearls for movie screens and reflecting
signs. Still another line of production inclu-
des grinding wheels, sandpaper and emery

Mechanizalion is the keynote in all Héganas plants. Here, in the Bjuv Brickworks, some 30
fork trucks whirr along the roomy aisles. Again nole the high ceilings and good lighting.




cloth for use in the meralworking, stone and
zlass industries. One plant turns out various
products made from soapstone, including
soapstone stoves which radiate a soft warmth
long afrer the current has been switched off.

Sponge lron

And as every man at Riverton might alreca-
dy know, some factories at Hoganis include
the production of sponge iron and iron pow-
der. The Hoganis Company developed the
sponge iron when it was searching for new
materials whose production required coal, and
when this manufacture was started in 1911 it
was the first in the world. For many years
Hégands was the only producer of sponge
iron in the field, and today the company also
supplies iron powder, which, as you know, is
based on sponge iron. The powder is used in
component parts in such everyday things as
washing machines, vacuum cleaners, calcul-
ating machines and automobiles. The largest
single consumer of Hoganis iron powder is
the American automobile industry.

This great varicty of products has grown
from the continuous rewarch carried on
since the early beginnings of the company.
However since the turn of this century Ho-
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ganis research has been intensified, and the
laboratories that grew up in a few decades
were finally replaced by a highly modern
central laboratory building in 1947. At the
opening ceremonies of the laboratory, Ho-
gands Company’s Chairman of the Board,
the late Mr. Carl Johan Malmros, pointed to
the gradual transition in the firm’s manu-
facturing program that has been brought on
by constant research.

Shift In Operations

"The shift from pure mine operation to
manufacture of clay products and finally to
the manufacture of more highly processed
products based on our own as well as on
outside raw materials is the dominant theme
in our company’s development”, he said.

Mr. Malmros added that the many-sided
manufacture of refractory (fireproof) cera-
mics depended on an intensive research pro-
gram and "is still the greatest task facing the
new Central Laboratory”, He summed up
the purpose of the laboratory when he said,
"It has been built to create the basis of a
more efficient use of expensive, qualified
workers.”

Facade of the Central Laboratory is deco-

The sight of fricycles darting around the
grinding materials plant might look like
play.But these men are carrying heavy loads
that are usually carried manually, and they
move at high speeds, equipped with hand
brakes and warning bells.

rated with an artistic relief which symbolizes
the importance of knowledge for human
progress. In the main entrance hall a con-
stantly murmuring "Well of Wisdom” sym-
bolizes the need of never ending contact bet-
ween the scientist and the practical man.

On the practical side the Central Laboratory
is used in @ unique way that has a special psy-
chological effect on the engincers and wor-
kers out in the plants. The laboratory is
cquipped with all the machinery and appar-
atus needed for pilot plant operation, and
often new methods can be tested on a full-
scale plant right there in the lab. This means
that new products or new processes are not
taken to the production departments before
they are absolutely ready for full-scale pro-
duction. The psychological effect is that it
keeps the practical people — the engineers
and workers — from being discouraged or
irritated by secing the repeated failures that
arise in the development of any new method.
For as the recent Swedish Nobel prize win-
ner Hugo Theorell said: " After all about 99 %/
of research work are failures, and it is only
the remaining 1 *% that leads to result”.
Which means that the production depart-
ments are only interested in this 1 %%,

Automation Underway

Farsightedness has been carried to a high
degree at Hoganis. The Central Laboratory
boasts an entire department devoted to con-
trol instruments and automation. The engi-
neers here are responsible not only for the
purchasing and maintenance of control
equipment, but in many instances they must
design their own equipment. Pure automa-
tion with feed-back systems have been in-
stalled in a few points in the various Héganis
plants, and the department is equipped to go
ahead with more thorough automation when
the time arises. In the meantime the Haganis
management has set up a committee devoted
just to the study of automation, its possibili-
ties, and its acceprance to all concerned.

And while future trends are being worked
out in the laboratory, Hoganis plants are
already far ahead in their field. The new
refractory brick plant at Bjuv for instance is
by far the most modern brickworks in the
modern land of Sweden, and it ranks among
the most modern in the world. Transport of
materials is highly mechanized, with the raw
clay flowing through the giant chamortte
ovens, into the mixers and presses and fin-
ally into the blazing kilns without being lif-
ted by human hands. With the single excep-
tion of where the pressed bricks are stacked
onto the kiln wagons, because this step re-



quires the caretul attention that so far only
human hands can give. But even this step has
been carried to the highest degree of cffici-
ency possible in brick production. A
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The three chamotte ovens are mer“'ssuh .

themselves. They look like double-sized wF‘;
sions of three of the Pennsylvania Railroafys
biggest freight locomotives, and the !l“h'l
crature around them is about like
Square on a sultry August day.

The coal and clay that were separated
when they came from the mines micer again
in the brick kilns. The generator-gas from
the coal creates the inferno that cures the
clay bricks. The three Bjuv kilns are 350 fee
long each, and cach one takes 60 wagonloads
of bricks at a time. Each wagon requires 50
hours to pass through the kiln, which means
that 50 tons of finished bricks leave cach kiin
cvery 24 hours.

Probably the most impressive point about
the Bjuv plant is the feeling of spaciousness.
The fact is that the plant is spacious, with no
crowding of machinery, but the feeling is
enhanced by the even, complete overhead
illumination and by color conditioning. And
the feeling is also increased by the sight of
some 30 fork trucks darting around as if
they were on the open road.

Times

Toy-like Gadgets

A similar sight of heavy traffic in spacious
working quarters can be seen in one of Ho-
ganis’ subsidiary companies which makes
grinding materials at highly modern plants
on the east coast of Sweden, south of Stock-
holm. This firm, Slipmaterial-Naxos Corp-
oration, has developed the use of push-bikes
for transport within the plants. These three-
wheeled "scooters” carry a metal box hold-
ing any kind of loose materials, while the
operator stands on a footrest and kicks his
way across the floor. 1t eliminates the carry-
ing of goods that arc usually transported
manually, and it lends a special air to the
plant with these toy-like gadgets roaming
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about, their bells tinkling a gentle warning
for pedestrians to get out of the way.

A good many of the labor saving and cost
saving ideas in the Héganis plants originate
with the workers themselves, who take an
active interest in the firm’s suggestion pro-
gram. Since the program was started in 1945,
the firm has rewarded 461 suggestions co-
ming from 436 different “idea-men”. Alto-
gether the firm has paid out about § 10000
in awards for thesc ideas.

The feeling of the management towards
suggestions from workers is expressed by the
President of Hoganis Company, Mr. Per
Egon Gummeson. He says, "This initiative is
worthy of attention, and it is highly valued
by the management. It is the worker who is
in closest contact with the demands and
difficulities of production. As we say in Swe-
den, the man who wears the shoe knows best
where it hurts him. No one is in a better
position than the worker to come with sugg-
cstions for improvements and new devices.
And the worker can be sure that we shall
give every suggestion our thorough atten-
tion. Where it proves useful it will be rewar-
ded according to its value.”

Worker Benefifs

This suggestion program is just another
facet of the close cooperation between wor-
ker and management in the Hogands Comp-
any. A management that is always concious
of the personal necds and problems of its
employes has put into effect an extensive
program of worker benefits at its 16 differ-
ent production locations in Sweden. In keep-
ing with the general principles agreed on by
employers and trade unions in Sweden, the
Haganis Company has set up over 20 Coop-
eration Committees composed of workers,
foremen and production engineers. Each
committee has about 10 members, all of
whom arce familiar with the prnh]emn of one
plant or one department. Besides this, the
management, including President Gumme-
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A warm shower at the end of every working
day is a comfort that most Hoganas workers
take advantage of. They leave their work
clothes on one side of the shower room, and
pick up their street clothes on the opposite
side to prevenl soiling their clean outfits.

son, meet often with a group of union-appo-
inted representatives from each plant in the
Héganis area for discussion of problems of
general interest, This Discussion Club, as it
is called, as well as the Cooperation Comm-
ittees, do not concern themselves with broad
wage and safety problems which are handled
by separate organizations. They stick to the
day to day, down-to-carth problems in the
plants.

Safely is a constant theme in Héganas plants,
and the many colorful posters caich the eyes
of all. The poster reproduced below says,
"Teach the kid the right grip™.

Lar grabben




Housing Grants =

Some of the benefits tlu um\E.!nv has
provided in its efforts to/makethe {ilm more
of a home for its workers include a direct
grant of $ 400 to every worker building a
new home in the community, provided the
municipality grants the same sum. Further-
more, the employe can buy whatever buil-
ding materials the firm produces at an att-
ractive discount.

The plants are equipped with fully tiled
shower rooms so that workers can bathe be-
fore going home. The locker rooms are arr-
anged with work clothes on one side of the
shower rooms and streer clothes on the
other, so that the worker can keep his street
clothes pericctly clean.

A fully organized clinic with fulltime
nurse is at the disposal of every worker, and
a company doctor makes regular visits. Be-
sides the full hospitalization insurance which
every Swede receives chrough his tax pay-
ments, the Hogands company gives extra
help to its workers.

Another point on which the firm has been
able to help its workers is in the purchase of
motor-bikes. The firm buys these in large
lots and sells them to the worker at cost
price. So far over 250 bikes have been bought
under this program since it was started a
vear ago. This is an important aid in a coun-
try where two-wheeled vehicles are suill the
dominating means of transport.

Nation Of Sportsmen

The firm gives heavy support to sports
organizations in the various plant communi-
ties, sometimes through providing ball fields
and sometimes through grants for the pur-
chase of equipment, depending on the indi-
vidual need. This has been done not only to
help the workers maintain better health but
to help them build a genuine community
spirit. It should be mentioned that Sweden is
a nation of sportsmen, and that the emphasis
is on taking part in sports — not looking at
them. Over 10 percent of the 7 million men.
women and children in Sweden are registered
in the National Sports Federation which in-
cludes nearly 10000 local sports clubs. In
soccer alone there are over 60000 scheduled
games cvery year!

Besides the firm’s support of community
sports, the workers themselves have their
own teams to play in the industrial leagues.

But the firm supports community projects
of many kinds, In Bjuv the Héganis Comp-
any contributed to the building of a comm-
unity house which is the pride of Northwest
Scania. The club house includes a large dance
hall with a stage, smaller meeting rooms for
workers’ study groups, and a large library.

Self-Educated

Here we meet one of the best representa-
tives of the Hoganis worker, a lanky, affable
brick worker named Evald Johansson. Jo-
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Workers are eligible lor several fypes of economic contribuliin Irom the company when
they want lo build their own homes. This is a link in the firm's efforis fo secure slable,
communily-minded employes.

Here a team of machine-shop lrainess lake on a nsighboring feam al the Hoganas rink.
The firm extends wide supporl to sports, both within the company and within the com-

munity.

hansson is 2 man who was born and reared
on a farm and did not have the opportunity
to go past grade school. He started working
in the brickworks at Bjuv in 1924, and since
then has educated himself in his spare time.
Nowadays he teaches English and German in
the Workers' Adult Education courses, scr-
ves as head librarian at the Bjuv library and
turns out a steady production of poerry.
That of course besides being known as one of
the hardest working guys in the plant.

A couple of years ago Johansson went

with a 12-man twrade union delegation 1o
study production methods in America. When
he returned he wrote a long report which
indicated he was impressed by many things
— from skyscrapers and bright lights to the
lack of bicycles — and probably most of all
by the friendliness and open ways of the
American people. But when it came to dis-
cussing working conditions, he made it elear
that he was fully satisfied with the way
things are in that little strip of Northwest
Scania known as Hoganis territory.
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